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Resolucién de 22 de junio de 2017, del Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades, por la que se convoca la concesion de las
subvenciones publicas destinadas a la realizacion de Postgrados de
Estudios de Género y Actividades del ambito universitario relacionadas con

la Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, para el afio 2017.

La Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del sector publico y otras
medidas de reforma administrativa ha modificado la Ley 16/1983, de 24 de octubre,
de creacion del Instituto de la Mujer, para, entre otros aspectos, cambiar la
denominacion de este por Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades. Entre las finalidades del referido organismo auténomo se
contempla, con caracter primordial la promocion y fomento de las condiciones que
posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la participacién de la mujer en todos

los ambitos de la vida politica, econdmica, cultural y social.

Por Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero (BOE de 10 de marzo de 2007),
modificada parcialmente por Orden TAS/2505/2007, de 7 de agosto (BOE 17-08-
2007), se establecieron las bases reguladoras para la concesién de subvenciones,
ayudas y becas por el Instituto de la Mujer. Por tanto, y en virtud del articulo 2 de la
mencionada Orden, se dicta la presente Resolucion de convocatoria de
subvenciones destinadas a la realizacion de Estudios universitarios de Postgrados
de Género y Actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres.

La presente convocatoria se adapta a la normativa sobre subvenciones contenida en
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de la Administracion Publica y en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Finalmente, es absolutamente

respetuosa con la distribucion de competencias que disefia la Ley Organica 6/2001,
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de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), en la redaccion que le otorga la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, de modificacién de la LOU (LOMLOU) a lo largo de

su articulado, y singularmente en su Exposiciéon de Motivos y en su Titulo VIII.

Esta convocatoria se gestiona de forma centralizada porque se realiza con cargo a
fondos de los PGE, y persigue objetivos que corresponden a la Administracion
General del Estado, aunque compartidos con otras Administraciones, que
igualmente (Comunidades Autonomas y Universidades) poseen competencias en la
materia, que en modo alguno resultan invadidas. Por el contrario, lejos de interferir,
suman esfuerzos de cara a conseguir las metas que todas ellas persiguen, tanto en

el ambito educativo como en el de las politicas de género e igualdad.

Por lo que respecta a su incidencia en la politica educativa, esta convocatoria prevé
ayudas para los y las estudiantes de nivel de Postgrado de Estudios de Género, asi
como para otras actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres. La primera de estas cuestiones, esto es, las
ayudas y becas a estudiantes de postgrado, beneficia a alumnado tanto de titulos de
postgrado oficiales (aquéllos aprobados por el Gobierno central, una vez autorizada
su implantacién por la CCAA en que esté situada la universidad que los imparte),
como de titulos propios (que son competencia exclusiva de las universidades, en
virtud de la autonomia universitaria del articulo 27.10 de la Constitucidn). La
concesion de becas y ayudas puede realizarla, segun el Titulo VIII de la LOU

(articulo 45.4), tanto la AGE, como la CCAA o la propia universidad.

En cuanto al segundo eje, las politicas de género, aparecen especificamente
contempladas para el ambito de la educacion superior en la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, cuyo articulo 25.1
atribuye a todas las Administraciones publicas la competencias de fomento e
investigaciéon sobre Igualdad, concretadas en el apartado siguiente, entre otros
terrenos, en el ambito de las ensefianzas y los postgrados. En particular, se insta a
las Administraciones Publicas, en el ejercicio de sus respectivas competencias, a
promover la creacion de postgrados especificos en materia de igualdad entre
mujeres y hombres. Ya antes, la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de

Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, habia proclamado en
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su articulo 4.1 la necesidad de que el sistema educativo espafol incluyera entre sus
fines la formacion en materia de igualdad y prevencién de conflictos, mientras que en
su ultimo apartado particularizaba tales objetivos de igualdad y no discriminacion
para la educacion universitaria. Es por ello que la Administracion del Estado tiene
competencia, segun establecen las dos normas citadas, para articular dichos

objetivos, mediante el disefio de politicas y la aplicacion de recursos a tal efecto.

En este sentido la convocatoria que se formula, mas alla de su alcance instrumental
en el ambito universitario, pretende ser un instrumento para la generalizacion global
en el ambito académico de los principios orientadores de la igualdad de género,
accién claramente de alcance general y que corresponde, en este sentido, impulsar
a la Administracion General del Estado, sin menoscabo de la capacidad propia de

otras administraciones.

No obstante lo anterior, y al tratarse de un ambito competencial con incidencia en
otros titulos competenciales propios de otras administraciones, en el contenido de la
misma se han incorporado elementos de colaboracidén y cooperacion para asegurar

la perfecta armonizacién equilibrada de la misma.

De hecho, tanto las CCAA como las universidades participan en el proceso de
instrumentacion y gestion de las presentes ayudas, liderado por la AGE. Las CCAA
lo hacen desde el momento en que para solicitar una ayuda es imprescindible contar
con el respaldo y toma en consideracién de la actividad o postgrado para el que se
demanda la subvencion, asi como la pertinencia de su realizacién,
convenientemente certificados por la autoridad autonémica competente. Por otro
lado, en la Conferencia Sectorial de la Mujer, la persona que ostente la Direccion del
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades informara anualmente de la
estadistica de los resultados de adjudicacion a las distintas universidades por
Comunidades Auténomas, de manera que éstas tengan conocimiento y puedan, en
su caso, actuar si lo desean. Finalmente, por lo que respecta a las universidades,
son las destinatarias de estas ayudas, y por tanto intervienen activamente al diseiar
actividades y organizar postgrados en materia de género, potenciales beneficiarios

de esta convocatoria.
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Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente Resolucion convoca, en régimen de concurrencia competitiva, la
concesion de subvenciones publicas, cuyo objeto es realizar Estudios universitarios
de postgrado sobre Género y Actividades del ambito universitario relacionadas con
la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres (seminarios, congresos,
simposios, jornadas y foros de debate), siempre que estas actuaciones destaquen
por su calidad y valor estratégico para la mejora del campus en el ambito de la

igualdad.

Segundo. Finalidad y principios que rigen la concesion de subvenciones.

1.- En cumplimiento de lo anterior y de acuerdo con las areas de actuacion que se
determinan en los objetivos del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades, se hace necesario realizar una convocatoria de subvenciones
destinadas a la realizacion de Estudios universitarios de Postgrado sobre Género y
Actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, que fomenten este principio de igualdad, de conformidad

con los criterios de publicidad, concurrencia y objetividad.

2.- Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo

con lo previsto en el articulo 22.1, de la Ley 38/2003.

Tercero. Presupuesto para la financiacion de la convocatoria.

1.- La financiacion de los Estudios universitarios de postgrado y las Actividades del
ambito universitario relacionadas con la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres se hara con cargo a la aplicacién 26.107.232B.481.03 por una cuantia de
400.000 euros (cuatrocientos mil euros), del vigente presupuesto de gastos del

Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades del afio 2017.
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2.- Se distribuira de la siguiente forma: 50% del total, para la financiacion de los
Estudios universitarios de postgrado, 50% del total, para las Actividades del ambito

universitario.

3.- Los proyectos de postgrado no podran recibir una dotacién superior a 10.000 €,
ni los proyectos de Actividades de igualdad de oportunidades entre mujeres y

hombres superior a 7.000 €.

4.- En el supuesto de que los proyectos a subvencionar no consumieran la totalidad
del crédito disponible, a tenor del Art. 22.1 de la Ley General de Subvenciones, se
procedera al prorrateo de la cantidad sobrante entre el resto de las solicitudes

aprobadas.

Cuarto.  Gastos elegibles o subvencionables

1.- La financiacion que, en su caso, se obtenga tendra que ir destinada,
necesariamente, al pago de becas de matricula de las/os eventuales alumnas/os, en
el caso de los Estudios universitarios de Postgrado; y a la realizacion de las
Actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad de oportunidades

entre mujeres y hombres.

2.- En el caso de las Actividades, los proyectos de seminarios, congresos,
simposios, jornadas y foros de debate, del ambito universitario, presentados a esta
convocatoria, deberan hacer referencia directa a alguna de las seis areas que se
indican a continuacién y que se especifican de manera mas concreta en el anexo

VIl de la presente resolucion:

1- Empleo, mujeres emprendedoras y discriminacion salarial
2
3

Conciliacion de la vida laboral, personal y familiar

Violencia de Género

BN
1

Educacion
Salud

(6,
T
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6- Planes de Igualdad y buenas practicas universitarias

3.- Los proyectos de seminarios, congresos, simposios, jornadas y foros de debate cuyo
contenido no se relacione directamente con estos seis temas seran excluidos y, por lo
tanto, no podran ser seleccionados para recibir algun tipo de subvencion en el marco de

la presente convocatoria.

4.- Las subvenciones de actividades de ambito universitario se destinaran a los

siguientes tipos de gastos:

A. Gastos de personal: comprender los gastos derivados de retribuciones del
personal vinculado a la actividad para el desarrollo de tareas de coordinacion y/o
direccion y tareas de administracion, incluidas las cuotas de seguros sociales.

B. Gastos derivados de la realizacion de las actividades: material fungible,
arrendamientos puntuales de salas, equipos y mobiliario, publicidad y difusion,
honorarios ponencias y asistencias, correos y mensajeria, servicios de
interpretacion, asi como los derivados de pdlizas de seguro obligatorio del personal
voluntario.

C. Gastos de viajes y de dietas del personal adscrito al programa, incluido el personal
voluntario, cuyos desplazamientos sean necesarios para la ejecucion de la
actividad.

En ningun caso seran subvencionables: el IVA recuperable, ni los intereses deudores, ni
la adquisicion de mobiliario, equipo, vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y

terrenos.
No podran ser objeto de subvencion ni las publicaciones ni el mantenimiento de los gastos
corrientes de las entidades solicitantes, ni los gastos de formacién del personal contratado

vinculado al desarrollo de las actividades.

Quinto.  Duracién y tipos de proyectos
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1.- Las actividades universitarias financiadas tendran que desarrollarse con caracter

general antes del antes del 31 de diciembre de 2018.

2. Los Estudios de Posgrado subvencionados deberan iniciarse en el mismo afno natural
en el que se aprueba la resolucion de convocatoria, y deberan finalizar antes del 31 de
diciembre de 2018, si la duracion es de un curso académico, o antes del 31 de diciembre

de 2019, si la duracion es de dos cursos académicos.

2.- La naturaleza de los proyectos que obtendran subvencion sera de alguno de estos
tipos: seminarios, congresos, simposios, jornadas y foros de debate, en el caso de las

actividades y el desarrollo de las materias correspondientes a los postgrados.

3.- Por ultimo, no podran, en ningun caso, ser subvencionados aquellos postgrados y
actividades de igualdad que se hayan iniciado antes de la fecha de publicacion de esta

Resolucién en el BOE.

Sexto.  Entidades solicitantes: requisitos.

1.- Podran ser solicitantes y perceptoras de las subvenciones objeto de la presente

convocatoria todas las universidades publicas y privadas.

2.- Para cada proyecto presentado debera figurar una persona responsable de su
ejecucion, desde el punto de vista técnico. Una misma persona no podra ser responsable
al mismo tiempo, de mas de un proyecto de postgrado ni de mas de un proyecto de
actividades del ambito universitario que hayan resultado beneficiarios en la misma

resolucion de convocatoria.

4.- En orden a asegurar la cooperacion y coordinacion de la Administracion General del
Estado, en este caso el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades con las
administraciones competentes en la materia de las Comunidades Auténomas, la solicitud
presentada debera ir acompanada de una Declaracion, de la autoridad competente en

ordenacion universitaria de la correspondiente Comunidad Auténoma, en la que se



FIRMADO

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es

CERON HERNANDEZ LUCIA DEL CARMEN - 2017-06-22 11:18:57 CET

~k SECRETARIA
ety DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES
B = W UALDAD
1 MINISTERIO ki

b3 DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
&

| EIGUALDAD INSTITUTE DE LA MU|
& ¥ PARA LA IGUALDAD DE OPORTUMIDADES

manifieste el respaldo y la toma en consideracion de la realizacién de la actividad y/o
postgrado solicitado, asi como la pertinencia de su realizacidon, lo que no prejuzga, ni
vincula a ésta ultima en la financiacion de la propuesta para la que se solicita subvencion
(Anexo VII).

Séptimo.  Presentacion de solicitudes. Plazo.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden de bases reguladoras, el
modelo de solicitud, el plazo de presentacién, las memorias y la documentacion que

debera acompanar a la solicitud, se ajustaran a las siguientes caracteristicas:

1. Modelo y presentacién de solicitud.

La solicitud de subvencion se formalizara en un unico modelo de instancia que figura
como Anexo | de la presente Resolucién, dirigido a la persona titular de la Direccion del
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, y el que se debera relacionar

todos los programas solicitados por la Entidad.

Dicha instancia debera estar cumplimentada integramente y firmada por la persona que
ostente la representacion legal de la entidad que solicita la subvencion, a la que esta
adscrita la persona responsable de la ejecucion del programa del Estudio universitario de

postgrado o de la Actividad del ambito universitario.

Seran admitidos como sistemas de firma validos los establecidos en el articulo 10.2 de la

Ley 39/2015 y la identidad se entendera ya acreditada por el propio acto de la firma.

La solicitud debera estar acompafiada de los formularios cumplimentados y firmados que
figuran como Anexos Il a VII de esta Resolucion asi como la documentacion

complementaria sefalada en el articulo octavo de la Resolucion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, las

entidades solicitantes deberan presentar su solicitud (Anexo 1) y los formularios (Anexo Il
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a Anexo VIl) y documentacion complementaria, en la sede electrénica del Ministerio de

Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad cuya direccion es https://sede.msssi.gob.es,

donde figuran las instrucciones necesarias respecto a los pasos a seguir para su

utilizacion.
Dicha solicitud implica:

a) Que la entidad ha comprobado que los datos que comprende la solicitud
presentada cumplen los requisitos formales que establece la convocatoria y se ajusta a la
normativa de la entidad. Supone, asimismo, el compromiso de apoyar la correcta

realizacidn del Programa del postgrado o la Actividad.

b) Que la persona fisica responsable técnica del Estudio de postgrado o la Actividad

acepta la presentacion de la solicitud de subvencion realizada por la persona juridica.

2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién del extracto de la Resoluciéon de Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. La resolucion de convocatoria de la subvencion aparecera publicada en su
totalidad a través del Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones

(www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web del Instituto de la Mujer

y para la Igualdad de Oportunidades (www.inmujer.gob.es).

Octavo.  Contenido de las solicitudes. Documentacion que acompana.

1.- A la solicitud, que figura como Anexo | de esta Resolucién, debera adjuntarse la

siguiente documentacion:

e Memoria explicativa del Estudio universitario de postgrado o de la Actividad del
ambito universitario, debidamente cumplimentada y firmada por el/la representante legal

de la Entidad, que figuran como Anexos Il y Il de esta Resolucion. En el caso de


https://sede.msssi.gob.es/
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solicitarse subvencion para varios postgrados/actividades, se presentara un Anexo

independiente para cada una de ellas:

- Anexo ll, para: Estudio universitario de Postgrado.
- Anexo lll, para: Actividades del ambito universitario relacionadas con la

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

e Datos de domiciliacion bancaria, debidamente firmado/a por el/la representante legal

de la Entidad, que figura como Anexo IV de esta Resolucion.

e Documento al que se refiere el articulo 3.2.b) de la Orden de bases TAS/535/2007,
firmado por la persona representante legal de la Entidad, que figura como Anexo V de

esta Resolucion.

e Documento acreditativo de la representacién legal de quien suscribe la solicitud
(representante legal de la entidad), asi como poder bastante en derecho para actuar en
nombre y representacion de la persona juridica solicitante. En el caso de Universidades,
sera, normalmente, documento en el que conste el nombramiento para ese cargo y la

Delegacion de firma, en su caso, por parte del/de la Rector/a.

e Curriculum vitae de la persona responsable del Programa para el titulo postgrado y
del equipo docente y de la Actividad, que ponga de manifiesto su experiencia en los

Estudios de Mujeres y de Género.

e Declaracion responsable de la entidad solicitante en la que se ponga de manifiesto
que se encuentra al corriente en el cumplimiento de obligaciones de justificacion correcta
de subvenciones de la Administracion concedente, asi como de obligaciones por
reintegros de subvenciones, que figura como Anexo VI de esta Resolucion. Dichas

circunstancias deberan mantenerse hasta el momento del pago.

e Declaracion de la autoridad competente en ordenacion universitaria de la

correspondiente Comunidad Auténoma, en la que expresamente se manifieste el

10
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respaldo y la toma en consideracion de la realizaciéon de la actividad y/o postgrado

solicitado, asi como la pertinencia de su realizacién (Anexo VII).

e Tanto para las solicitudes relativas a Programas de Postgrado como para las de
Actividades Universitarias, documentacion que acredite, en su caso, que la Entidad
solicitante forma parte del Programa de Campus de Excelencia Internacional (C.E.l.) del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y para el cual se certifique por parte del
Coordinador o Coordinadora del C.E.I. que en dicho Programa existe una Estrategia de

Género, debiendo aportar descripcion de la misma y resultados.

2.- En el caso de los Estudios de Postgrado, especificamente, deberan presentarse,

ademas, los siguientes documentos:

e Documentacién que acredite que el postgrado objeto de la solicitud pertenece a una

red europea, en los casos que proceda.

e Certificado, de la autoridad académica correspondiente, de la obtencién de

reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia otorgados, en los casos que proceda.

e Certificado, en su caso, de la autoridad académica correspondiente, que acredite el

caracter oficial del postgrado.

e Documentacién que acredite, en su caso, que la Entidad solicitante forma parte del
Programa de Campus de Excelencia Internacional (C.E.l.) del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, debiendo ademas certificarse por parte del Coordinador o
Coordinadora del C.E.l. que en dicho Programa existe una Estrategia de Género,

aportando su descripcion y resultados.

3.- En el caso de las Actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, deberan aportarse, ademas, los siguientes

documentos, en los casos en que proceda:
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e Documentacion que acredite la participacién de varios departamentos, facultades y/o

universidades.

e Documentacién que acredite la participacion, en la actividad solicitada, de

organizaciones de mujeres y/u otras entidades publicas y/o privadas.

e Documentacion que acredite la vinculacién de la actividad solicitada a proyectos de

investigacion.

4.- Ademas, las universidades privadas deberan acompafar los documentos que a

continuacion se detallan:

a) Estatutos de la entidad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro
correspondiente.
b) Documento que acredite la constitucion legal de la entidad y la correspondiente

inscripcion en el registro administrativo.

5.- Toda la documentacion que antecede debera ser presentada en castellano o, de
presentarse en otra lengua, se acompafnara, ademas, la traduccion completa de todos los
documentos al castellano. Todos los documentos presentados, incluidos los que
acrediten cuestiones relacionadas con los criterios objetivos de valoracion deberan ser
originales, copias compulsadas o que tengan el caracter de auténticas conforme a la

legislacion vigente.

6.- Para cualquier aclaracion, las personas solicitantes pueden dirigirse a la siguiente

direccion de correo electronico: estudiosmujer2@inmujer.es

Noveno. Requerimientos. Subsanacion de la solicitud

En el caso de que la solicitud presentada no reuniera los datos de identificacion

requeridos, contuviera cualesquiera otros defectos que se consideren subsanables, se le

12
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requerira, de acuerdo con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015 para que, en el plazo de diez
dias habiles, subsane las faltas o acomparie los documentos preceptivos, con indicacién
expresa en la correspondiente comunicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistida de su peticion, previa resolucion que debera dictarse en los términos
establecidos en el articulo 21 de la citada Ley. Si la presentacion de la solicitud se
realizara presencialmente, se requerira al interesado para que subsane a través de su
presentacion electronica. A estos efectos, se considerara como fecha de presentacion de

la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacién.

Décimo. Criterios de valoracion de las solicitudes.

1.- La valoracion de las solicitudes se basara exclusivamente en la documentacion y los
datos aportados por las entidades solicitantes. Para la adjudicacion de las subvenciones,
ademas de la cuantia del presupuesto global desglosado en los correspondientes
creéditos que condicionan las obligaciones que se contraigan con cargo al mismo, los
criterios de valoracion, respecto de los que se hara la distribucion individualizada de las

cuantias, que se tendran en cuenta, seran los siguientes:

1.1.- En el caso de los Estudios de postgrado:

a) Especializacion: que las personas responsables y los equipos docentes de los
postgrados acrediten que estén participando o hayan realizado actividades relacionadas
con los Estudios de Mujeres y de Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y

hombres.

Puntuacién maxima: 4 puntos. Especificamente:

Participacion en proyectos de investigacion nacionales: 1 punto maximo.

Participacion en proyectos de investigacion europeos: 1 punto maximo.

Publicaciones realizadas en los ultimos cinco afos: 1 punto maximo.

e Experiencia previa en docencia: 1 punto maximo.

13
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b) Calidad del postgrado: se valorara la calidad y coherencia interna del proyecto.

Puntuacién maxima: 4 puntos, especificamente:

¢ Definicién de objetivos y competencias a desarrollar: 1,50 puntos maximo.
e Viabilidad: 1,50 puntos maximo.

e Practicas y Trabajo de fin de Master: 1 punto maximo.

c) Presentacidén de postgrados de caracter interdisciplinar, Interdepartamental y/o

interuniversitario. Puntuacién maxima: 2 puntos, especificamente:

e Caracter interdisciplinar, segun el siguiente detalle:
- Una disciplina: 0,10 puntos.
- Dos disciplinas: 0,20 puntos.
- Mas de dos disciplinas: 0.50 puntos.
e Participacidon de Departamentos de la misma Universidad, segun el siguiente
detalle:
- 1 Departamento: 0.10 puntos.
- 2 Departamentos: 0,20 puntos.

- Mas de 2 Departamentos: 0,50 puntos.

e Participacion de otras Universidades, segun el siguiente detalle:
- De otras universidades espanolas: 0,50 puntos.

- De otras universidades internacionales: 0,50 puntos.

d) Cofinanciacién con otras entidades publicas o privadas, espafiolas o internacionales,

de los postgrados propuestos. Puntuacion maxima: 2 puntos, especificamente:

e Menos del 25%: 0,50 puntos.

e Del 25% al 50%: 1 punto

e Mas del 50% hasta el 75%: 1,50 puntos.
e Mas del 75%: 2 puntos.
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e) Vinculacion del postgrado a proyectos equivalentes del ambito europeo. Puntuacion:
2 puntos. Solo se otorgara esta puntuacién a las Entidades que lo acrediten
documentalmente segun lo establecido en el apartado octavo de la Resolucion de

convocatoria.

f) Obtencion de reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia del postgrado
propuesto: 6 puntos. Solo se otorgara esta puntuacion a las Entidades que lo acrediten
documentalmente, segun lo establecido en el apartado octavo de la Resolucién de

convocatoria.

g) Reconocimiento oficial del postgrado: 8 puntos. Solo se otorgara esta puntuacion a
las Entidades que lo acrediten documentalmente, segun lo establecido en el apartado

octavo, punto 2 de la Resolucion de convocatoria.

h) Formar parte del Programa de Campus de Excelencia Internacional del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte y que cuente especificamente con una Estrategia de

género. Puntuacion maxima: 2 puntos, de acuerdo con la siguiente valoracion.

e Se otorgara puntuacion solo a las entidades que acrediten documentalmente,
segun establece el apartado noveno, punto 2 de la Resolucién de convocatoria, la
existencia de la Estrategia de Género, con la siguiente distribucion: 1 punto a
aquellas Entidades que lo acrediten y se evaluara la calidad a quienes aporten
una descripcién de las acciones y de los resultados de la misma, otorgando hasta

un maximo de 1 punto.

1.2.- En el caso de las Actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad

de oportunidades entre mujeres y hombres:

a) Especializaciéon: que las personas responsables de las Actividades de igualdad del
ambito universitario acrediten que estan participando o han realizado actividades
relacionadas con los Estudios de Mujeres y de Igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres. Puntuacion maxima: 2 puntos, valorando especificamente los

meritos relacionados con la participacion en proyectos de investigacién y publicaciones
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hasta un maximo de 0,50 puntos; la participacion en actividades de docencia y
divulgacion hasta un maximo de 0,75 puntos. Asi mismo se valoraran los méritos
relacionados con la experiencia en la gestion y administracion universitaria hasta un

maximo de 0.75 puntos.

b) Calidad del proyecto: Puntuacién maxima: 4 puntos. Se valorara especialmente:

e Definicion clara de objetivos y de sus efectos previsibles otorgando 1 punto
maximo, teniendo en cuenta que se otorgaran de 0,15 a 0.35 puntos a un detalle y
calidad baja; de 0.35 a 0.50 puntos con detalle y calidad media; mas 0.50 a 1
puntos a detalle y calidad alta.

e Viabilidad: 1,50 puntos maximo, valorando la coherencia interna del programa
hasta un maximo de 0.50 puntos, el detalle del Programa hasta un maximo de
0.50 puntos y la adecuacion economica del presupuesto a los objetivos y
desarrollo del proyecto hasta un maximo de 0.50 puntos.

e En el caso de los proyectos relativos a la realizacion de seminarios, congresos,
simposios, jornadas o foros de debate, se valorara positivamente el tener previsto
sacar conclusiones y recomendaciones de aplicabilidad para la intervencién social,
en el campo de que se trate, para incluir en la memoria correspondiente, a
presentar al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, una vez que
se haya realizado la actividad. La puntuacion maxima para este criterio sera de

1,50 puntos.

c) Presentacion de actividades que se realicen conjuntamente por varios departamentos,
facultades y/o distintas universidades. Puntuacion maxima: 2 puntos, de acuerdo con la

siguiente valoracion:

e Participacion de 1 a 3 departamentos y/o facultades de la universidad solicitante:
0,50 puntos. Si participan mas de 3 se otorgara 1 punto.

e Participacion de otras Universidades: si participan otras Universidades espafiolas
(independientemente del numero) se otorgara 0,50 puntos y la participacién de
Universidades Internacionales se valorara con 0,50 puntos.
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d) Cofinanciacién con otras entidades publicas o privadas, espanolas o internacionales,
de las actividades propuestas. Puntuacidn maxima: 2 puntos, siempre y cuando se
obtenga el 50% del total de otra entidad distinta del Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades. Se otorgara 1 punto si la cofinanciacion es entre el 50% v el

75%, y 2 puntos cuando la cofinanciacion sea superior al 75%.

e) Participacién de asociaciones de mujeres y otras entidades, publicas o privadas, en

las propuestas. Puntuacion maxima: 2 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

e Si participa una asociacion de mujeres se otorgara 0,75 puntos y si es un numero
mayor de asociaciones, independientemente del numero, se otorgara 1 punto.
e La participacion de otras entidades publicas o privadas se puntuara con 0,75

puntos si es una sola entidad, y mas de una entidad con 1 punto.

f) Grado de relacion directa de las actividades y titulos propuestos con las areas que se
indican en el punto 5.2 de esta Resolucién de convocatoria y en el Anexo VIII.
Puntuacion maxima: 2 puntos, otorgando dicha puntuacion a aquellas propuestas que
estén estrechamente relacionadas y aquellas que estén relacionadas genéricamente se

les otorgara 1 punto.

g) Grado de relacion directa con proyectos de investigacion, preferentemente del Plan
Nacional de [+D+l, asi como a proyectos de estudios de postgrado subvencionados por
el propio Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades en las tres ultimas

convocatorias. Puntuacion maxima: 2 puntos, que se otorgaran de la siguiente manera:

e Si la propuesta esta relacionada con uno a varios proyectos del Plan Nacional
[+D+i o con proyectos de investigacién financiados por el Instituto de la Mujer y
para la Ilgualdad de Oportunidades o por otras Entidades, se otorgara 1 punto.

e Sila propuesta esta vinculada a un postgrado subvencionado por el Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, de anteriores convocatorias se

otorgara 1 punto.
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h) Calidad de la Estrategia de género contemplada en el Proyecto del Campus de
Excelencia Internacional, medida en funciéon de la descripcion de la misma y de sus
resultados previsibles. Puntuacion maxima: 2 puntos. La valoracién se realizara de

acuerdo con los siguientes criterios:

e Se otorgara puntuacion solo a las entidades que acrediten documentalmente la
existencia de Estrategia de Género en el Proyecto del Campus de Excelencia
Internacional, segun establece el apartado octavo. Aquellas Entidades que
presenten la acreditacion documental obtendran 1 punto y a quienes aporten una
descripcion de las acciones y de los resultados de las mismas, se valorara la

calidad hasta un maximo de 1 punto.

2.- Los proyectos de Estudios de postgrado que se presenten solo podran obtener
subvencion cuando obtengan una nota minima, en la evaluacién, de 16 puntos y las

Actividades del ambito universitario de 10 puntos.

Undécimo. Determinacion de la cuantia de la subvencion.

Solo podran ser beneficiarios de subvenciones aquellos proyectos cuya valoracion
general haya superado los 16 puntos, en el caso de los Estudios de postgrado, y los 10
en el caso de las Actividades de Igualdad del ambito universitario. Para el calculo de las
cuantias concretas a conceder a cada proyecto seleccionado, se establecera la
correspondiente asignacion lineal, directamente proporcional, en funcién del presupuesto

disponible, a la puntuacion obtenida.
La cantidad maxima que podra recibir un proyecto de Estudios de Postgrado sera de
10.000 € y la cantidad maxima que podra recibir un proyecto de Actividades de igualdad

del ambito universitario sera de 7.000 €.

La cantidad minima que podra asignarse a un proyecto sera de 1.000 €.
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Nunca la cantidad concedida podra ser mayor que la solicitada.

Duodécimo.  Instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la ordenacion del expediente sera la persona titular de la

Direccion del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

2. El 6rgano competente para la instruccidn del procedimiento sera la persona titular de
la Subdireccion General de Estudios y Cooperacion del Instituto de la Mujer y para la

Igualdad de Oportunidades.

3. Las solicitudes y documentacion presentadas seran evaluadas por una Comision de
Evaluacion, que actuara como érgano colegiado al que se refiere el articulo 22.1, de la
LGS.

La Comision de Evaluacion estara integrada por:

a) Presidencia: la persona titular de la Subdireccién General de Estudios y Cooperacion

del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

b) Vocalias: la persona titular de la Subdireccion General de Estudios y Cooperacion y
cinco personas mas, nombradas por la persona titular de la Direccidn del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades. De ellas, una pertenecera al propio Instituto
de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, otra sera nombrada a propuesta de la
persona titular de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, otra a
propuesta de la persona titular de la Delegacién del Gobierno para la Violencia de
Género, otra a propuesta de la persona titular de la Subsecretaria del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y otra a propuesta de la persona titular del
Gabinete del Ministro de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Ademas, formara parte
de la Comision de Evaluacion una secretaria con voz pero sin voto, designada por la

Direccion del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades entre el personal
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funcionario del mismo. Ejercera la presidencia de la misma la persona titular de la

Secretaria General del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

4.- Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la Comisién de Evaluacién formulara

un informe, en el que se concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

5.- La Comisién de Evaluaciéon se ajustara, en cuanto a su funcionamiento, a lo previsto

en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercero.  Resolucion y pago de la subvencion.

1.- La persona titular de la Subdireccion General de Estudios y Cooperacion del Instituto
de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, a la vista del expediente y del informe
de la Comision de Evaluacion, y previa fiscalizacion del expediente, formulara la oportuna
propuesta de resolucién provisional, que sera notificada a las entidades solicitantes, para

que, en un plazo de diez dias habiles, puedan presentar alegaciones

2.- Se podra prescindir del tramite de audiencia previa cuando concurran las

circunstancias a que se refiere el parrafo del articulo 10.2 de la Orden TAS/535/2007.

3.- Tanto la propuesta de Resolucion provisional como la definitiva no crean derecho
alguno a favor de las/os beneficiarias/os propuestas/os, mientras no se les haya

notificado la resolucién de concesion.

4.- Ambas propuestas, segun lo establecido en el articulo 24.4 de la LGS, deberan
expresar la relacién de entidades solicitantes para las que se propone la concesion de la
subvencion y su cuantia, especificando la valoracién, segun los criterios establecidos en

esta propia Resolucion.
5.- La persona titular de la Direccion del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de

Oportunidades, en el ejercicio de sus competencias y previa fiscalizacion de los
expedientes, adoptara las resoluciones que procedan, debidamente motivadas.

20



FIRMADO

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es

CERON HERNANDEZ LUCIA DEL CARMEN - 2017-06-22 11:18:57 CET

SECRETARIA
DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES

MINISTERIO LS

DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES

| EIGUALDAD INSTITUTE DE LA MU|
& ¥ PARA LA IGUALDAD DE OPORTUMIDADES

6.- Las resoluciones se dictaran electronicamente y notificaran en el plazo maximo de
seis meses, contados desde la fecha de publicacion en el B.O.E del extracto de la

presente resolucion y agotan la via administrativa.

7.- El pago de la subvencion se efectuara en un unico plazo, en el momento de la
concesion, mediante transferencia a la cuenta bancaria determinada por la entidad, en el

Anexo |V, presentado con la solicitud.

Las entidades subvencionadas deberan aportar, previamente al cobro de la subvencion,

la siguiente documentacion:

a) Certificacion administrativa en vigor, expedida por los érganos competentes, de que la
entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, segun se establece en el articulo 22 del Reglamento de la Ley general de
Subvenciones. La referida certificacion, una vez expedida, tendra validez durante el plazo

de seis meses a contar desde la fecha de expedicién.

b) Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad de que
ésta se halla al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones,
conforme a lo establecido en el apartado Sexto, 4. g) de la presente Resolucion,
otorgada ante una autoridad administrativa o un notario publico y al articulo 13.g) de la
LGS que establece que para obtener la condicidn de beneficiario es necesario hallarse al

corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

8.- Este libramiento tendra el caracter de pago anticipado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 34.4 de la LGS y el articulo 14.1 de la Orden TAS/535/2007, y
supone, en todo caso, que la realizacién del mismo se encuentra condicionada a la
elaboracién del proyecto de la actividad objeto de subvencion y a su posterior
justificacién, asi como de la justificacion de las subvenciones recibidas con anterioridad
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y de sus Organismos
Autonomos adscritos. Este pago no precisara de la constitucion de ninguna garantia en
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el caso de que las Entidades beneficiarias sean Universidades Publicas en virtud de la
exoneracion contemplada en el articulo 42.2,d) del Reglamento de la Ley General de

Subvenciones.

En el caso de que las entidades beneficiarias sean Universidades privadas, sera
necesaria la aportacion previa por el beneficiario de un aval con plazo hasta la
cancelacién del mismo por el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades,
por importe igual al 110 por ciento de la cuantia anticipada. Esta garantia se constituira
de acuerdo el Reglamento de la Caja General de Depdsitos. La cancelacién de las
garantias se realizara de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 52 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Decimocuarto. Medios de notificacion.

1.- Las subvenciones concedidas se notificaran individualmente a las entidades
beneficiarias en los términos previstos en los articulos 41 y 43 de la Ley 39/2015. De
acuerdo con lo previsto en el articulo 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
transcurrido el plazo maximo establecido, sin que se haya dictado y notificado resolucion
expresa, se podra entender desestimada la solicitud. Adicionalmente, las entidades
solicitantes podran identificar un dispositivo electronico y/o una direccién de correo
electronico que serviran para el envio de los avisos que le informaran de la puesta a
disposicion de una notificacidon en la sede electronica. La falta de practica de este aviso

no impedira que la notificacion sea considerada plenamente valida.

Asi mismo se haran publicas en el Boletin Oficial del Estado, conforme a lo establecido
en el articulo 10 de la Orden TAS/535/2007, por la que se aprobaron las Bases

reguladoras de la presente convocatoria.
2.- La concesion de una subvencién al amparo de la presente Resolucion no comporta

obligacion alguna, por parte del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades,

de adjudicar subvenciones en los siguientes ejercicios economicos para Estudios
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universitarios de postgrado sobre Estudios de las Mujeres y del Género o para

Actividades del ambito universitario.

Decimoquinto. Compatibilidad de subvenciones.

1.- Las presentes subvenciones son compatibles con cualquier otra que puedan obtener
las entidades solicitantes, siempre que, con la suma de todas las subvenciones, ayudas,
ingresos 0 recursos, para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Union Europea o de
organismos internacionales, obtenidas, no se supere el coste total de la actividad
subvencionada. Se asegurara la perfecta delimitacion entre distintas asignaciones de

cara a su oportuna justificacion.

2.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
subvenciones y ayudas publicas, y de la obtencidon concurrente de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera de las
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Uniéon Europea o de
organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion, fuera de las supuestos de compatibilidad establecidos en el articulo 19.4 de la
Ley 38/2003.

Decimosexto.  Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias asumiran, ademas de las obligaciones contenidas en la
presente Resolucion, y de las que figuran en el articulo 13 de la Orden TAS/535/2007, de
bases reguladoras, las que se exponen en el apartado Decimoctavo.

Decimoséptimo. Ejecucion de los proyectos.

Las entidades subvencionadas vendran obligadas a ejecutar los proyectos en los

siguientes términos:
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1.- Realizar el Estudio de postgrado o la Actividad, que fundamente la concesion de la
subvencion en la forma, condiciones y plazo establecidos en cada propuesta y, en todo
caso, teniendo en cuenta los plazos establecidos en el articulo quinto de esta

convocatoria.

2.- Aportar, en la sede del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, una
Memoria justificativa de la aplicacion de las subvenciones concedidas y explicativa de la
realizacion de cada Estudio de postgrado o Actividad subvencionada, en el plazo de un
mes, a partir de la finalizaciéon de las actuaciones previstas en cada Programa de

postgrado o Actividad.

3.- En el caso de las actividades relacionadas con la celebracion de seminarios,
congresos, simposios, jornadas o foros de debate, deben incluirse, en esta memoria, las
conclusiones y recomendaciones de aplicabilidad para la intervencion social, en el ambito

de que se trate.

Decimoctavo.  Evaluacion, seguimiento y control del desarrollo de los proyectos

subvencionados.

Para evaluar y realizar el oportuno seguimiento y control de las acciones

subvencionadas, las entidades estan obligadas a:

1.- Presentar la justificacion de los gastos, mediante facturas o documentos contables de
valor probatorio equivalente, asi como la acreditacion de su pago y sus registros
contables, efectuados con cargo a la subvencién concedida en la forma, condiciones y
plazo establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003 y en todo caso en el plazo de un
mes a partir de la finalizacion de las actuaciones previstas en cada Programa de
postgrado o actividad. El incumplimiento de la obligacion de justificar los gastos
efectuados o la justificacion insuficiente, con cargo a las subvenciones recibidas, dara
lugar al reintegro de éstas, de conformidad con lo establecido en el articulo 37.1.c) de la
Ley 38/2003.

24



FIRMADO

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es

CERON HERNANDEZ LUCIA DEL CARMEN - 2017-06-22 11:18:57 CET

~k SECRETARIA
ety DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES
B = W UALDAD
1 MINISTERIO ki

b3 DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
&

| EIGUALDAD INSTITUTE DE LA MU|
& ¥ PARA LA IGUALDAD DE OPORTUMIDADES

2.- Presentar originales de los materiales utilizados para la difusion de los postgrados y/o
actividades, en los que debera constar de forma visible el logotipo del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades, se enviara, junto con las correspondientes indicaciones de uso, a

aquellas entidades que obtengan la subvencidn.

3.- Las medidas de difusion deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto en su
forma como en su duracion. El logotipo del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad-Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, asi como las
leyendas relativas a la financiacion publica, deberan aparecer en los materiales que se
utilicen o editen para la informacion y difusion de aquellos programas o actuaciones que

constituyen el objeto para el cual se ha concedido la subvencion.

4.- Facilitar cuantas actuaciones de comprobacion se requieran por parte del Instituto de
la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades u otra entidad encargada de dichas tareas.
Asimismo, quedaran obligadas a facilitar cuanta informacion les sea demandada y
sometidas al control financiero, que corresponde a la Intervencion General de la

Administracion del Estado y al previsto en la legislacion del Tribunal de Cuentas.

5.- Comunicar al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades la obtencion
de aquellas otras subvenciones que se establecen en el articulo 13.f) de la Orden
TAS/535/2007.

Decimonoveno. Justificacién de las subvenciones. Modificacion de la resolucion.

1.- Las entidades subvencionadas quedan obligadas a justificar los gastos efectuados
con cargo a la subvencién concedida, en el plazo establecido en el punto décimo noveno
de esta Resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Orden
TAS/535/2007, de bases reguladoras, y teniendo en cuenta las instrucciones dictadas, al
respecto, por la persona titular de la Direccién del Instituto de la Mujer y para la Igualdad

de Oportunidades que, oportunamente, se enviaran a las entidades beneficiarias.
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2.- De haberlos recibido, la relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacién del importe y su
procedencia.

La mencionada justificacion debera ir acompafnada por la relacion de las facturas
presentadas, en formato impreso y en archivo Excel firmada y sellada en la que figuraran
los siguientes datos: numero de factura, fecha, concepto, importe, nombre del/de la
preceptor/ora, fecha de pago, porcentaje o cuantia de imputacién y su NIF/CIF. Respecto
a los costes del personal que intervenga en el programa, se indicara nombre de la
persona perceptora, el importe y periodo de pago y el porcentaje o cuantia de imputacion

de dicho gasto aplicado al Programa.

3.- Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan custodiar la documentacién
justificativa de la subvencion, durante un plazo de tres afnos a partir del 31 de diciembre
siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la
operacion, siendo aportados al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades

cuando asi sean requeridos.

4.- Las entidades subvencionadas podran solicitar a la personal titular de la Direccion del
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, con caracter excepcional, la
modificacion de forma y plazos de ejecucidn y justificacion de los correspondientes
gastos, cuando aparezcan circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo de las
actividades, que no sean imputables a las entidades solicitantes o a las personas fisicas
responsables de los Estudios de postgrado o Actividades de igualdad del ambito
universitario, tales como enfermedad grave de estas ultimas o imposibilidad de organizar
la actividad subvencionada en el plazo previsto, debido a problemas ineludibles de

calendario escolar.

5.- Las solicitudes de modificacion deberan estar suficientemente motivadas y deberan
formularse con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que la justifiquen vy,
en todo caso, con anterioridad al momento en que finalice el plazo de ejecucion de las

actividades subvencionadas.
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6.- La resolucion de las solicitudes de modificacion se dictara y notificara por la persona
titular de la Direccién del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, en el
plazo maximo de dos meses, a contar desde la fecha de presentacion de aquéllas en el
registro. Estas resoluciones pondran fin a la via administrativa, pudiéndose interponer
contra ellas recurso potestativo de reposicion ante la referida persona titular de la
Direccion del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, en el plazo de un
mes, 0 bien ser impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-

administrativo, en la forma y plazo previstos por la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

7.-Transcurrido el plazo maximo establecido sin que haya dictado y notificado resolucion
expresa, se entendera estimada su solicitud, de acuerdo con lo previsto en el articulo 24
de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de la obligacién de dictar resolucidn expresa confirmatoria del

mismo.

Vigésimo. Reintegro de la subvencion.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién y hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos y como establece el articulo 37, de

la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

2. En el supuesto de que no se hayan iniciado los Estudios de postgrado o las
Actividades del ambito universitario objeto de la subvencion, se reintegrara el importe de
la misma, siempre y cuando sea debido a circunstancias que no puedan ser atribuibles a

la entidad o a la persona responsable del Estudio de postgrado o de la Actividad.

3. Igualmente, en el supuesto contemplado en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste del Estudio de postgrado o de
la Actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente, teniendo en cuenta lo establecido en el punto Vigésimo punto uno, de la
presente Resolucion.
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4. El procedimiento para el reintegro se rige por las siguientes estipulaciones contenidas
en el articulo 42 de la Ley 38/2003, y en el articulo 15 de la Orden TAS/535/2007.

a) El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por las disposiciones
generales sobre procedimientos administrativos contenidas en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, sin perjuicio de las especialidades que se establecen en la Ley General de

Subvenciones y en el Capitulo Il del Titulo Il del Reglamento de la Ley 38/2003.

b) EIl procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio, por acuerdo del
organo competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden
superior, a peticion razonada de otros 6rganos o por denuncia. También se iniciara a
consecuencia del informe de control financiero emitido por la Intervencién General de la

Administracion del Estado.

c) En la tramitacion del procedimiento, se garantizara, en todo caso, el derecho del o de

la interesado/a a la audiencia.

d) El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de reintegro
sera de 12 meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22 y 23 de la Ley

39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
e) Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado resolucion expresa, se
producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta
su terminacién y sin que se considere interrumpida la prescripcion por las actuaciones

realizadas hasta la finalizacién del citado plazo.

f) La resolucién del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.
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5.- La prescripcion del reintegro se regira por lo establecido en el articulo 39 de la Ley
38/2003, y en el Titulo 1l del Reglamento de la Ley 38/2003, siendo competente para su

resolucion la Directora del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

6.- Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacién, para su cobranza, lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de

noviembre, General Presupuestaria.

7.- El interés de demora aplicable en materia de subvenciones sera el interés legal del
dinero, incrementado en un 25 por ciento, salvo que la Ley de Presupuestos Generales

del Estado establezca otro diferente.

8.- El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas, con motivo de la
concesion de subvenciones, dara lugar a la obligacién de reintegrar las cantidades
percibidas, en todo o en parte, mas los intereses de demora correspondientes, conforme

al criterio de proporcionalidad.

9. Cuando el cumplimiento, por parte de las entidades beneficiarias, se aproxime, de
modo significativo, al cumplimiento total y se acredite por éstas una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar
vendra determinada, respondiendo al criterio de proporcionalidad, por el numero y/o

grado de incumplimiento de los Postgrados o Actividades objeto de la subvencion.

10. Igualmente, en el supuesto contemplado en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, procedera al reintegro del exceso obtenido sobre el coste del postgrado o
de las actividades subvencionadas, asi como la exigencia del interés de demora

correspondiente.

Vigésimo primero.  Responsabilidad y sanciones.

1.- Las entidades u organizaciones beneficiarias de subvenciones quedaran sometidas a

las responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones administrativas, en

materia de subvenciones, establece el Titulo IV de la LGS.
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2.- Asimismo, quedaran sometidas a lo dispuesto en el Titulo Preliminar, Capitulo Il
articulos 25 a 31, de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Vigésimo segundo.  Titulo Competencial.

Esta Resolucion se dicta al amparo del articulo 149.1.12 CE y de las competencias
estatales en materia de concesion de ayudas y becas para estudios universitarios,
previstas en el articulo 45.4 de Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como en relacidon con las politicas de género, las contenidas en el
articulo 25 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, asi como en los articulos 4.1 y 4.7 de la Ley Organica 1/2004, de 28

de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

Vigésimo tercero.  Efectos.

La presente Resolucion surtird efectos a partir del dia siguiente de su publicacién en el
<<Boletin Oficial del Estado>>.
La Directora del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, Lucia Cerén

Hernandez.
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N.° Exp. | 17

SOLICITUD DE SUBVENCIONES
1. Datos de la convocatoria:

Centro Directivo : INSTITUTO DE LA MUJER Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Resolucion de de de 2017, del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades, por la que convoca la concesion de subvenciones destinadas a la realizacion
de Postgrados de Estudios de Género y Actividades del ambito universitario relacionadas con
las Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, para el afio 2017. B.O.E. num.

de de de 2017.

En aplicacion del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los
datos de caracter personal que se faciliten mediante el presente formulario seran incorporados en el fichero de subvenciones
y ONG, titularidad del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

En cualquier caso, podra ejercitar sus derechos de acceso, cancelacion y rectificacion en los términos descritos en la
mencionada ley organica, mediante escrito dirigido al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, calle
Condesa de Venadito, 34-28027 Madrid

2. Datos de Representante legal de la entidad:

Representante legal de la Entidad solicitante (1)

N.L.LF

Razoén social

Documento de identidad
del representante legal

Nombre y apellidos

Cargo

(1) Sera el mismo en todos los documentos de la solicitud, generalmente Rector/a o Vicerrector/a,

3. Datos de la Entidad solicitante:

Identificacion de la Entidad solicitante

N.I.F. de la Entidad

Nombre de la Entidad

Tipo de Entidad

Ambito

Correo electronico

Domicilio de la Entidad

Cadigo postal Localidad
Provincia
Teléfono movil Teléfono fijo
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4. Datos de la subvencion solicitada para Postgrados de género:
SR Do Nombre y apellidos de la
Nombre del postgrado solicitada al responsable yap bl
I.M.I.O. postgrado persona responsabie
5. Datos de la subvencion solicitada para Actividades del ambito universitario:
LT Dl Nombre y apellidos de la
Nombre de la actividad solicitada al responsable yap bl
.M.1.O actividad persona responsable
6. Datos de notificacion:

Notificacion electronica por comparecencia en sede.
Precisa firma electrénica. Obligatorio para personas juridicas y sujetos relacionados en el articulo
14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Correo electronico

Confirmacion del
correo electronico

7. Declaraciones y Autorizaciones:

Acepto que, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el 6rgano del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad a quien se dirige esta peticion,
consulte los datos consignados en esta solicitud y recabe aquellos documentos que sean precisos para su resolucion, a través de
sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electrénicos habilitados
al efecto (estar al corriente en obligaciones tributarias y Seguridad Social, verificar D.N.I.)

SI NO

Si el solicitante no otorga la autorizacion de consulta de los datos consignados en esta solicitud serd necesario adjuntar la
documentacion.
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CERON HERNANDEZ LUCIA DEL CARMEN - 2017-06-22 11:18:57 CET

32




FIRMADO

SECRETARIA
DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES
=
1 MINISTERIO LS
| Q DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
. EIGUALDAD INSTITUTO DE LA MU|
= ¥ PARA LA IGUALDAD DE OPORTUMNIDADES

8.- Declaraciones preceptivas que formula el solicitante:

1.- Certifico la veracidad de todos los datos obrantes en esta solicitud.

2.- Declaro que la entidad a la que represento relne todos los requisitos de la convocatoria.

3.- Acepto el compromiso de someterme a las normas de la convocatoria, facilitar informaciéon y
documentacién que se solicita, en su caso, y permitir y facilitar la labor de las personas evaluadoras.

4.- Adjunto la documentacién exigida en la convocatoria.
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Esta solicitud debera estar acompafada de la documentacion que se relaciona en el
articulo octavo de la Resolucion de convocatoria

En ,a de de 2017

(1) firma del representante legal de la entidad

Fdo.: D/D.2

A LA ATENCION DE LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER Y PARA LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES.

33




FIRMADO

4 SECRETARIA
@g;, % ﬁﬁmne SERVICIOS SOCIALES
E ED;m'SEchosmu ‘I:‘::::LTAOI;_EIATDTI‘I)DEDPORTUNINDB
Anexo I1
N.° Exp. | ‘ 17 |
MEMORIA EXPLICATIVA DEL POSTGRADO
(A cumplimentar por cada uno de los postgrados propuestos)

1. Entidad solicitante y datos de la persona responsable del postgrado:
Entidad
Nombre del/de la
responsable
Apellidos del /de la
responsable
D.N.I
Teléfonos de contacto
Correo electrénico
Instituto, Seminario o
Grupo de Estudios al que
pertenece
2. Denominacion del Postgrado (debera coincidir con el indicado en el formulario
del anexo I):
3. Instituto, Seminario, Aula o Grupo de Estudios Feministas, de las Mujeres y de

Género al que se vincula el postgrado solicitado:

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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4. Descripcion y fines del Postgrado:

4.1 Descripcién del postgrado:

4.2 Obijetivos generales y especificos del postgrado:

4.3 Contenidos académicos:

4.4 Nimero de alumnos/as:

4.5 Duracion del postgrado, indicar n® de cursos académicos:

4.6 Red europea a la que, eventualmente, pertenezca el postgrado:

4.7 Obtencion de reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia (indicar denominacién y fecha
de obtencidn):

4.8 Reconocimiento de oficialidad del postgrado (indicar fecha de publicacién en el BOE del
Acuerdo de Consejo de Ministros de aprobacidn de la oficialidad del titulo).

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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4.9 Participacion en el Programa Campus de Excelencia Internacional del MECD y que cuente

especificamente con Estrategia de Género (descripcién de la misma y resultados):

4.10 Otros datos de interés:

5. Localizacion de la actividad:

Universidad organizadora:

Otros departamentos distintos del organizador:

Otras universidades distintas de la organizadora (indicar nacionales e internacionales):

6. Cuadro resumen de financiacion:

6.1. Coste de matricula del Postgrado

6.2 Presupuesto total del programa Importe Porcentaje

Financiacién propia de la Universidad

Financiacién aportada de otras Entidades
(especificar nombre de la Entidad)

Financiacién solicitada al I.M.1.0. destinada al pago de
becas de matricula

TOTAL (Euros)

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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6.3. Desglose presupuestario (Descripcion de costes)
Conceptos Importe porcentaje

e Costes directos

(Indicar detalle de partidas presupuestarias)

TOTAL (Euros)

e Costes indirectos

(Indicar detalle de partidas presupuestarias)

TOTAL (Euros)

7. Duracion del programa

Tiempo previsto para el desarrollo del Postgrado. Calendario de actividades

Actividades y/o acciones

Fecha inicio

Fecha término

N° alumnos/as

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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8. Datos globales del/de la responsable que realizara el Postgrado respecto de
su experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género de los
ultimos CINCO ANOS.

(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con Estudios de las
Mujeres, Feministas y del Género)

Nombre y Apellidos del/ de la
Responsable

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si
es como investigadora principal o
participante en el equipo
investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y aiio)
ISNN

Experiencia docente.
Indicar situacion y materia

9. Personal de administracion que colabora en el Postgrado

10. Metodologia y material técnico utilizado o previsto para su realizacion

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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11. Anexo a la memoria

(Se podran adjuntar cuantos documentos explicativos del postgrado se consideren oportunos)
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a de de 2017

Firma del representante legal de la Entidad (1)
Fdo.: D./Da

(1) Sera el mismo en toda la solicitud, generalmente Rector/a o Vicerrector/a, etc..

39



FIRMADO

SECRETARIA
2 DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES
& # MINISTERIO $ic
DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
. EIGUALDAD INSTITUTO DE LA MU
= Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Anexo II-1
N.© Exp. ‘ 17 ‘

Relacion del equipo docente

Datos respecto de su experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas
y del Género de los ultimos CINCO ANOS.

(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con Estudios de las
Mujeres, Feministas y del Género, para cada una de las personas que van a intervenir en el
Postgrado)

Denominacion del postgrado

Nombre y apellidos del/de la
responsable del postgrado

Nombre y apellidos del/de la docente

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si es como
investigadora principal o participante en el
equipo investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y aiio) ISNN

Experiencia docente.
Indicar situacion y materia

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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Se podra emplear este anexo tantas veces como sea necesario

En , a de de 2017

Firma del representante legal de la Entidad

Fdo.: D/D.2.
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MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ACTIVIDAD DEL AMBITO UNIVERSITARIO
RELACIONADA CON LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES
(A cumplimentar por cada una de las actividades propuestas)

1. Entidad solicitante:
Entidad

Nombre y apellidos del/
de la responsable
D.N.I

Teléfonos de contacto

Correo electronico

Instituto, Seminario o
Grupo de Estudios al que
pertenece

2. Denominacion de la Actividad (debera coincidir con lo indicado en el formulario del
Anexo I):

3. Instituto, Seminario, Aula o Grupo de Estudios Feministas, de las Mujeres y del
Género y/o Unidad de Igualdad al que se vincula la actividad solicitada:
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4. Descripcion y fines de la Actividad:

4.1 Descripcion de la actividad:

4.2 Obijetivos

4.3 Actuaciones concretas

4.4 Efectos esperados con el desarrollo de la actividad solicitada:

4.5 Departamentos, Facultades y/o Universidades que participan en la organizacion de la
actividad solicitada:
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4.6 Relacion de asociaciones de mujeres y/o feministas, asi como de otras entidades, asi
como de otras entidades publicas y/o privadas que participaran en la organizacién de la
actividad propuesta:

4.7 Proyecto de Investigacién al que se vincula la actividad propuesta:

- Titulo:
- Investigador/a principal:
- Entidad Financiadora:

4.8 Participacion en el Programa Campus de Excelencia Internacional del MECD y que cuente
especificamente con Estrategia de Género (descripcion de la misma y resultados):

5. Localizacion y coste de la actividad:

Instituto, Seminario, Aula o Grupo NO

Mujeres y del Género usuarios/as

Universidad de Estudios Feministas, de las Localidad Coste solicitado

TOTAL (Euros) (1)

(1) Este total debe coincidir con la cuantia solicitada para el Programa en el Anexo I.

6. Cuadro resumen de financiacion:

6.1. Cuadro financiacion Importe Porcentaje

Financiacién propia (de la Universidad)

Financiacion solicitada al I.M.1.0.

Otras fuentes de financiacion
(indicar nombre entidad)

Presupuesto total de la Actividad
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6.2. Desglose del presupuesto solicitado al I.M.1.0.
Conceptos Importe Porcentaje

1. Gastos de personal

(Indicar subpartidas)

2. Gastos de actividades

(Indicar subpartidas)

3. Gastos de viajes y dietas

(Indicar subpartidas)

TOTAL (Euros)
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7. Duracion de la actividad

Tiempo previsto para el desarrollo del Programa. Calendario de actividades

Fecha N©° usuarios/as

Actividades y/o acciones Fecha inicio término directos/as

8. Datos globales del equipo que realizara la Actividad y categoria profesional

Categ_o ra Nuamero total DL B Retribucion total
profesional programa en horas
TOTAL (Euros) (2)

(2) Los gastos del programa se deberan repercutir proporcionalmente en las actividades
9. Datos globales del/de la responsable que realizara la actividad respecto de su

experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género de los
ultimos CINCO ANOS.
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(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con Estudios de las
Mujeres, Feministas y del Género)

Nombre y Apellidos del/de la
Responsable

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si
es como investigadora principal o
participante en el equipo
investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y
ano) ISNN

Experiencia docente.
Indicar situacion y materia

Experiencia de gestion y
administracion universitaria

10. Personal voluntario que colabora en la Actividad

11. Metodologia y material técnico utilizado o previsto para su realizacion
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12. Anexo a la memoria

(Se podran adjuntar cuantos documentos explicativos del programa se consideren oportunos)
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a de de 2017

Firma del representante legal de la Entidad (1)
Fdo.: D./D?

(1)- Sera el mismo en toda la solicitud, generalmente Rector/a o Vicerrector/a, etc..
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Anexo IV
N° Exp. | 17 |

DATOS BANCARIOS

Nombre de la persona representante legal de la entidad solicitante (1)

Nombre de la Entidad Juridica solicitante Titular de la Cuenta Bancaria

N.I.F. de la Entidad Juridica solicitante Titular de la Cuenta Bancaria:

Nombre de la entidad bancaria donde se podra ingresar la subvencion obtenida

Domicilio de la entidad bancaria

Calle:

Cddigo postal: Localidad:

Provincia:

Cédigo IBAN

ES

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el cédigo electrénico: 95WC37UZRDPKX1SK en http://www.pap.minhafp.gob.es
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Fecha: de de 2017

Firma del representante legal de la entidad solicitante (1)
Fdo.: D/D?

(1) Serd el mismo en todos los documentos de la solicitud, generalmente Rector/a o
Vicerrector/a, ...
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(Modelo de documento que acredite no estar incurso en ninguna de las
prohibiciones que se establecen en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones, segin el articulo 3.2.b) de la orden de bases
reguladoras)

D./Da:

Cargo que ostenta en la entidad:

En tanto que representante legal de la Entidad.

En relacion con la Resolucién de de de 2017, del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, por la que se convoca la concesion
de subvenciones destinadas a la realizacién de Postgrados de Estudios de Género
y Actividades del ambito universitario relacionadas con la Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y hombres, para el afio 2017,

Declara que la entidad que representa no se halla incursa en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiaria de subvenciones, establecidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones.
En ,a de de 2017

Fdo.: D./Da
(Firma del representante legal de la Entidad) (1)

(1)Sera el mismo en toda la solicitud, generalmente Rector/a o Vicerrector/a, etc..
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Declaracion Responsable
D./Da
Cargo que ostenta en la entidad:
Entidad:
En relacion con la Resolucion de de de 2017, del Instituto de la

Mujer y para la igualdad de Oportunidades, por la que se convoca la concesion de
subvenciones destinadas a la realizacién de Postgrados de Estudios de Género y
Actividades del ambito universitario relacionadas con la Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Hombres, para el afio 2017,

Declara que la entidad que representa se halla al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones derivadas de la justificacion correcta de subvenciones, asi como de
obligaciones por reintegro de subvenciones al no tener deudas con la
Administracion concedente por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo
(art. 21.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Asi mismo declara
que la entidad se compromete a mantener estas circunstancias hasta el momento,
en su caso, del pago.
En , a de de 2017

Fdo.: D./Da
Firma del representante legal (1)

(D) Sera el mismo en toda la solicitud, generalmente Rector/a o Vicerrector/a, etc...
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Certificado Responsable de la Politica Universitaria de las
distintas Comunidades Autonomas

D./ Da,
Director/a General de

De la Comunidad Auténoma de

En tanto que responsable de la educacidon universitaria de la mencionada
Autonomia.

En relacién con la Resolucion de de de 2017, del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, por la que se convoca la concesién
de subvenciones destinadas a la realizacion de Postgrados de Estudios de
Género y Actividades del ambito universitario, relacionadas con la Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y Hombres, para el afio 2017,

Declara que la Administracion universitaria de la Comunidad auténoma toma
en consideracion la realizacién de la actividad (s) y/o postgrado (s) siguiente
(s), que se expresan en el cuadro anexo, y manifiesta la pertinencia de su
realizacion, lo que no prejuzga, ni vincula a esta Administracion universitaria en
la financiacion de la propuesta (s) para la que se solicita subvencion.

Titulo del Postgrado y/o Actividad | Responsable del Importe
programa solicitado
En , a de de 2017
Fdo.: D./Da
(Firma del/de la responsable de la educacién universitaria de la CC.AA)
Anexo VIII
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AREAS Y TEMAS DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONABLES

1.- EMPLEO, MUJERES EMPRENDEDORAS Y DISCRIMINACION
SALARIAL

1.1.- La contratacion de mujeres, especialmente de las jovenes y mayores de 45 afos.

1.2.- La empleabilidad y la calidad en el empleo.

1.3.-La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y las acciones de
responsabilidad social en las empresas.

1.4.- La insercion laboral de las mujeres pertenecientes a grupos con riesgo de
exclusion social.

1.5.- Autoempleo, creacién de empresas, nuevos yacimientos de empleo e igualdad de
oportunidades.

1.6.- La desigualdad salarial.

1.7.- El liderazgo empresarial de las mujeres.

1.8.- Laigualdad en los procesos de negociacion colectiva.

1.9.- La fiscalidad y el sistema de algunas prestaciones publicas desde la perspectiva

de la mujer trabajadora como segunda perceptora de rentas.

2.- CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL
2.1.- El impacto de la instalacion de guarderias de proximidad a los centros de trabajo.
2.2.- La conciliacién y la racionalizacion de horarios.
2.3.- El teletrabajo, los bancos de horas y la organizacién de ocio activo para la infancia
como medio de conciliacion.
2.4.- El cuidado de dependientes y de mayores y la conciliacion.

2.5.- La corresponsabilidad entre mujeres y hombres: Medidas para la conciliacion.

3.- VIOLENCIA DE GENERO

3.1.- Ruptura del silencio, informacion, deteccion temprana y prevencion de la violencia
de género.

3.2.- Violencia de género y asistencia social integral, con especial mencién al acceso al
empleo de las victimas de violencia de género.

3.3.- La mejora de la proteccion de las victimas de violencia de género y sus hijos e
hijas.
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3.4.- Violencia de género y grupos especialmente vulnerables: mujer rural, mayor, con
discapacidad, adolescentes menores y extranjeras.

3.5.- La mejora de la coordinacién de los recursos de prevencidn, asistencia y proteccién
en violencia de género.

3.6.- Datos, estadisticas, estudios y mejora del conocimiento en materia de violencia de
género.

3.7.- La visibilizacién de otras formas de violencia contra la mujer: MG, trata de mujeres
y nifas con fines de explotacion sexual, agresiones sexuales.

4. - EDUCACION

4.1.- El fomento de la igualdad de oportunidades en las carreras universitarias con
especial proyeccidn en la trasmisidon de valores sociales, o en ambitos en donde las
mujeres estén claramente infrarrepresentadas, en particular en estudios
tecnoldgicos.

4.2.- La doble discriminacién de las mujeres por su condicidon de discapacidad, minorias
étnicas, migracion o exclusion social.

4.3.- El principio de igualdad de oportunidades en los procesos de formacion y
evaluacién del sistema educativo.

4.4.- La incorporacion de criterios de igualdad y no discriminacién en materiales,
contenidos y, en general, en los itinerarios formativos.

4.5.- Segregacion vertical en la actividad docente: Causas y estrategias de actuacion.

4.6.- Andlisis de la integracidn del principio de igualdad en la formacion inicial y
permanente del profesorado.

4.7.- Procesos y mecanismos de violencia que se ejerce contra las mujeres en el ambito
educativo.

4.8.- Eliminacién de los estereotipos sexistas en el disefio de campafias de informacién y
orientacion académica.

4.9.- Educacién en la salud afectiva, sexual y reproductiva de jévenes.
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5.- SALUD

5.1.- Generacion de conocimiento y sistematizacion de informacion sobre la salud de las
mujeres.

5.2.- Salud laboral y prevencion de riesgos laborales de mujeres

5.3.- Salud alimenticia de las mujeres, con especial atencion a los procesos de anorexia
y bulimia.

5.4.- Prevencién del abuso de drogas, alcohol, tabaco y psicofarmacos en mujeres.

5.5.- La influencia del género en la salud y la atencién de la salud: los estereotipos en la
atencion sanitaria.

5.6.- Enfermedades con mayor prevalencia de las mujeres.

6. PLANES DE IGUALDAD Y BUENAS PRACTICAS UNIVERSITARIAS.
6.1.- Elaboracidn y revision de Planes de Igualdad.
6.2.- Buenas practicas en materia de personal de administracion y servicios.
6.3.- Buenas practicas en materia de personal docente.
6.4.- Buenas practicas en materia de personal investigador.
6.5.- Buenas practicas en relacion los estudiantes.
6.6.- Igualdad de género en la investigacion.
6.7.- Buenas practicas en sensibilizacion y comunicacién.
6.8.- Revisidon de normativas universitarias con el objetivo de lograr la igualdad de
género.
6.9.- Presupuestacion universitaria en clave de género.
6.10.- Aprobacion y revisidén de protocolos ante el acoso sexual y sexista.

6.11.- Encuentros y jornadas de las unidades de igualdad de Universidades.
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INSTRUCCIONES
DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A TODAS LAS SOLICITUDES
a) Documento acreditativo de la representacién legal de quien suscribe la solicitud

(representante legal de la entidad), asi como poder bastante en derecho para actuar en
nombre y representacion de la persona juridica solicitante.

b) Curriculum vitae de la persona responsable del postgrado y del equipo que realizara el
postgrado, y/o de la persona responsable de la actividad del ambito universitario, que
ponga de manifiesto su experiencia en los estudios feministas, de las Mujeres y del Género.

c) Tanto para las solicitudes relativas a Programas de Postgrado como para las de Actividades
Universitarias, documentacion que acredite, en su caso, que la Entidad solicitante forma
parte del Programa de Campus de Excelencia Internacional (C.E.I.) del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte y para el cual se certifique por parte del Coordinador o
Coordinadora del C.E.I. que en dicho Programa existe una Estrategia de Género, debiendo
aportar descripcién de la misma y resultados.

Ademas, para las solicitudes de Postgrados:

d) Documentacidon que acredite que el postgrado objeto de la solicitud pertenece a una red
europea, en los casos que proceda.

e) Certificado, de la autoridad académica correspondiente, de la mencién de calidad del
postgrado, en los casos que proceda.

f) Certificado, de la autoridad académica correspondiente, de la condicion de oficialidad del
postgrado, en los casos que proceda.

Ademas, para las solicitudes de Actividades del ambito universitario:

g) Documentacidn que acredite la participacion de varios departamentos, facultades y/o
universidades.

h) Documentacion que acredite la participacion, en la actividad solicitada, de organizaciones de
mujeres y/o feministas y/u otras entidades publicas y/o privadas.

i) Documentacion que acredite la vinculacién de la actividad solicitada a proyectos de
investigacion y/o a un postgrado oficial.

Las entidades privadas enviaran, ademas, la siguiente documentacion:

1. Estatutos de la entidad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro correspondiente.

2. Documento que acredite la constitucion legal de la Entidad y la correspondiente inscripcion
en el registro administrativo.
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