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PRIMERA.- Objeto del contrato

1.1 El objeto del contrato sera la ejecucién de los servicios que se detallan
en el apartado primero (1) de la Hoja-Resumen que forma parte
inseparable del mismo.

1.2 A los servicios que constituyen el objeto de este contrato les
corresponde la codificacion de la Nomenclatura de la Clasificacion de
Productos por Actividades (CPA) y, en su caso, la codificacién
correspondiente de Nomenclatura Vocabulario Comun de los Contratos
(CPV) que se detallan en dicho apartado primero.

1.3 En el supuesto de que los servicios objeto de contrato se dividan en
lotes, éstos se indicaran en el apartado segundo (2) de la Hoja-
Resumen de este pliego, a los que corresponden las codificaciones CPA
Y, en su caso, CPV que, asimismo, se detallan en este apartado.

1.4 El objeto del presente contrato va dirigido a satisfacer las necesidades
del Instituto de la Mujer que se detallan en el apartado tercero (3) de
la Hoja-Resumen.

1.5 Las especificaciones técnicas del servicio objeto del presente contrato
son las definidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas
correspondiente.

SEGUNDA.- Régimen Juridico y documentos que tienen caracter contractual

2.1 El contrato que se refiere al presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares es un Contrato del Sector Publico, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.1 y 3 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, por lo que se
encuentra sometido a la citada Ley en la forma y términos previstos en
la misma.

2.2 A los efectos indicados en el apartado anterior, el referido Contrato se
califica en el articulo 10 de la antedicha Ley 30/2007, de Contratos del
Sector Publico, en relaciéon con el articulo 5.1, como un contrato de
servicios, por lo que de conformidad con los articules.19.1.a) y 3.2 de la
referida Ley de Contratos del Sector ~Publico, . tiene caracter
administrativo”. o o i
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2.3 Este contrato se rige por el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, por el Pliego de Prescripciones Técnicas, por la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de contratos del Sector Publico (en adelante
LCSP) y, en cuanto no se encuentre derogado por ésta, por el
Reglamento General de la Ley de contratos de las administraciones
publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre. En
todo caso sera de aplicacion respecto de ambos pliegos lo establecido
en el articulo 68.3 del citado Reglamento.

2.4 Supletoriamente se aplicardn las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado, siendo
igualmente supletoria, en lo que a procedimiento se refiere, la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
seguln nueva redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2.5 Ademas del presente pliego de clausulas administrativas particulares,
con su Hoja Resumen, tendran caracter contractual los siguientes
documentos:

a) El pliego de prescripciones técnicas
b) El documento en que se formalice el contrato
c) La Proposicion formulada por el licitador.

2.6 Los licitadores y el contratista aceptan de forma expresa su sumision a
la legislacion anteriormente citada, asi como a los pliegos de cldusulas
administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los
documentos anejos que forman parte del mismo o de las instrucciones,
normas o pliegos de toda indole que puedan tener aplicacién en la
ejecucidn de lo pactado, no eximird al contratista de la obligacién de su
cumplimiento.

2.7 En el apartado cuarto (4) de la Hoja-Resumen, se especificara si el
presente contrato se encuentra sujeto o no a regulacion armonizada,
conforme a lo dispuesto en los articulos 13 y 16 de la LCSP, en funcién
del valor estimado del mismo, calculado con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 76 de dicha Ley y en la cldusula cuarta.dé este pliego.
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TERCERA.- Organo de contratacién

3.1 El érgano de contratacidn sera el Instituto de la Mujer, el cual difundir,
a través de Internet, su perfil de contratante en el que podra incluir
cualesquiera datos e informaciones referentes a su actividad contractual
gue se mencionan en el articulo 42 de la LCSP,

La forma de acceso publico al perfil del contratante propio del rgano de
contratacion serd a través de la pagina web del organismo:
http://www.migualdad.es/mujer/ y de la Plataforma de Contratacién del
Estado.

3.2 El 6rgano de contratacion podra designar, si asi lo considera
conveniente, un responsable del contrato, expresandolo asi en el
apartado quinto (5) de la Hoja-Resumen de este pliego, de
conformidad con lo previsto en el articulo 41 de la LCSP.

CUARTA.- Presupuesto base de licitacion y valor estimado del contrato

4.1 El presupuesto base de licitacion de este contrato, que constituye el
importe maximo a efectos de licitacion, y, en su caso, su desglose en
precios unitarios es el detallado en el apartado sexto (6) de la Hoja-
Resumen de este pliego. En el supuesto de que el objeto del contrato
se divida en lotes, se expresara el presupuesto base de licitacién que
corresponda a cada lote.

En todo caso, se indicard como partida independiente el importe del
Impuesto sobre el Valor afadido (IVA) que deba soportar Ia
Administracién.

4.2 El sistema de determinacion del precio aplicable a este contrato, que se
formula en los términos establecidos en los articulos 75 y 278 de la
LCSP, se detalla en el apartado séptimo (7) de la Hoja-Resumen.

4.3 El valor estimado de este contrato vendrd determinado por los
sumandos que se indican en el siguiente desglose:

1. Presupuesto base de licitacién, sin incluir el IVA.,
2. Cualquier forma de opcion eventual.
3. Eventuales prérrogas del contrato.

- \H' )
‘.i“ SEay
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QUINTA.- Crédito Presupuestario

5.1 El Instituto de la Mujer, para atender las obligaciones econdmicas
derivadas del contrato hasta su conclusién dispone de crédito adecuado
y suficiente en su Presupuesto de Gastos, en las anualidades,
programas Yy aplicaciones presupuestarias que se detallan en el
apartado octavo (8) de la Hoja-Resumen de este pliego.

Cuando se trate de expedientes de tramitacién anticipada, la referencia
al presupuesto de gastos se entendera referida a la prevision del
anteproyecto de presupuestos del afio siguiente.

En el caso de que el Contrato se formalice en el ejercicio presupuestario
anterior al del inicio de la ejecucion, la adjudicaciéon quedara sometida a
la condicion suspensiva de la existencia de crédito adecuado y suficiente
para financiar las obligaciones derivadas del Contrato en el ejercicio
presupuestario correspondiente.

5.2 Si el contrato se financia con Fondos Europeos, el mismo deberd
someterse a las disposiciones del Tratado de la Unién Europea y a los
actos fijados en virtud del mismo y sera coherente con las actividades,
politicas y prioridades comunitarias en por de un desarrollo sostenible y
mejora del medio ambiente, debiendo promover el crecimiento, la
competitividad, el empleo y la inclusidon social, asi como la igualdad
entre hombres y mujeres, de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento (CE) numero 1083/2006 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 11 de julio de 2006, por el que se establecen disposiciones
generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo y al Fondo de Cohesioén.

SEXTA.- Duracion del contrato y prérroga

6.1 El plazo de ejecucion del contrato sera el consignado en el apartado
noveno (9) de la Hoja-Resumen de este pliego, sin que el mismo
pueda ser superior a cuatro afios con las condiciones y limites
establecidos en la Ley General Presupuestaria, salvo las excepciones
previstas en los apartados 2,3 y 4 del articulo 279 de la LCSP.

6.2 El contrato podra prorrogarse, cuando asi se disponga en el mismo
apartado noveno (9) de la Hoja-Resumen,por: mutuo acuerdo de
las partes, antes de la finalizaciéon del mismo; sin"gue_ la duracién total
del mismo, incluidas posibles prorrogas, pueda exceder de seis afos, ni
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que las prérrogas superen, aislada o conjuntamente, el plazo fijado
originariamente.

6.3 Para aquellos supuestos en que los servicios deban prestarse
sucesivamente, los plazos en que éstos deban realizarse seran los
previstos en el referido apartado noveno (9) de la Hoja-Resumen.
En el caso de que no exista calendario de plazos, el empresario realizara
los servicios en el plazo maximo fijado en dicho apartado.

6.4 En cualquier caso, la Administracion se reserva el derecho de ordenar al
contratista el escalonamiento en la realizacién de los servicios o de
modificar el calendario de plazos, siempre que éstos se verifiquen con
arreglo a la distribucion de anualidades previstas en el apartado
octavo (8) de la Hoja-Resumen, y sin que el contratista adquiera,
por ello, ningun derecho a indemnizacién frente a la Administracién.

6.5 En el supuesto de contratos complementarios de otro principal, el plazo
de ejecucién vinculado a dicho contrato principal sera el establecido en
el apartado noveno (9) de la Hoja-Resumen.

SEPTIMA.- Procedimiento de adjudicacién y forma de tramitacién

7.1 El contrato de servicios objeto del presente pliego se adjudicara
mediante procedimiento abierto, al amparo de lo previsto en el Capitulo
I del Titulo I del Libro III de la LCSP.

7.2 La forma de tramitacion del expediente de contratacién serd la
especificada en el apartado décimo (10) de la Hoja-Resumen,
pudiendo ser:

a) Ordinaria, conforme a lo dispuesto en el articulo 93 de la LCSP.

b) Urgente, segun lo previsto en el articulo 96 de la LCSP, en cuyo
caso debera constar en el expediente la resolucién por la que se
declara y motiva esta clase de tramitacion.

7.3 El expediente de contratacién, cuando asi se disponga en el referido
apartado décimo (10) de la Hoja-Resumen, podrd ultimarse,
incluso con la adjudicacidon y formalizaciéon del contrato, aun cuando su
ejecucidén, ya se realice en una o varias anualidades, deba iniciarse en el
ejercicio siguiente. A estos efectos podran comprometerse créditos con
las limitaciones que se determinen en Ias correspondlentes normas
presupuestarias.
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OCTAVA.- Publicidad de la convocatoria de licitacion

8.1 La convocatoria se anunciara en el Boletin Oficial del Estado con una
antelacion minima de 15 dias al sefialado como Ultimo para la
presentacion de las proposiciones, salvo que el procedimiento que
ampara esta contratacion haya sido declarado de urgencia, en cuyo
caso este plazo podra reducirse a la mitad.

8.2 Cuando el contrato esté sujeto a regulacién armonizada, la licitacion se
publicara, ademas, en el diario Oficial de la Unién europea, y su envio
se efectuara con una antelacion minima de 52 dias al sefialado como
ultimo para la presentacién de las ofertas, a contar desde la fecha del
envio del anuncio, siendo susceptible de reduccién seguin lo previsto en
las disposiciones legales vigentes en cada momento.

8.3 El anuncio de licitacidn se publicara, también, en el perfil del 6rgano de
contratacién, al que se podra acceder mediante consulta en la pagina
web del Instituto de la Mujer: http://www.migualdad.es/MUJER/; asi
como por medio de la Plataforma de Contratacidn del Estado:
http://www.contrataciondelestado.es

8.4 El importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacién del
contrato a que se refiere el articulo 126 de la LCSP, y que debe abonar
el adjudicatario, es el que figura en el apartado undécimo (11) de la
Hoja-Resumen.

El importe de los gastos de publicacion en el Boletin Oficial del Estado vy,
en su caso, en otros medios de difusion, se distribuira entre los distintos
adjudicatarios, si los hubiere, en proporcion a los presupuestos
indicativos de cada uno.

Si el procedimiento abierto resultara desierto, en su totalidad o en
alguno de los lotes, si los hubiere, el importe de los gastos de publicidad
correspondiente sera de cuenta de la Administracion.

8.5 Los pliegos y la documentacion complementaria podran estar accesibles
a través del perfil del contratante o de cualesquiera de los medios
electrénicos, informaticos o telematicos indicados en el apartado
decimosegundo (12) de la Hoja-Resumen. En este caso, el érgano
de contrataciéon no estara obligado a atender las solicitudes que le
pudieran remitir los licitadores reclamande-.el envio de dicha
documentacion. /0 '
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Cuando esta documentacion no sea accesible en la forma indicada, la
informaciéon a suministrar a los licitadores respecto a los pliegos y a
cualquier documentaciéon complementaria se facilitara en la forma y con
los efectos establecidos en el articulo 142 de la LCSP, fijandose, si
procede, en el apartado decimosegundo (12) de la Hoja-Resumen,
el plazo de antelacién con que los licitadores deberan solicitar dicha
informacion.

8.6 Para los actos de comunicacidn con el 6rgano de contratacidén distintos
de la presentacion o el anuncio del envio de las proposiciones, los
licitadores podran emplear el correo electrénico, siempre que se haya
indicado la correspondiente direccibn en el citado apartado
decimosegundo (12) de la Hoja-Resumen.

Igualmente, el 6rgano de contratacién podra comunicarse con los
licitadores a través del correo electronico y del telefax que éstos hayan
designado expresamente en su proposicion.

No obstante, para que todas estas comunicaciones puedan surtir plenos
efectos juridicos se tendrd en cuenta lo establecido en la Disposicién
adicional decimonovena, apartado 1. f), de la LCSP.

8.7 Cuando asi proceda, en el apartado decimosegundo (12) de la
Hoja-Resumen se sefalara el organismo u organismos de los que los
licitadores pueden obtener la informacidon pertinente sobre las
obligaciones relativas a la fiscalidad, a la protecciéon del medio ambiente
y a las disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo,
condiciones de trabajo y prevencién de riesgos laborales que serdn
aplicables a los servicios prestados durante la ejecucion del contrato.

8.8 En aquellos contratos que impongan al adjudicatario la obligacién de
subrogarse como empleador en determinadas relaciones laborales, el
6rgano de contrataciéon facilitara a los licitadores, en los términos
previstos en el articulo 104 de la LCSP, la informacion sobre las
condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte la
subrogacién.

NOVENA.- Requisitos de los licitadores. Capacidad para contratar

9.1 Podran tomar parte en el presente procedimiento abierto, por si o por
medio de representantes debidamente autorizados, las personas
naturales o juridicas, espafiolas o extranJerasq, que, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 43 a 48 de la LCSP;# tengan plena capacidad de
obrar, no estén incursas en las causas de prohlblmén de contratar, y
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acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional o,
en los casos en que asi lo exija esta Ley, se encuentren debidamente
clasificadas.

9.2 Podran, asimismo, concurrir a esta licitacion las Uniones Temporales de
Empresarios, segun lo establecido en el articulo 48 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

9.3 Las prohibiciones para contratar, que son las que se sefialan en el
articulo 49 de la LCSP, afectaran a las personas en que concurran, asi
como a aquellas empresas de las que, por razén de las personas que las
rigen o de otras circunstancias, puedan presumirse que son
continuacion o que derivan, por su transformacién, fusidn o sucesion, de
aquéllas.

Los candidatos o licitadores no deberan estar incursos en ninguna de las
causas de prohibiciéon de contratar establecidas en el referido articulo 49
de la LCSP en la fecha de conclusion del plazo de presentaciéon de
proposiciones. Tampoco deberan estar incursos en tal situacién cuando
se proceda a la adjudicacion definitiva del contrato.

9.4 Las empresas que concurran a la adjudicacion de este procedimiento
abierto deberan ser personas fisicas cuya actividad profesional o
econémica tenga relacidon directa con el objeto del contrato, o personas
juridicas en cuyos fines, objeto o ambito de actividad se encuentren
comprendidas todas las prestaciones del contrato, a tenor de sus
propios estatutos o reglas fundacionales.

9.5 Los empresarios deberan contar, asimismo, con la habilitaciéon
empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para la
realizacion de la actividad o prestaciéon que constituya el objeto del
contrato.

9.6 Las personas fisicas o juridicas extranjeras que concurran a esta
licitacion, ademas de los requisitos que se acaban de referir, deberdn
reunir los exigidos por los articulos 44.1, o, en su caso, 47 de la LCSP.

A este respecto, las empresas no espafiolas de Estados miembros de la
Unién Europea tendran capacidad para contratar con el sector publico,
en todo caso, cuando, con arreglo a la legislacion del Estado en que
estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacién
de que se trate. No obstante, si la legislaciéon del Estado en el que se
encuentran establecidas estas empresas exige-una *autorlzacmn especial
o pertenecer a una organizacion especifica para’ pi'estar el servicio a que
se hace referencia en la cldusula 1.1 del presente pliego, deberan
acreditar que cumplen dicho requisito.
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9.7 Todas estas condiciones de aptitud para contratar con el sector publico
se acreditaran mediante la documentacion sefialada en la cldusula
duodécima del presente Pliego.

9.8 No podran concurrir a este procedimiento abierto empresas que
hubieran participado en la elaboracion de las especificaciones técnicas o
de los documentos preparatorios del contrato, siempre que tal
participacién pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o
suponer un trato privilegiado con respecto al resto de empresas
licitadoras.

DECIMA.- Solvencia y exigencia de clasificacion de las empresas

10.1 los licitadores que deseen concurrir a este procedimiento abierto
deberan acreditar estar en posesién de las condiciones minimas de
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional que se
especifican en el apartado decimotercero (13) de la Hoja-Resumen
o, cuando proceda, tener la clasificacion exigida en el apartado
decimocuarto (14) de la Hoja-Resumen.

10.2 No obstante, no sera exigible la clasificacion a los empresarios no
espafioles de Estados miembros de la Unién Europea que concurran al
procedimiento aisladamente o integrados en una unién, sin perjuicio
de la obligacidn de que acrediten su solvencia econémica, financiera y
técnica o profesional, conforme a los articulos 64 y 67 de la LCSP, asi
como su inscripcion en las listas a que se refiere el articulo 73 de la
citada Ley.

10.3 Tampoco serd exigible la clasificacion como contratistas a las
Universidades en los supuestos a que se refiere el apartado 1 del
articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. Igualmente no necesitaran estar clasificadas ni acreditar
su solvencia econémica y financiera y la solvencia técnica las Agencias
Estatales, los Organismos Publicos de Investigacion u organismos
similares de las Comunidades Auténomas.

10.4 Se podrd exigir a los licitadores, si asi consta en el apartado
decimotercero (13) de la Hoja-Resumen, que, ademas de acreditar
su solvencia o, en su caso, clasificacion, se comprometan a dedicar o
adscribir a la ejecuciéon del contrato los medlos mgt;enales 0 personales
suficientes para ello.

&
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UNDECIMA.- Proposiciones. Requisitos

11.1 Las proposiciones de los licitadores deberan ajustarse a lo previsto en el
presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, y su
presentacion supone la aceptacion incondicionada por el empresario del
contenido de la totalidad de dichas clausulas o condiciones, asi como del
pliego de prescripciones técnicas, sin salvedad ni reserva alguna.

11.2 Ningun licitador podra presentar mas de una proposicion, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 131 de la LCSP para los casos en que se
haya previsto la admisibilidad de variantes. La infraccion de esta norma
dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

11.3 Ninguna de las empresas integrantes de la union temporal podran
presentar oferta de forma individual, so pena de no admisién de todas
las propuestas suscritas por el licitador, tanto de forma independiente
como las que formule en uniéon temporal con otros.

11.4 Todos Los documentos requeridos podran presentarse en original o
mediante copias cotejadas o auténticas conforme a la legislacién
vigente, salvo el resguardo acreditativo de la garantia provisional, que
debera presentarse, en su caso, en documento original.

El Organo de contratacién podra exigir al adjudicatario los justificantes
que considere oportunos con objeto de verificar la autenticidad de la
documentacidn referida en los apartados anteriores.

11.5 Los documentos se presentaran en castellano, conforme a lo establecido
en el articulo 23 del RGLC.

Las empresas extranjeras que contraten en Espafa presentaran la
documentaciéon traducida de forma oficial al castellano y con los
requisitos de fehaciencia exigidos en la normativa vigente

11.6 Los licitadores deberan indicar un domicilio a efectos de notificaciones,
una direccién de correo electrénico y un nimero de teléfono y fax.

DUODECIMA.- Proposiciones. Contenido y documentos a presentar

12.1 Las proposiciones de los licitadores deberan estar integradas por tres
tipos de documentacion: a) la de caracter gg_,rle.rralf -0 administrativo, b) la
oferta econémica y c) la oferta técnica, cugﬁﬁa ﬁro’eeﬁa
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Esta documentacién se presentara en cuatro, tres o dos sobres
cerrados, dependiendo de que la valoracion de los criterios técnicos de
la oferta vaya a realizarse, en su caso, en una fase previa a la de la
valoracion de la oferta econdmica.

Cuando el unico criterio de valoracion de las ofertas sea el precio, la
documentacion se presentara en dos sobres.

En el supuesto de que existan fases distintas y sucesivas de valoracion,
técnica y econdmica, asi se hard constar, expresamente, en el
apartado decimoquinto (15) de la Hoja-Resumen y se presentaran
cuatro o tres sobres cerrados, dependiendo de la aplicacién de criterios
de adjudicaciéon no cuantificables automaticamente. La presentacion de
cuatro sobres procedera siempre que entre los criterios de valoracion
figure alguno o algunos cuya cuantificacion dependa de un juicio de
valor, y ello a efectos de lo establecido en el parrafo tercero del articulo
134.2 de la LCSP y en el articulo 26 del Real Decreto 817/2009, de 8 de
mayo, por el que se desarrolla parcialmente la citada Ley de Contratos
del Sector Publico.

12.2 Presentacion de las ofertas para supuestos de procedimiento de
adjudicacion articulado en una fase con aplicacién del precio
como Unico criterio de adjudicacion.

12.2.1 Sobre nimero 1.
TITULO: "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible que contiene la
“DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”, asi como los datos de la
licitacidon de que se trate y del licitador. En este sobre los licitadores
incluiran los documentos que seguidamente se relacionan:

19, Indice numerado de los documentos presentados en este sobre,
con indicaciéon de la persona de contacto, teléfono, fax y direccion de
correo electrénico, en relacién con la licitacion convocada.

29, Documentos acreditativos de la capacidad de obrar:

Si el licitador fuera empresario individual, debera aportar fotocopia
debidamente compulsada del documento que acredite su
personalidad (Documento Nacional de Identidad, para espafioles;
Pasaporte, y en su caso tarjeta comunitaria o autorizacién de
residencia y permiso de trabajo, para extranjeros).
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No obstante, podra sustituirse la presentacion del DNI si el
proponente autoriza que la comprobacién de su identidad, de
acuerdo con lo dispuesto en la Orden PRE 3949/2006, de 26 de
diciembre, se realice mediante el Sistema de Verificaciéon de Datos
de Identidad, en cuyo caso debera cumplimentar el Anexo I que
se incluye en el presente pliego.

Si el oferente es persona juridica deberd aportar la escritura de
constitucién o modificacién, en su caso, debidamente inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a
la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la
acreditacién de la capacidad de obrar se realizara mediante
escritura o documento de constitucion, estatutos o acto
fundacional, en el que constaren las normas por las que se regula
su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro
oficial.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean
nacionales de Estados miembros de la Union Europea se
acreditara por su inscripcion en el registro procedente de acuerdo
con la legislaciéon del Estado donde estén establecidos, o mediante
la presentacion de una declaraciéon jurada o un certificado de
acuerdo con las disposiciones comunitarias que resulten de
aplicacion, en los términos exigidos en los articulos 47 y 61.2 de la
LCSP y en el articulo 9 del RGLC.

Asimismo deberan acreditar que cuentan con la autorizacion
especial regulada en el articulo 47.2 de la LCSP o, en caso de no
necesitarla para ejecutar el contrato, deberan presentar una
declaracion responsable en la que se haga constar dicha
circunstancia.

Los demas empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad
de obrar mediante informe expedido por la Misién Diplomatica
Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina
Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la
empresa en el que se haga constar que figuran inscritas en el
Registro local profesional, comercial o analogo o, en su defecto,
que actdan con habitualidad en el trafico local en el ambito de las
actividades a las que se extiende el objeto de este contrato.

Asimismo deberan acompafar informe de la Misién diplomatica
Permanente espafiola que justifique que ei-lEst.’—;ldo de procedencia
de la empresa extranjera admite, a suwez, la participacion de
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empresas espafiolas en la contratacion con la Administracién y con
los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a
los enumerados en el articulo 3 de la LCSP en forma
sustancialmente analoga. En los contratos sujetos a regulacién
armonizada se prescindird del informe de reciprocidad en relacién
con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratacion Publica de la Organizacién Mundial de Comercio.

3°. Documentos de compromiso de constituir una union temporal

En lo casos en que varios empresarios concurran agrupados en una
union temporal aportaran, ademas, un documento, que podra ser
privado, en el que asumen el compromiso de constituirla
formalmente en caso de resultar adjudicatarios. Este documento
debera ir firmado por el representante de cada una de las
empresas y en él se expresara la persona a quien designan
representante de la UTE ante la Administracién para todos los
efectos relativos al contrato, asi como la participacion que a cada
uno de ellos corresponda en la UTE.

49, Documentos acreditativos de la representacion:

Si el firmante de la proposicién actla en calidad de representante
del licitador debera incluirse poder bastante en Derecho, otorgado
a su favor, del que resulten las facultades representativas, junto
con una copia auténtica del documento que acredite la
personalidad de este representante (Documento Nacional de
Identidad, para espanoles; Pasaporte, autorizacién de residencia y
permiso de trabajo para extranjeros).

No obstante, podra sustituirse la presentacion del DNI si el
proponente autoriza que la comprobacion de su identidad, de
acuerdo con lo dispuesto en la Orden PRE 3949/2006, de 26 de
diciembre, se realice mediante el Sistema de Verificacion de Datos
de Identidad, en cuyo caso deberda cumplimentar el Anexo I que
se incluye en el presente pliego

Cuando dichas facultades de representacion se deduzcan de la
escritura o escrituras de constitucion, o modificacién, en su caso,
de la empresa, también podran acreditarse mediante certificacion
expedida al efecto por el Registro Mercantil.

Los poderes generales, sujetos a inscripcion en el Registro
Mercantil, se presentaran con la justificgcion’del cumplimiento de
este requisito. R
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59, Documentos acreditativos de no estar incurso en prohibicion de

60

contratar:

Los licitadores deberan aportar testimonio judicial, certificacion
administrativa o declaracion expresa responsable de no estar
incurso en ninguna de las prohibiciones de contratar recogidas en
el articulo 49 de la LCSP.

La declaracién expresa responsable habra de otorgarse ante una
autoridad administrativa, notario publico u organismo profesional
cualificado y debera ser formalizada en fecha igual o posterior a la
publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Para
la formalizacién se podra utilizar como modelo el que figura en el
Anexo II del presente Pliego.

La declaracién responsable a la que se refiere el apartado anterior
incluira la manifestacion expresa de hallarse al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de
que la documentacién acreditativa de esta circunstancia se exija
antes de la adjudicacién al licitador que haya sido propuesto como
adjudicatario.

No obstante, de acuerdo con lo previsto en el articulo del Real
Decreto 209/2003, de 21 de febrero, no sera necesario aportar los
certificados en cuestion siempre que el interesado autorice
expresamente al 6rgano encargado de la gestion del procedimiento
de contratacidén a obtener la constancia de los datos certificados a
través de medios telematicos. Para la formalizaciobn de esta
autorizacion se podra utilizar el modelo que se incluye como Anexo
III del presente pliego.

Documentos acreditativos de la solvencia econdmica,financiera,
técnica o profesional:

La solvencia econémica y financiera se justificard conforme a los
medios que, de entre los previstos en el articulo 64 de la LCSP, se
concretan en el apartado decimotercero (13) de la Hoja-
Resumen.

La solvencia técnica o profesional del empresario se acreditara
conforme a los medios que, de entre los sefialados en el articulo 67
de la LCSP, se concretan el apartado decimotercero (13) de la
Hoja-Resumen, y cuando se trates /dé contratos sujetos a
regulacién armonizada, también en /é @rticulos 69 .y 70 de la
LCSP.
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Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar el contrato,
podra el empresario, siempre y cuando no se exija clasificacion,
basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que
tenga con ellas, siempre que demuestre que para la ejecucion del
contrato dispone de efectivamente de esos medios.

La justificacidon, cuando proceda, de tener la clasificacion exigida se
efectuara mediante documento expedido por el 6rgano competente
para otorgar la clasificacion, acompafiado de una declaracién
responsable del mantenimiento de las circunstancias que sirvieron
de base para su otorgamiento. Para la formalizacion de esta
declaracién responsable se podra utilizar el modelo que se incluye
como Anexo IV del presente pliego.

Las empresas que se encuentren pendientes de obtener Ia
clasificacidon, deberan aportar el documento acreditativo de haber
presentado la correspondiente solicitud para ello, debiendo
justificar que han obtenido la clasificacion exigida en el plazo
previsto para la subsanacion de defectos u omisiones en la
documentacién.

Las empresas comunitarias, no espafiolas, podran acreditar la
clasificacidn mediante los certificados de clasificacion o documentos
similares que acrediten su inscripcion en listas oficiales de
empresarios autorizados para contratar establecidas por los
Estados miembros de la Unién Europea. También podran
acreditarla mediante certificacion emitida por organismos que
respondan a las normas europeas de certificacidon, expedidas de
conformidad con la legislacion del Estado miembro en que esté
establecido el empresario. Dichos documentos deberan indicar las
referencias que hayan permitido la inscripcidon del empresario en la
lista o la expedicién de la certificacion, asi como la clasificacion
obtenida.

En las Uniones Temporales de Empresas, cada una de las que las
componen debera acreditar su solvencia de conformidad con lo
establecido en el apartado decimotercero (13) de la Hoja-
Resumen acumulandose, a efectos de la determinacion de la
solvencia de la UTE, las caracteristicas acreditadas para cada uno
de los integrantes de la misma.

La clasificacion de las Uniones Temporales de Empresas,
establecida, en su caso, en el apartado, t&écimbcuarto (14) dela
Hoja-Resumen, se determinard mediante”la acumulacién de las
caracteristicas de cada uno de los/empresarios que concurran
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agrupados, expresadas en sus respectivas clasificaciones. En todo
caso, sera necesario que todas las empresas que concurran en UTE
estén clasificadas, sin perjuicio de lo establecido para los
empresarios no espafoles de Estados miembros de la Unidn
Europea en el apartado 4 del articulo 48 de la LCSP.

Cuando asi se haya previsto en el apartado decimocuarto (14)
de la Hoja-Resumen, el licitador podra suplir la clasificacion
exigida para un determinado grupo aportando el compromiso de
subcontratacién con una empresa especializada a que se refiere el
parrafo segundo del articulo 54.1 de la LCSP. Este compromiso de
subcontratacion deberd ajustarse, en su caso, a las siguientes
condiciones:

o Podra presentarse inicialmente en documento privado vy, si el
licitador resulta ser el adjudicatario provisional del contrato,
deberd documentarse en escritura publica, aplicdndose a
estos efectos lo dispuesto en el articulo 135.4 de la LCSP.

o Debera expresarse que, para el caso de que el licitador
resulte adjudicatario provisional o definitivo del contrato, se
ponen a su disposicion todos los medios necesarios para
ejecutar la parte del contrato correspondiente a Ia
clasificacion en el citado grupo.

o El futuro subcontratista debera quedar identificado por el
nombre o el perfil empresarial. Si el adjudicatario pretendiera
después subcontratar con otros empresarios distintos de los
asi identificados, se aplicara lo establecido en el articulo 210.2
letras a) y c) de la LCSP.

La acreditacion del compromiso de dedicar o adscribir a la
ejecucién del contrato los medios materiales o personales
suficientes, cuando asi se haya exigido en el apartado
decimotercero (13) de Ila Hoja-Resumen se efectuara
mediante la aportacién de una declaracién responsable en tal
sentido. No obstante, si el licitador resulta ser el adjudicatario
provisional del contrato, se le exigira, conforme a lo dispuesto en
el articulo 135.4 de la LCSP, que acredite formalmente la efectiva
disposicion de tales medios.

7°. Documentacion exigida a empresas de un mismo grupo :

A los efectos de lo previsto en el ra{rﬁt[t::;ulffa__r 86 del RGLC, los
licitadores presentaran una declaracién en”4a ‘gue relacionarén
aquellas otras empresas del grupo gque han presentado
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proposiciones a la licitacion o, en su lugar, manifestaran
expresamente que no se presentan proposiciones por otra
empresas del grupo. A estos efectos se entiende que son empresas
del mismo grupo las que se encuentren en alguno de los supuestos
del articulo 42 del Cédigo de Comercio.

8°. Documentacion adicional exigida a todas las empresas
extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan, igualmente, acomparfiar a la
proposicion la declaracién de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafoles de cualquier orden para todas las
incidencias que, de modo directo o indirecto, pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

9°, Documentacion adicional para empresas que tengan en su
plantilla personas con discapacidad o en situacion de exclusion
social.

Los licitadores que pretenda contar para la adjudicaciéon con la
preferencia regulada en la disposicion adicional sexta de la LCSP,
deberan aportar los documentos que acrediten que, al tiempo de
presentar su proposicidén, tienen en su plantilla un nimero de
trabajadores con discapacidad superior al 2 por 100 o que la
empresa licitadora estd dedicada especificamente a la promocién e
insercion laboral de personas en situacion de exclusion social, junto
con el compromiso formal de contratacién a que se refiere la citada
disposicion adicional sexta de la LCSP.

12.2.2 Sobre nimero 2.
TiTULO: “OFERTA ECONOMICA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacion de que se trate y del licitador.

Este sobre nimero 2 contendrd, sélo y exclusivamente, la proposicién
econdmica que formule el licitador.

La oferta o proposicion econémica estara firmada en todas sus hojas

por quien tenga capacidad para formular la proposicion. A estos

efectos, la proposicion presentada por una Unién Temporal de

Empresas deberd estar firmada en- tedas 3us hojas por los

representantes de cada una de las empresas integrantes de la misma.
§/ < 0y W \R
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Su contenido se ajustara estrictamente al modelo que figura en el
Anexo V de este pliego.

Se presentard en caracteres claros o escrita a maquina. No se
aceptaran aquellas que contengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente su contenido.

El precio total de la oferta se expresara en letras y numeros, con un
maximo de dos decimales, incorporandose, como partida
independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que
deba ser repercutido, e incluira todos los gastos que se deban
satisfacer para el cumplimiento de las prestaciones contratadas. Si
existiese discrepancia entre la cantidad escrita en niumero y la escrita
en letra, se estara a esta ultima.

En el supuesto de que el presupuesto del contrato esté desglosado en
lotes, cada licitador podra ofertar por la totalidad del servicio, o por
uno o varios de lotes fijados, conforme al presupuesto base de
licitacion establecido para cada uno de ellos. En este caso, en la oferta
se hara constar el importe a que ascienden de forma individualizada,
desglosandose el importe correspondiente al Impuesto sobre el Valor
afiadido.

Si, conforme a lo dispuesto en el apartado décimosexto (16) de la
Hoja-Resumen, se admitiera la presentacion de ofertas variantes por
los licitadores, la proposicién econdmica debera incluir, en todo caso,
la valoracion econémica de la solucién base y, ademds, podra contener
oferta sobre las soluciones variantes que, en su caso, se propongan.

12.3 Presentacion de las ofertas para supuestos de procedimiento de
adjudicacion articulado en varias fases con aplicacion de
criterios de adjudicacion cuantificables automaticamente.

12.3.1 Sobre nimero 1.
TITULO: "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en Iugar visible que contiene la
“DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”, asi como los datos de la
licitacion de que se trate y del licitador. En. este Sobre los licitadores
incluiran los documentos que se han senalado en el.apartado 12.2.1 de
este Pliego.
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12.3.2 Sobre namero 2.

TITULO: “OFERTA TECNICA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacion de que se trate y del licitador.

En este sobre numero 2 se incluira la documentacién o informacion
relativa a la oferta técnica con especificacion detallada de las
caracteristicas técnicas de los servicios objeto del contrato.

12.3.3 Sobre niumero 3.
TiTULO: “OFERTA ECONOMICA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacion de que se trate y del licitador.

Este sobre numero 3 contendrd, sélo y exclusivamente, la proposicion
econdmica que formule el licitador y le es de aplicacion todo lo dicho
respecto a la misma en el apartado 12.2.2 del presente pliego.

12.4 Presentacion de las ofertas para supuestos de procedimiento de
adjudicacion articulado en varias fases con aplicacién de
criterios de adjudicacion ponderables en funcion de un juicio de
valor y de (criterios de adjudicacion cuantificables
automaticamente.

12.4.1 Sobre numero 1.
TiTULO: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

Deberd presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible que contiene la
“"DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”, asi como los datos de la
licitacion de que se trate y del licitador. En este sobre los licitadores
incluirén los documentos que se han sefialado en-el-apartado 12.2.1 de
este Pliego. y '
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12.4.2 Sobre numero 2.

TiTULO: “DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A LOS
CRITERIOS DE ADJUDICACION PONDERABLES EN FUNCION DE
UN JUICIO DE VALOR”

Deberd presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacion de que se trate y del licitador.

En este sobre numero 2, conforme a lo prevenido en el articulo 26 del
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico, se incluira, solo y
exclusivamente, la documentacion relativa a los criterios cuya
ponderacién dependa de un juicio de valor, indicada expresamente en
el apartado decimoquinto (15) de la Hoja-Resumen.

12.4.3 Sobre numero 3.

TITULO: “"DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A CRITERIOS
CUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMATICA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacion de que se trate y del licitador.

En este sobre numero 3 se incluira, sélo y exclusivamente, la
documentacion relativa a los criterios cuantificables mediante la mera
aplicacion de férmulas, indicada expresamente en el apartado
decimoquinto (15) de la Hoja-Resumen.

12.4.4 Sobre nimero 4.
TITULO: "OFERTA ECONOMICA”

Deberd presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacién de que se trate y del licitador.

Este sobre numero 4 contendra, sélo y exclusivamente, la proposicién
econémica que formule el licitador y le es de aplicacién todo lo dicho
respecto a la misma en el apartado 12.2.2 del presente pliego.
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12.5 Presentacion de las ofertas para supuestos de procedimiento de
adjudicacion articulado en varias fases con aplicacion de
criterios de adjudicacion ponderables en funcion de un juicio de
valor.

12.5.1 Sobre nimero 1.
TiTULO: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

Debera presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicandose en lugar visible que contiene la
"DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”, asi como los datos de la
licitacion de que se trate y del licitador. En este sobre los licitadores
incluiran los documentos que se han sefialado en el apartado 12.2.1 de
este Pliego.

12.5.2 Sobre namero 2.

TITULO: “DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A LOS
CRITERIOS DE ADJUDICACION PONDERABLES EN FUNCION DE
UN JUICIO DE VALOR”

Deberd presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicindose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacién de que se trate y del licitador.

En este sobre nimero 2, conforme a lo prevenido en el articulo 26 del
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico, se incluira, sélo y
exclusivamente, la documentacion relativa a los criterios cuya
ponderacion dependa de un juicio de valor, indicada expresamente en
el apartado decimoquinto (15) de la Hoja-Resumen.

12.5.3 Sobre nimero 3.
TiTULO: “"OFERTA ECONOMICA”

Deberd presentarse en sobre cerrado y firmado por el licitador o
persona que lo represente, indicdndose en lugar visible el titulo, asi
como los datos de la licitacién de que se trate y del licitador.

Este sobre nimero 3 contendra, sélo y exclusivamente, la proposicion
economica que formule el licitador y le es-de, aplicacién todo lo dicho
respecto a la misma en el apartado 12.2,2del presente pliego.
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DECIMOTERCERA.- Proposiciones. Plazo y lugar de presentacion

13.1 Las proposiciones se presentaran en mano, en el Registro General del
Instituto de la Mujer, calle Condesa de Venadito, 34 (CP 28027 Madrid),
dirigidos al érgano de contratacién, antes de la hora indicada del Gltimo
dia del plazo de admisién sefialado en el anuncio de la licitacién en el

Boletin Oficial del Estado y, en supuestos sujetos a regulacién
armonizada, en el Diario Oficial de la Unién Europea. Asimismo podran
enviarse por correo dentro de dicho plazo de admision.

Cuando la documentacién se envie por correo, el licitador debera
justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de correos y
anunciar al érgano de contratacién, en el mismo dia, la remisiéon de
oferta mediante télex, fax o telegrama.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion
si es recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha
y hora de terminacién del plazo sefalado en el anuncio, y en ningln
caso sera admitida si han transcurrido diez dias naturales siguientes a la
indicada fecha de terminacion de plazo sin haberse recibido.

DECIMOCUARTA.- Confidencialidad

14.1 El contratista queda obligado a tratar de forma confidencial y reservada
la informacion recibida, asi como a tratar los datos conforme a las
instrucciones y condiciones de seguridad que dicte el 6rgano de
contratacion.

De igual modo, el contratista debera respetar el caracter confidencial de
aquella informacién a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucién
del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter o que, por
su propia naturaleza, deba ser tratada como tal. Igualmente, estara
obligado a guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes de los que
tenga conocimiento con ocasion del mismo que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato.

Este deber se mantendra durante la vigencia del contrato, el plazo de
garantia y los cinco afios posteriores al vencimiento de éste, en los
términos del articulo 124.2 de la LCSP.

14.2 El contratista no podra utilizar para si, pi- proporcmnar a terceros,
ningun dato de los trabajos contratados. Tampoco podra publicar, total
o parcialmente, el contenido de los mlsmos sin autorizacién escrita del
érgano de contratacion.
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El contratista adquiere, igualmente, el compromiso de la custodia fiel y
cuidados de la documentacion que se le entregue para la realizacion del
trabajo y, con ello, la obligacion de que ni la documentacién ni la
informacién que en ella se contiene, o a la que acceda como
consecuencia del trabajo, llegue, en ningun caso, a poder de terceras
personas.

14.3 El contratista, y todo el personal que intervenga en la prestacion
contractual, quedan obligados por lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal y su normativa de desarrollo. Esta obligacion seguira vigente
una vez el contrato haya finalizado o haya sido resuelto.

14.4 La infraccion de estos deberes por parte del contratista generard,
ademas de responsabilidad contractual, la responsabilidad de indole
civil, penal o administrativa que corresponda con arreglo a la legislacién
vigente. En todo caso, el contratista sera responsable de los dafios vy
perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

14.5 El 6rgano de contratacion no podra divulgar la informacion facilitada por
los empresarios que éstos hayan designado como confidencial, cardcter
éste que afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a
los aspectos confidenciales de las ofertas.

A estos efectos, el contratista podréa designar como confidenciales
alguno o algunos de los documentos aportados; circunstancia que
deberd reflejarse claramente, sobreimpresa al margen, o de cualquier
otra forma, en el documento senalado como tal.

DECIMOQUINTA.- Variantes

15.1 Soélo se admitirdn variantes cuando asi se indique expresamente en el
apartado decimosexto (16) de la Hoja-Resumen, con los
elementos y condiciones que se autoricen expresamente en dicho
apartado, de conformidad con lo previsto en el articulo 131.1 de la
LCSP.

DECIMOSEXTA.- Apertura de la documentacion y examen de las
proposiciones

16.1 Para la calificacién de los documentos y el examen y valoracién de las
ofertas, el 6rgano de contratacién estard .asistido por la:Mesa de
contratacion del Instituto de la Mujer, constituida conforme a la
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Resolucidn de la Direccion General del Organismo, de 26 de febrero de
2007, publicada en el Boletin Oficial del Estado del dia 12 de marzo.

16.2 La Mesa de contratacidn se reunird, en sesion privada previa a la
apertura de las ofertas econdémicas o, en su caso, de la documentacion
correspondiente a los criterios no cuantificables automaticamente, para el
estudio de la documentacion administrativa presentada por los
licitadores, procediendo a la calificacion de los documentos presentados
en tiempo y forma. A estos efectos, la Presidencia ordenard la apertura
de los sobres marcados con el numero uno, y el Secretario certificara la
relacién de documentos que figuren en cada uno de ellos.

Si la Mesa de contratacién observase defectos u omisiones subsanables
en la documentacion presentada, lo comunicard verbalmente a los
interesados, concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles para
que los licitadores los corrijan o subsanen ante la propia mesa de
contratacion.

Las circunstancias resefiadas se comunicaran a través de fax a los
interesados, al nimero que se haga constar en la solicitud.

De lo actuado se dejara constancia en el acta que necesariamente
debera extenderse.

16.3 La Mesa de contratacion, una vez calificada la documentacién
administrativa a que se refiere el articulo 130 de la LCSP y subsanados,
en su caso, los defectos u omisiones de la documentacién presentada,
procedera a determinar las empresas admitidas a la licitacién, las
rechazadas y su causa de rechazo.

16.4 En los supuestos en que proceda la presentacion de cuatro o tres
sobres, por aplicacion de criterios de adjudicacion ponderables en
funcidn de un juicio de valor, la apertura de los sobres correspondientes
a la documentacion relativa a tales criterios se realizard en un acto de
caracter publico, celebrado ante la Mesa de Contratacion, constituida al
efecto, en el lugar, dia y hora que se sefale en el anuncio de licitacién
del presente procedimiento abierto publicado en el boletin Oficial del
Estado.

La documentaciéon contenida en dicho sobre, una vez abierto, se
entregara al 6rgano encargado de su valoracion.

De lo actuado se dejara constancia en el acta que necesariamente
debera extenderse. D& '
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16.5 En el caso de que se haya exigido la presentacién de cuatro sobres, la
ponderacion asignada a tales criterios dependientes de un juicio de
valor, una vez efectuada su valoracion por el érgano encargado, se dara
a conocer en el acto publico de apertura de los sobres que contenga la
documentacion correspondiente a criterios cuantificables de forma
automatica, celebrado ante la Mesa de Contratacién, constituida al
efecto, en el lugar, dia y hora que se sefiale en el anuncio de licitacion
del presente procedimiento abierto publicado en el Boletin Oficial del
Estado.

Cuando se haya exigido la presentacion de tres sobres, dicha
ponderaciéon se dara a conocer en el acto publico de apertura de los
sobres que contengan la proposicidon econdmica, en consonancia con lo
dispuesto en el articulo 30.3 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo,
por el que se desarrolla parcialmente la Ley de Contratos del Sector
Publico.

16.6 El acto publico de apertura de los sobres que contengan la proposiciéon
econdmica se celebrara ante la Mesa de Contratacidon constituida al
efecto, en el lugar, dia y hora que se sefiale en el anuncio de licitacion
del presente procedimiento abierto publicado en el Boletin Oficial del
Estado.

Cumplidas las formalidades que se sefialan en el articulo 83 del RGLC,
se procedera a la apertura de los sobres, al objeto de dar lectura a las
proposiciones econémicas.

Si alguna proposiciéon no guardase concordancia con la documentacion
examinada y admitida, excediese del presupuesto maximo del contrato,
variara sustancialmente el modelo establecido, comportase error
manifiesto en el importe de la misma, o existiese reconocimiento por
parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que la hagan
inviable, sera desechada por la Mesa en resolucién motivada.

Por el contrario, no sera causa bastante para el rechazo de la
proposicién, el cambio u omisién de algunas palabras del modelo, con
tal que lo uno y la otra no alteren su sentido.

16.7 En el supuesto en que, conforme a lo expresado en el apartado
decimoquinto (15) de la Hoja-Resumen, se hayan articulado fases
distintas y sucesivas de valoracion, técnica y econdmica, y se hubiera
exigido la presentacién de cuatro o tres sobres cerrados, dependiendo
de la aplicacion de criterios de adjudicacion_ no cuantificables
automaticamente, en el acto pulblico de aperfuraide los sobres que
contengan la proposicién econémica se dapd @ conocer la ponderacion
asignada a los criterios cuantificables de fofma’automatica.
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Si, ademas, se hubiera exigido para la superacion de cada fase alcanzar
un umbral minimo de puntuacién, no se abrirdn las proposiciones
econdémicas de aquellos licitadores que en la fase anterior de valoracion
técnica no hubieran superado alguno de los umbrales establecidos. En
estos casos la existencia de esos umbrales deberd recogerse en el
apartado decimoquinto (15) de la Hoja-Resumen.

16.8 Cuando se hubiese exigido la presentaciéon de dos sobres, por ser el
precio el Unico criterio de valoracion de las ofertas, y la Mesa de
contratacién lo considerara oportuno, terminada la lectura de las ofertas
economicas, éstas, junto con la documentacion técnica anexa que
remitieran los licitadores, se enviaran a informe de los Servicios
técnicos correspondientes para que emitan el oportuno informe con
caracter previo a la formulaciéon de la propuesta de adjudicacién al
6rgano de contratacion.

16.9 Cuando para la valoraciéon de las proposiciones hayan de tenerse en
cuenta criterios distintos al del precio, la Mesa de contratacion podra
solicitar, antes de formular su propuesta de adjudicacién, cuantos
informes técnicos considere precisos. Igualmente, podran solicitarse
estos informes cuando sea necesario verificar que las ofertas cumplen
con las especificaciones técnicas del pliego.

16.10Una vez examinadas las proposiciones de los licitadores y ponderados,
con la intervencidn, cuando proceda, del comité de expertos o del
organismo técnico especializado a los que hace referencia el articulo
134.2 de la LCSP, los criterios que deban aplicarse para efectuar la
seleccion del adjudicatario, la Mesa de contratacion formulard la
correspondiente propuesta de adjudicacién al 6rgano de contratacion.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno a favor del
licitador propuesto frente a la Administracion. No obstante, cuando el
organo de contratacién no adjudique el contrato de acuerdo con la
propuesta formulada debera motivar su decision.

DECIMOSEPTIMA.- Criterios de adjudicacion y de evaluacion de las ofertas

17.1 En el supuesto de que en la licitacion se hayan admitido variantes, de
acuerdo con lo indicado en el apartado decimosexto (16) de la
Hoja-Resumen, las soluciones técnicas recogidas en las ofertas se
informaran y valoraran, desde el punto de vista técnico, por grupos
homogéneos, diferenciados por cada prestacién-o-caracteristica técnica
que haya sido determinada como elemento variante:

F/d
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La valoracion desde el punto de vista econémico se realizard
considerando un Unico grupo para todas las soluciones (Base y
Variantes) admitidas.

17.2 En la valoracidén de las ofertas técnicas y econémicas de los licitadores
se procedera, mediante resolucién motivada, a la exclusién de aquellas
proposiciones que incumplan de forma manifiesta las especificaciones
del presente pliego o las normas y demas disposiciones o instrucciones
que resulten de aplicacion al objeto de la licitacidn o a su realizacion, o
por cualquier otra circunstancia prevista en la LCSP o en el RGLC.

Las ofertas a la base o, en su caso, a las variantes excluidas no seran
tomadas en cuenta en el procedimiento de valoracién.

17.3 Las ofertas se valoraran atendiendo a los criterios de adjudicacién
establecidos en el apartado decimoséptimo (17) de la Hoja-
Resumen.

En el mismo apartado decimoséptimo (17) de la Hoja resumen se
especificard que criterios de adjudicaciéon de entre los establecidos se
han de valorar por el comité de expertos u organismo especializado
designado al efecto, asi como el plazo para efectuar la valoracion de los
mismos y los limites maximo y minimo en que dicha valoracién debe
cuantificarse.

Las proposiciones presentadas se clasificaran, por orden decreciente,
atendiendo a los criterios de adjudicacion establecidos, ponderados por
orden decreciente de importancia.

Cuando sdlo se utilice un criterio de adjudicacién, se entenderd que la
oferta econémicamente mas ventajosa es la que incorpora el precio
mas bajo.

17.4 Cuando asi proceda por concurrir el supuesto previsto en el parrafo
segundo del articulo 134.2 de la LCSP, se constituird el comité de
expertos a que dicho articulo se refiere a los solos efectos de la
evaluacion contemplada en el mismo o se encomendard dicha
evaluacién al organismo técnico especializado.

En ambos casos, la designacion se hara constar en el apartado
decimoséptimo (17) de la Hoja-Resumen, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo,
por el que se desarrolla parcialmente la citada Ley de Contratos del
Sector Publico.

17.5 En caso de igualdad entre dos o mas licitadores, tendra preferencia en
” /
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la adjudicacién aquella empresa o entidad que, en el momento de
acreditar la solvencia técnica, tenga en su plantilla un nimero de
trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento de la misma vy, de
ser varias las empresas que acrediten tal circunstancia, sera preferida la
proposicion presentada por el licitador que disponga del mayor
porcentaje de trabajadores con discapacidad en su plantilla.

De la misma forma, y en caso de igualdad de condiciones tanto en la
puntuacion otorgada como en la circunstancia anteriormente descrita,
sera preferida la proposicién presentada por aquella empresa o entidad
que, en el momento de acreditar la solvencia técnica o profesional,
disponga de medidas tendentes a promover la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres en el mercado de trabajo.

17.6 En todo caso, de persistir el empate, se aplicara, cuando proceda, el
sorteo previsto en el articulo 87 del RGLC.

DECIMOCTAVA.- Ofertas con valores anormales o desproporcionados

18.1 Se considerara, en principio, como desproporcionado o anormal el valor
de toda oferta cuyo porcentaje de baja exceda en 10 unidades, por lo
menos, a la media aritmética de los porcentajes de baja de todas las
ofertas presentadas.

18.2 Cuando se identifique que existen proposiciones econémicas que, por
superar los limites previstos en el parrafo anterior, pueden ser
consideradas desproporcionadas o anormales, la Mesa de Contratacion
notificara esta circunstancia a los interesados.

En tal caso, se solicitara a los licitadores comprendidos en tales
supuestos que remitan la pertinente informacién en la que justifiquen la
valoracion de la oferta formulada y las condiciones de cumplimiento de
la misma. A la vista de la informacidon remitida, se solicitara el
asesoramiento técnico del Servicio correspondiente.

18.3 No procederd la adjudicacién al licitador que presente la oferta
econdmicamente mas ventajosa cuando el 6rgano de contratacién,
considerando la justificacion efectuada por el licitador y los informes
técnicos del Servicio correspondiente, presuma fundadamente que la
proposicion no puede ser cumplida a satisfaccion de la Administracion.

En este supuesto, el 6érgano de contrataciéon acordara la adjudicacidon
provisional a favor de la siguiente proposicion econdémicamente mas
ventajosa, de acuerdo con el orden en que hayamn sido clasificadas, que
se estime puede ser cumplida a satisfaccion de la Administraciéon y que
no sea considerada anormal o desproporcionada.
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DECIMONOVENA.- Adjudicacion provisional

19.1 La Mesa de contratacion, recabados y analizados los informes técnicos
oportunos, procedera a elevar su propuesta al Organo de contratacion,
quien dictara la resolucion de adjudicaciéon provisional del mismo.

19.2 De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 774/1997, de 30 de
mayo, por el que se establece la nueva regulacion del Instituto de la
Mujer, el Organo de contratacion es la Sra. Directora General del
Organismo Auténomo Instituto de la Mujer.

19.3 El Organo de contratacién tendré la facultad de adjudicar el contrato a
la proposicion que resulte econémicamente mas ventajosa, en conjunto
o por los lotes que se hayan definido, en su caso, mediante la aplicacién
de los criterios establecidos en el presente Pliego. También podra
declarar desierto el procedimiento abierto, motivando, en todo caso, su
resolucion con referencia a los criterios de adjudicacién apuntados,
salvo que exista una oferta o proposicién que sea admisible segun los
criterios establecidos en el presente Pliego.

19.4 La adjudicacion provisional debera efectuarse dentro del plazo que se
determine en el apartado decimoctavo (18) de la Hoja-Resumen,
establecido con arreglo al articulo 145 de la LCSP.

19.5 De no dictarse el acuerdo de adjudicacion provisional dentro del plazo
sefalado, los empresarios admitidos a la licitaciéon tendran derecho a
retirar su licitacion.

19.6 La adjudicacion provisional se acordara por el érgano de contratacién en
resolucion motivada y serd notificada a los licitadores en el plazo
maximo de cinco dias habiles. Del mismo modo, y en el plazo indicado,
se publicara en el perfil del contratante del 6rgano de contratacion.

VIGESIMA- Adjudicacién definitiva

20.1 La adjudicacién provisional se elevara a definitiva mediante resolucién
motivada dentro de los diez dias habiles siguientes a aquél en que
expire el plazo establecido en el articulo 135.4, parrafo primero, de Ila
LCSP.

20.2 Para que la adjudicaciéon provisional sea elevada a definitiva, el
adjudicatario deberd presentar, dentro de~fog=quince dias habiles
siguientes a la publicacidn de la adjudicacion provisional en el perfil de
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contratante del érgano de contratacion, la siguiente documentacion:

o Declaracidon responsable de no estar incurso en prohibicién de
contratar, que incluirda ademas la certificacion de hallarse al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seqguridad Social.

e Resguardo de la garantia definitiva y, en su caso, de la garantia
complementaria exigida. Cuando asi se admita, la constituciéon de
estas garantias podra acreditarse por medios electrdnicos,
informaticos o telematicos.

e La documentacién acreditativa de que el adjudicatario dispone de
los medios materiales y personales que especificamente deba
adscribir a la ejecucién del contrato, cuando se exija expresamente
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 53.2 de la LCSP, en el
apartado decimotercero (13) de la Hoja-Resumen.

20.3 En el caso de que la adjudicacion recaiga en una Union Temporal de
Empresas, durante ese plazo se deberd acreditar, en escritura publica,
su constitucion y designacién de un representante o apoderado Unico
con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones que del contrato se deriven.

20.4 La adjudicacion definitiva del contrato, que en todo caso se motivarg,
sera notificada por escrito a todos los participantes en la licitacién y se
publicaréd en el perfil de contratante del érgano de contratacidn.
Asimismo sera publicada en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario
Oficial de la Unidn Europea, en los casos establecidos legalmente.

VIGESIMA PRIMERA.- Renuncia o desistimiento

21.1 El 6rgano de contratacion podra, por razones de interés publico
debidamente justificadas, renunciar a celebrar un contrato antes de la
adjudicacién provisional. También podrd desistir de la adjudicacién
antes de la adjudicacion provisional cuando se aprecie una infraccién no
subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las
reguladoras del procedimiento de adjudicacion.

De producirse alguna de las actuaciones citadas en el parrafo anterior,
el 6rgano de contratacion compensara a los candidatos o licitadores por
los gastos debidamente justificados en que hubieren incurrido en la
forma prevista en el apartado decimonoveno (19) de la Hoja-
Resumen o, en su defecto, de acuerdo con los principios generales que
rigen la responsabilidad patrimonial de la Administragion.Publica.
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VIGESIMA SEGUNDA.- Garantias exigibles

22.1 Considerando las circunstancias concurrentes en el contrato, el érgano
de contratacion podra exigir a los licitadores que constituyan una
garantia provisional en los términos y con los efectos establecidos en el
articulo 91 de la LCSP.

La exigencia de dicha garantia, asi como su importe, quedan reflejados
en el apartado vigésimo (20) de la Hoja-Resumen.

En el caso de uniones temporales de empresarios, la garantia
provisional podra constituirse por una o varias de las empresas
participantes, siempre que en su conjunto se alcance la cuantia
requerida como garantia provisional y garanticen solidariamente a todos
los integrantes de la union temporal.

22.2 El adjudicatario provisional del contrato debera constituir a disposicion
del 6rgano de contratacion una garantia definitiva, por un importe
equivalente al 5 por 100 del importe de adjudicacidn, excluido el
Impuesto sobre el Valor Afiadido, o del 5 por 100 del presupuesto base
de licitaciéon cuando la cuantia del contrato se determine en funcién de
precios unitarios.

La garantia definitiva exigida en el apartado vigésimo primero (21)
de la Hoja-Resumen respondera de los conceptos previstos en el
articulo 88 de la LCSP.

22.3 La constitucion de la garantia definitiva, asi como su acreditacién debe
producirse dentro del plazo maximo de 15 dias habiles contados desde
el siguiente a aquél en que se publique la adjudicacion provisional en un
diario oficial o en el perfil del contratante del érgano de contratacion. De
no cumplirse este requisito, por causas imputables al mismo, se le
declarara decaido en su derecho a la adjudicacion provisional siendo de
aplicacién lo dispuesto en el articulo 135.5 de la LCSP.

No obstante, el érgano de contratacién, de conformidad con el articulo
83.1 de la LCSP, podra eximir al adjudicatario provisional, atendidas las
circunstancias concurrentes en el contrato, de la obligacién de constituir
garantia definitiva; motivando dicha exencidn en el apartado vigésimo
primero (21) de la Hoja-Resumen.

22.4 En supuestos especiales, el érgano de contratacion podra establecer, en
el apartado vigésimo segundo (22) de la Hoja-Resumen, que se
preste, ademas de la garantia definitiva, una garantia complementaria.
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Dicha garantia no podra superar el 5 por ciento del importe de
adjudicacion del contrato, pudiendo alcanzar una garantia total de hasta
un 10 por 100 del referido importe, que tendra, en todo caso, la
consideracion de garantia definitiva.

22.5 Las garantias provisional y definitiva podran constituirse en alguna de
las formas establecidas, respectivamente, en los articulos 91 y 84 de la
LCSP.

Para los supuestos de exigencia de garantia provisional, si ésta se
constituye en efectivo, debera depositarse en la Caja General de
Depdsitos o en sus sucursales. En el resto de los casos, se presentara el
justificante correspondiente ante el 6rgano de contratacion.

El justificante de constitucidon de la garantia definitiva en cualquiera de
las formas previstas en el articulo 84 de la LCSP debera depositarse en
la Caja General de Depdsitos o en sus sucursales.

22.6 Cuando asi se prevea en el apartado vigésimo primero (21) de la
Hoja-Resumen, la garantia definitiva podra constituirse mediante
retencion en el precio, de conformidad con lo establecido en el articulo
84.2 de la LCSP.

22.7 En cuanto se refiere a la ejecucién, reposicion, reajuste, devolucion y
cancelacién de las garantias se estara a lo dispuesto, respectivamente,
en los articulos 87 a 90 de la LCSP y en los articulos 63 a 65 del RGLC.

22.8 Alternativamente a la prestacion de las garantias establecidas en los
apartados anteriores, el empresario podra constituir, en los términos
previstos en el articulo 86 de la LCSP, una garantia global con referencia
a todos los contratos que celebre con una Administracion Publica o con
uno o varios de los 6rganos de contratacion sin especificacion singular
para cada contrato.

VIGESIMA TERCERA.- Formalizacién del contrato

23.1 El contrato se formalizara dentro de los diez dias habiles, a contar
desde el siguiente al de la notificacién de la adjudicacién definitiva.

23.2 Cuando por causas imputables al contratista no pudiera formalizarse el
contrato dentro del plazo indicado, se podré acordar la resolucién del
mismo, previa audiencia del interesado, asi como-la incautacién de la
garantia provisional, en su caso, y la mdemnlzacion por dafios y
perjuicios ocasionados. Si se formula oposicion por eI contratista sera
preceptivo el informe del Consejo de Estado, i
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23.3 El documento en que se formalice el contrato sera, en todo caso,
administrativo, constituyendo titulo suficiente para acceder a cualquier
registro publico. No obstante, se formalizara en escritura publica cuando
lo solicite el contratista, siendo a su costa los gastos derivados de su
otorgamiento.

23.4 Al contrato que se formalice se uniréd como anexo, ademas de la oferta
aceptada, un ejemplar del presente Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares y del de Prescripciones Técnicas, que seran firmados por el
adjudicatario, considerandose a todos los efectos parte integrante de
aquellos.

VIGESIMA CUARTA.- Ejecucién del contrato

24.1 No se podra iniciar la ejecucion del contrato hasta el momento en que
éste haya sido formalizado, a salvo de lo dispuesto en el articulo 96 de
la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

24.2 El contrato se ejecutard con sujeciéon a lo establecido en su clausulado y
en los Pliegos particulares aprobados al efecto, y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacién diere al contratista el Instituto
de la Mujer.

24.3 El Instituto de la Mujer determinara si la prestacion realizada por el
contratista se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion
y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacion de las
prestaciones contratadas y la subsanacién de los defectos observados
con ocasion de su recepcion.

En el supuesto de que los trabajos efectuados no se adecuaran a la
prestaciébn contratada, como consecuencia de vicios o defectos
imputables al contratista, podra rechazar la misma quedando exento de
la obligacion de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion
del precio satisfecho.

24.4 Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o
defectos en los trabajos efectuados, el érgano de contrataciéon tendra
derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los mismos, con
independencia de las responsabilidades a que esta afecta dicha garantia
por el articulo 88 de la LCSP.
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24.5 El contratista tendrd derecho a conocer y ser oido sobre las
observaciones que se formulen en relaciéon con el cumplimiento de la
prestacion contratada.

VIGESIMA QUINTA.- Condiciones especiales de ejecucion vy
penalidades administrativas

25.1 A los efectos del articulo 102 de la LCSP, y cuando asi se establezca
expresamente en el apartado vigésimo tercero (23) de la Hoja-
Resumen, tendran la consideracidn de condiciones especiales de
ejecucion las siguientes:

1 .- Adscripcion de medios.

El adjudicatario estara obligado a mantener adscritos a la ejecucién del
contrato todos los medios necesarios para su ejecucién y, en particular,
los medios personales y materiales que especificamente se exijan en el
apartado décimo tercero (13) de la Hoja-Resumen.

2.- Seguro de responsabilidad civil.

Antes de la formalizaciéon del contrato, y durante el plazo de ejecucion,
el contratista debera tener suscrito un seguro de responsabilidad civil
general por riesgos profesionales por la suma asegurada que se
determine en el apartado vigésimo tercero (23) de la Hoja-
Resumen.

Podra cumplirse esta condicion mediante la extension al presente
contrato del seguro que ya tuviera concertado la empresa adjudicataria,
siempre que quede cubierta la suma asegurada exigida en el pliego, vy
asi se acredite mediante la correspondiente certificacion expedida en
nombre de la compafiia aseguradora por persona con poder bastante.

3.- Obligaciones de caracter social.

El érgano de contratacion podra establecer como condiciones especiales
de ejecucion, siempre que sean compatibles con el derecho comunitario,
exigencias referidas a consideraciones de tipo social, con el fin de
promover el empleo de personas con dificultades particulares de
insercion en el mercado laboral, eliminar las desigualdades entre el
hombre y la mujer en dicho mercado, combatir €l paro o favorecer la
formacion de trabajo, que figuraran, en sy “caso, en el .apartado
vigésimo tercero (23) de la Hoja-Resumen.
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25.2 El cumplimiento por el contratista de estas condiciones especiales de
ejecucion del contrato podra verificarse en cualquier momento por el
organo de contratacidon durante la ejecucién del contrato y, en todo
caso, se comprobara al tiempo de la recepcion de la prestacion.

25.3 El incumplimiento por el contratista de las condiciones especiales de
ejecucidon del contrato podra motivar la imposicién de penalidades en los
términos previstos en este pliego, pudiendo atribuirse a las mismas el
caracter de obligaciones esenciales a los efectos previstos en el articulo
206, g) de la LSCP. Cuando el incumplimiento de estas condiciones no
se tipifique como causa de resolucion del contrato, el mismo podra ser
considerado en el apartado vigésimo tercero (23) de la Hoja-
Resumen en los términos reglamentariamente establecidos, como
infraccién grave a los efectos previstos en el articulo 49.2 e) de la LCSP.

25.4 En el supuesto de incumplimiento de las condiciones especiales de
ejecucion del contrato se aplicaran las penalidades previstas en el
apartado vigésimo tercero (23) de la Hoja-Resumen, las cuales
deberan ser proporcionales a la gravedad del incumplimiento y su
cuantia no podra ser superior al 10 por 100 del presupuesto del
contrato.

25.5 El importe de las penalidades se hard efectivo mediante la deduccion del
mismo de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista. En todo caso, la garantia definitiva
respondera de la efectividad de aquéllas, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 88 y 196.8 de la LCSP

VIGESIMA SEXTA.- Penalidades administrativas por incumplimiento
de los criterios de adjudicacion del contrato

26.1 El incumplimiento o cumplimiento defectuoso por el contratista de la
prestacion que afecten a caracteristicas de la misma que se hayan
tenido en cuenta para definir los criterios de adjudicacion, podra
motivar la imposicién de penalidades en los términos previstos en este
pliego, pudiendo atribuirse a las mismas el cardcter de obligaciones
esenciales a los efectos previstos en el articulo 206, g) de la LSCP.

Cuando el incumplimiento de estas condiciones no se tipifique como
causa de resolucion del contrato, el mismo podrd ser considerado en el
apartado vigésimo quinto (25) de la Hoja-Resumen en los
términos reglamentariamente establecidos, comor infr‘accwn grave a los
efectos previstos en el articulo 49.2 e) de la LSCP ]
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26.2 En el supuesto de que se produzca tal incumplimiento o cumplimiento
defectuoso, se aplicaran las penalidades previstas en el apartado
vigésimo quinto (25) de la Hoja-Resumen, las cuales deberan ser
proporcionales a la gravedad del incumplimiento y su cuantia no podra
ser superior al 10 por 100 del presupuesto del contrato.

26.3 El importe de las penalidades se hara efectivo mediante la deduccion del
mismo de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista. En todo caso, la garantia definitiva
respondera de la efectividad de aquéllas, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 88 y 196.8 de la LCSP

VIGESIMA SEPTIMA.- Ejecuciéon defectuosa y penalidades administrativas

27.1 En el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del
contrato a consecuencia de la disminucidn de prestaciones no
recuperables o por la baja en el rendimiento convenido, procederd la
reduccién correspondiente en el abono del precio del contrato con
independencia de los efectos de la indemnizacidn, resolucién, con o sin
pérdida de la garantia, o penalidad a que pudiera dar lugar la causa que
lo originase, de conformidad con lo dispuesto en esta clausula.

27.2 En el caso de cumplimiento defectuoso de las prestaciones objeto del
contrato se aplicaran, con independencia de la obligacién que
legalmente incumbe al contratista en cuanto a la reparacion o
subsanacion de tales defectos, las penalidades previstas en el apartado
vigésimo sexto (26) de la Hoja-Resumen, las cuales deberdn ser
proporcionales a la gravedad del incumplimiento, y su cuantia no podra
ser superior al 10 por 100 del presupuesto del contrato. La reiteracion
en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

27.3 En el caso de incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones
definidas en el contrato, por causa imputable al contratista, la
Administracion podra optar, indistintamente, por la resolucién del
contrato o por la imposiciéon de las penalidades que, para tal supuesto,
se fijan en el apartado vigésimo sexto (26) de la Hoja-Resumen.

27.4 El importe de las penalidades se hara efectivo mediante la deduccién del
mismo de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista. En todo caso, la garantia definitiva
respondera de la efectividad de aquéllas, de acuerdo-con lo establecido
en los articulos 88 y 196.8 de la LCSP. Q2 '
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27.5 Las reducciones y penalidades a las que se ha hecho referencia en los
apartados anteriores no excluyen la indemnizacién a que pudiera tener
derecho el Instituto de la mujer por los dafios y perjuicios ocasionados
por el incumplimiento imputable al contratista.

VIGESIMA OCTAVA.- Cumplimiento del plazo y penalidades administrativas

28.1 El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total
fijado para la realizacion del mismo, asi como de los plazos parciales
que, en su caso, se hubiesen sefialado para su ejecucion sucesiva.

28.2 En los contratos de tracto sucesivo, conforme a lo previsto en el articulo
198 del RGLC, el contratista viene obligado a presentar, en el plazo de
15 dias naturales, a contar desde el siguiente a la formalizacion del
contrato, un programa de trabajo para la ejecucién del contrato, el cual
debera ser aprobado por el Instituto de la Mujer.

Dicho programa de trabajo coincidird, en el plazo total y en los plazos
parciales, con los ofertados, en su caso, por el licitador, los cuales, en
ningln caso, podran superar los plazos maximos considerados en este

pliego.

En el supuesto de que la Administraciéon exceptue al contratista de la
elaboracién del programa de trabajo, dicha dispensa figurara en el
apartado vigésimo octavo (28) de la Hoja-Resumen.

28.3 El contratista incurrird en mora en el caso de incumplimiento de los
plazos previsto, sin que la constitucion en mora del contratista requiera
la interpelacién o la intimacion previa por parte del Instituto de la
Mujer.

28.4 En caso de incumplimiento de cualquiera de los plazos citados, por
causa imputable al contratista, la Administracion podra optar,
indistintamente, por la resolucién del contrato o por la imposicion de las
penalidades diarias en la proporcion de 0,20 euros por cada 1.000 euros
del precio del contrato, salvo que el érgano de contratacion, en vista de
las especiales caracteristicas del contrato, considere necesario para su
correcta ejecucion el establecimiento de unas penalidades diferentes, lo
que se justificard, en tal caso, en el apartado vigésimo séptimo (27)
de la Hoja-Resumen.

En el supuesto de optar por la imposiciéon de penalidades, se concedera
al contratista la ampliacion del plazo del contrato que se estime resulte
necesaria para la terminacion del contrato.
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Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por
100 del precio del contrato, el 6rgano de contratacidén estara facultado
para proceder a la resolucién del mismo o acordar la continuidad de su
ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

28.5 El importe de las penalidades se hard efectivo mediante la deduccién del
mismo de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial,
deban abonarse al contratista. En todo caso, la garantia definitiva
respondera de la efectividad de aquéllas, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 88 y 196.8 de la LCSP.

28.6 El importe de estas penalidades no excluye la indemnizacion a que
pudiera tener derecho el Instituto de la Mujer por los dafios y perjuicios
ocasionados por el retraso imputable al contratista.

28.7 Si el retraso en la ejecucion del contrato se produjese por motivos no
imputables al contratista, se estard a lo dispuesto en el articulo 197.2
de la LCSP.

VIGESIMA NOVENA.- Obligaciones del contratista

Ademds de las obligaciones generales, derivadas del régimen juridico del
presente contrato, asi como de las condiciones especiales de ejecucion que se
recogen en el apartado vigésimo tercero (23) de la Hoja-Resumen, son
obligaciones del contratista:

29.1 Abonar los gastos de publicidad de la licitacion del contrato a que se
refiere el articulo 126 de la LCSP, cuyo importe es el que figura en el
apartado undécimo (11) de la Hoja-Resumen.

29.2 Disponer del personal con la capacidad técnica precisa para cubrir las
necesidades que se deriven del contrato y, cuando asi lo disponga el
Convenio Colectivo de Trabajo para el sector, a la subrogacion del
personal de la anterior contrata, en los términos y condiciones que en el
mismo se estipule. Circunstancia que se hara constar en el apartado
vigésimo cuarto (24) de la Hoja-Resumen.

Dicho personal dependerd exclusivamente del adjudicatario y éste, por
tanto, tendrd todos los derechos y deberes inherentes a su condicion de
empresario, debiendo cumplir por ello las disposiciones vigentes en
materia laboral, fiscal, de Seguridad Social y de Seguridad e Higiene en
el Trabajo.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del adjudicatario, o Ia
infraccién de las disposiciones sobre la seguridad por parte del personal
designado por él, no implicard responsabilidad alguna: para el Instituto
de la Mujer. \
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la extincidn del contrato no podra producirse, en ningln caso, la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto
del mismo como personal de la administracién contratante, segun
dispone el articulo 277.4 de la LCSP.

29.3 Responder de los deterioros que puedan surgir en el mobiliario o
material y de los dafios personales que por su culpa o negligencia se
produzcan con motivo de la prestacidén del servicio.

29.4 Sera, asimismo, obligacién del contratista indemnizar todos los dafios y
perjuicios, que se causen a terceros como consecuencia de las
operaciones que requiera la ejecuciéon del contrato de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 198 de la LCSP.

Los terceros podran requerir al 6rgano de contratacion, dentro del afio
siguiente a la produccion del hecho, para que éste, oido el contratista,
se pronuncie sobre a cual de las partes contratantes corresponde la
responsabilidad de los dafios. El ejercicio de esta facultad interrumpe el
plazo de prescripcion de la accion.

La reclamacién de aquéllos se formulara, en todo caso, conforme al
procedimiento establecido en la legislacion aplicable a cada supuesto.

29.5 El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las
consecuencias que se deduzcan para el Instituto de la Mujer o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

29.6 El contratista vendra obligado, bajo su exclusiva responsabilidad, al
cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia tributaria, de
Seguridad Social y de relaciones laborales, y en especial las establecidas
en el convenio colectivo aplicable al sector, asi como cualesquiera otras
de caracter general.

TRIGESIMA.- Cumplimiento del contrato

30.1 El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya
realizado, de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion del
instituto de la Mujer, la totalidad de la prestacion contratada.

A tal efecto, el contratista deberd realizar y entregar, en su caso, los

trabajos especificados en la cldusula 1.1 de.este-pliego, los cuales se

concretan en el apartado uno (1) de la Ho;a-‘Resumen dentro del

plazo estipulado en el mismo; efectuandose por los representantes del
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organo de contratacion, cuando proceda, un examen de la
documentacion presentada o de los trabajos realizados.

La recepcidon del objeto del contrato se realizara en el plazo de un mes,
contado desde la entrega de los servicios, siempre y cuando éstos sean
susceptibles de recepcion. En el supuesto de que proceda establecer un
plazo especial de recepcion, o de que sea necesaria una forma particular
de recepcién, éstos se determinaran en el apartado vigésimo noveno
(29) de la Hoja-Resumen.

A estos efectos, el representante de la Administracion determinara si la
prestacion realizada por el contratista se ajusta a las prescripciones
establecidas para su ejecuciéon y cumplimiento, requiriendo, en su caso,
la realizacién de las prestaciones contratadas y la subsanacion de los
defectos observados con ocasion de su recepcion.

Si la Administracion considera que la prestacion objeto del contrato
reline las condiciones debidas, procedera a su recepcion, levantando, a
tal efecto, el acta correspondiente.

Si, por el contrario, la prestacidon no reuniese las condiciones necesaria
para proceder a su recepcion, se dictardn, por escrito, las instrucciones
oportunas para que el contratista subsane los defectos observados y
cumpla sus obligaciones en el plazo que para ello se fije, no procediendo
la recepcion hasta que dichas instrucciones se hayan cumplimentado por
el contratista, levantandose, entonces, el acta correspondiente.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada
como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, la
Administracion podra rechazar la misma, quedando exenta de Ia
obligacién de pagar o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion
del precio satisfecho.

TRIGESIMA PRIMERA .- Pago del precio y abonos al contratista

31.1

El contratista tendréd derecho al abono de la prestacion realizada con
arreglo al precio convenido y en los términos establecidos en la LCSP,
en este pliego y en el contrato.

El pago del precio podrad hacerse de manera total o parcial, mediante
abonos a cuenta, o, en el caso de contratos de tracto sucesivo,
mediante pago en cada uno de los vencimientos que se hubiesen
estipulado, en los términos que figuran en el-apartado trigésimo (30)
de la Hoja-Resumen. oo
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Para el supuesto de que los servicios se realicen mediante entregas
sucesivas de prestaciones, se podra autorizar la realizacion de pagos
parciales de acuerdo con el apartado noveno (9) de la Hoja-
Resumen.

El pago del precio se efectuard en el plazo establecido en el articulo
200.4 de la LCSP y con los efectos que en dicho articulo se determinan.

31.2 En los contratos de tracto sucesivo el representante del érgano de
contratacion, a la vista de los trabajos realmente ejecutados y de los
precios contratados, redactara las correspondientes valoraciones con
periodicidad mensual o, alternativamente, con la periodicidad que se fije
en el apartado trigésimo (30) de la Hoja-Resumen.

Las valoraciones se efectuaran siempre al origen, concretandose los
trabajos realizados en el periodo de tiempo que corresponda, dandose
tramite de audiencia al contratista.

31.3 El contratista tendra derecho a percibir, cuando asi se prevea en el
apartado trigésimo primero (31) de la Hoja-Resumen y en las
condiciones sefialadas en el mismo, abonos a cuenta por el importe de
las operaciones preparatorias de la ejecucion del contrato, debiéndose
asegurar el referido pago mediante la prestacion de garantia, segun
establece el articulo 200.3 de la LCSP y el articulo 201 del RGLC.

TRIGESIMA SEGUNDA - Plazo de garantia

32.1 Cuando la naturaleza de la prestacion objeto del contrato lo requiera o
la legislacidn correspondiente asi lo exija, se establecera un plazo de
garantia de aquélla que serd el sefialado en el apartado trigésimo
segundo (32) de la Hoja-Resumen, siendo de aplicacion lo dispuesto
en el articulo 283 de la LCSP.

Este plazo podra ampliarse por los licitadores cuando se incluya como
criterio de valoracion de las ofertas.

El plazo de garantia empezara a contar a partir de la fecha de recepcion
o de conformidad de la prestacion objeto del contrato.

32.2 Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o
defectos en los trabajos efectuados, el drgano de contratacidon tendra
derecho a reclamar al contratista la subsanacion de los mismos. El
contratista tendra derecho a ser oido sobre las observaciones que se
formulen en relaciéon con el cumplimiento de’la prestacion contratada.
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32.3 Terminado el plazo de garantia sin que el Instituto de la Mujer haya
formulado reparo alguno, el contratista quedard exento de
responsabilidad por razén de la prestacion efectuada.
TRIGESIMA TERCERA.- Revision de precios

33.1 En el contrato que se rige por el presente pliego habrd lugar a la

revisidon de precios en los casos, con los términos y forma establecidos
en los articulo 77 a 82 de la LCSP y concordantes del RGLC.

33.2 La revision de precios, cuando proceda, se realizard de acuerdo con el
Hoja-Resumen.

determinara

indice oficial de precios al consumo o, alternativamente, con la formula
la

o indice que se detalla en el apartado trigésimo tercero (33) de la

Dicha férmula o indice sera invariable durante la vigencia del contrato y
revision en cada fecha

respecto a
adjudicacion del contrato, siempre que la adjudicacion se produzca en el
plazo de tres meses desde la finalizacion del plazo de presentacion de

la fecha de
ofertas, o respecto de la fecha en que termine dicho plazo de tres
meses si la adjudicacion se produce con posterioridad.

TRIGESIMA CUARTA.- Modificacion del contrato

34.1 El 6rgano de contratacion podréd modificar el contrato por razones de
202 de la LCSP.

interés publico y para atender a causas imprevistas, dentro de los
limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en el articulo

A tal efecto, en el apartado trigésimo cuarto (34) de la Hoja-
Resumen se informara sobre las posibles modificaciones del contrato.

34.2 Cuando se produzcan modificaciones del contrato de servicios de
mantenimiento acordadas conforme a lo establecido en el articulo 202
de la LCSP, seran obligatorias para el contratista el aumento, reduccién

o supresion de equipos a mantener o la sustituciéon de unos equipos por
otros, siempre que los mismos estén contenidos en el contrato.

El contratista, siempre que no se encuentren en los casos previstos en
la letra c) del articulo 284 de la LCSP, no tendra derecho alguno a
reclamar indemnizacién por la supresién o reducciéon de unidades o
clases de equipos operada como consecuencia de,dichas modificaciones.

[CORREQ ELECTRONICO ]
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34.3 Ni el responsable del contrato ni el contratista podran introducir u
ordenar modificaciones en el contrato que no estén debidamente
autorizadas.

34.4 Las modificaciones del contrato deberan formalizarse conforme a lo
establecido en el articulo 140 de la LCSP.

TRIGESIMA QUINTA.- Cesion del contrato y subcontratacion

35.1 Los derechos y obligaciones dimanantes de este contrato podran ser
cedidos a un tercero, siempre que las cualidades técnicas o personales
del cedente no hayan sido razén determinante de la adjudicacion del
contrato y se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 209 de
la LCSP, salvo que en el apartado trigésimo quinto (35) de la Hoja-
Resumen se establezca lo contrario.

35.2 El contratista podrd concertar con terceros la realizacion parcial de la
prestacidn, salvo que en el apartado trigésimo sexto (36) de la
Hoja-Resumen se establezca lo contrario o que, por su naturaleza y
condiciones, se deduzca que el contrato ha de ser ejecutado
directamente por el adjudicatario.

La subcontratacién debera ajustarse, en todo caso, a lo previsto en los
articulos 210 y 211 de la LCSP y a los requisitos que, en su caso, se
establezcan en el apartado trigésimo sexto (36) de la Hoja-
Resumen, sin que las prestaciones parciales que el adjudicatario
subcontrate con terceros puedan exceder del porcentaje que figura en
dicho apartado. En el supuesto de que no se determine este limite, se
autoriza la subcontratacion con terceros de prestaciones que no excedan
del 60 por 100 del importe de adjudicacion del contrato.

35.3 Podréd imponerse al contratista, advirtiéndolo en el apartado trigésimo
sexto (36) de la Hoja-Resumen, la subcontratacion con terceros no
vinculados al mismo, de la realizacidon de determinadas partes de la
prestacién que no excedan en su conjunto del 30 por 100 del importe
del presupuesto del contrato, cuando gocen de una sustantividad propia
dentro del conjunto que las haga susceptibles de ejecucion separada,
por tener que ser realizadas por empresas que cuenten con una
determinada habilitacion profesional o poder atribuirse su realizacion a
las empresas con una clasificacion adecuada para realizarla.

Las obligaciones impuestas conforme a lo previsto en el parrafo anterior
se considerardn condiciones especiales de ejecucion del contrato a los
efectos previstos en los articulos 196.1 y 206.g) de la LCSP.
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35.4 Cuando el contratista incumpla las condiciones para la subcontratacion
establecidas en el articulo 210.2 de la LCSP o el limite maximo especial
que pueda haberse establecido para la subcontratacion, se impondra,
cuando asi se haya previsto expresamente, la penalidad regulada en el
articulo 210.3 de la LCSP, en los términos previstos en el apartado
trigésimo sexto (36) de la Hoja-Resumen.

TRIGESIMA SEXTA.- Resolucion del contrato

36.1 La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos que se han
sefialado en este pliego y en los articulos 206 y 284 de la LCSP.

36.2 El 6rgano de contratacién podra resolver el contrato, igualmente, por las
causas especiales que, en su caso, se establezcan en el apartado
trigésimo séptimo (37) de la Hoja-Resumen a efectos de lo previsto
en las letras g) y h) del articulo 206 de la LCSP.

36.3 Asimismo, podrd motivar la resolucion del contrato el incumplimiento del
contratista y de su personal de la obligacion de guardar sigilo respecto a
los datos o antecedentes de que conozca con ocasion de la ejecucion del
contrato.

36.4 También podra resolver el contrato si con posterioridad a la adjudicacién
se comprobase la falsedad en los datos aportados por el adjudicatario
que hayan sido tenidos en cuenta para la adjudicacion.

36.5 Del mismo modo, podra resolver el contrato si el contratista incurriera
durante la vigencia del mismo en alguna de las prohibiciones para
contratar previstas en el articulo 49 de la LCSP.

36.6 Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del
contratista, le serd incautada la garantia definitiva y deberd, ademas,
indemnizar al Instituto de la Mujer por los dafios y perjuicios ocasionados
en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

36.7 Cuando la resolucion obedezca a mutuo acuerdo, los derechos de las
partes se acomodaran a lo validamente estipulado al efecto entre el
Instituto de la Mujer y el contratista. En todo caso, esta resoluciéon sdlo
podrd tener lugar cuando no concurra otra causa de resolucién imputable
al contratista y siempre que razones de interés publico hagan innecesaria
o inconveniente la permanencia del contrato.

36.8 En el supuesto de suspension del contrato..por acuerdo de la
Administracion contratante o por aplicacion de lo dispuesto en el articulo
200 de la LCSP, se estara a lo previsto en el articulo 203 de la citada Ley”.
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TRIGESIMA SEPTIMA.- Prerrogativas de la Administraciéon y
jurisdiccion competente

37.1 El 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de dirigir el servicio, de
interpretar lo convenido, de resolver las dudas que ofrezca el
cumplimiento del contrato, modificarlo por razén de interés publico,
acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta.

37.2 El érgano de contratacién podra dictar las instrucciones oportunas o exigir
la adopcién de las medidas concretas para conseguir o reestablecer el
buen orden en su ejecucion. Asimismo podra nombrar un responsable del
contrato a los efectos del articulo 41 de la LCSP.

37.3 Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacion en uso de estas
prerrogativas pondran fin a la via administrativa y seran inmediatamente
ejecutivos.

El orden jurisdiccional competente para el conocimiento de las cuestiones
litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacién, efectos, cumplimiento y
extincion de este contrato sera el contencioso-administrativo, sin perjuicio
de que, en su caso, proceda la interposicion del recurso especial en
materia de contratacién regulado en el articulo 37 del LCSP, o cualquiera
de los regulados en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

TRIGESIMA OCTAVA.- Informe de la Abogacia del Estado

La abogacia del Estado, en dictamen de fecha =7 0CT, 2008 , ha informado
que el presente pliego resulta adecuado al ordenamiento juridico vigente. Por
tanto, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 99.6 de la LCSP, esta
cumplido el tramite del informe previo del pliego.

APROBACION

Visto el informe favorable de la Abogacia del Estado, acuerdo su aprobacion, de
conformidad con el articulo 99.4 de la LCSP.
C-nnEn’Madric ,~a-h.,_1£70c.[
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ANEXO |

AUTORIZACION PARA CONSULTAR EL SISTEMA DE VERIFICACION DE DATOS DE
IDENTIDAD

DON/ DM@, e e e eeeeeeeeeseeeeeeeeeeessseeesessessessnsessasesnsseaeseenseaes

Connimerode NIF........c.coovvveeeeseeiasns

En virtud del articulo Unico del Real Decreto 522/2006, de 28 de abril, por e/ que se suprime la
aportacion de fotocopias de documentos de identidad en los procedimientos administrativos de la
Administracion General de/ Estado y de sus drganos publicos vinculados o dependientes (B.O.E. n° 110,
de 9 de mayo de 2006), y a los efectos de sustituir la aportacion de fotocopia del documento de
identidad, manifiesta su consentimiento para que, en el marco del procedimiento para la
contratacion del servicio de......cccermrrmssrrsesmrsessrnsssranssenes — (especificar y detallar éste), se
compruebe su identidad mediante consulta al Sistema de Verificacion de Datos de Identidad
(regulado por la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre -B.0.E. n® 310, de 28 de diciembre de
2006- en desarrollo del Real Decreto 522/2006, de 28 de abril.)

(Firma)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE ACREDITATIVA PARA CONTRATAR CON

LA ADMINISTRACION (*)

DON con D.N.L numero
, domiciliado en calle de , en

representacion de la Empresa domiciliada en calle
de con CIF/N.LF. constituida mediante escritura
ante el notario de Don y cuyo
poder le fue conferido para contratar con el Estado ante el notario de Don
mediante escritura de fecha

, Yy DECLARA que la Empresa que representa goza de plena capacidad juridica

para contratar con la Administracién, y que ni dicha Empresa ni el Organo Unipersonal que la representa ni demas
personas que forman parte de ella se encuentran incursos en las prohibiciones para contratar sefialadas en el art. 49
de la Ley 30/2007 de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, asi como también declara que se halla al
corriente de las obligaciones tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes, segiin

establece el apartado 1.c) del art. 130 del mismo texto.

En a,

Fdo.: \ =

Autoridad Administrativa
ante la que se otorga

(Fecha, firma, antefirma y sello)

(*) Si esta declaracién no se realiza ante Notario u Organismo Profesional Cualificado, podra
realizarse en este Organismo (Servicio de Contratacién)
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ANEXO 1l

MODELO DE AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL ORGANO ENCARGADO DE LA
TRAMITACION PUEDA COMPROBAR LOS DATOS RELATIVOS AL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS (CONTRATOS CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS)

La persona abajo firmante autoriza al drgano encargado de la tramitacion del expediente de
contratacion a que, para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley 30/2007, de
30 de Octubre, de Contratos del Sector Publico, y a los exclusivos efectos de la contratacién con el
Instituto de la Mujer, pueda recabar los datos relativos a la situacién de estar al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,

La presente autorizacion se otorga exclusivamente para el procedimiento mencionado anteriormente, y
en aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, por el que se regulan los
registros y las notificaciones telematicas, asi como la utilizacion de medios telematicos para la
sustitucion de la aportacion de certificados por los ciudadanos (BOE del dia 28 de febrero).

A.- DATOS DEL CONTRATISTA

APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL

NIF FIRMA (SOLO EN EL CASO DE PERSONAS
FISICAS)

B.- DATOS DEL AUTORIZADOR (SOLO EN EL CASO DE QUE SEA UNA PERSONA JURIDICA O
UNA ENTIDAD DEL ARTICULO 33 DE LA LEY GENERAL TRIBUTARIA)

APELLIDOS Y NOMBRE

NIF ACTUA EN CALIDAD DE

FIRMA

......................... ;@ rrenreennnieeens Q8 ciiiinriiirinierrsssaeanene.s @€ 200 /

NOTA: La Autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier moment
mediante escrito dirigido al Instituto de la Mujer, Servicio de Contratacion.
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ANEXO IV

DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE DE LA VIGENCIA DE LA CLASIFICACION Y
DE LAS CIRCUNSTANCIAS QUE SIRVIERON DE BASE PARA SU OTORGAMIENTO

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 59.1 de la Ley
30/2007, de 30 de Octubre, de Contratos del Sector Publico, y en calidad de
representante legal de 1a EMPresa .........c.ccocviiiieevcriinsissssssernsnmnmiieessenmenes

DECLARO:

Que se mantienen las circunstancias y condiciones que sirvieron de
base para la concesion de la clasificacion como contratista otorgada con fecha
........................ en el Grupo .....cccescensneennenn, SUDGUPO ....ivvevesnnnnns, Categoria
........................... , todo ello de conformidad con el documento acreditativo de
clasificacion que exhibo en este acto, a los efectos de participar en la licitacién
del contrato relativo @ suasssmieisnssmsisimasiies i saimiaisiesdiiio

...................................................................................................................................

En Madrid, a de 2009
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ANEXO V
OFERTA ECONOMICA
D/Da
, con Documento Nacional de Identidad n° , €n nombre propio o

como representante legal de la empresa

con domicilio en , calle
no , teléfono , direccidon de correo electrénico

Cédigo o Numero de Identificacion
Fiscal , enterado de las condiciones técnicas y requisitos que

se exigen para la adjudicacion del servicio de "

n

, se

compromete y obliga a tomar a su cargo la ejecucion de dicho contrato con estricta sujecion a
los mencionados requisitos y condiciones, aceptando de manera incondicional el contenido del
pliego de clausulas administrativas particulares y del pliego de prescripciones técnicas y
declarando responsablemente que relne todas y cada una de las condiciones exigidas para

contratar con la Administracion.

A efectos de lo expresado anteriormente se compromete a ejecutar el mencionado contrato de

servicios por la cantidad total, IVA incluido, de (en Ietra)

euros, con el

siguiente desglose:

BASE IMPONIBLE €

IVA €

De permitirse la licitacion por lotes se tendra en cuenta el siguiente cuadro: (VER DESGLOSE POR
LOTE) e :

£

¥
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- €
- €
- €
- €
En ,a
(firma del oferente)
g Vi Dc\,
% Bt ;J/
N 4

SRA. PRESIDENTA DE LA MESA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO DE LA MUJER
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