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INSTITUTO DE LAS MUJERES

SUBDIRECCION DE ESTUDIOS.
ESTADISTICAS Y COOPERACION

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES DESTINADAS A LA REALIZACION DE INVESTIGACIONES FEMINISTAS,
PARA EL ANO 2026.

A la vista del expediente de concesion de subvencion y del informe realizado por la Comisién de
Evaluacion, en el que consta el resultado de la evaluacion efectuada, esta Subdireccion General,
6rgano administrativo instructor del procedimiento, en el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas, formula la siguiente propuesta de resolucién provisional:

HECHOS

Primero.- Con fecha 14 de abril de 2026, se publica el Extracto de la Resoluciéon de 10 de abril
de 2026 de la Directora del Instituto de las Mujeres, por la que se convoca la concesion de
subvenciones para la realizacion de investigaciones feministas, para el afo 2026, en régimen de
concurrencia competitiva.

Segundo.- Concluido el plazo de presentacion de solicitudes el dia 28 de abril de 2026, se
recibieron un total de 278 proyectos de 46 entidades.

Tercero.- La Comisiéon de Evaluacion, reunida el 3 de septiembre de 2026 eleva informe de
evaluacion de las solicitudes admitidas que se ha efectuado con arreglo a los criterios de
valoracion fijados en el apartado noveno de la Resolucion de convocatoria del 10 de abril de
2026.

Los proyectos presentados soélo podran obtener subvencion cuando se alcance una nota minima
de puntuacion total de evaluacién de 60 puntos (con un minimo de 40 puntos en el apartado de
calidad).

Cuarto.- El procedimiento se ha instruido y completado en todos sus tramites, conforme a lo
dispuesto en la normativa reguladora de la convocatoria.

Quinto.- Existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente a la concesiéon de las
subvenciones propuestas, por un importe de 770.000 euros, aprobado en la partida
presupuestaria 30.101.232B.457.01 del presupuesto de gastos del organismo para el afio 2026.
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Sexto.- Para el calculo de las cuantias concretas a conceder a cada proyecto seleccionado, se
establece la correspondiente asignacién lineal, directamente proporcional, en funcién del
presupuesto disponible, a la puntuacién obtenida. La cantidad maxima que puede recibir un
proyecto es de 25.000€, sin que la cantidad concedida pueda ser mayor en ningin caso a la
solicitada.

Las cuantias individuales para conceder se han determinado a partir de la puntuacién obtenida
por el proyecto (Pn), de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos las normas
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reguladoras de la subvencion, cuyo valor maximo sera de 100 puntos, mediante la siguiente
férmula:

(1) Importe individual concedido = (Pn/Pmax) x cantidad maxima establecida por proyecto.
Donde Pmax es la puntuacion mas alta de las obtenidas en el proceso de concurrencia.

Si el importe individual solicitado es inferior al que le corresponderia por la formula anterior se
establecera como importe subvencionado el menor de ellos.

Al proyecto que obtenga la maxima puntuacion le correspondera el 100% de la financiacion
solicitada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento de la Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, asi como por la Orden I1GD/1299/2025, de 3 de
noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva por el Instituto de las Mujeres, O.A., en el ambito
universitario, y por su normativa especifica, contenida en la Resolucién de 10 de abril de 2026
de la Directora del Instituto de las Mujeres.

Segundo.- De acuerdo con la norma reguladora de la subvencidn, corresponde a esta
Subdireccién General de Estudios, Estadisticas y Cooperacién, en su condicion de érgano
instructor del procedimiento, una vez visto el expediente y el informe de la Comision de
Evaluacion, formular la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL
Primero.- Se propone la concesion de subvencidon a las solicitudes de proyectos que se
relacionan en el anexo I, por el importe que en cada caso se indica. Total 42 proyectos.
Segundo.- Se propone la desestimacién de las solicitudes relacionadas en el anexo Il, que

habiendo tenido puntuacion superior a la minima exigible quedan excluidas por limite de crédito
disponible. Total: 228 proyectos.
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Tercero.- Se propone la desestimacion de las solicitudes relacionadas en el anexo Il por no
alcanzar la puntuacion minima requerida (60 puntos y 40 puntos en el apartado de calidad). Total
7 proyectos.

Cuarto.- Se propone la exclusion de la solicitud del proyecto relacionado en el anexo IV por no
ser un proyecto financiable segun lo establecido apartado Primero.2 de la Resolucién de
convocatoria. Total 1 proyecto.
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En el anexo V se indican las claves de los apartados en los que se otorga puntuacion, de acuerdo
con lo establecido en la resolucién de convocatoria.

Esta propuesta de resolucién provisional se publicara en la forma establecida en la convocatoria,
y se concedera un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a la fecha de su
publicacién para presentar su renuncia expresa o, en su caso, las alegaciones que estimen
convenientes.

Cuando el importe de la subvencién contenido en esta propuesta de resolucion provisional sea
inferior al que figuraba en la solicitud inicialmente presentada, las entidades beneficiarias
contenidas en esta propuesta provisional, deberan presentar la reformulacion de sus solicitudes,
en el plazo de 10 dias habiles, para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion
otorgable, identificando, de entre las actuaciones propuestas, aquellas cuyo compromiso
mantiene y que seran objeto de subvencidén, que seran examinadas por la Comision de
Valoracion.

Una vez transcurrido dicho plazo y examinadas las alegaciones que se hayan presentado, esta
Subdireccién General de Estudios y Cooperacién formulara la correspondiente propuesta de
resolucion definitiva, en los términos expresados en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Esta propuesta de resoluciéon provisional no crea derecho alguno a favor de las entidades
beneficiarias propuestas, frente a la Administracion, mientras no se les haya notificado la
resolucion definitiva de concesion.

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE ESTUDIOS,
ESTADISTICAS Y COOPERACION
Maria Vazquez Sellan
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= ANEXO I. SOLICITUDES DE PROYECTOS CON PROPUESTAS DE CONCESION INVESTIGACIONES FEMINISTAS 2026, ORDENADAS POR PUNTUACION
&
k=
2
£ PROPUESTA DE
5
g EXP ENTIDAD TITULO S(LTI::?I’T:O Al A2 A3 A4 As A6 B1 B2 B3 c c 2 D1 D2 VAZSOR:::_ON ADJUDICACION
S PROVISIONAL
5
£ UNIVERSITAT
3 CUIDAR: hacia un Cuidado de las infancias Igualitario, Desfeminizad
g 07-01-1D26 | POMPEU Retonouido o n Cuidado efos infancias lgucTitario, Besteminizacey 24.909,60 | 60,00 | 500 | 16,00 | 1600 | 400 | 3,00 | 1600 | 1800 | 9,00 | 3,00 | 600 | 13,00 | 12,00 | 2,00 | 3,50 | 300 | 050 | 1,00 | 050 96,00 24.909,60 €
2 FABRA
p
S
3 UNIVERSIDAD La conceptualizacion y juridificacion del consentimiento en los derechos
2 45-04-ID26 | REY JUAN - P vl ! v 10.282,70 | 57,50 | 5,00 | 15,00 | 16,00 | 4,00 | 2,50 | 1500 | 1800 | 9,00 | 3,00 | 600 | 11,00 | 10,00 | 1,00 | 1,50 | 1,50 | 000 | 1,00 | 0,00 89,00 10.282,70 €
S libertades sexuales y reproductivas
S CARLOS
£
2
£
@ 28-09-ip26 | UNIVERSIDAD | Genealogas feministas en la iteratura infantil y juvenil: ética del cuidado, 12.447,04 | 57,50 | 500 | 1550 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1450 | 17,00 | 850 | 300 | 550 | 13,00 | 1250 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 000 | 075 | 050 88,75 12.447,04 €
K DE CADIZ memoria cultural y visibilizacién curricular en Educacién Primaria
s
2
S UNIVERSIDAD REMEMORA. Represion y memoria del Patronato de Proteccion a la Mujer en
g 15-05-1D26 DE OVIEDO Asturias: impactos, experiencias y reparacion desde una perspectiva 23.808,00 59,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 16,00 15,00 8,00 3,00 4,00 13,00 12,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 88,25 22.981,77 €
8 feminista (1939-1985)
2
¢ UNIVERSIDAD | \ 14 215 de Ia presencia: institucionalizacién del enfoque de género en los
= 35-03-ID26 | COMPLUTENSE presencia: o 9 & 24.877,50 | 58,00 | 500 | 16,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 12,00 | 11,50 | 0,50 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 1,00 | 0,50 88,00 22.916,67 €
E=] parlamentos autonémicos de Espaiia
g DE MADRID
=)
2
= UNIVERSIDAD Mujeres invisibilizadas: trayectorias, represion y exilios durante la guerra civil
31-08-1D26 " 9.70490 | 58,00 | 500 | 1500 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1800 | 9,00 | 3,00 | 600 | 1050 | 1050 | 0,00 | 050 | 050 | 0,00 | 1,00 | 0,00 88,00 9.704,90 €
% DE ZARAGOZA | y el franquismo (1936-1976)
5
<
g UNIVERSIDAD | Conversaciones Profundas para el Cambio: Investigacién-accién participativa
3 45-05-1D26 REY JUAN con enfoque de género ante los desafios eco sociales de los eventos 20.476,59 57,00 4,00 14,00 | 16,00 4,00 3,00 16,00 | 18,00 9,00 3,00 6,00 9,50 9,00 0,50 2,50 2,00 0,50 1,00 0,00 88,00 20.476,59 €
s CARLOS climaticos extremos
g
3 25.01-p26 | UNIVERSIDAD | Violencia contra las mujeres en la participacion politica: limites invisiblesala | ¢ 55c 50 | sg50 | 500 | 15,50 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 11,50 | 12,00 | 050 | 200 | 200 | 000 | 075 | 000 87,75 18.725,00 €
g DE ALICANTE calidad democratica y desatencion institucional
B
&
L
o 04-07-iD26 | UNIVERSIDAD | Misoginia digital, antifeminismo y roles de género tradicionales: analisis de 20.050,00 | 60,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1600 | 1500 | 900 | 0,00 | 600 | 1200 | 12,00 | 0,00 | 050 | 050 | 000 | 025 | 0,00 87,75 20.050,00 €
b= DE MALAGA los discursos en el ecosistema social y mediatico
3
-
8
2 UNIVERSITAT 1 \o esidad de una nueva categoria juridica para el apartheid de género: una
& 37-02-ID26 | AUTONOMA DE ! goria ) P P genero: 14.766,00 | 57,50 | 500 | 15,00 | 1550 | 4,00 | 2,50 | 1550 | 17,50 | 9,00 | 3,00 | 550 | 10,00 | 9,50 | 050 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 0,50 87,50 14.766,00 €
© propuesta normativa
a BARCELONA
=
2
'\‘;‘ UNIVERSITAT Acoso sexual en el dmbito universitario espafiol: estrategias para la mejora
ket 02-01-D26 | DE LES ILLES xua; € ° espanon gias p nelor 25.000,00 | 60,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1600 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 1,00 | 0,00 87,50 22.786,46 €
3 de la activacién de los protocolos y su integracién en la cultura organizativa
2 BALEARS
w
[}
= UNIVERSIDAD Percepcién de la igualdad de género en el alumnado universitario:
; 08-01-1D26 DE LA RIOJA implicaciones para el disefio de politicas educativas y estrategias 24.556,50 56,00 5,00 16,00 | 14,00 4,00 3,00 14,00 | 18,00 9,00 3,00 6,00 11,00 | 11,00 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 87,50 22.786,46 €
o coeducativas
g
= 18:01-1p26 | UNIVERSITAT | Enfoque participativo para la identificacion de necesidades en salud mental 25.000,00 | 58,50 | 5,00 | 1500 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1600 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 12,00 | 12,00 | 0,00 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,50 87,50 22.786,46 €
S DE VALENCIA | de mujeres migrantes desde una perspectiva feminista
€
5
=
3 ERSIDAD o a5y género: E ) ) »
S 30-07-iD26 | UNIVERSIDA Trayectorias migratorias y género: El papel del origen en la intervencion 17.500,00 | 57,00 | 500 | 15,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 11,00 | 10,00 | 1,00 | 3,00 | 1,00 | 200 | 025 | 1,00 87,25 17.500,00 €
= DE GRANADA social con mujeres migrantes subsaharianas en Andalucia
®
=
2
2 27-01p26 | UNIVERSIDAD | Equal-Play: Coeducacidn y sensibilizacién sobre conductas sexistas en 14.525,00 | 57,50 | 500 | 1500 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 800 | 300 | 400 | 11,50 | 11,50 | 0,00 | 3,00 | 250 | 050 | 000 | 000 87,00 14,525,00 €
° DE BURGOS estudiantes universitarios mediante videojuegos
g
<
=
['4
T
w
a
w
=
['4
2 4
£
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PROPUESTA DE

EXP ENTIDAD TITULO S(I)TI::';’TIEO Al | A2 | A3 | As | As | ae B1 B2 B3 c ca (3 p1 | D2 VA;':;:‘C\'LON ADJUDICACION
PROVISIONAL
18-08-1p26 | UNIVERSITAT | Mujeres articulando su voz: un estudio sobre la co-produccién de politicasen |, 200 00 | 5300 | 500 | 1500 | 1600 | 350 | 300 | 1550 | 1500 | 900 | 000 | 600 | 12,00 | 1200 | 000 | 050 | 0,50 | 000 | 1,00 | 050 87,00 22.656,25 €

DE VALENCIA el asociacionismo feminista

UNIVERSIDAD Organizacion colectiva de las trabajadoras del Servicio de Ayuda a Domicilio
20014D26 | ol Ona | €N Espafia: demandas, accidn colectiva e incidencia en las politicas de 24.967,06 | 58,00 | 5,00 | 15,50 | 15,50 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 2,50 | 200 | 050 | 1,00 | 1,00 87,00 22.656,25 €
cuidados desde una perspectiva feminista

MIRADAS: Evolucién de las representaciones de la violencia machista a través
UNIVERSIDAD de la creacion audiovisual (2011-2026): Analisis longitudinal e interseccional

2001026 | [ PRIA | de los cortomatrajes procucidos e el aula. El case g6 “Miradas 20.865,00 | 56,00 | 500 | 1500 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1650 | 900 | 3,00 | 450 | 12,50 | 12,50 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 050 | 050 87,00 20.865,00 €
Adolescentes".
21-06-iD26 | UNIVERSIDAD | De la matricula al empleo: brechas de género en titulaciones STEM y 14.500,00 | 58,00 | 500 | 1550 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 1550 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 12,00 | 11,50 | 0,50 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 050 | 0,50 87,00 14.500,00 €
DE ALMERIA evaluacion de palancas universitarias de igualdad
22-02-D26 | UNIVERSIDADE | Brechas de género en la industria del videojuego: produccién, acceso, 24.866,80 | 59,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 900 | 0,00 | 600 | 11,00 | 12,00 | 0,00 | 1,00 | 050 | 050 | 1,00 | 0,00 87,00 22.656,25 €
DACORUNA | permanenciay promocién en el ecosistema digital espafiol
UNIVERSIDADE ) : )
22:034D26 | o P | La presencia de la mujer en la Marina Mercante 6.600,00 | 57,50 | 500 | 1500 | 1550 | 3,50 | 3,0 | 1550 | 1450 | 9,00 | 000 | 550 | 13,00 | 13,00 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 0,00 87,00 6.600,00 €
06-01-1p26 | UNIVERSITAT ) Democratizacién feminista en pequefios municipios: politicas piblicas y 17.681,34 | 57,00 | 500 | 15,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 17,00 | 9,00 | 3,00 | 500 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 200 | 200 | 000 | 1,00 | 0,00 87,00 17.681,34 €
JAUME | liderazgo politico de las mujeres
UNIVERSIDADE | b, <pectiva de género en la docencia universitaria: una propuesta d
39-05-ID26 | SANTIAGO Perspectiva de genero en la docencia universitaria: una propuesta de 17.000,00 | 58,00 | 500 | 15,00 | 1550 | 3,50 | 3,00 | 1600 | 1550 | 9,50 | 000 | 600 | 900 | 9,00 | 000 | 300 | 25 | 050 | 075 | 050 86,75 17.000,00 €
indicadores de evaluacién
COMPOSTELA
UNIVERSIDAD . ) ) ) .
30-021026 | pre8 Y | Polarizacién afectiva y elecciones desde la perspectiva de género 25.000,00 | 58,00 | 500 | 1550 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 11,50 | 11,50 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 025 | 1,00 86,75 22.591,15€
05-01-ip26 | UNIVERSIDAD | Desigualdades de género en céncer de mama: doble carga de cuidadosy 23.535,00 | 58,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 1400 | 900 | 0,00 | 500 | 1200 | 12,00 | 0,00 | 200 | 1,50 | 050 | 025 | 0,50 86,75 22.591,15 €
DE JAEN construccién de la feminidad
;l;lé\()EERLSIDAD Masculinidades cuidadoras en la generacion kobe: un estudio feminista sobre

17-02-1D26 HERNANDEZ DE los determinantes de género en los cuidados informales asociados al 24.999,48 | 58,00 5,00 15,00 | 16,00 | 4,00 3,00 15,00 | 15,00 | 9,00 0,00 6,00 11,00 | 11,00 | 0,00 2,00 2,00 0,00 0,75 0,00 86,75 22.591,15€
envejecimiento en Espafia

ELCHE
&’:‘é\()E;-SIDAD PROmocion de la Igualdad de Género a través del modelo de COVITALITY:

17-08-1D26 HERNANDEZ DE Analisis multidimensional de brechas socioemocionales en las transiciones 25.000,00 57,00 5,00 15,00 | 16,00 4,00 3,00 14,00 | 18,00 9,00 3,00 6,00 11,00 | 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 86,75 22.591,15€
ELCHE educativas.

4004026 | UNIVERSIDAD | Impacto de los avances normativos en el empleo de hogar: un diagndstico 2489890 | 5650 | 500 | 1500 | 1500 | 4,00 | 2,50 | 1500 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 10,50 | 10,00 | 0,50 | 350 | 250 | 1,00 | 075 | 050 86,75 22591,15 €
DE VIGO interseccional en un contexto de crisis sistémicas

28-02-1p26 | UMIVERSIDAD | Hacia una tutela efectiva frente al acoso sexual y sexista en el trabajo: 8.870,00 | 5850 | 500 | 1500 | 16,00 | 400 | 2,50 | 16,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 11,50 | 11,50 | 0,00 | 050 | 050 | 000 | 0,75 | 0,50 86,75 8.870,00 €

DE CADIZ prevencién, traslacion institucional y gestion de conductas de riesgo

Acoso sexual y acoso por razon de sexo en el ambito laboral: delimitacion
UNIVERSIDAD conceptual en los émbitlos penaly agministrativu, e'va\uacién de los
30-01-1D26 DE GRANADA protox.:olo.s de prevencién y actuadon., su integrac.ion enla cultura. 9.362,50 57,50 5,00 15,00 16,00 4,00 2,50 15,00 15,50 8,00 3,00 4,50 11,50 11,50 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 1,00 86,75 9.362,50 €

organizativa y propuestas para su mejora normativa y para garantizar una
aplicacién mas eficaz.

UNIVERSIDAD Determinantes Causales de las Bajas Laborales por Enfermedad, Accidente o
41-03-1D26 DE ALCALA Incapacidad Temporal de las Mujeres en Espaiia (2015-2025): Evidencia 8.399,50 57,50 5,00 15,00 | 15,00 3,50 3,00 16,00 | 14,00 | 9,00 0,00 5,00 13,00 | 13,00 | 0,00 2,00 2,00 0,00 0,25 0,00 86,75 8.399,50 €
Longitudinal con EPA-Panel
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PROPUESTA DE

EXP ENTIDAD TITULO s:m?;f:o AL A2 A3 as | oas A6 B1 B2 B3 c a c D1 D2 VA;?;:‘C\'LON ADJUDICACION
PROVISIONAL
25.:06-1p26 | UNIVERSIDAD | Hacia una verdadera presupuestacién con enfoque de género en Espafia: 12.572,50 | 57,50 | 5,00 | 15,00 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 14,50 | 9,00 | 000 | 550 | 12,50 | 11,50 | 1,00 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 0,75 | 0,00 86,75 12.572,50 €
DE ALICANTE delimitacién metodoldgica, encaje juridico y medicion de impacto.
UNIVERSIDAD Unpacking the Ideological Youth Gender Gap: género, agravio y socializacién
43-08-D26 | CARLOS Ill DE ol?tica 8 8 p:genero, agravioy 24.867,00 | 56,50 | 500 | 1500 | 1500 | 4,00 | 2,50 | 15,00 | 17,50 | 9,00 | 3,00 | 550 | 1050 | 10,50 | 0,00 | 0,50 | 050 | 0,00 | 1,00 | 050 86,50 22.526,04 €
MADRID P
UNIVERSITAT Genealogias f tivas: model ios di de | j I
07-03-ID26 | POMPEU glas lormativas: moce'os y espacios de acceso de fas mujeres a fa 16.654,55 | 58,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 300 | 3,00 | 0,00 | 1,00 | 050 86,50 16.654,55 €
FABRA fotografia en Espafia, 1839-1980
UNIVERSIDAD | ¢ +r¢ la autoridad y la vulnerabilidad: investigacion sobre el estrés laboral
29-10-ID26 | CASTILLA LA ¢laa dyla vuinerabllidad: Investigacion sobre el estres faboralen | 55 000,00 | 59,50 | 5,00 | 15,50 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 16,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 0,50 | 0,00 86,50 22.526,04 €
MANCHA funcionarias penitenciarias

UNIVERSIDAD Clima de género en centros universitarios de formacion docente:
42-04-1D26 DE experiencias, resistencias y demandas para la institucionalizacién de politicas 24.999,99 53,50 4,00 15,00 16,00 4,00 2,50 12,00 18,00 9,00 3,00 6,00 13,00 13,00 0,00 2,00 1,50 0,50 0,00 0,00 86,50 22.526,04 €
EXTREMADURA | de igualdad interseccionales

UNIVERSIDAD | ¢\ acion y Mitigacion de la desigualdad de géneroenla 1A
43-091D26 | CARLOS Il DE y Mitigacion de [a desigualdad y sesgos de genero enfa 1Ay 24.985,00 | 57,50 | 5,00 | 1550 | 15,00 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 900 | 000 | 600 | 11,50 | 11,50 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 0,50 86,50 22.526,04 €
entornos de redes sociales
MADRID
UNIVERSIDAD GENER-IA: Analisis linguistico-discursivo y propuesta metodoldgica para la
44041026 | PHCos 00 | deteccion y evaluacion de sesgos de género en inteligencia artificial 25.000,00 | 58,50 | 4,00 | 16,00 | 16,00 | 3,50 | 3,00 | 16,00 | 17,00 | 800 | 300 | 600 | 800 | 800 | 000 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 86,50 22.526,04 €
generativa
15-01-p26 | UMVERSIDAD | Cuidados, trabajo y Estado estratégico: una relectura feminista e las brechas | ¢ o) o5 | 5900 | 5,00 | 1500 | 1600 | 4,00 | 3,00 | 1600 | 1500 | 800 | 000 | 600 | 11,25 | 1025 | 1,00 | 000 | 000 | 000 | 025 | 1,00 86,50 6.687,50 €
DE OVIEDO prestacionales y la organizacion de los servicios sociales
2608126 | UNIVERSIDAD | Mujeres cuidando a mujeres victimas de violencia de género: desarrolloy 25.000,00 | 57,00 | 500 | 1500 | 1500 | 400 | 3,00 | 1500 | 1800 | 9,00 | 3,00 | 600 | 850 | 850 | 0,00 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 1,00 | 0,50 86,50 22.526,04 €
DE SEVILLA validacién de un programa de autocuidado para profesionales
UNIVERSIDAD | 5i5mo y antifeminis tores de la brecha ideoldgica en |
45-08-1D26 | REY JUAN : Y antifeminismo como motores de fa brecha ideologica en fa 24.182,00 | 55,00 | 4,00 | 14,00 | 1500 | 4,00 | 2,00 | 1600 | 1700 | 800 | 3,00 | 600 | 13,00 | 13,00 | 0,00 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,00 86,50 22.526,04 €
juventud espafiola
CARLOS
UNIVERSITAT Realidad y retos del nuevo marco normativo en el empleo del hogar: su
3709026 | AUTONOMA DE acy h pleo de! hogar: 25.000,00 | 5850 | 500 | 1550 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1550 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 200 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 050 86,00 14.555,68 €
BARCELONA trazabilidad en el futuro de los cuidados y la corresponsabilidad
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ANEXO II. SOLICITUDES DE PROYECTOS DESESTIMADOS POR LIMITACION DEL CREDITO DISPONIBLE, ORDENADAS POR PUNTUACION

[24
]
)
> IMPORTE VALORACION
3
£ EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL A2 A3 as As A6 B1 B2 B3 c a1 c D1 D2 GLOBAL
£
5
g
S 31-06-ID26 UNIVERSIDAD DE Integracion de la perspectiva de género en la diddctica de las ciencias experimentales en la 1877800 | 5550 | 500 | 1450 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 1650 | 800 | 3,00 | 550 | 1050 | 10,50 | 0,00 | 1,00 | 050 | 050 | 1,00 | 0,00 84,50
b= ZARAGOZA formacion inicial del profesorado y su relacién en las vocaciones STEM
S
S
g
E - P ) - )
£ 13-04-1D26 Universidad | Campafias institucionales y discursos mediaticos en la construccién cultural de Ia igualdad 22.000,00 56,00 | 500 | 1500 | 1600 | 4,00 | 2,00 | 14,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 11,50 | 11,00 | 050 | 1,50 | 1,00 | 050 | 050 | 0,00 84,50
= Auténoma de Madrid | de género desde una perspectiva cognitivo-discursiva
S
g
g
5 UNIVERSIDAD DE Gé ducacié tencias STEM: analisis de la brech temati
M 28-03-1D26 ; enero, equcacion y competencias STEVL: andlsis de fa brecha en matematicas y 2312200 | 56,00 | 500 | 16,00 | 1500 | 4,00 | 2,00 | 14,00 | 13,50 | 850 | 0,00 | 500 | 12,50 | 12,50 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,75 | 050 84,25
< CADIZ pensamiento computacional en Educacién Primaria
E
>
5
< 20-09-1D26 UNIVERSIDAD DE Femn[nsmoehlstonaoral.narratlvasdemujeresenlah\storlarecnentedelaarqueologlaen 24.865,20 56,00 5,00 15,00 | 15,00 4,00 3,00 14,00 | 14,00 8,00 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 2,50 2,00 0,50 1,00 1,00 84,00
5 BARCELONA Espafia
5
5 UNIVERSITAT Trayectorias de las mujeres en el deporte: i 6n y narrativas
s 37-06-ID26 AUTONOMA DE et . porte: pr v m 2472042 | 5450 | 500 | 13,00 | 1500 | 3,50 | 250 | 1550 | 17,50 | 850 | 3,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 150 | 150 | 000 | 1,00 | 050 84,00
E BARCELONA
g
®
3
k] 08-04-ID26 UNIVERSIDAD DE LA cion de la pobreza y clas machistas: factores determinantes en las 23.421,89 53,00 | 500 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 17,00 | 9,00 | 300 | 500 | 95 | 9,00 | 050 | 350 | 300 | 050 | 1,00 | 0,00 84,00
= RIOJA trayectorias de sinhogarismo femenino y propuestas de intervencion integral
g
g
% UNIVERSIDADE Ginealogias de papel: recepcién hispano-lusa y circulacién literaria en torno a las escritoras
5 39-02-ID26 SANTIAGO 8 papel: recep P v 1117080 | 54,00 | 500 | 14,00 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 14,00 | 17,00 | 900 | 3,00 | 500 | 950 | 9,00 | 050 | 1,50 | 050 | 1,00 | 075 | 050 83,25
= de la Edad Moderna
£ COMPOSTELA
<
g UNIVERSITAT Dindmicas de poder en las parejas durante la etapa de crianza: implicaciones para la
& 37-08-1D26 AUTONOMA DE icas de pod parejas pa ¢ 1za: Imp P ) 15.883,33 | 56,50 | 500 | 1500 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 15,50 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 9,00 | 9,00 | 000 | 1,50 | 1,00 | 050 | 1,00 | 0,50 83,00
= reduccién de desigualdades de género y la promocion del bienestar y la salud de las mujeres
o BARCELONA
£
3
g UNIVERSITAT
o 37-05-1D26 AUTONOMA DE Confesion y terror: violencia y torturas sexuales contra mujeres en la Espafia de Posguerra 20.865,00 56,00 5,00 15,00 15,00 3,50 2,50 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 83,00
I BARCELONA
g
5
<
& UNIVERSITAT
! ARTOGRAFIAS DEL ACOSO Y LA DISCRIMINACION EN EL ESPACIO CARCELARIO:
2 37-01-ID26 AUTONOMA DE CARTOGRAFIAS DEL ACOSO Y LA DISCI o SPACIO CARCELARIO: voces 2498450 | 56,00 | 500 | 14,00 | 1550 | 3,50 | 3,00 | 1500 | 1450 | 850 | 000 | 600 | 1000 | 900 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 050 83,00
- transexuales, transgénero y no binarias
3 BARCELONA
5
&
3 UNIVERSIDAD DE Garantizar la igualdad de género y evitar la discriminacion interseccional a través de las
I 26-01-ID26 SBVILA politicas puiblicas. Factores de éxito y fracaso desde una perspectiva participativa y 2498400 | 57,00 | 500 | 14,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 750 | 700 | 050 | 2,00 | 200 | 000 | 1,00 | 050 83,00
& comparada
g
&
]
; NIVERSITAT DE bt I talento f : f , i
> 18-07-1D26 UNIVERSITA rayectorias del talento femenino: identificacion, experiencia universitaria y desarrollo 23.540,00 56,00 | 500 | 14,00 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 16,00 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 050 83,00
g VALENCIA académico-profesional
>
3 UNIVERSIDAD DE Coeducar para transformar: andlisis de la brecha de género en la creatividad aplicada a la
o 19-02-1D2 15.2 4, 1 1 4 2 1 14, 12 12, 1 1 1
e 9-0: 6 SALAMANCA resolucion de problemas STEAM. Propuestas educativas basadas en la evidencia 5.200,00 54,00 5,00 3,00 5,00 ,00 ,00 5,00 ,00 9,00 0,00 5,00 ,50 ,00 | 0,50 ,50 ,00 0,50 0,00 ,00 83,00
]
g
=
g 28-08-ID26 UNIVERSIDAD DE De la representacién a la confianza institucional: El impacto simbdlico del género en las 21.899,86 55,00 | 500 | 13,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1450 | 850 | 0,00 | 600 | 11,00 | 11,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 075 | 050 82,75
< chpiz instituciones policiales
5
3
S
= UNIVERSITAT DE “Nadie le ha obligado”. Consentimiento, coeducacié linidades adolescentes en |
S 03-02-1D26 acte © ha obligado’. Consentimiento, coeducacion y masculinidades adolescentes en a 2500000 | 58,00 | 500 | 16,00 | 1600 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1600 | 7,00 | 300 | 600 | 600 | 600 | 000 | 200 | 100 | 1,00 | 010 | 050 82,60
2 GIRONA era digital
B
2
2
2 45-02-1D26 UNIVERSIDAD REY Nuevos biomarcadores epigenéticos en la prediccion de la recuperacién metabolica en 2225600 | 54,00 | 500 | 16,00 | 13,00 | 3,00 | 3,00 | 1400 | 1600 | 9,00 | 3,00 | 400 | 1050 | 1050 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 82,50
< JUAN CARLOS mujeres tras la gestacién
=
['4
T
w
a
w
=
['4
o
2
£
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL A2 A3 as As A6 B1 B2 B3 c c c D1 D2 SLOBAL
UNIVERSIDAD
35-04-1D26 COMPLUTENSE DE Empleo trans en Espafia: aportes feministas para la inclusion social 24.903,25 56,00 5,00 14,00 | 15,50 3,50 3,00 15,00 | 14,50 8,50 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 82,50
MADRID
UNIVERSIDAD DE ) ) .
31-04-1D26 ZARAGOZA Determinantes socioculturales del malestar y conductas de salud: mujer y salud mental 25.000,00 54,50 5,00 13,00 | 15,50 4,00 3,00 14,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 12,00 | 12,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 82,50
33-04-ID26 UNIVERSITAT ROVIRA | Proyecto AMAL. Determinantes sociales de la salud y acceso al sistema sanitario de mujeres 25.000,00 55,50 | 5,00 | 14,00 | 1500 | 3,50 | 3,00 | 1500 | 16,00 | 800 | 3,00 | 500 | 900 | 900 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 050 82,50
I VIRGILI magrebies migrantes: una aproximacion interseccional
Aprendizaje-Servicio Critico-Feminista en la formacion inicial docente desde el ambito de la
06-05-1D26 UNIVERSITAT JAUME | | Educacién Fisica: disefio, implementacién y anlisis de una propuesta transformadora para 19.942,80 | 56,00 | 500 | 16,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 1500 | 900 | 3,00 | 3,00 | 900 | 900 | 000 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 1,00 | 0,00 82,50
laigualdad y la inclusion
28-05-ID26 UNIVERSIDAD DE Genealogfas de la mala lectora: resistencia, teorfas y representacin en la autoria femenina 18.750,00 55,00 | 500 | 16,00 | 1500 | 4,00 | 2,00 | 13,00 | 1800 | 9,00 | 300 | 600 | 750 | 700 | 050 | 050 | 000 | 050 | 075 | 050 82,25
chpiz decimoncnica. Una perspectiva comparada
UNIVERSITAT DE ) ) N
03-01-ID26 GIRONA El impacto causal de los planes de igualdad en Espafia 2498450 | 58,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 7,00 | 000 | 600 | 1050 | 10,00 | 0,50 | 0,00 | 000 | 000 | 010 | 050 82,10
UNIVERSIDAD REY . ..
45-06-1D26 JUAN CARLOS Voces femeninas en el periodismo cultural 18.564,00 | 54,00 | 500 | 14,00 | 1400 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 17,00 | 800 | 3,00 | 600 | 850 | 800 | 050 | 1,50 | 1,00 | 050 | 1,00 | 0,00 82,00
NIVERSIDAD CARL
43-05-1D26 |L|J| oF MiDRIDCA 05 | Misivas Atlanticas: Recuperacion de Epistolarios de Mujeres 2487750 | 56,00 | 5,00 | 15,00 | 15,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1400 | 800 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 1,50 | 1,00 | 050 | 1,00 | 050 82,00
UNIVERSIDAD DE - ) .
31-03-ID26 JARAGOZA Servicios de cuidado de mayores y brecha de género en la oferta laboral 2006250 | 5500 | 500 | 13,50 | 15,50 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 17,00 | 800 | 3,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 000 82,00
29-07-ID26 UNIVERSIDAD Determinantes ambientales y desigualdades de género en el envejecimiento vascular 24.873,44 54,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 400 | 3,00 | 1400 | 1800 | 9,00 | 300 | 600 | 950 | 9,00 | 050 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 82,00
CASTILLA LA MANCHA | acelerado y la salud cardiovascular en mujeres
13-02-ID26 Universidad | Saludreproductiva y ciclo menstrual en mujeres deportistas: establecimiento de 24.989,85 | 5450 | 4,00 | 1600 | 1500 | 4,00 | 2,50 | 13,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 11,50 | 11,00 | 0,50 | 050 | 050 | 000 | 050 | 0,00 82,00
Auténoma de Madrid | recomendaciones de entrenamiento efectivo
UNIVERSIDAD DE Cuidados, género y i cia y econdmicas en madres y
20-02-ID26 BARCELONA hermanas ouidadorss de personas com discanacidad mtslectusly del desarrolle 2002600 | 5500 | 500 | 13,00 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1450 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 1,00 82,00
38-05-1D26 UNIVERSIDAD DEL | Coeducacin, perspectiva de género y empatia en Educacién Secundaria desde la educacion |5 55005 | 55,50 | 5,00 | 15,00 | 1400 | 400 | 250 | 1500 | 1400 | 850 | 000 | 550 | 950 | 950 | 000 | 150 | 1,50 | 000 | 1,00 | 050 82,00
PAIS VASCO musical: andlisis de la cultura audiovisual para la prevencion de la violencia de género
UNIVERSIDAD DE .
30-10-1D26 GRANADA Andlisis para un resurgir igualitario en la salud 19.602,40 55,50 4,50 15,00 15,00 3,50 2,00 15,50 13,50 8,00 0,00 5,50 9,00 9,00 0,00 2,50 2,50 0,00 0,25 1,00 81,75
03-03-ID26 UNIVERSITAT DE Mapas para la igualdad: sesgos de género en los sistemas de datos geoespacialesy 2029800 | 5550 | 4,00 | 16,00 | 14,50 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 1400 | 800 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 250 | 150 | 1,00 | 010 | 050 81,60
GIRONA propuestas desde la cartografia feminista
33-03-ID26 :J\;‘:":’GE:LS'TATROV'RA G’;gq'_‘g;;g""deseg“ard“'d°'°"Amh"m"'“emm'ade'“""e"c'ag'”e“ obstétrica 25.000,00 56,00 | 500 | 1500 | 1550 | 3,50 | 2,00 | 15,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 900 | 9,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 81,50
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL A2 A3 as As A6 B1 B2 B3 c c c D1 D2 SLOBAL
UNIVERSITAT DE La perspectiva de género en la formacion inicial del profesorado: analisis curricular,
32-03-1D26 LLEIDA CCT percepciones del estudiantado y practicas docentes en las titulaciones de formacion 25.000,00 56,00 5,00 15,00 | 14,50 3,50 3,00 15,00 | 15,00 7,50 3,00 4,50 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 81,50
docente de la Universitat de Lleida
UNIVERSIDAD DE - . - ; ) )
26-02-ID26 SEVILLA El valor silenciado del Nilo: un enfogue feminista de la economia del antiguo Egipto 12.490,00 | 52,00 | 500 | 1500 | 12,00 | 4,00 | 3,00 | 13,00 | 1800 | 900 | 3,00 | 600 | 800 | 800 | 000 | 200 | 150 | 050 | 1,00 | 0,50 81,50
GENIA: GEnero, Narrativas e Inteligencia Artificial. Representacién de las mujeres ingenieras
06-02-ID26 UNIVERSITAT JAUME | | y cientificas en materiales educativos, medios y redes sociales y su impacto en las 23.781,14 | 5850 | 500 | 15,00 | 16,00 | 4,00 | 250 | 16,00 | 12,00 | 800 | 0,00 | 4,00 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 000 81,50
vocaciones STEM de nifias y adolescentes
23-06-1D26 UNIVERSIDAD DE Consentlml.en.toreproductlvo,illlaclonelgualdadefectlvaenIastecnlcasdereproducclon 24.931,00 55,00 5,00 15,00 | 14,00 4,00 3,00 14,00 | 14,50 8,50 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 2,50 2,00 0,50 0,50 0,00 81,50
CANTABRIA humana asistida
28-04-1D26 UNIVERSIDAD DE Violencia de género en mujeres con trastorno por uso de sustancias (TUS): Experiencias y 24.453,05 | 54,00 | 4,00 | 16,00 | 14,00 | 400 | 2,00 | 14,00 | 1800 | 9,00 | 3,00 | 600 | 700 | 700 | 000 | 1,00 | 050 | 050 | 0,75 | 050 81,25
CADIZ trayectorias de vida
UNIVERSIDAD DE (RE)PENSAR EN FEMENINO. UNA INTERVENCION EDUCATIVA PARA UN IMAGINARIO
25-07-ID26 ALICANTE FILOSOHCO IGUALITARID 16.906,00 | 5550 | 500 | 14,00 | 16,00 | 4,00 | 2,50 | 14,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 075 | 000 81,25
UNIVERSIDAD DE Disefio y validacién de la Escala de Percepciones y Actitudes ante la Parada
05-05-1D26 JAEN Cardiorrespiratoria en Mujeres: un estudio en poblacion general desde la perspectiva de 24.500,00 54,00 5,00 14,00 | 14,00 4,00 3,00 14,00 | 15,00 9,00 3,00 3,00 10,00 | 10,00 0,00 1,50 1,50 0,00 0,25 0,50 81,25
género
UNIVERSIDAD Brecha entre estética y salud: calidad nutricional de alimentos con marketing dirigido a
17-01-1D26 MIGUEL HERNANDEZ | -1 ¢ ¥ salud: 8 clirig 19.784,95 | 5500 | 500 | 1500 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 900 | 000 | 400 | 11,50 | 11,00 | 050 | 1,00 | 1,00 | 000 | 075 | 0,00 81,25
DE ELCHE g
UNIVERSIDAD Menonausia y desigualdades en la atencién sanitaria: legitimidad percibid g
17-04-1D26 MIGUEL HERNANDEZ | Vienopausiay desigualdaces en fa atencion sanitaria: legitimidac percibica, sesgos de 24.278,69 56,50 | 5,00 | 15,00 | 1500 | 4,00 | 2,50 | 15,00 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 400 | 95 | 950 | 000 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 0,75 | 0,00 81,25
género y continuidad asistencial
DE ELCHE
UNIVERSIDAD REY Estudio de prevalencia de diagnéstica de Er itis Midlgica/Sindrome de
45-09-ID26 JUAN CARLOS Fatiga Crénien y Sonlbilldad Guimica Miftible en 1a Comunidad de Madnd 12.091,00 | 53,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 13,00 | 13,50 | 850 | 0,00 | 500 | 1250 | 11,50 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 0,00 81,00
43-01-1D26 UNIVERSIDAD CARLOS | Inclusidn de la perspectiva de género en la caracterizacién del impacto de los virus 23.272,50 56,00 | 500 | 1500 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 15,00 | 12,50 | 850 | 0,00 | 4,00 | 10,50 | 10,00 | 0,50 | 0550 | 0,50 | 0,00 | 1,00 | 050 81,00
111 DE MADRID respiratorios y la efectividad de las medidas para su prevencién
UNIVERSIDAD Sesgos de género en la evaluacion psicologica y practicas clinicas en la salud mental d
35-09-ID26 COMPLUTENSE DE 80s de genero en fa evaluacion psicologica y practicas clinicas en fa salud mental de 22.000,00 55,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 1550 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 850 | 800 | 050 | 1,50 | 1,00 | 050 | 1,00 | 050 81,00
mujeres LBT+: un andlisis interseccional aplicado
MADRID
UNIVERSIDAD Neuroderechos con perspectiva de género: Proteccion de las mujeres ante la discriminacién
34-01-ID26 POLITECNICA DE e persp genero: g 2500000 | 5450 | 500 | 15,00 | 14,00 | 3,00 | 3,00 | 1450 | 1350 | 850 | 0,00 | 500 | 900 | 900 | 000 | 350 | 250 | 1,00 | 0,00 | 050 81,00
CARTAGENA 8
20-05-ID26 UNIVERSIDAD DE Maternidades vulner fas. Construccién y performatividad de la vulnerabilidad e 24.920,30 56,50 | 5,00 | 15,00 | 1500 | 4,00 | 2,50 | 15,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 700 | 700 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 1,00 81,00
BARCELONA imaginarios sobre la maternidad en los circuitos de atencion social
30-06-ID26 UNIVERSIDAD DE Paisajes de sal a través de las geohumanidades y los estudios de la mujer: equidad de 2500000 | 52,00 | 4,00 | 13,50 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 14,00 | 17,50 | 850 | 3,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 100 | 000 | 025 | 1,00 80,75
GRANADA género en la conservacion del patrimonio natural y cultural
05-04-ID26 UNIVERSIDAD DE Las mujeres en la institucionalizacion de la ciencia politica espafiola (1984-2026). De 19.449,10 55,00 | 4,00 | 16,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 400 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 200 | 200 | 000 | 025 | 050 80,75
JAEN figurantes a protagonistas
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLICITADO Al A2 A3 A4 A5 A6 B1 B2 B3 c c1 c2 D1 D2 GLOBAL
UNIVERSIDAD DE " " . o " " .
15-04-1D26 Narrativas en disputa: metodologias feministas para la reinterpretacion de exposiciones 23.886,71 56,00 5,00 14,00 15,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 6,00 6,00 0,00 2,50 2,00 0,50 0,25 1,00 80,75

OVIEDO

UNIVERSIDAD DE Influencia de la suplementacién con magnesio sobre las alteraciones producidas por la
41-06-1D26 privacion parcial de suefio. Perspectiva de género sobre los efectos metabdlicos, 23.754,00 54,50 5,00 15,00 | 13,50 4,00 2,50 14,50 | 14,00 8,50 0,00 5,50 12,00 | 11,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 80,75

ALCALA e
neuromusculares y cognitivos
UNIVERSIDAD Implementacién de un programa hospitalario de ejercicio fisico supervisado durante el
10-04-1D26 POLITECNICA DE embarazo: barreras, facilitadores, adherencia y su asociacién con resultados materno- 25.000,00 54,50 5,00 14,00 | 15,00 4,00 2,50 14,00 | 14,00 9,00 0,00 5,00 8,50 7,00 1,50 3,50 2,00 1,50 0,25 0,00 80,75
MADRID fetales y conductuales
44-01-1D26 UNIVERSIDAD DE Des-feminizacién de las profesiones de cuidado mediante realidad virtual inmersiva en la 22.950,00 53,50 | 500 | 14,00 | 14,00 | 350 | 2,50 | 14,50 | 14,00 | 7,00 | 3,00 | 400 | 10550 | 10,50 | 0,00 | 0550 | 0,00 | 050 | 1,00 | 1,00 80,50
CORDOBA orientacion profesional
26-03-ID26 gg/'lviismw DE :i'::;de La Cueva. Estudio con perspectiva de género en la Prehistoria de a Cueva de la 24.739,01 53,00 | 500 | 1500 | 12,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 1000 | 900 | 1,00 | 1,00 | 050 | 050 | 1,00 | 050 80,50

UNIVERSIDAD El malestar tiene género: una investigacion feminista e interseccional sobre salud mental,
29-02-1D26 CASTILLA LA MANCHA migracion, desigualdad y diversidad sexual en mujeres universitarias en Espafia. Adaptacion 23.807,00 55,00 5,00 14,00 | 14,00 4,00 3,00 15,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 10,50 | 10,00 0,50 1,50 0,50 1,00 0,50 0,00 80,50
y validacién de un instrumento de deteccion de factores de riesgo psicosocial

UNIVERSIDAD PABLO

16-04-ID26 peirdvres Tiempo Vivido: jévenes y desigualdades desde un enfoque interseccional de género 2370050 | 54,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 050 80,50

18-02-1D26 UNIVERSITAT DE Transferencia de conocimiento y educacion sanitaria en mujeres en situacion de 24.075,00 54,50 | 5,00 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 1500 | 12,00 | 800 | 000 | 400 | 95 | 9,00 | 05 | 300 | 200 | 1,00 | 1,00 | 050 80,50
VALENCIA vulnerabilidad mediante intervenciones universitarias con perspectiva de género

18-04-1D26 UNIVERSITAT DE Omisiones, malestares y sesgos en la garantfa del derecho a la salud de las mujeres con SOP. 21.849,40 5500 | 500 | 14,00 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 15,00 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 950 | 9,00 | 050 | 0,00 | 000 | 000 | 1,00 | 050 80,50
VALENCIA Un abordaje en Atencién Primaria

19-08-1D26 UNIVERSIDAD DE Simbologfas de la violencia: nuevas narratologias del afecto negativo en la literatura de 11.233,45 51,50 | 5,00 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 13,00 | 1800 | 9,00 | 300 | 600 | 950 | 9,00 | 050 | 050 | 050 | 000 | 000 | 1,00 80,50
SALAMANCA memoria contemporénea de mujeres

21-08-1D26 UNIVERSIDAD DE Lo que cuida. Estudio en perspectiva interseccional y de género de los tecnocuidados en la 2500000 | 51,00 | 500 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 12,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 12,00 | 12,00 | 000 | 150 | 1,00 | 050 | 050 | 050 80,50
ALMERIA atencién domiciliaria

24-01-1D26 UNIVERSIDAD DE Por un empleo de calidad y sostenible con perspectiva de género: relaciones e impactos 21.339,50 56,00 | 500 | 1500 | 1500 | 3,50 | 3,00 | 14,50 | 13,50 | 850 | 0,00 | 500 | 9,00 | 900 | 000 | 050 | 000 | 050 | 050 | 1,00 80,50
MURCIA econdmicos y sociales

UNIVERSIDAD DE

40-01-1D26 VIGO “Defensoras da terra”: Mujeres, cuidado de la vida y defensa del territorio 25.000,00 56,00 5,00 14,50 | 15,00 | 3,50 2,50 15,50 | 13,00 8,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 80,25
05-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Radlografl.a s.oclal de'\as situaciones de violencia en redes sociales en jévenes adolescentes 23.540,00 52,00 5,00 15,00 | 13,00 3,00 2,00 14,00 | 18,00 9,00 3,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 025 0,50 80,25
JAEN de la provincia de Jaén

UNIVERSIDAD DE LA Viudas y migrantes: la emigracion de las adultas mayores desde Canarias hacia el Caribe en

36-06-1D26 ° 8.335,30 54,00 | 500 | 1450 | 1500 | 3,00 | 2,50 | 14,00 | 1600 | 900 | 3,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 000 80,00
LAGUNA la contemporaneidad

32-04-1D26 UNIVERSITAT DE Entre muros y silencios: experiencias de salud afectivo-sexual y trayectorias reproductivas 22.684,00 57,00 | 500 | 1500 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1450 | 13,50 | 800 | 000 | 550 | 7,00 | 700 | 000 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 050 80,00
LLEIDA CCT de mujeres en prision (MUSAS)

29-01-1D26 UNIVERSIDAD Maternidad, Lactancia, Estilo de Vida y Salud Osea en la Mujer: influencia de la distribucion 24.841,00 52,00 5,00 15,00 | 12,00 4,00 3,00 13,00 | 15,00 9,00 3,00 3,00 12,00 | 12,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 80,00

CASTILLA LA MANCHA | del tiempo y la perspectiva de género durante el posparto
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL | A2 | A3 | Aa | As | A6 B1 B2 B3 c c c p1 | D2 SLOBAL
18-03-ID26 UNIVERSITAT DE Bienestar y Equidad en las profesionales sanitarias: un anlisis multidimensional de sus 23.005,00 5500 | 500 | 14,00 | 14,00 | 350 | 2,50 | 16,00 | 14,00 | 800 | 000 | 600 | 900 | 9,00 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,50 80,00
VALENCIA antecedentes y consecuencias desde una perspectiva feminista
38-04-ID26 UNIVERSIDAD DEL Un marco multiomico para la identificacion de biomarcadores diagndsticos no-invasivos en 24.876,43 48,00 | 4,50 | 14,50 | 11,00 | 4,00 | 3,00 | 11,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 1450 | 13,00 | 1,50 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 050 80,00
PAIS VASCO endometriosis (ENDOMICS)
25-03-ID26 UNIVERSIDAD DE Microbioma y Fertilidad Femenina: MICROFERT: Explorando la refacién entre la fertilidad 24.824,00 54,50 | 5,00 | 15,00 | 13,00 | 4,00 | 3,00 | 1450 | 1550 | 850 | 3,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 075 | 0,00 79,75
ALICANTE femenina y la microbiota intestinal y endometrial
UNIVERSIDAD ) . N - )
10-02-1D26 POLITECNICA DE Maternidad, cuidados y actividad fisica: barreras estructurales, practicas deportivas y 24.890,00 55,50 | 5,00 | 15,00 | 16,00 | 4,00 | 2,50 | 13,00 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 400 | 950 | 850 | 1,00 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 0,25 | 0,00 79,75
promocion de la igualdad efectiva en mujeres
MADRID
UNIVERSIDAD
17-03-D26 MIGUEL HERNANDEZ | Practicas médicas femeninas en la historia 2500000 | 52,50 | 500 | 15,00 | 13,00 | 4,00 | 250 | 13,00 | 17,00 | 800 | 3,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 050 | 050 | 000 | 075 | 000 79,75
DE ELCHE
UNIVERSIDAD MUJERES RURALES Y TRANSICION ECOLOGICA EN LA PROVINCIA DE ALICANTE:
17-05-1D26 MIGUEL HERNANDEZ | DESIGUALDADES, CAPACIDADES Y LIDERAZGO EN LA GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA, LA 18.992,00 | 54,50 | 500 | 14,00 | 1600 | 3,00 | 2,50 | 14,00 | 1400 | 900 | 000 | 500 | 1050 | 1000 | 050 | 000 | 000 | 000 | 075 | 000 79,75
DE ELCHE ENERGIA Y LA AGRICULTURA

45-07-1D26 ;JU"L'ng::zgg REY Activacién de GLP-1 en la menopausia como nueva estrategia antihipertensiva 24.926,72 5550 | 500 | 15,50 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 1250 | 850 | 0,00 | 400 | 950 | 9,00 | 050 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 79,50

42.02.10%6 UNIVERSIDAD DE Impacto de Ia violencia obstétrica percibida en la salud mental perinatal: un analisi de las 2325645 | 5350 | 500 | 1400 | 1400 | 350 | 250 | 1450 | 1650 | 850 | 300 | 500 | 800 | 900 | 000 | 050 | 050 | 000 | 000 | 000 79,50
EXTREMADURA secuelas psicopatoldgicas postparto

38-02-1D26 UNIVERSIDAD DEL Retorno migratorio de las mujeres espafiolas: ajuste sociocultural y psicoldgico y factores 24.235,50 5500 | 500 | 15,00 | 13,00 | 400 | 3,00 | 1500 | 1350 | 850 | 0,00 | 500 | 900 | 900 | 000 | 050 | 050 | 0,00 | 1,00 | 0,50 79,50
PAIS VASCO asociados al bienestar y a la intencion de reemigrar
UNIVERSITAT Archivar la disidencia: memoria feminista, movimientos sociales tivacion institucional

37-04-ID26 AUTONOMA DE j a falt Y activacion instituciona 25.000,00 55,00 | 500 | 13,00 | 1550 | 3,50 | 2,50 | 15,50 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 850 | 800 | 050 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 79,50

del archivo transnacional de Silvia Federici en la UAB

BARCELONA
UNIVERSITAT DE L ) ) - :

32-01-ID26 o La presién invisible: entre la excelencia y la precariedad en la carrera académica femenina 2247000 | 5450 | 500 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 1450 | 1350 | 850 | 0,00 | 500 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 050 79,50

24-02-ID26 UNIVERSIDAD DE Muijeres jovenes y participacion politica: percepciones, actitudes y prcticas en el marco del 16.918,84 51,00 | 500 | 12,00 | 13,00 | 3,50 | 3,00 | 1450 | 1250 | 850 | 0,00 | 400 | 12,50 | 12,50 | 0,00 | 200 | 2,00 | 000 | 050 | 1,00 79,50
MURCIA proyecto You Move
UNIVERSIDAD DE

14-01-1D26 HUEA RUNNING: SALUD Y EMPODERAMIENTO FEMENINO 12.337,00 | 53,50 | 450 | 14,50 | 14,00 | 3,50 | 2,50 | 14,50 | 14,00 | 850 | 0,00 | 550 | 9,00 | 9,00 | 000 | 250 | 200 | 050 | 050 | 0,00 79,50

21-09-ID26 UNIVERSIDAD DE Mujeres y movimientos ciudadanos. La lucha por la libertad y la igualdad en los afios de la 21.000,00 53,50 | 5,00 | 13,50 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 14,50 | 14,50 | 850 | 0,00 | 600 | 10,50 | 10,00 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 000 | 050 | 050 79,50
ALMERIA Transicién
UNIVERSIDADE

39-03-1D26 SANTIAGO La artista emancipada. Resistencias femeninas para otras historias del arte 21.338,81 53,50 5,00 13,00 | 14,00 3,50 2,50 15,50 | 15,00 8,00 3,00 4,00 9,50 9,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,75 0,50 79,25
COMPOSTELA

15-02-ID26 UNIVERSIDAD DE Mujer en Accion”: Intervencion Feminista en Ejercicio fisico y Psicoeducacion para mejorar 20.319,30 54,50 | 500 | 14,00 | 14,00 | 350 | 3,0 | 1500 | 1250 | 850 | 0,00 | 400 | 950 | 9,00 | 050 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 025 | 1,00 79,25
OVIEDO la personal, el y fisico de mujeres adultas mayores

15-03-ID26 gc:;/;gsmw bE E:::;g;";gt:;‘;"a'esde'demh"f””dame"ta'a'a"be"adsex”a'e”'aa’"s"t”“m 1952750 | 56,00 | 500 | 16,00 | 16,00 | 400 | 2,00 | 13,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 600 | 600 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 025 | 1,00 79,25
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLICITADO Al A2 A3 A4 A5 A6 B1 B2 B3 c c1 c2 D1 D2 GLOBAL
UNIVERSIDAD Educacion en igualdad y misoginia digital: abordar el auge del discurso neofascista contra el
35-08-1D26 COMPLUTENSE DE . 8 y 8 ital: 8 18.912,00 49,25 4,50 13,00 | 12,00 4,00 2,75 13,00 | 15,00 9,00 0,00 6,00 12,50 | 12,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 79,25
feminismo en redes sociales
MADRID
UNIVERSIDAD REY . . " -~ o
45-01-1D26 JUAN CARLOS Violencias y acoso a las mujeres periodistas en Espafia: riesgos sobre la salud mental 22.727,56 56,00 5,00 15,00 | 15,00 3,50 2,50 15,00 | 12,00 8,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 79,00
43-03-1D26 ILIJIND“éi';iIDD:IDDCARLOS Salud mental y empleo: un analisis desde la perspectiva de género 24.984,50 53,00 4,00 14,00 | 15,00 4,00 2,00 14,00 | 14,50 8,50 0,00 6,00 8,00 8,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,50 79,00
UNIVERSIDAD Transformando el tratamiento de la endometriosis: aproximaciones terapéuti
35-06-1D26 COMPLUTENSE DE € * aproximaciones terapeuticas con 24.353,16 54,50 | 5,00 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 1500 | 10,00 | 4,00 | 3,00 | 3,00 | 12,00 | 1200 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,50 79,00
productos naturales y nanomedicina
MADRID
UNIVERSIDAD “EllaTambiénLoContd”. Reparar y prevenir con la lectura: nuevos relatos de violencia sexual
35-05-1D26 COMPLUTENSE DE eribironingy parary p : 14.552,00 51,50 | 4,00 | 12,00 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 1500 | 16,00 | 10,00 | 0,00 | 600 | 950 | 900 | 050 | 05 | 050 | 000 | 1,00 | 0,50 79,00
MADRID P
UNIVERSIDAD Patrones de T con el en el embarazo (pasos diarios, tiempo
29-05-1D26 CASTILLA LA MANCHA sedentario y suefio), salud mental y desigualdades de género desde una perspectiva 25.000,00 55,00 5,00 15,00 | 14,00 4,00 3,00 14,00 | 14,00 9,00 0,00 5,00 8,00 8,00 0,00 1,50 1,00 0,50 0,50 0,00 79,00
feminista e interseccional
UNIVERSIDAD DE Los viajes rescatados: representacion visual, género y coleccionismo en la Espafa del
24-03-1D26 MURCIA cambio de siglo (XIX.XK) a traves de los fondos de la Hispanic Society of Ameriea 14.766,00 54,00 | 500 | 1500 | 14,00 | 3,50 | 2,50 | 14,00 | 14,00 | 800 | 3,00 | 3,00 | 900 | 900 | 000 | 050 | 050 | 000 | 050 | 1,00 79,00
13-03-1D26 :‘L\t“;r::::te Madrid Brechas de Género que enferman: Cémo la Calidad del Empleo y la Salud se Retroalimentan 16.317,20 52,50 4,00 14,00 | 14,00 4,00 2,50 14,00 | 17,00 8,00 3,00 6,00 7,50 7,50 0,00 1,50 1,50 0,00 0,50 0,00 79,00
13-06-1D26 23:‘;‘;‘3:’; Madrid | Trabaio, alimentacién y género en el mundo hispanico moderno (ss. XVI-XVill) 8.945,20 51,50 | 3,50 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 1,00 | 16,00 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 4,00 | 12,00 | 12,00 | 0,00 | 200 | 0,00 | 200 | 050 | 0,00 79,00
18-10-1D26 UNIVERSITAT DE El liderazgo femenino como agente de cambio en a transicién ecoldgica y digital de las 15.515,00 52,00 | 4,00 | 14,00 | 14,00 | 400 | 2,00 | 1400 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 1000 | 9,00 | 1,00 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 050 79,00
VALENCIA empresas manufactureras espafiolas. LIFETED
UNIVERSIDAD DE . . L . " e
41-05-1D26 ALCALA Mecanismos gramaticales del lenguaje inclusivo: teoria y aplicacién 19.367,00 57,00 5,00 15,50 | 15,00 | 4,00 2,50 15,00 | 15,00 9,00 0,00 6,00 6,50 6,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 78,75
04-04-ID26 UNIVERSIDAD DE Juventud, cuidados y diversidad familiar: experiencias, discursos y practicas de 25.000,00 55,50 | 5,00 | 15,00 | 1500 | 3,50 | 2,00 | 15,00 | 14,00 | 800 | 000 | 600 | 750 | 700 | 050 | 1,50 | 1,00 | 050 | 0,25 | 0,00 78,75
MALAGA corresponsabilidad desde una perspectiva feminista
UNIVERSIDAD Dolor crénico y desigualdad de género: hacia una evaluacion objetiva y una atencion
35-01-1D26 COMPLUTENSE DE I v o 8 " 8 N g v 25.000,00 54,00 5,00 15,00 | 14,00 | 3,00 3,00 14,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 78,50
equitativa en mujeres con fibromialgia
MADRID
UNIVERSIDAD Eficacia de dos intervenciones de crioterapia para la prevencion de la neuropatia inducida
29-08-1D26 por quimioterapia en mujeres con cancer de mama: un estudio piloto con perspectiva de 24.945,00 54,00 5,00 15,00 13,00 4,00 3,00 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 8,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 78,50
CASTILLA LA MANCHA . : i :
género orientado a la reduccion de desigualdades en salud
01-03-1D26 UNIVERSIDAD DE B e S 25.000,00 | 57,00 | 500 | 16,00 | 1600 | 4,00 | 3,00 | 13,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 450 | 400 | 050 | 150 | 1,00 | 0,50 | 050 | 0,00 78,50
LEON salud incorporando practicas ancestrales en base a la evidencia en Colombia
13-09-ID26 Universidad | HIDDEN MAKERS: Una investigacion feminista y diacrénica sobre el origen, evoluciény 20.437,00 58,00 | 500 | 1500 | 1600 | 4,00 | 3,00 | 1500 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 650 | 600 | 050 | 050 | 000 | 050 | 050 | 0,00 78,50
Auténoma de Madrid | dimensién social de la tecnologia
16-06-1D26 UNIVERSIDAD PABLO | Desigualdades de género en la comprensién del rendimiento fisico: estudio delas 25.000,00 53,50 | 5,00 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 13,50 | 14,00 | 850 | 000 | 550 | 900 | 9,00 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 050 78,50
DE OLAVIDE fluctuaciones hormonales en mujeres y su impacto en la prescripcién del entrenamiento
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IMPORTE VALORACION
. EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL | A2 | A3 | Aa | As | A6 B1 B2 B3 c c c p1 | D2 SLOBAL
)
>
i
= UNIVERSITAT DE Derech, I i izaci lataf de contenido adulto:
i 18-06-1D26 erecnos sexuales, agencia y precarizacion en platatormas de contenido adulto 23.250,00 51,50 | 5,00 | 13,00 | 16,00 | 2,50 | 2,00 | 13,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 1,00 | 050 78,50
< VALENCIA percepciones de la juventud en Espafia desde una perspectiva de género
=
S
S
S 19-09-ID26 UNIVERSIDAD DE Salud mental y bienestar psicosocial en mujeres durante el posparto: andlisis de factores 12.840,00 51,50 | 500 | 14,00 | 12,00 | 350 | 3,00 | 14,00 | 1500 | 7,50 | 3,00 | 450 | 11,00 | 11,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 78,50
= SALAMANCA asociados y de la respuesta sanitaria desde una perspectiva de género
-
£
= L . " . -
g 21-10-ID26 UNIVERSIDAD DE Las mtiples representaciones de la madre en la literatura irlandesa y espafiola 25.000,00 50,00 | 500 | 11,00 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 13,00 | 1450 | 850 | 0,00 | 600 | 11,00 | 1050 | 0,50 | 2,00 | 0,50 | 1,50 | 0,50 | 0,50 78,50
§ ALMERIA contemporanea
%
2
2 32-02-1D26 UNIVERSITAT DE ESCUCHA: Evaluacion situada y critica con inteligencia artificial para amplificar las voces de 25.000,00 53,00 | 4,00 | 14,00 | 16,00 | 400 | 1,00 | 14,00 | 13,00 | 800 | 000 | 500 | 11,00 | 11,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 0,50 78,50
k=) LLEIDA CCT nifas y mujeres jovenes en comunidades marginadas
=
=
: UNIVERSIDADE Trabajo precario, cuerpos generizados y algoritmos: experiencias de mujeres repartidoras en
2 39-01-ID26 SANTIAGO Jo precario, CUerpos g yale : exp d P 23.606,00 54,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 2,50 | 15,00 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 400 | 950 | 9,00 | 05 | 050 | 050 | 000 | 075 | 050 78,25
5 a economia de plataformas
£ COMPOSTELA
3
8
= UNIVERSIDADE
2 39-06-ID26 SANTIAGO Memorias que migran, identidades en construccién 1177000 | 54,00 | 500 | 13,00 | 1450 | 3,50 | 2,50 | 1550 | 13,50 | 850 | 0,00 | 500 | 850 | 800 | 050 | 1,00 | 1,00 | 000 | 075 | 050 78,25
g COMPOSTELA
B
s
g 25-02-ID26 :{‘:g’\'ﬂDAD DE Ezli'igc‘f'dade“jege"eme" a derivacion sanitaria en mujeres con trastornos del suelo 25.000,00 5500 | 500 | 1500 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 1450 | 12,50 | 850 | 0,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 075 | 0,00 78,25
£
3
< UNIVERSIDAD Analisis de asociacién entre variantes polimérficas de la vitamina D y la predisposicién al
5 17-06-1D26 MIGUEL HERNANDEZ polmortic v precisp 2500000 | 53,00 | 500 | 14,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 12,00 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 1000 | 1000 | 0,00 | 150 | 150 | 000 | 0,75 | 0,00 78,25
> Trastorno Disférico Premenstrual: un estudio piloto
o DE ELCHE
B
I
e UNIVERSIDADE
8 39-04-ID26 SANTIAGO RURAL-CARES 18.279,57 | 50,00 | 3,00 | 13,00 | 16,00 | 4,00 | 3,00 | 11,00 | 1600 | 7,00 | 3,00 | 600 | 11,00 | 11,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 075 | 050 78,25
3 COMPOSTELA
<
3
I
&
g 43-06-ID26 IL;'IND“éE’;i'DDQ[;CARLOS Mujeres pioneras en la animacién en Espafia 2476600 | 51,00 | 500 | 10,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1450 | 850 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 200 | 200 | 000 | 1,00 | 050 78,00
o
&
3
2
8 38-01-1D26 UNIVERSIDAD DEL | Evaluacién de la incorporacién de la perspectiva de género en los Trabajos Fin de Gradoy 20062,50 | 54,00 | 500 | 1400 | 13,00 | 400 | 3,00 | 1500 | 12,50 | 850 | 0,00 | 4,00 | 10,00 | 10,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 78,00
w0 PAIS VASCO Master en ingenieria: desarrollo y validacion de un modelo de indicadores
g
<
2 UNIVERSIDAD Recuperacion de la Memoria Histérica y Biolégica de las Mujeres a través de la
£ 35-07-ID26 COMPLUTENSE DE ecup ’ v Bioleg . 2499200 | 53550 | 500 | 1500 | 1500 | 3,50 | 3,00 | 12,00 | 1650 | 800 | 3,00 | 550 | 650 | 600 | 050 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 78,00
D Bioarqueologia
g MADRID
v
&
© 36-05-1D26 UNIVERSIDAD DELA | Solas, no invisibles. Evidencias y propuestas para politicas de equidad en familias 1616120 | 56,50 | 500 | 1450 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 16,00 | 14,00 | 800 | 000 | 600 | 600 | 600 | 000 | 0,50 | 050 | 000 | 1,00 | 0,00 78,00
S LAGUNA monomarentales
%
o
E 16-05-1D26 UNIVERSIDAD PABLO | Mujeres en la alta direccion como agentes de cambio: sostenibilidad medioambiental en 25.000,00 54,00 | 500 | 1500 | 14,00 | 4,00 | 2,00 | 1400 | 1350 | 850 | 0,00 | 500 | 9,00 | 9,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 78,00
s DE OLAVIDE contextos de restriccién financiera
5
°
€
2 UNIVERSIDAD DE . N . . e
s 41-01-1D26 ALCALA (i)letradas: escritura y oralidad de mujeres en documentacion judicial (siglos XVI-XIX) 25.000,00 54,50 5,00 14,50 | 15,00 3,50 2,50 14,00 | 13,50 8,50 0,00 5,00 8,00 8,00 0,00 1,50 1,00 0,50 0,25 0,00 77,75
3
S
=
®
= UNIVERSIDAD DEL ) ) ) )
£ 38-03-1D26 PAIS VASCO Mujeres contestatarias: protestas y género en la Roma antigua 12.037,50 54,00 5,00 15,00 14,00 4,00 3,00 13,00 15,00 8,00 3,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 77,50
e
s
g
s 26-05-ID26 UNIVERSIDAD DE Vestirse, adornarse, existir: memoria, cuerpo y representaciones de las mujeres en la 22.500,00 53,00 | 500 | 15,00 | 14,00 | 400 | 2,00 | 13,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 750 | 700 | 050 | 050 | 000 | 050 | 1,00 | 050 77,50
@ SEVILLA Prehistoria europea
T
w
a
w
=
['4
o
2
£
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36-01-ID26 UNIVERSIDAD DE LA | Mujeres, accion colectiva y desigualdad en la pesca artesanal: estudio comparativo entre 22.500,00 56,00 | 500 | 14,50 | 1500 | 3,50 | 3,00 | 1500 | 13,00 | 750 | 000 | 550 | 700 | 700 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,00 77,50
LAGUNA Galicia y Canarias

19-05-1D26 UNIVERSIDAD DE Masculinidades en el Algoritmo: Cartografia del extremismo digital y estrategias de 19.688,00 58,00 | 500 | 15,00 | 16,00 | 4,00 | 200 | 1600 | 900 | 500 | 000 | 400 | 900 | 900 | 000 | 050 | 050 | 0,00 | 0,00 | 1,00 77,50
SALAMANCA inmunizacion frente a la violencia de género juvenil
UNIVERSIDAD DE T ’ . o

20-03-1D26 BARCELONA Resistencias Antifeministas: Discursos, Educacion y Socializacién (R@des) 24.481,60 50,50 4,00 13,00 13,00 4,00 2,50 14,00 11,00 7,00 0,00 4,00 11,50 11,00 0,50 2,50 2,00 0,50 1,00 1,00 77,50
UNIVERSIDADE DA T -

22-04-1D26 CoRURA Diferencias sexuales en la toma de decisiones 2400000 | 53,50 | 4,00 | 1500 | 13,50 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 13,50 | 9,00 | 0,00 | 450 | 900 | 900 | 000 | 050 | 05 | 000 | 1,00 | 0,00 77,50

23-04-ID26 UNIVERSIDAD DE La carga invisible: desigualdad de género en los usos del tiempoy cuidados no remunerados 24.622,79 55,00 | 500 | 14,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 800 | 000 | 500 | 900 | 9,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 77,50
CANTABRIA y suimpacto en el sector publico

41-02-1D26 UNIVERSIDAD DE EVERYMOVE Gender: Desigualdades y experiencias de las mujeres en entornos de actividad 24.931,00 53,00 | 500 | 13,00 | 14,00 | 3,50 | 2,50 | 15,00 | 14,50 | 7,50 | 3,00 | 400 | 850 | 800 | 050 | 1,00 | 050 | 050 | 025 | 0,00 77,25
ALCALA fisica a lo largo de la vida

30-04-1D26 UNIVERSIDAD DE Formar para transformar: Evaluacion del impacto de la perspectiva de género en la 25.000,00 52,50 | 500 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 14,00 | 13,50 | 850 | 0,00 | 500 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 025 | 1,00 77,25
GRANADA formacion inicial de profesionales de la educacion fisica y el deporte

04.02.1026 UNIVERSIDAD DE Mitos del amor romantico en estudiantes universitarios: un estudio transversal en el grado £500,00 55,00 | 500 | 1300 | 1500 | 400 | 300 | 1500 | 1400 | 800 | 000 | 600 | 800 | 800 | 000 | 000 | 000 | 000 | 025 | 000 72,25
MALAGA de psicologia

44-02-1D26 UNIVERSIDAD DE Plataformas avanzadas de deteccion electroquimica para el diagnstico precoz de la 24.931,00 49,50 | 5,00 | 14,00 | 12,00 | 3,50 | 3,00 | 12,00 | 14,50 | 850 | 3,00 | 3,00 | 11,00 | 11,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 1,00 77,00
CORDOBA endometriosis con perspectiva de género

43-02-1D26 UNIVERSIDAD CARLOS | WEAR-IN: Mujeres habitando la tecnologia. Recogida y andlisis de datos para un disefio de 24.995,20 52,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 2,50 | 13,00 | 12,00 | 800 | 000 | 400 | 1050 | 10,00 | 0,50 | 1,00 | 0,50 | 0550 | 1,00 | 050 77,00
111 DE MADRID dispositivos wearables con perspectiva de género

43-07-1D26 UNIVERSIDAD CARLOS | Reduciendo la brecha de género en Ia evaluacién del dafio cerebral en deportes con riesgo 2461000 | 51,50 | 4,00 | 1500 | 12,00 | 400 | 2,50 | 14,00 | 1500 | 800 | 3,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 77,00
11l DE MADRID de impacto y movilidad urbana sostenible
UNIVERSIDAD DE o : A . A

42-01-1D26 EXTREMADURA El coste invisible del cuidado en la jubilacién de las mujeres en la Universidad 25.000,00 53,50 5,00 13,00 | 15,00 3,50 2,50 14,50 | 14,00 9,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 77,00

42-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Teoria feminista y democratizacion administrativa: el legado de las pensadoras clasicas enfa | 1 145 00 | 54,00 | 4,00 | 15,00 | 1500 | 350 | 2,50 | 14,00 | 13,00 | 800 | 0,00 | 500 | 900 | 900 | 000 | 100 | 100 | 000 | 000 | 000 77,00
EXTREMADURA transicion hacia una gobernanza colaborativa

11-09-ID26 UNIVERSIDAD DE Cuerpos que nutren: evaluacion del estrés psicosocial y su relacion con la composicién 25.000,00 52,50 | 500 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 13,00 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 850 | 800 | 050 | 200 | 1,50 | 050 | 050 | 0,50 77,00
VALLADOLID bioquimica de la leche materna

16-03-ID26 UNIVERSIDAD PABLO | MUIERES Y GOBERNANZA MICROMUNICIPAL: LIDERAZGO DE PROXIMIDAD Y GESTIONDELO | 5 00009 | 50,50 | 5,00 | 14,00 | 12,00 | 400 | 1,50 | 1400 | 1300 | 9,00 | 000 | 400 | 900 | 900 | 0,00 | 300 | 250 | 050 | 100 | 050 77,00
DE OLAVIDE COTIDIANO

21-04-1D26 UNIVERSIDAD DE Influencia de las normas de género y la presion estética en la salud mental del alumnado de 9.630,00 56,50 | 500 | 15,00 | 14,50 | 4,00 | 3,0 | 1500 | 1250 | 850 | 0,00 | 400 | 700 | 7,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 050 | 050 77,00
ALMERIA educacion secundaria: un estudio cuantitativo con perspectiva feminista
UNIVERSIDAD DE ) - ”

23-03-1D26 CANTABRIA Proyecto SELENE: calidad del suefio y depresion posparto en una cohorte de madres 12.925,60 53,50 5,00 14,00 | 13,00 3,50 3,00 15,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,00 77,00
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30-08-ID26 UNIVERSIDAD DE Inclusion y equidad en la educacion superior desde una perspectiva de género: trayectorias 12.500,00 55,00 | 4,50 | 15,00 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 14,50 | 13,00 | 800 | 000 | 500 | 700 | 700 | 000 | 050 | 050 | 000 | 025 | 1,00 76,75
GRANADA formativas de las mujeres con discapacidad
UNIVERSIDAD DE Espacios de juego infantil como infraestructuras de cuidado: andlisis interseccional de sus

25-04-1D26 ALICANTE usos y desigualdades asociadas para informar politicas publicas en entornos urbanos del 20.785,00 52,00 4,00 13,00 | 14,00 4,00 3,00 14,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 10,00 9,00 1,00 1,00 0,50 0,50 0,75 0,00 76,75

sureste mediterraneo

43-04-1D26 UNIVERSIDAD CARLOS | Analisis de las cau.sas de arbandono del doctorado en Instituciones de Ensefianza Superior 13.107,50 50,00 4,00 12,00 | 14,00 4,00 2,00 14,00 | 15,50 7,50 3,00 5,00 5,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 76,50
11l DE MADRID desde la perspectiva de género

06-04-1D26 UNIVERSITAT JAUME | | REPRESENTACIONES SOCIALES DE LA VIOLENCIA OBSTETRICA EN ESPARA 2343300 | 5250 | 500 | 14,00 | 12,00 | 4,00 | 250 | 1500 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 600 | 500 | 1,00 | 200 | 200 | 000 | 1,00 | 000 76,50

11-02-1D26 UNIVERSIDAD DE Repensando el papel de las mujeres en las comunidades prehistéricas: estructura social e 22.577,00 51,00 | 2,00 | 14,00 | 1500 | 3,00 | 2,00 | 1500 | 14,00 | 700 | 3,00 | 400 | 850 | 800 | 050 | 200 | 1,00 | 1,00 | 050 | 050 76,50
VALLADOLID identidades de género.

11-04-1D26 UNIVERSIDAD DE Desigualdades en salud muscular en mujeres posmenopdusicas: papel de los estrégenos, 25.000,00 52,50 | 5,00 | 14,00 | 14,00 | 400 | 250 | 13,00 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 400 | 85 | 800 | 050 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 0,50 | 0,550 76,50
VALLADOLID aminoacidos y aminas en sarcopenia como base para nuevas intervenciones

40-02-1D26 \ljl"(‘;':)’ERS'DAD DE E’:'S':':,é'o Intervencion digital para la prevencion cardiovascular en mujeres en periodo 24.931,00 52,50 | 5,00 | 14,50 | 13,00 | 3,50 | 2,50 | 14,00 | 12,00 | 800 | 0,00 | 400 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 050 | 050 | 000 | 075 | 050 76,25
UNIVERSITAT

37-03-1D26 AUTONOMA DE Medir la vida urbana desde la igualdad: indicadores urbanos con perspectiva de género 24.995,00 45,50 0,00 12,00 | 12,00 4,00 2,50 15,00 | 18,00 9,00 3,00 6,00 10,00 9,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 76,00
BARCELONA

33-01-ID26 m'&’é'ﬁf”ﬂ ROVIRA ‘c’:;ebsi;'"e f lo politico: de mujeres y practicas comunitarias de 25.000,00 54,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 1450 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 500 | 400 | 1,00 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 050 76,00

29-09-ID26 UNIVERSIDAD Ser mujer, no parecerlo: camuflaje, sesgos clinicos y desigualdades en la atencién sanitaria 21.536,32 48,00 | 500 | 13,00 | 13,00 | 400 | 3,00 | 10,00 | 1500 | 800 | 300 | 400 | 12,50 | 12,50 | 0,00 | 0,00 | 000 | 000 | 050 | 0,00 76,00
CASTILLA LA MANCHA | de mujeres autistas

08-06-ID26 UNIVERSIDAD DE LA | Microviolencias afectivo-sexuales hacia las mujeres en el dating digital: perfiles de 2500000 | 48,00 | 3,00 | 13,00 | 13,00 | 3,00 | 2,00 | 14,00 | 1600 | 9,00 | 3,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 200 | 200 | 000 | 1,00 | 0,00 76,00
RIOJA victimizacion, perpetracion y salud mental

13-07-ID26 Universidad | Gremlin-1 como biomarcador diferencial de la salud renal femenina en la nefropatia 25.000,00 52,00 | 500 | 14,00 | 12,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 9,00 | 000 | 4,00 | 1000 | 1000 | 0,00 | 050 | 050 | 0,00 | 050 | 0,00 76,00
Auténoma de Madrid | diabética: influencia del estado pre y posmenopausico sobre inflamacion y senescencia

19-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Musngen!As: Intewgncnon dldactlco-mu5|FaI ennquecndavcon Inteligencia Artificial para el 25.000,00 52,00 5,00 14,00 | 13,00 4,00 2,00 14,00 | 14,00 9,00 3,00 2,00 8,50 8,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 1,00 76,00
SALAMANCA acercamiento a la vida y obra de compositoras en Colegios Rurales Agrupados (CRA)

20-07-1D26 UNIVERSIDAD DE Riesgo encarnado: Experiencias vividas de las mujeres en relacién a la intoxicacion por 25.000,00 49,50 | 5,00 | 13,00 | 1500 | 3,50 | 1,00 | 12,00 | 14,00 | 9,00 | 000 | 500 | 900 | 900 | 000 | 1,50 | 1,00 | 050 | 1,00 | 1,00 76,00
BARCELONA pesticidas en el Estado espafiol
UNIVERSIDAD DE EMPRENDIMIENTO FEMENINO EN LA INDUSTRIA TURISTICA: BIENESTAR INCLUSIVO Y

28-07-ID26 CADIZ DESEMPENO SOSTENIBLE 2500000 | 52,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 400 | 1,50 | 13,50 | 13,00 | 9,00 | 0,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 050 | 050 | 000 | 075 | 050 75,75

04-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Liderazgo, gobernanza y normas sociales en las relaciones laborales: Una perspectiva 25.000,00 | 54,00 | 4,00 | 14,00 | 1500 | 4,00 | 3,00 | 14,00 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 750 | 7,50 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 025 | 000 75,75
MALAGA feminista para la igualdad de género

oy UNIVERSIDAD Autonomia Econdmica, Trabajo Digno y Arraigo Territorial: La Economia Social y Solidaria
29-06-1D26 CASTILLA LA MANCHA | como Respuesta Feminista a la Precariedad y la Pobreza de las Mujeres en Iberoamérica 25.000,00 52,00 5,00 14,00 | 14,00 4,00 3,00 12,00 | 13,00 2,00 0,00 400 7,00 7,00 0,00 3,00 2,00 1,00 050 0,00 75,50
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26-06-ID26 UNIVERSIDAD DE Avanzando en la igualdad de género en la prictica deportiva: Ergogenia Nutricional y 25.000,00 48,00 | 500 | 13,00 | 11,00 | 4,00 | 3,00 | 12,00 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 900 | 900 | 000 | 200 | 1,50 | 050 | 1,00 | 050 75,50
SEVILLA Respuesta al Esfuerzo en MUjeres Deportistas
UNIVERSIDAD DE - ) . .

11-06-1D26 VALLADOLID Conciliacién y carga mental: desigualdades de género en la salud en el empleo publico 25.000,00 51,50 5,00 14,00 | 14,00 3,00 2,50 13,00 | 14,00 7,00 3,00 4,00 8,50 8,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 75,50

12-02-1D26 UNIVERSIDAD Escasezdeofertadetrat':ajoenIosculdadosdeIargaduraclon:Femlmzaclon,bajossalarlos 23.540,00 52,00 5,00 13,00 | 14,00 4,00 3,00 13,00 | 15,00 8,00 3,00 4,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 75,50
PUBLICA DE NAVARRA | y el papel de la tecnologia
UNIVERSIDAD Género y Ciudadania Digital en Educacion Secundaria Obligatoria: Intervencion Didéctica

29-03-ID26 c " sator 8.830,00 48,50 | 500 | 12,00 | 1400 | 3,50 | 3,00 | 11,00 | 1600 | 800 | 3,00 | 500 | 10,00 | 1000 | 000 | 050 | 0,00 | 050 | 050 | 0,00 75,50
CASTILLA LA MANCHA | desde la Tutoria sobre Redes Sociales y Comunidades de Videojuegos
UNIVERSIDAD DE Normas sociales, autoeficacia y confianza institucional como determinantes del

30-09-ID26 GRANADA comportamiento femenino \te en contextos de vulnerabilidad: evidencia 21.989,00 | 50,50 | 4,00 | 14,00 | 14,00 | 3,50 | 3,00 | 12,00 | 1450 | 850 | 000 | 600 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 025 | 1,00 75,25

experimental de Madagascar

30-05-ID26 UNIVERSIDAD DE Inteligencia artificial, traduccion y justicia digital: sesgos de género y transcreacién inclusiva 25.000,00 48,00 | 4,00 | 13,00 | 13,00 | 3,00 | 1,00 | 1400 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 11,00 | 11,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 025 | 1,00 75,25
GRANADA en la comunicacion sanitaria para mujeres y personas LGTBIQA+ migrantes en Espafia
UNIVERSIDAD DE Trabajo femenino, participacion econémica e invisibilizacion productiva en la Zaragoza de

31-07-ID26 JARAGOZA 1723 anlise forminiata dol cento.y estructuracion asiodda de datos histérices 12.091,00 | 50,00 | 2,00 | 1500 | 14,00 | 4,00 | 3,00 | 12,00 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 11,00 | 11,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 0,00 75,00

06-06-ID26 UNIVERSITAT JAUME | | STEMAHER CITIES: Ecosistemas urbanos, politicas locales y trayectorias de liderazgo 20.458,00 54,00 | 500 | 14,00 | 14,00 | 400 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 700 | 0,00 | 600 | 550 | 500 | 050 | 1,50 | 050 | 1,00 | 1,00 | 0,00 75,00

femenino en ciencia, tecnologia y empresa

08-02-ID26 UNIVERSIDAD DE LA | Metaforas que las envejecen: discurso publicitario antiedad, edadismo hacia la mujer,y su 24.589,67 5500 | 500 | 15,00 | 14,00 | 4,00 | 2,00 | 1500 | 13,00 | 800 | 000 | 500 | 500 | 500 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 0,00 75,00
RIOJA amplificacion en la inteligencia artificial generativa

13-08-1D26 Universidad | Masalié de la presencia: perfiles, podery diversidad de las consejeras en las empresas 24.610,00 54,50 | 5,00 | 14,00 | 16,00 | 3,00 | 2,50 | 14,00 | 12,00 | 800 | 000 | 400 | 800 | 800 | 000 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 75,00
Auténoma de Madrid | cotizadas espafiolas

36-02-1D26 UNIVERSIDAD DE LA | VIGIA: Violencia de Género e Inteligencia Artificial para el apoyo a la toma de decisiones en 2500000 | 50,00 | 4,00 | 14,00 | 14,00 | 3,00 | 1,00 | 14,00 | 13,00 | 800 | 000 | 500 | 10,50 | 10,00 | 0,50 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,00 75,00
LAGUNA el sistema de atencion a la violencia de género mediante analisis de datos

08-03-1D26 UNIVERSIDAD DE LA | Desigualdad econdmica de género en procesos de separacidn y divorcio: validaciony 21.400,00 49,50 | 5,00 | 10,00 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 14,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 7,00 | 700 | 000 | 200 | 200 | 000 | 1,00 | 0,00 74,50
RIOJA aplicacién de instrumentos de evaluacién en el mbito judicial
UNIVERSIDAD DE LA ” - : - :

08-05-1D26 RIOIA Educacién para la salud y Danza Movimiento Terapia en dolor crénico femenino 2499843 | 53550 | 5,00 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 250 | 14,00 | 13,00 | 7,00 | 000 | 600 | 700 | 700 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 000 74,50

12-01-ID26 UNIVERSIDAD Narrativas de la maternidad y |a (no)reproduccion: memoria colectiva, violencias obstétricas |, 33, go 48,00 | 4,00 | 12,00 | 14,00 | 4,00 | 2,00 | 12,00 | 17,00 | 9,00 | 3,00 | 500 | 800 | 700 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 050 | 0,00 74,50
PUBLICA DE NAVARRA | y didlogos intergeneracionales en la creacién cultural

23-01-D26 UNIVERSIDAD DE Justicia de género en 1a transicion energética: tecnologias de captura y conversién de CO; 2327250 | 51,00 | 4,00 | 13,00 | 13,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1200 | 9,00 | 000 | 3,00 | 1050 | 10,50 | 0,00 | 050 | 050 | 0,00 | 0,50 | 0,00 74,50
CANTABRIA para una descarbonizacién inclusiva

38-06-1D26 UNIVERSIDAD DEL Transformar [a formacién en Ciencias de la Salud mediante la perspectiva de géneroy la 24.075,00 53,00 | 4,50 | 14,00 | 14,50 | 3,50 | 2,00 | 14,50 | 12,00 | 650 | 0,00 | 550 | 800 | 800 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 74,50
PAIS VASCO prevencion de la violencia de género

45-03-1D26 UNIVERSIDAD REY Criar o producir: culpa, politicas y presién social en la blsqueda de la conciliacién y el 12.000,00 47,00 | 2,00 | 1500 | 14,00 | 2,00 | 1,00 | 13,00 | 1800 | 9,00 | 300 | 600 | 55 | 500 | 050 | 300 | 1,50 | 1,50 | 1,00 | 0,00 74,50
JUAN CARLOS bienestar materno.
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IMPORTE VALORACION
. EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL A2 A3 as As A6 B1 B2 B3 c c c D1 D2 SLOBAL
)
&
s UNIVERSIDAD DE IMPACTO DE LA CARGA MENTAL MULTIDIMENSIONAL EN LA SALUD AFECTIVA Y COGNITIVA
2 31-02-ID26 DE LAS MUJERES: DESARROLLO DE UN INSTRUMENTO DE EVALUACION Y PREVENCION DEL 2496493 | 50,50 | 500 | 13,00 | 1550 | 4,00 | 3,00 | 1000 | 1250 | 850 | 0,00 | 400 | 900 | 900 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 000 74,00
£ ZARAGOZA
2 DETERIORO COGNITIVO
=
S
S
< UNIVERSIDAD PABLO ) N . .
2 16-02-1D26 E OLAVIDE Observatorio de Cambio Climético e Igualdad de Género en Espafia 2444950 | 52,00 | 500 | 12,00 | 16,00 | 3,00 | 200 | 14,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 550 | 500 | 050 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 050 74,00
.\‘é_;
=
£
8 04-01-ID26 UNIVERSIDAD DE Memorias de género, migracién y cludadania: experiencias y construccién de derechos en 20.000,00 47,50 | 4,00 | 12,00 | 14,00 | 2,50 | 2,00 | 13,00 | 1600 | 9,00 | 300 | 400 | 95 | 900 | 05 | 050 | 000 | 050 | 025 | 0,00 73,75
§ MALAGA mujeres migrantes en el eje Espafia—Argentina
%
% UNIVERSIDAD Mujeres de Hierro: desarrollo de una plataforma digital para el andlisis de la sintomatologia
E 10-01-1D26 POLITECNICA DE asociada a la menopausia, la actividad fisica e identificacién de perfiles de riesgo, orientada 21.849,00 | 52,50 | 500 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 250 | 14,00 | 11,00 | 800 | 000 | 3,00 | 850 | 700 | 1,50 | 1,50 | 1,00 | 0,50 | 0,25 | 0,00 73,75
% MADRID ala reduccion de desigualdades en salud
s
s
2 28-06-1D26 UNIVERSIDAD DE Brecha digital de género y bie Ogico: Andlisis de los riesgos digitalesy 25.000,00 50,00 | 500 | 14,00 | 12,00 | 3,00 | 3,00 | 13,00 | 1400 | 7,00 | 3,00 | 400 | 800 | 800 | 000 | 050 | 000 | 05 | 075 | 0,50 73,75
5 chpiz las comr enla \cia hiper
]
3
8
S
2 UNIVERSITAT DE ) L I ) ) .
z 18-05-1D26 Ancestralidades en didlogo: resiliencia ay luchas inter: feministas 2500000 | 4550 | 2,00 | 12,00 | 12,00 | 3,00 | 250 | 14,00 | 1500 | 7,00 | 3,00 | 500 | 1050 | 10,00 | 050 | 1,00 | 050 | 050 | 1,00 | 050 73,50
2 VALENCIA
B
s
g 05-02-ID26 UNIVERSIDAD DE Liderazgo y gobernanza de la mujer: analisis de factores determinantes y aplicaciones para 24.950,96 53,50 | 5,00 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 2,50 | 14,00 | 14,00 | 9,00 | 0,00 | 500 | 400 | 400 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 025 | 050 73,25
£ JAEN su reduccion desde la inteligencia colectiva
s
3
< UNIVERSIDAD Salud hormonal, muscular y ésea en mujeres con obesidad a lo largo del ciclo vital tratadas
5 10-03-D26 POLITECNICA DE ; muscuiary 0sea en mujeres con 8 2494000 | 53,550 | 500 | 14,00 | 14,00 | 4,00 | 250 | 14,00 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 550 | 450 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 025 | 000 73,25
> con farmacoterapia y ejercicio fisico para la pérdida de peso
o MADRID
B
]
&
8 36-03-ID26 lLJ:'(';\L’JZR:'DAD PELA | \taternidades en movimiento: gobernanza y accion social 2487500 | 49,50 | 3,00 | 13,00 | 13,00 | 3,50 | 3,00 | 1400 | 13,00 | 7,50 | 0,00 | 550 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 000 72,50
3
5
3
3 UNIVERSIDAD DE Efectividad de un modelo clinico preventivo especifico, basado en el andlisis biomecénico
Pl 31-09-1D26 ZARAGOZA del futbol femenino, en la reduccion de la desigualdad entre sexos en la incidencia lesional 25.000,00 50,00 3,00 14,00 | 12,00 4,00 3,00 14,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 1,50 0,00 1,50 1,00 0,00 72,50
2 del ligamento cruzado anterior y su repercusién en el rendimiento deportivo
g
é UNIVERSIDAD DE Proyecto REVALORA: Infravaloracion estructural del cuidado y su impacto en el
3 11-05-1D26 VALLADOLID reconocimiento y prestigio de las profesiones sanitarias feminizadas: un analisis histdrico y 24.600,00 | 50,50 | 500 | 14,00 | 1500 | 4,00 | 250 | 10,00 | 13,00 | 800 | 000 | 500 | 750 | 700 | 050 | 050 | 050 | 0,00 | 050 | 0,50 72,50
© discursivo
3
3
<
o
& 19-01-1D26 UNIVERSIDAD DE Materialidades, Terrltorl.o y Representacion para. la Igualdad de género en mujeres Uitoto en 25.000,00 51,50 4,00 14,00 | 15,00 4,00 2,50 12,00 | 12,00 5,00 3,00 4,00 6,00 6,00 0,00 2,00 1,50 0,50 0,00 1,00 72,50
D SALAMANCA contextos de desplazamiento forzado y posconflicto
3
&
o UNIVERSIDAD DE ANALISIS DEL LIDERAZGO DE LA MUJER EN LA INNOVACION TERRITORIAL RURAL PARA
e 1-05-1D2 ” 22.544, f 3 13, 14, X 2, 11, 13, X , 3 11, 11, X , ) , 1, X 2,
i 31-05-ID26 JARAGOZA POTENCIAR LA COOPERACION Y DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 54490 | 47,00 | 4,00 | 13,00 | 14,00 | 3,00 00 00 | 13,00 | 800 | 0,00 | 500 00 00 | 0,00 | 050 | 000 | 050 00 | 0,00 72,50
%
o
3 UNIVERSIDAD DE N -
c 41-04-1D26 ALCALA Participacion, precarizacién y pobreza laboral 8.560,00 52,50 5,00 15,00 13,00 3,50 2,00 14,00 10,50 6,50 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 72,25
5
5
2
£
E 36-04-ID26 UNIVERSIDAD DELA | Anatomia feminista de La Transicion. Recuperacién y memoria de las mujeres politicas con 19.90558 | 49,50 | 500 | 10,00 | 1500 | 3,50 | 3,00 | 13,00 | 1550 | 7,50 | 3,00 | 500 | 400 | 400 | 000 | 200 | 200 | 000 | 1,00 | 000 72,00
3 LAGUNA cargos institucionales u organicos en las Islas Canarias (1975-1982)
S
=
®
2 13-05-1D26 Universidad - [Mujeresy ones STEM: de las cor escolares al mercado de trabajo. Evidencia |, o7c g 52,00 | 4,00 | 14,00 | 1500 | 3,00 | 2,00 | 14,00 | 1200 | 800 | 000 | 400 | 700 | 700 | 000 | 050 | 050 | 0,00 | 050 | 0,00 72,00
g Auténoma de Madrid | para politicas de igualdad en la era digital
s
g
< . " iz . . i e . "
s 19-07-1D26 UNIVERSIDAD DE Mujeres, agencia y didsporas iranias en de tensién Experiencias, 24.998,20 46,50 | 3,00 | 11,00 | 13,00 | 3,00 | 250 | 14,00 | 1600 | 9,00 | 3,00 | 400 | 700 | 700 | 000 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 0,00 | 1,00 72,00
@ SALAMANCA repl es y prdcticas transr en Espafia
T
w
a
w
=
['4
o
2
£
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IMPORTE VALORACION
. EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL A2 A3 as As A6 B1 B2 B3 c c c D1 D2 SLOBAL
)
>
i
= UNIVERSIDAD DE Graméticas de la reparacién en las practicas artisticas contemporaneas en Espafia ante las
- 20-04-ID26 BARCELONA Violencias sexistas (2005-2028) 16.779,25 | 48,50 | 2,50 | 12,00 | 13,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 950 | 600 | 000 | 350 | 12,00 | 11,00 | 1,00 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 1,00 72,00
=
S
S
< UNIVERSIDAD DE - ) ) ) .
2 01-02-ID26 Lon Cambio climético, mujeres e igualdad: una mirada al futuro del trabajo 2000000 | 51,50 | 5,00 | 13,00 | 14,00 | 4,00 | 250 | 13,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 450 | 400 | 050 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 71,50
.\‘é_;
=
£
g 07-02-ID26 UNIVERSITAT Género, salud y transicion nutricional: evidencia causal sobre los costes no intencionales de 25.000,00 50,00 | 2,00 | 14,00 | 14,00 | 400 | 2,00 | 1400 | 12,00 | 700 | 0,00 | 400 | 800 | 700 | 1,00 | 1,00 | 050 | 050 | 1,00 | 050 71,50
§ POMPEU FABRA la descarbonizacién alimentaria para las mujeres
%
o
g UNIVERSITAT
E 37-07-ID26 AUTONOMA DE Voces y Experiencias Rurales desde una perspectiva FEMinista 2500000 | 4550 | 4,00 | 15,00 | 14,00 | 1,50 | 1,00 | 10,00 | 13,00 | 7,00 | 3,00 | 3,00 | 11,00 | 1,00 | 0,00 | 050 | 000 | 050 | 1,00 | 0,50 71,50
g BARCELONA
E
s
=} UNIVERSIDAD DE Burnout en el Personal Docente e Investigador: Andlisis de las Diferencias de Género y
g 04-05-1D26 MALAGA Disefho e tma Intenvencion Asiatida por In para 1 Sostenibilidad 46l Biencstar Doconte 2500000 | 51,50 | 4,00 | 14,00 | 14,00 | 3,00 | 250 | 14,00 | 1400 | 7,00 | 3,00 | 400 | 500 | 500 | 000 | 050 | 050 | 000 | 025 | 000 71,25
3
8
2 UNIVERSIDADE de pueblo: asociacionismo femenino y construccién de ciudadania en la Espafia
2 39-08-ID26 SANTIAGO Puebo: £ ' v P 2500000 | 47,50 | 3,00 | 14,00 | 14,00 | 3,00 | 1,50 | 12,00 | 1200 | 600 | 000 | 600 | 950 | 900 | 050 | 1,00 | 1,00 | 000 | 075 | 050 71,25
rural desde la Transicion
g COMPOSTELA
B
s
g 13-01-ID26 Universidad | ABORDANDO EL NEOSEXISMO EN ADOLESCENTES Y JOVENES DESDE UNA PERSPECTIVA 11.612,90 50,50 | 3,00 | 14,00 | 14,00 | 3,00 | 2,50 | 14,00 | 11,00 | 800 | 0,00 | 3,00 | 900 | 900 | 000 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 71,00
£ Auténoma de Madrid | PSICOSOCIAL
s
8
S 18051026 UNIVERSITAT DE Voces ecofeministas para una nueva ruralidad: adaptabilidad y resiliéncia hacia la transicién 1701500 | 4450 | 400 | 12,00 | 10,00 | 300 | 150 | 1400 | 1500 | 800 | 300 | 300 | 850 | 800 | 050 | 050 | 050 | 000 | 100 | 050 71,00
> VALENCIA ecosocial. VERA
3
g
]
&
9 19-06-1D26 UNIVERSIDAD DE Escer\arlosd/ereslstencla:empoderamlentoyllderazgofemenlnoenelteatroaflclonadode 19.527,50 49,00 3,00 14,00 | 12,00 4,00 2,00 14,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 71,00
g SALAMANCA Castillay Len
5
g
3
I
@ UNIVERSIDAD DE ) _ ) o .
g 04-06-1D26 MALAGA Agencia femenina en la empresa colonial: la difusién del espafiol en Filipinas 24.000,00 50,50 4,00 10,00 | 14,00 4,00 2,50 16,00 | 15,00 9,00 0,00 6,00 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 70,75
o
&
3
2
8 21-07-1D26 UNIVERSIDAD DE Sitios que dan miedo: mapeo online y offline de geografias hostiles producidas por la 2500000 | 48,00 | 4,00 | 12,00 | 1500 | 3,50 | 2,50 | 11,00 | 14,00 | 9,00 | 000 | 500 | 750 | 7,00 | 050 | 000 | 000 | 000 | 050 | 050 70,50
w0 ALMERIA misoginia
8
3
<
o
c 44-05-1D26 UNIVERSIDAD DE Desigualdad de género y cultura material en la Roma antigua. Andlisis arqueométrico del 25.000,00 54,00 | 3,00 | 1600 | 1600 | 2,50 | 2,50 | 14,00 | 11,00 | 9,00 | 0,00 | 200 | 300 | 300 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 1,00 70,50
D CORDOBA consumo y su representacion funeraria
3
=
w
[ UNIVERSIDAD DE ) - I ) -
° 01-01-ID26 LEON Mujeres rurales y emprendimiento en Espafia, analisis desde una perspectiva antropolégica 1951016 | 51,50 | 4,00 | 14,00 | 14,00 | 3,00 | 2,50 | 14,00 | 11,00 | 7,00 | 0,00 | 400 | 650 | 650 | 000 | 000 | 000 | 000 | 050 | 0,00 69,50
>
%
o
E 11-01-ID26 UNIVERSIDAD DE Perfil familiar en la atencién temprana de nifios y nifas con alteraciones del desarrollo. 23.100,00 49,00 | 500 | 12,00 | 13,00 | 3,00 | 200 | 1400 | 13,00 | 7,00 | 000 | 600 | 600 | 550 | 050 | 050 | 0550 | 0,00 | 050 | 0,50 69,50
s VALLADOLID Propuesta de intervencién para favorecer los cuidados desde la equidad
5
°
E 11-07-1D26 UNIVERSIDAD DE Emprendimie \enino en startups  mecanismos de activacion, 2450000 | 4850 | 5,00 | 12,00 | 14,00 | 3,00 | 1,50 | 13,00 | 1200 | 800 | 0,00 | 400 | 7,50 | 750 | 0,00 | 050 | 000 | 050 | 0,50 | 050 69,50
3 VALLADOLID acomparfiamiento y visibilizacién desde una perspectiva de género
S
=
®
= UNIVERSIDAD DE o AU R
£ 23-02-1D26 CANTABRIA Ecologia, Género e Inteligencia Artificial: Retos para una transicion digital justa 25.000,00 48,00 5,00 13,00 14,00 2,00 2,00 12,00 12,00 7,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 69,50
e
s
g
< UNIVERSITAT DE Liderazgo femenino y resiliencia ante la emergencia climatica en el sistema agroalimentario
= 32-05-1D26 de Catalunya y Aragén: Analisis de la toma de decisiones y propuestas de actuacién 25.000,00 49,00 3,50 15,00 | 15,00 1,00 1,50 13,00 | 10,00 6,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 69,50
z LLEIDA CCT e ey
& institucional”. RESCLIMAGRO
w
a
w
=
['4
o
2
£
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLICITADO Al A2 A3 A4 A5 A6 B1 B2 B3 c c1 c2 D1 D2 GLOBAL
40-03-1026 UNIVERSIDAD DE Mujeres en Publicidad. Creatividad desde la doble periferia. Historia, evolucion y formacion 25.000,00 4750 | 400 | 1400 | 1600 | 400 | 150 | 800 | 1500 | 9,00 | 0,00 | 600 | 300 | 300 | 000 | 250 | 200 | 050 | 075 | 650 69,25
VIGO para identificar referentes
19-04-1D26 UNIVERSIDAD DE Narrativas digitales fie la (no)maternidad en Asia Oriental: discursos de culpa, resistencia y 5.740,00 40,00 3,00 11,00 9,00 3,00 2,00 12,00 | 15,00 9,00 3,00 3,00 13,00 | 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 69,00
SALAMANCA derechos reproductivos
e UNIVERSIDAD DE Agencia Femenina en Red: las mujeres en las relaciones econémicas, sociales y laborales de
23-05-1D26 CANTABRIA a Europa Atlantica de la Edad Media (AFEMRED) 24.962,03 42,00 4,00 9,00 10,00 3,00 2,00 14,00 | 12,00 7,00 0,00 5,00 11,00 | 11,00 0,00 3,00 1,00 2,00 0,50 0,00 68,50
04-08-D26 UNIVERSIDAD DE La feminizacion de la pobreza desde un enfoque interseccional: Empoderamiento 25.000,00 48,00 | 4,00 | 13,00 | 10,00 | 4,00 | 3,00 | 1400 | 1600 | 9,00 | 300 | 400 | 35 | 300 | 050 | 050 | 050 | 000 | 025 | 0,00 68,25
MALAGA ioyR desde la Accién Participativa (IAP).
04-10-1D26 UNIVERSIDAD DE Voces patrlmonla\e;: investigar y re_cuperar a Mujeres del S.XIX-XX, visibilizdndolas a través 17.000,00 48,00 5,00 11,00 | 13,00 3,00 2,00 14,00 | 13,00 9,00 0,00 4,00 6,00 6,00 0,00 1,00 1,00 0,00 025 0,00 68,25
MALAGA del arte contemporéneo en la Espafia rural
06-08-1D26 UNIVERSITAT JAUME | | La pobreza energetica: retos juridicos para la salud desde la perspectiva de genero 16.250,00 43,50 4,00 10,00 | 12,00 3,00 2,50 12,00 | 15,00 9,00 0,00 6,00 7,00 6,50 0,50 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 68,00
UNIVERSITAT La invisibilidad como mecanismo de violencia: el sistema de exclusion de la mujer artista
09-01-ID26 POLITECNICA DE N o : J Y 24.820,00 48,50 | 5,00 | 12,00 | 14,00 | 3,00 | 2,50 | 12,00 | 11,00 | 700 | 0,00 | 400 | 750 | 600 | 1,50 | 050 | 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,25 67,75
su metamorfosis en la cultura digital
VALENCIA
21-05-ID26 UNIVERSIDAD DE Gamificacién para la Reduccion de Sesgos Implicitos en Enfermeria: Un Enfoque Feminista 15.000,00 45,00 | 4,00 | 13,00 | 1200 | 400 | 1,00 | 11,00 | 12,00 | 700 | 0,00 | 400 | 1050 | 10,00 | 0,50 | 0,00 | 000 | 000 | 050 | 050 67,50
ALMERIA en Atencién Geridtrica
UNIVERSIDAD DE Mujeres y patrimonio cultural: analisis critico de los discursos patrimoniales y disefio de
11-08-1D26 VALLADOLID propuestas didacticas con perspectiva de género. Estudio de caso del Monasterio de San 25.000,00 44,00 | 4,00 | 13,00 | 13,00 | 2,00 | 2,00 | 10,00 | 12,00 | 9,00 | 0,00 | 3,00 | 950 | 900 | 05 | 050 | 05 | 000 | 050 | 0,50 67,00
Antonio el Real (Segovia).
UNIVERSIDADE DA i . . : N " : e
22-01-1D26 CORUNA Anélisis de género en el discurso mediante inteligencia artificial 23.833,95 42,00 4,00 12,00 | 13,00 2,00 1,00 10,00 | 13,00 8,00 0,00 5,00 10,50 | 10,00 0,50 0,50 0,00 0,50 1,00 0,00 67,00
CHATBOT ENTRENADOR PARA ENFERMERAS Y ENFERMEROS EN LA CONSULTA DE
06-03-1D26 UNIVERSITAT JAUME | | ATENCION PRIMARIA Y ESTUDIANTES DEL GRADO DE ENFERMERIA: ¢ COMO DETECTAR 16.272,31 50,00 3,00 14,00 | 13,00 | 3,50 2,50 14,00 | 11,00 7,00 0,00 4,00 4,50 4,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 66,50
CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO?.
UNIVERSIDAD PABLO LIDERAZGO FEMENINO EN LA GOBERNANZA DEPORTIVA: ESTUDIO COMPARATIVO
16-01-1D26 DE OLAVIDE COLOMBIA-ESPANA COMO INSUMO PARA LA CONSTRUCCION DE POLITICAS PUBLICAS DEL 25.000,00 45,50 | 3,50 | 13,00 | 13,00 | 2,50 | 1,50 | 12,00 | 9,00 | 600 | 0,00 | 3,00 | 900 | 800 | 1,00 | 1,00 | 050 | 050 | 1,00 | 0,50 66,00
DEPORTE
UNIVERSIDADE Masculinidades digitales en jévenes: construccion, riesgos y estrategias para la igualdad de
39-07-1D26 SANTIAGO . s J )  riesgosy glas p s 23.540,00 46,50 5,00 12,00 | 16,00 | 3,50 1,00 9,00 15,00 9,00 0,00 6,00 2,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 65,75
género
COMPOSTELA
21-02-ID26 UNIVERSIDAD DE Abordaje integral del bienestar fisico y emocional en mujeres supervivientes de violencia de 24.850,00 46,00 | 3,00 | 14,00 | 10,00 | 4,00 | 3,00 | 1200 | 400 | 200 | 000 | 200 | 1350 | 12,50 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 000 | 050 | 050 65,50
ALMERIA género mediante fisioterapia asistida con realidad virtual y cuidados de enfermeria
44-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Operativizacion de la interseccionalidad en la gestion de la igualdad: disefio, validaciony 22.737,50 43,00 | 1,00 | 14,00 | 10,00 | 2,00 | 2,00 | 14,00 | 10,00 | 600 | 000 | 4,00 | 10,00 | 1000 | 0,00 | 050 | 050 | 0,00 | 1,00 | 1,00 65,50
CORDOBA aplicacion de un sistema de indicadores para la auditoria de planes de igualdad en Andalucia
30-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Clima Profesional De Género, Conciencia De Estigma y Continuidad Perinatal En Atencion 24.824,00 43,00 | 350 | 12,00 | 12,00 | 300 | 1,50 | 11,00 | 11,00 | 7,00 | 0,00 | 4,00 | 10,00 | 10,00 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 025 | 1,00 65,25
GRANADA Primaria (Cecap)
0A UNIVERSIDAD Brecha de género en la investigacion deportiva: implicaciones fisiologicas y clinicas del uso
29-04-1D26 CASTILLA LA MANCHA | de calcetines técnicos en mujeres deportistas 20.447,50 45,00 4,00 14,00 | 10,00 4,00 3,00 10,00 | 11,50 8,50 0,00 3,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 65,00
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IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLIGITADO AL A2 A3 as As A6 B1 B2 B3 c c c D1 D2 SLOBAL

04.09.1026 UNIVERSIDAD DE Representaciones marianas y construccisn cultural de lo femeninos andisis y mediacion 2325000 | 4700 | 400 | 1000 | 1400 | 400 | 300 | 1200 | 1300 | 800 | 000 | 400 | 400 | 400 | 000 | 000 | 000 | 000 | 025 | 000 64,25
MALAGA accesible

06-07-ID26 UNIVERSITAT JAUME | | La igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el sector pablico: retos y avances 16.050,00 | 40,50 | 3,00 | 10,00 | 12,00 | 1,50 | 2,00 | 12,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 600 | 600 | 000 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 0,00 63,50

06-09-ID26 UNIVERSITAT JAUME | | Sensibilizacion ciudadana en diversidad de género: disefio y validacién de una guia 14.412,90 44,50 | 4,00 | 12,00 | 1200 | 3,00 | 250 | 11,00 | 12,00 | 7,00 | 0,00 | 400 | 700 | 700 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1,00 | 0,00 63,50

interactiva y colaborativa de buenas practicas docentes

UNIVERSIDAD ESTUDIO ECOLOGICO DEL COMPORTAMIENTO BIOMECANICO, NEUROMUSCULAR,

17-07-1D26 MIGUEL HERNANDEZ | HORMONAL Y GENETICO PARA LA PREVENCION DE LAS ROTURAS DEL LIGAMENTO 19.260,00 | 40,00 | 2,00 | 12,00 | 10,00 | 3,00 | 2,00 | 11,00 | 13,00 | 9,00 | 000 | 400 | 800 | 800 | 000 | 1,50 | 1,50 | 0,00 | 075 | 0,00 63,25
DE ELCHE CRUZADO ANTERIOR DE LA RODILLA EN LAS MUJERES DURANTE LA PRACTICA DEPORTIVA

11-03-1D26 UNIVERSIDAD DE Nivel de conocimiento sobre la salud vinculada a la practica deportiva en mujeres 3.150,00 41,00 | 4,00 | 11,00 | 10,00 | 2,00 | 2,00 | 12,00 | 11,00 | 800 | 000 | 3,00 | 95 | 9,00 | 05 | 050 | 050 | 000 | 050 | 050 63,00
VALLADOLID deportistas de resistencia: estudio en atletas y triatletas
UNIVERSIDAD

35-02-1D26 COMPLUTENSE DE Equidad de Género en Inteligencia Artificial: diagndstico y propuestas de intervencion 18.755,50 42,25 3,75 12,00 | 12,00 3,50 1,00 10,00 | 11,00 7,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 62,75
MADRID

28-01-ID26 gz'['JYZERS'DAD bE .“(',IOPEEFS‘AS Y FLAMENCAS DEL 27 DE ANTONIA MERCE, LA ARGENTINA, A PASTORA 8.881,47 40,00 | 400 | 11,00 | 12,00 | 2,00 | 1,00 | 11,00 | 11,00 | 700 | 0,00 | 400 | 950 | 900 | 050 | 050 | 050 | 000 | 075 | 050 62,25
UNIVERSIDAD DE LA | MUJERES DE LA LAGUNA: GENERO, ESPACIO Y MEMORIA PARA UNA CIUDAD PATRIMONIO

36-07-ID26 LAGUNA DE LA HUMANIDAD 2500000 | 42,00 | 4,00 | 11,00 | 13,00 | 350 | 1,50 | 9,00 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 350 | 300 | 050 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,00 62,00

02-02-1D26 UNIVERSITAT DE LES Calldad.dgl aire interior y confort higrotérmico en aulas universitarias desde una perspectiva 5.967,74 49,50 4,00 14,00 | 14,00 3,00 2,50 12,00 7,25 7,00 0,00 025 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 61,75
ILLES BALEARS ecofeminista

25-05-ID26 UNIVERSIDAD DE Maestras del 27: memoria, canon y sesgos de género en la Educacin Literaria y la 10.700,00 40,50 | 4,00 | 11,00 | 9,00 | 3,00 | 250 | 11,00 | 11,00 | 600 | 000 | 500 | 900 | 9,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 075 | 0,00 61,25
ALICANTE Inteligencia Artificial
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ANEXO lll. SOLICITUDES DESESTIMADAS POR NO ALCANZAR LA PUNTUACION MINIMA REQUERIDA (60 PUNTOS Y 40 PUNTOS EN CALIDAD) ORDENADAS POR PUNTUACION

IMPORTE VALORACION
EXP ENTIDAD TITULO SOLICITADO Al A2 A3 A4 A5 A6 B1 B2 B3 c c1 c2 D1 D2 GLOBAL

UNIVERSIDAD REY . . 2

45-10-1D26 JUAN CARLOS Viajes en la clausura: mujeres y representacion del mundo en la Europa moderna 9.414,93 39,00 3,00 10,00 | 10,00 3,00 3,00 10,00 | 17,00 8,00 3,00 6,00 8,00 7,00 1,00 2,00 1,50 0,50 1,00 0,00 67,00
UNIVERSIDAD DE e . e " N " <

20-08-1D26 BARCELONA Construccion y circulacién de las representaciones femeninas en la literatura francéfona 18.190,00 36,00 4,00 10,00 | 10,00 2,00 2,00 8,00 12,00 6,00 3,00 3,00 8,50 8,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 58,50

33-02-1D26 UNIVERSITAT ROVIRA | | CLIMA-FEM. Narrativas del liderazgo de las mujeres ante el cambio climatico y la igualdad: 1433800 | 38,00 | 4,00 | 11,00 | 12,00 | 3,00 | 1,00 | 800 | 1500 | 9,00 | 000 | 600 | 1,00 | 1,00 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,50 56,00
VIRGILI trayectorias educativas de activistas ecofeministas
UNIVERSITAT MUJERES FEMINISTAS ENTRE AMERICA LATINA Y EUROPA: CRUCES TRANSATLANTICOS,

46-01-1D26 POLITECNICA DE PAISAJES DEL EXILIO Y APORTACIONES CRITICAS 25.000,00 36,00 | 3,00 | 10,00 | 10,00 | 2,00 | 3,00 | 800 | 800 | 500 | 000 | 300 | 600 | 600 | 0,00 | 1,00 | 050 | 05 | 0,75 | 0,00 51,75
CATALUNYA
UNIVERSIDAD DE 12 " oo =

31-01-1D26 ZARAGOZA PROmocion del bienestar en EMprendedoras Brasilefias en Espaia 16.520,80 31,50 3,00 9,00 8,00 2,00 0,50 9,00 11,00 7,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 50,50
UNIVERSIDAD DE . ” N : PR, "

20-06-ID26 BARCELONA GENCO — Género y co-creacién: evidencias y participacién de mujeres frente a los bulos 24.979,00 25,50 | 2,50 | 4,00 | 700 | 2,00 | 200 | 800 | 1500 | 700 | 3,00 | 500 | 550 | 500 | 050 | 1,00 | 1,00 | 000 | 1,00 | 1,00 49,00
UNIVERSIDAD Prevencién de caidas mediante el conocimiento de la fluctuacién hormonal del ciclo

35-10-ID26 COMPLUTENSE DE o ! - X ! 24.309,84 30,25 | 2,50 | 9,00 | 700 | 1,75 | 3,00 | 700 | 11,00 | 700 | 000 | 400 | 200 | 200 | 000 | 050 | 050 | 000 | 1,00 | 0,50 45,25
MADRID ovarico, cambios en el pie y factor protector de los anticonceptivos orales
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ANEXO IV. SOLICITUD EXCLUIDA POR NO SER UN PROYECTO SUBVENCIONABLE, INCUMPLE EL APARTADO PRIMERO.2 DE LA CONVOCATORIA

IMPORTE
EXP ENTIDAD TITULO SOLICITADO
SOMA: Sumisién Observada mediante Métodos Analiticos: desarrollo de métodos in situ
21-03-1D26 UNIVERSIDAD DE ALMERIA para la deteccién colorimétrica de drogas de sumisién quimica en bebidas mediante app 25.000,00
movil

ANEXO V. CRITERIOS DE VALORACION ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION DE CONVOCATORIA

Los criterios de valoracién vienen establecidos en el apartado NOVENO de la resolucion de convocatoria

A) CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO Y VIABILIDAD D) COLABORACIO

A.1 Vinculacién justificada al area B.1 i6n tamaiio, icion y icacié D.1. Caracter interuniv y colaboracién - U. Espafiolas
MAX.: 5 puntos Max: 9 puntos Max: 3 puntos
A.2 Objetivos y Metodologia B.2 Joven investigadora D.2 Caracter interuniv y colaboracion - U. Internac
Max: 16 puntos 3 puntos Max: 2 puntos

B.3 Actividad investigadora previa y formacién especifica del equipo en
teoria/enfoque de género.
Max: 6 puntos

A.3 Intr. Tedrica y Justificacion con Persp. Género
Max: 16 puntos

A4 iony dela g a Utilizar
Max: 4 puntos

C) PRESUPUESTO COMPROMISO CON LA IGUALDAD DE LAS ENTIDADES

E. Presencia equilibrada estructura gobierno

A.5Ci
ronograma C.1 Adecuacién presupuesto. Max: 13 puntos Max: 1 punto

Max: 3 puntos

i P . F. Plan de igualdad y protocolo acoso sexual
P y Max: 1 punto
Max: 2 puntos

A6 icabili y ia del imi y su contribucién al logro de la
igualdad
Max: 16 puntos

Cc.2
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