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MINISTERIO  

DE IGUALDAD 
 

SECRETARÍA DE ESTADO DE IGUALDAD Y 
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SUBDIRECCIÓN DE ESTUDIOS. 

ESTADÍSTICAS Y COOPERACIÓN 
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PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA DE 
SUBVENCIONES DESTINADAS A LA REALIZACIÓN DE INVESTIGACIONES FEMINISTAS, 
PARA EL AÑO 2026. 
 
 
A la vista del expediente de concesión de subvención y del informe realizado por la Comisión de 
Evaluación, en el que consta el resultado de la evaluación efectuada, esta Subdirección General, 
órgano administrativo instructor del procedimiento, en el ejercicio de las competencias que tiene 
atribuidas, formula la siguiente propuesta de resolución provisional: 
 

 
 

HECHOS 
 
 

Primero.- Con fecha 14 de abril de 2026, se publica el Extracto de la Resolución de 10 de abril 
de 2026 de la Directora del Instituto de las Mujeres, por la que se convoca la concesión de 
subvenciones para la realización de investigaciones feministas, para el año 2026, en régimen de 
concurrencia competitiva. 
 
Segundo.- Concluido el plazo de presentación de solicitudes el día 28 de abril de 2026, se 
recibieron un total de 278 proyectos de 46 entidades. 
 
Tercero.-  La Comisión de Evaluación, reunida el 3 de septiembre de 2026 eleva informe de 
evaluación de las solicitudes admitidas que se ha efectuado con arreglo a los criterios de 
valoración fijados en el apartado noveno de la Resolución de convocatoria del 10 de abril de 
2026. 
 
Los proyectos presentados sólo podrán obtener subvención cuando se alcance una nota mínima 
de puntuación total de evaluación de 60 puntos (con un mínimo de 40 puntos en el apartado de 
calidad). 
 
Cuarto.- El procedimiento se ha instruido y completado en todos sus trámites, conforme a lo 
dispuesto en la normativa reguladora de la convocatoria. 
 
Quinto.- Existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente a la concesión de las 
subvenciones propuestas, por un importe de 770.000 euros, aprobado en la partida 
presupuestaria 30.101.232B.457.01 del presupuesto de gastos del organismo para el año 2026. 
 
Sexto.- Para el cálculo de las cuantías concretas a conceder a cada proyecto seleccionado, se 
establece la correspondiente asignación lineal, directamente proporcional, en función del 
presupuesto disponible, a la puntuación obtenida. La cantidad máxima que puede recibir un 
proyecto es de 25.000€, sin que la cantidad concedida pueda ser mayor en ningún caso a la 
solicitada. 
 
Las cuantías individuales para conceder se han determinado a partir de la puntuación obtenida 
por el proyecto (Pn), de acuerdo con los criterios de valoración establecidos las normas 
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reguladoras de la subvención, cuyo valor máximo será de 100 puntos, mediante la siguiente 
fórmula: 
 
(1) Importe individual concedido = (Pn/Pmax) x cantidad máxima establecida por proyecto. 
 
Donde Pmáx es la puntuación más alta de las obtenidas en el proceso de concurrencia. 
 
Si el importe individual solicitado es inferior al que le correspondería por la fórmula anterior se 
establecerá como importe subvencionado el menor de ellos. 
 
Al proyecto que obtenga la máxima puntuación le corresponderá el 100% de la financiación 
solicitada. 
 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
 

Primero.- La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento de la Ley, aprobado por Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, y por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, así como por la Orden IGD/1299/2025, de 3 de 
noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones 
en régimen de concurrencia competitiva por el Instituto de las Mujeres, O.A., en el ámbito 
universitario, y por su normativa específica, contenida en la Resolución de 10 de abril de 2026 
de la Directora del Instituto de las Mujeres. 
 
Segundo.- De acuerdo con la norma reguladora de la subvención, corresponde a esta 
Subdirección General de Estudios, Estadísticas y Cooperación, en su condición de órgano 
instructor del procedimiento, una vez visto el expediente y el informe de la Comisión de 
Evaluación, formular la propuesta de resolución provisional, debidamente motivada. 
  

 
PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL 

 
 
Primero.- Se propone la concesión de subvención a las solicitudes de proyectos que se 
relacionan en el anexo I, por el importe que en cada caso se indica. Total 42 proyectos. 
 
Segundo.- Se propone la desestimación de las solicitudes relacionadas en el anexo II, que 
habiendo tenido puntuación superior a la mínima exigible quedan excluidas por límite de crédito 
disponible. Total:  228 proyectos. 
 
Tercero.- Se propone la desestimación de las solicitudes relacionadas en el anexo III por no 
alcanzar la puntuación mínima requerida (60 puntos y 40 puntos en el apartado de calidad). Total 
7 proyectos. 
 
Cuarto.- Se propone la exclusión de la solicitud del proyecto relacionado en el anexo IV por no 
ser un proyecto financiable según lo establecido apartado Primero.2 de la Resolución de 
convocatoria. Total 1 proyecto. 
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En el anexo V se indican las claves de los apartados en los que se otorga puntuación, de acuerdo 
con lo establecido en la resolución de convocatoria. 
Esta propuesta de resolución provisional se publicará en la forma establecida en la convocatoria, 
y se concederá un plazo de 10 días hábiles, a contar desde el siguiente a la fecha de su 
publicación para presentar su renuncia expresa o, en su caso, las alegaciones que estimen 
convenientes. 
 
Cuando el importe de la subvención contenido en esta propuesta de resolución provisional sea 
inferior al que figuraba en la solicitud inicialmente presentada, las entidades beneficiarias 
contenidas en esta propuesta provisional, deberán presentar la reformulación de sus solicitudes, 
en el plazo de 10 días hábiles, para ajustar los compromisos y condiciones a la subvención 
otorgable, identificando, de entre las actuaciones propuestas, aquellas cuyo compromiso 
mantiene y que serán objeto de subvención, que serán examinadas por la Comisión de 
Valoración. 
 
Una vez transcurrido dicho plazo y examinadas las alegaciones que se hayan presentado, esta 
Subdirección General de Estudios y Cooperación formulará la correspondiente propuesta de 
resolución definitiva, en los términos expresados en el artículo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones. 
 
Esta propuesta de resolución provisional no crea derecho alguno a favor de las entidades 
beneficiarias propuestas, frente a la Administración, mientras no se les haya notificado la 
resolución definitiva de concesión. 
 
 
 
 
 

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE ESTUDIOS,  
ESTADISTICAS Y COOPERACIÓN 

María Vázquez Sellán 
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ANEXO I. SOLICITUDES DE PROYECTOS CON PROPUESTAS DE CONCESIÓN INVESTIGACIONES FEMINISTAS 2026, ORDENADAS POR PUNTUACION 

EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

PROPUESTA DE 
ADJUDICACIÓN 
PROVISIONAL 

07-01-ID26 
UNIVERSITAT 
POMPEU 
FABRA 

CUIDAR: hacia un Cuidado de las infancias Igualitario, Desfeminizado y 
Reconocido 

24.909,60 60,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 16,00 18,00 9,00 3,00 6,00 13,00 12,00 1,00 3,50 3,00 0,50 1,00 0,50 96,00 24.909,60 € 

45-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
REY JUAN 
CARLOS 

La conceptualización y juridificación del consentimiento en los derechos y 
libertades sexuales y reproductivas 

10.282,70 57,50 5,00 15,00 16,00 4,00 2,50 15,00 18,00 9,00 3,00 6,00 11,00 10,00 1,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 89,00 10.282,70 € 

28-09-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE CÁDIZ 

Genealogías feministas en la literatura infantil y juvenil: ética del cuidado, 
memoria cultural y visibilización curricular en Educación Primaria 

12.447,04 57,50 5,00 15,50 15,50 4,00 3,00 14,50 17,00 8,50 3,00 5,50 13,00 12,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,75 0,50 88,75 12.447,04 € 

15-05-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE OVIEDO 

REMEMORA. Represión y memoria del Patronato de Protección a la Mujer en 
Asturias: impactos, experiencias y reparación desde una perspectiva 
feminista (1939-1985) 

23.808,00 59,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 16,00 15,00 8,00 3,00 4,00 13,00 12,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 88,25 22.981,77 € 

35-03-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE 
DE MADRID 

Más allá de la presencia: institucionalización del enfoque de género en los 
parlamentos autonómicos de España 

24.877,50 58,00 5,00 16,00 15,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 12,00 11,50 0,50 1,50 1,50 0,00 1,00 0,50 88,00 22.916,67 € 

31-08-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE ZARAGOZA 

Mujeres invisibilizadas: trayectorias, represión y exilios durante la guerra civil 
y el franquismo (1936-1976) 

9.704,90 58,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 15,00 18,00 9,00 3,00 6,00 10,50 10,50 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 88,00 9.704,90 € 

45-05-ID26 
UNIVERSIDAD 
REY JUAN 
CARLOS 

Conversaciones Profundas para el Cambio: Investigación-acción participativa 
con enfoque de género ante los desafíos eco sociales de los eventos 
climáticos extremos 

20.476,59 57,00 4,00 14,00 16,00 4,00 3,00 16,00 18,00 9,00 3,00 6,00 9,50 9,00 0,50 2,50 2,00 0,50 1,00 0,00 88,00 20.476,59 € 

25-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE ALICANTE 

Violencia contra las mujeres en la participación política: límites invisibles a la 
calidad democrática y desatención institucional 

18.725,00 58,50 5,00 15,50 16,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,50 11,00 0,50 2,00 2,00 0,00 0,75 0,00 87,75 18.725,00 € 

04-07-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE MÁLAGA 

Misoginia digital, antifeminismo y roles de género tradicionales: análisis de 
los discursos en el ecosistema social y mediático 

20.050,00 60,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 12,00 12,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,25 0,00 87,75 20.050,00 € 

37-02-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Necesidad de una nueva categoría jurídica para el apartheid de género: una 
propuesta normativa 

14.766,00 57,50 5,00 15,00 15,50 4,00 2,50 15,50 17,50 9,00 3,00 5,50 10,00 9,50 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 87,50 14.766,00 € 

02-01-ID26 
UNIVERSITAT 
DE LES ILLES 
BALEARS 

Acoso sexual en el ámbito universitario español: estrategias para la mejora 
de la activación de los protocolos y su integración en la cultura organizativa 

25.000,00 60,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 10,00 10,00 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 87,50 22.786,46 € 

08-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE LA RIOJA 

Percepción de la igualdad de género en el alumnado universitario: 
implicaciones para el diseño de políticas educativas y estrategias 
coeducativas 

24.556,50 56,00 5,00 16,00 14,00 4,00 3,00 14,00 18,00 9,00 3,00 6,00 11,00 11,00 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 87,50 22.786,46 € 

18-01-ID26 
UNIVERSITAT 
DE VALENCIA 

Enfoque participativo para la identificación de necesidades en salud mental 
de mujeres migrantes desde una perspectiva feminista 

25.000,00 58,50 5,00 15,00 15,50 4,00 3,00 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 12,00 12,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 87,50 22.786,46 € 

30-07-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE GRANADA 

Trayectorias migratorias y género: El papel del origen en la intervención 
social con mujeres migrantes subsaharianas en Andalucía 

17.500,00 57,00 5,00 15,00 15,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,00 10,00 1,00 3,00 1,00 2,00 0,25 1,00 87,25 17.500,00 € 

27-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE BURGOS 

Equal-Play: Coeducación y sensibilización sobre conductas sexistas en 
estudiantes universitarios mediante videojuegos 

14.525,00 57,50 5,00 15,00 15,50 4,00 3,00 15,00 15,00 8,00 3,00 4,00 11,50 11,50 0,00 3,00 2,50 0,50 0,00 0,00 87,00 14.525,00 € 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

PROPUESTA DE 
ADJUDICACIÓN 
PROVISIONAL 

18-08-ID26 
UNIVERSITAT 
DE VALENCIA 

Mujeres articulando su voz: un estudio sobre la co-producción de políticas en 
el asociacionismo feminista 

24.780,00 58,00 5,00 15,00 16,00 3,50 3,00 15,50 15,00 9,00 0,00 6,00 12,00 12,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 87,00 22.656,25 € 

20-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE BARCELONA 

Organización colectiva de las trabajadoras del Servicio de Ayuda a Domicilio 
en España: demandas, acción colectiva e incidencia en las políticas de 
cuidados desde una perspectiva feminista 

24.967,06 58,00 5,00 15,50 15,50 4,00 3,00 15,00 14,50 8,50 0,00 6,00 10,00 10,00 0,00 2,50 2,00 0,50 1,00 1,00 87,00 22.656,25 € 

21-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE ALMERIA 

MIRADAS: Evolución de las representaciones de la violencia machista a través 
de la creación audiovisual (2011-2026): Análisis longitudinal e interseccional 
de los cortometrajes producidos en el aula. El caso de "Miradas 
Adolescentes". 

20.865,00 56,00 5,00 15,00 14,00 4,00 3,00 15,00 16,50 9,00 3,00 4,50 12,50 12,50 0,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,50 87,00 20.865,00 € 

21-06-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE ALMERIA 

De la matrícula al empleo: brechas de género en titulaciones STEM y 
evaluación de palancas universitarias de igualdad 

14.500,00 58,00 5,00 15,50 15,00 4,00 3,00 15,50 15,00 9,00 0,00 6,00 12,00 11,50 0,50 1,00 1,00 0,00 0,50 0,50 87,00 14.500,00 € 

22-02-ID26 
UNIVERSIDADE 
DA CORUÑA 

Brechas de género en la industria del videojuego: producción, acceso, 
permanencia y promoción en el ecosistema digital español 

24.866,80 59,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,00 11,00 0,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 87,00 22.656,25 € 

22-03-ID26 
UNIVERSIDADE 
DA CORUÑA 

La presencia de la mujer en la Marina Mercante 6.600,00 57,50 5,00 15,00 15,50 3,50 3,00 15,50 14,50 9,00 0,00 5,50 13,00 13,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 87,00 6.600,00 € 

06-01-ID26 
UNIVERSITAT 
JAUME I 

Democratización feminista en pequeños municipios: políticas públicas y 
liderazgo político de las mujeres 

17.681,34 57,00 5,00 15,00 15,00 4,00 3,00 15,00 17,00 9,00 3,00 5,00 10,00 10,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 87,00 17.681,34 € 

39-05-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

Perspectiva de género en la docencia universitaria: una propuesta de 
indicadores de evaluación 

17.000,00 58,00 5,00 15,00 15,50 3,50 3,00 16,00 15,50 9,50 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 3,00 2,50 0,50 0,75 0,50 86,75 17.000,00 € 

30-02-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE GRANADA 

Polarización afectiva y elecciones desde la perspectiva de género 25.000,00 58,00 5,00 15,50 15,50 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,50 11,50 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 1,00 86,75 22.591,15 € 

05-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE JAÉN 

Desigualdades de género en cáncer de mama: doble carga de cuidados y 
construcción de la feminidad 

23.535,00 58,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 14,00 14,00 9,00 0,00 5,00 12,00 12,00 0,00 2,00 1,50 0,50 0,25 0,50 86,75 22.591,15 € 

17-02-ID26 

UNIVERSIDAD 
MIGUEL 
HERNANDEZ DE 
ELCHE 

Masculinidades cuidadoras en la generación kobe: un estudio feminista sobre 
los determinantes de género en los cuidados informales asociados al 
envejecimiento en España 

24.999,48 58,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,00 11,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,75 0,00 86,75 22.591,15 € 

17-08-ID26 

UNIVERSIDAD 
MIGUEL 
HERNANDEZ DE 
ELCHE 

PROmoción de la Igualdad de Género a través del modelo de COVITALITY: 
Análisis multidimensional de brechas socioemocionales en las transiciones 
educativas. 

25.000,00 57,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 14,00 18,00 9,00 3,00 6,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 86,75 22.591,15 € 

40-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE VIGO 

Impacto de los avances normativos en el empleo de hogar: un diagnóstico 
interseccional en un contexto de crisis sistémicas 

24.898,90 56,50 5,00 15,00 15,00 4,00 2,50 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 10,50 10,00 0,50 3,50 2,50 1,00 0,75 0,50 86,75 22.591,15 € 

28-02-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE CÁDIZ 

Hacia una tutela efectiva frente al acoso sexual y sexista en el trabajo: 
prevención, traslación institucional y gestión de conductas de riesgo 

8.870,00 58,50 5,00 15,00 16,00 4,00 2,50 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,50 11,50 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,50 86,75 8.870,00 € 

30-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE GRANADA 

Acoso sexual y acoso por razón de sexo en el ámbito laboral: delimitación 
conceptual en los ámbitos penal y administrativo, evaluación de los 
protocolos de prevención y actuación, su integración en la cultura 
organizativa y propuestas para su mejora normativa y para garantizar una 
aplicación más eficaz. 

9.362,50 57,50 5,00 15,00 16,00 4,00 2,50 15,00 15,50 8,00 3,00 4,50 11,50 11,50 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 1,00 86,75 9.362,50 € 

41-03-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE ALCALA 

Determinantes Causales de las Bajas Laborales por Enfermedad, Accidente o 
Incapacidad Temporal de las Mujeres en España (2015-2025): Evidencia 
Longitudinal con EPA-Panel 

8.399,50 57,50 5,00 15,00 15,00 3,50 3,00 16,00 14,00 9,00 0,00 5,00 13,00 13,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,25 0,00 86,75 8.399,50 € 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

PROPUESTA DE 
ADJUDICACIÓN 
PROVISIONAL 

25-06-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE ALICANTE 

Hacia una verdadera presupuestación con enfoque de género en España: 
delimitación metodológica, encaje jurídico y medición de impacto. 

12.572,50 57,50 5,00 15,00 15,50 4,00 3,00 15,00 14,50 9,00 0,00 5,50 12,50 11,50 1,00 1,50 1,50 0,00 0,75 0,00 86,75 12.572,50 € 

43-08-ID26 
UNIVERSIDAD 
CARLOS III DE 
MADRID 

Unpacking the Ideological Youth Gender Gap: género, agravio y socialización 
política 

24.867,00 56,50 5,00 15,00 15,00 4,00 2,50 15,00 17,50 9,00 3,00 5,50 10,50 10,50 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 86,50 22.526,04 € 

07-03-ID26 
UNIVERSITAT 
POMPEU 
FABRA 

Genealogías formativas: modelos y espacios de acceso de las mujeres a la 
fotografía en España, 1839-1980 

16.654,55 58,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 3,00 3,00 0,00 1,00 0,50 86,50 16.654,55 € 

29-10-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA 
MANCHA 

Entre la autoridad y la vulnerabilidad: investigación sobre el estrés laboral en 
funcionarias penitenciarias 

25.000,00 59,50 5,00 15,50 16,00 4,00 3,00 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 10,00 10,00 0,00 1,50 1,50 0,00 0,50 0,00 86,50 22.526,04 € 

42-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE 
EXTREMADURA 

Clima de género en centros universitarios de formación docente: 
experiencias, resistencias y demandas para la institucionalización de políticas 
de igualdad interseccionales 

24.999,99 53,50 4,00 15,00 16,00 4,00 2,50 12,00 18,00 9,00 3,00 6,00 13,00 13,00 0,00 2,00 1,50 0,50 0,00 0,00 86,50 22.526,04 € 

43-09-ID26 
UNIVERSIDAD 
CARLOS III DE 
MADRID 

Evaluación y Mitigación de la desigualdad y sesgos de género en la IA y 
entornos de redes sociales 

24.985,00 57,50 5,00 15,50 15,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,50 11,50 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 86,50 22.526,04 € 

44-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE CORDOBA 

GENER-IA: Análisis lingüístico-discursivo y propuesta metodológica para la 
detección y evaluación de sesgos de género en inteligencia artificial 
generativa 

25.000,00 58,50 4,00 16,00 16,00 3,50 3,00 16,00 17,00 8,00 3,00 6,00 8,00 8,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 86,50 22.526,04 € 

15-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE OVIEDO 

Cuidados, trabajo y Estado estratégico: una relectura feminista de las brechas 
prestacionales y la organización de los servicios sociales 

6.687,50 59,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,25 10,25 1,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 86,50 6.687,50 € 

26-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
DE SEVILLA 

Mujeres cuidando a mujeres víctimas de violencia de género: desarrollo y 
validación de un programa de autocuidado para profesionales 

25.000,00 57,00 5,00 15,00 15,00 4,00 3,00 15,00 18,00 9,00 3,00 6,00 8,50 8,50 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,50 86,50 22.526,04 € 

45-08-ID26 
UNIVERSIDAD 
REY JUAN 
CARLOS 

Sexismo y antifeminismo como motores de la brecha ideológica en la 
juventud española 

24.182,00 55,00 4,00 14,00 15,00 4,00 2,00 16,00 17,00 8,00 3,00 6,00 13,00 13,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 86,50 22.526,04 € 

37-09-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Realidad y retos del nuevo marco normativo en el empleo del hogar: su 
trazabilidad en el futuro de los cuidados y la corresponsabilidad 

25.000,00 58,50 5,00 15,50 15,50 4,00 3,00 15,50 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,50 86,00 14.555,68 € 
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ANEXO II. SOLICITUDES DE PROYECTOS DESESTIMADOS POR LIMITACIÓN DEL CRÉDITO DISPONIBLE, ORDENADAS POR PUNTUACION  

EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

31-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

Integración de la perspectiva de género en la didáctica de las ciencias experimentales en la 
formación inicial del profesorado y su relación en las vocaciones STEM 

18.778,00 55,50 5,00 14,50 15,00 4,00 3,00 14,00 16,50 8,00 3,00 5,50 10,50 10,50 0,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 84,50 

13-04-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Campañas institucionales y discursos mediáticos en la construcción cultural de la igualdad 
de género desde una perspectiva cognitivo-discursiva 

22.000,00 56,00 5,00 15,00 16,00 4,00 2,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,50 11,00 0,50 1,50 1,00 0,50 0,50 0,00 84,50 

28-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

Género, educación y competencias STEM: análisis de la brecha en matemáticas y 
pensamiento computacional en Educación Primaria 

23.122,00 56,00 5,00 16,00 15,00 4,00 2,00 14,00 13,50 8,50 0,00 5,00 12,50 12,50 0,00 1,00 0,00 1,00 0,75 0,50 84,25 

20-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

Feminismo e historia oral: narrativas de mujeres en la historia reciente de la arqueología en 
España 

24.865,20 56,00 5,00 15,00 15,00 4,00 3,00 14,00 14,00 8,00 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 2,50 2,00 0,50 1,00 1,00 84,00 

37-06-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Trayectorias de las mujeres en el deporte: profesionalización y narrativas mediáticas 
asociadas 

24.720,42 54,50 5,00 13,00 15,00 3,50 2,50 15,50 17,50 8,50 3,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,50 84,00 

08-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
RIOJA 

Feminización de la pobreza y violencias machistas: factores determinantes en las 
trayectorias de sinhogarismo femenino y propuestas de intervención integral 

23.421,89 53,00 5,00 13,00 14,00 4,00 3,00 14,00 17,00 9,00 3,00 5,00 9,50 9,00 0,50 3,50 3,00 0,50 1,00 0,00 84,00 

39-02-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

Ginealogías de papel: recepción hispano-lusa y circulación literaria en torno a las escritoras 
de la Edad Moderna 

11.170,80 54,00 5,00 14,00 15,00 3,50 2,50 14,00 17,00 9,00 3,00 5,00 9,50 9,00 0,50 1,50 0,50 1,00 0,75 0,50 83,25 

37-08-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Dinámicas de poder en las parejas durante la etapa de crianza: implicaciones para la 
reducción de desigualdades de género y la promoción del bienestar y la salud de las mujeres 

15.883,33 56,50 5,00 15,00 15,00 3,50 2,50 15,50 14,50 8,50 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,50 1,00 0,50 1,00 0,50 83,00 

37-05-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Confesión y terror: violencia y torturas sexuales contra mujeres en la España de Posguerra 20.865,00 56,00 5,00 15,00 15,00 3,50 2,50 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 83,00 

37-01-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

CARTOGRAFÍAS DEL ACOSO Y LA DISCRIMINACIÓN EN EL ESPACIO CARCELARIO: voces 
transexuales, transgénero y no binarias 

24.984,50 56,00 5,00 14,00 15,50 3,50 3,00 15,00 14,50 8,50 0,00 6,00 10,00 9,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 83,00 

26-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA 

Garantizar la igualdad de género y evitar la discriminación interseccional a través de las 
políticas públicas. Factores de éxito y fracaso desde una perspectiva participativa y 
comparada 

24.984,00 57,00 5,00 14,00 16,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 7,50 7,00 0,50 2,00 2,00 0,00 1,00 0,50 83,00 

18-07-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Trayectorias del talento femenino: identificación, experiencia universitaria y desarrollo 
académico-profesional 

23.540,00 56,00 5,00 14,00 15,00 3,50 2,50 16,00 14,50 8,50 0,00 6,00 10,00 10,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 83,00 

19-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Coeducar para transformar: análisis de la brecha de género en la creatividad aplicada a la 
resolución de problemas STEAM. Propuestas educativas basadas en la evidencia 

15.200,00 54,00 5,00 13,00 15,00 4,00 2,00 15,00 14,00 9,00 0,00 5,00 12,50 12,00 0,50 1,50 1,00 0,50 0,00 1,00 83,00 

28-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

De la representación a la confianza institucional: El impacto simbólico del género en las 
instituciones policiales 

21.899,86 55,00 5,00 13,00 16,00 4,00 3,00 14,00 14,50 8,50 0,00 6,00 11,00 11,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 82,75 

03-02-ID26 
UNIVERSITAT DE 
GIRONA 

“Nadie le ha obligado”. Consentimiento, coeducación y masculinidades adolescentes en la 
era digital 

25.000,00 58,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 14,00 16,00 7,00 3,00 6,00 6,00 6,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,10 0,50 82,60 

45-02-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Nuevos biomarcadores epigenéticos en la predicción de la recuperación metabólica en 
mujeres tras la gestación 

22.256,00 54,00 5,00 16,00 13,00 3,00 3,00 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 10,50 10,50 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 82,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

35-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Empleo trans en España: aportes feministas para la inclusión social 24.903,25 56,00 5,00 14,00 15,50 3,50 3,00 15,00 14,50 8,50 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 82,50 

31-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

Determinantes socioculturales del malestar y conductas de salud: mujer y salud mental 25.000,00 54,50 5,00 13,00 15,50 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 12,00 12,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 82,50 

33-04-ID26 
UNIVERSITAT ROVIRA 
I VIRGILI 

Proyecto AMAL. Determinantes sociales de la salud y acceso al sistema sanitario de mujeres 
magrebíes migrantes: una aproximación interseccional 

25.000,00 55,50 5,00 14,00 15,00 3,50 3,00 15,00 16,00 8,00 3,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 82,50 

06-05-ID26 UNIVERSITAT JAUME I 
Aprendizaje-Servicio Crítico-Feminista en la formación inicial docente desde el ámbito de la 
Educación Física: diseño, implementación y análisis de una propuesta transformadora para 
la igualdad y la inclusión 

19.942,80 56,00 5,00 16,00 14,00 4,00 3,00 14,00 15,00 9,00 3,00 3,00 9,00 9,00 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 82,50 

28-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

Genealogías de la mala lectora: resistencia, teorías y representación en la autoría femenina 
decimonónica. Una perspectiva comparada 

18.750,00 55,00 5,00 16,00 15,00 4,00 2,00 13,00 18,00 9,00 3,00 6,00 7,50 7,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,75 0,50 82,25 

03-01-ID26 
UNIVERSITAT DE 
GIRONA 

El impacto causal de los planes de igualdad en España 24.984,50 58,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 14,00 13,00 7,00 0,00 6,00 10,50 10,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,10 0,50 82,10 

45-06-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Voces femeninas en el periodismo cultural 18.564,00 54,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 14,00 17,00 8,00 3,00 6,00 8,50 8,00 0,50 1,50 1,00 0,50 1,00 0,00 82,00 

43-05-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

Misivas Atlánticas: Recuperación de Epistolarios de Mujeres 24.877,50 56,00 5,00 15,00 15,00 4,00 3,00 14,00 14,00 8,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,50 1,00 0,50 1,00 0,50 82,00 

31-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

Servicios de cuidado de mayores y brecha de género en la oferta laboral 20.062,50 55,00 5,00 13,50 15,50 4,00 3,00 14,00 17,00 8,00 3,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 82,00 

29-07-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Determinantes ambientales y desigualdades de género en el envejecimiento vascular 
acelerado y la salud cardiovascular en mujeres 

24.873,44 54,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 14,00 18,00 9,00 3,00 6,00 9,50 9,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 82,00 

13-02-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Salud reproductiva y ciclo menstrual en mujeres deportistas: establecimiento de 
recomendaciones de entrenamiento efectivo 

24.989,85 54,50 4,00 16,00 15,00 4,00 2,50 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,50 11,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 82,00 

20-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

Cuidados, género y desigualdades: consecuencias laborales y económicas en madres y 
hermanas cuidadoras de personas con discapacidad intelectual y del desarrollo 

20.026,00 55,00 5,00 13,00 15,50 4,00 3,00 14,50 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 82,00 

38-05-ID26 
UNIVERSIDAD DEL 
PAÍS VASCO 

Coeducación, perspectiva de género y empatía en Educación Secundaria desde la educación 
musical: análisis de la cultura audiovisual para la prevención de la violencia de género 

25.000,00 55,50 5,00 15,00 14,00 4,00 2,50 15,00 14,00 8,50 0,00 5,50 9,50 9,50 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,50 82,00 

30-10-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Análisis para un resurgir igualitario en la salud 19.602,40 55,50 4,50 15,00 15,00 3,50 2,00 15,50 13,50 8,00 0,00 5,50 9,00 9,00 0,00 2,50 2,50 0,00 0,25 1,00 81,75 

03-03-ID26 
UNIVERSITAT DE 
GIRONA 

Mapas para la igualdad: sesgos de género en los sistemas de datos geoespaciales y 
propuestas desde la cartografía feminista 

20.298,00 55,50 4,00 16,00 14,50 4,00 3,00 14,00 14,00 8,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 2,50 1,50 1,00 0,10 0,50 81,60 

33-03-ID26 
UNIVERSITAT ROVIRA 
I VIRGILI 

ARCHIVA. ¿Dónde se guarda el dolor? Archivo y memoria de la violencia gineco-obstétrica 
(1931–2025) 

25.000,00 56,00 5,00 15,00 15,50 3,50 2,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 81,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

32-03-ID26 
UNIVERSITAT DE 
LLEIDA CCT 

La perspectiva de género en la formación inicial del profesorado: análisis curricular, 
percepciones del estudiantado y prácticas docentes en las titulaciones de formación 
docente de la Universitat de Lleida 

25.000,00 56,00 5,00 15,00 14,50 3,50 3,00 15,00 15,00 7,50 3,00 4,50 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 81,50 

26-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA 

El valor silenciado del Nilo: un enfoque feminista de la economía del antiguo Egipto 12.490,00 52,00 5,00 15,00 12,00 4,00 3,00 13,00 18,00 9,00 3,00 6,00 8,00 8,00 0,00 2,00 1,50 0,50 1,00 0,50 81,50 

06-02-ID26 UNIVERSITAT JAUME I 
GÉNIA: GÉnero, Narrativas e Inteligencia Artificial. Representación de las mujeres ingenieras 
y científicas en materiales educativos, medios y redes sociales y su impacto en las 
vocaciones STEM de niñas y adolescentes 

23.781,14 58,50 5,00 15,00 16,00 4,00 2,50 16,00 12,00 8,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 81,50 

23-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 

Consentimiento reproductivo, filiación e igualdad efectiva en las técnicas de reproducción 
humana asistida 

24.931,00 55,00 5,00 15,00 14,00 4,00 3,00 14,00 14,50 8,50 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 2,50 2,00 0,50 0,50 0,00 81,50 

28-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

Violencia de género en mujeres con trastorno por uso de sustancias (TUS): Experiencias y 
trayectorias de vida 

24.453,05 54,00 4,00 16,00 14,00 4,00 2,00 14,00 18,00 9,00 3,00 6,00 7,00 7,00 0,00 1,00 0,50 0,50 0,75 0,50 81,25 

25-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE 

(RE)PENSAR EN FEMENINO. UNA INTERVENCIÓN EDUCATIVA PARA UN IMAGINARIO 
FILOSÓFICO IGUALITARIO 

16.906,00 55,50 5,00 14,00 16,00 4,00 2,50 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,00 81,25 

05-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
JAÉN 

Diseño y validación de la Escala de Percepciones y Actitudes ante la Parada 
Cardiorrespiratoria en Mujeres: un estudio en población general desde la perspectiva de 
género 

24.500,00 54,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 14,00 15,00 9,00 3,00 3,00 10,00 10,00 0,00 1,50 1,50 0,00 0,25 0,50 81,25 

17-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
MIGUEL HERNANDEZ 
DE ELCHE 

Brecha entre estética y salud: calidad nutricional de alimentos con marketing dirigido a 
mujeres 

19.784,95 55,00 5,00 15,00 14,00 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 11,50 11,00 0,50 1,00 1,00 0,00 0,75 0,00 81,25 

17-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
MIGUEL HERNANDEZ 
DE ELCHE 

Menopausia y desigualdades en la atención sanitaria: legitimidad percibida, sesgos de 
género y continuidad asistencial 

24.278,69 56,50 5,00 15,00 15,00 4,00 2,50 15,00 13,00 9,00 0,00 4,00 9,50 9,50 0,00 1,50 1,50 0,00 0,75 0,00 81,25 

45-09-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Estudio de prevalencia de sospecha diagnóstica de Encefalomielitis Miálgica/Síndrome de 
Fatiga Crónica y Sensibilidad Química Múltiple en la Comunidad de Madrid 

12.091,00 53,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 13,00 13,50 8,50 0,00 5,00 12,50 11,50 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 81,00 

43-01-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

Inclusión de la perspectiva de género en la caracterización del impacto de los virus 
respiratorios y la efectividad de las medidas para su prevención 

23.272,50 56,00 5,00 15,00 15,00 3,50 2,50 15,00 12,50 8,50 0,00 4,00 10,50 10,00 0,50 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 81,00 

35-09-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Sesgos de género en la evaluación psicológica y prácticas clínicas en la salud mental de 
mujeres LBT+: un análisis interseccional aplicado 

22.000,00 55,00 5,00 14,00 14,00 3,50 3,00 15,50 14,50 8,50 0,00 6,00 8,50 8,00 0,50 1,50 1,00 0,50 1,00 0,50 81,00 

34-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
CARTAGENA 

Neuroderechos con perspectiva de género: Protección de las mujeres ante la discriminación 
algorítmica 

25.000,00 54,50 5,00 15,00 14,00 3,00 3,00 14,50 13,50 8,50 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 3,50 2,50 1,00 0,00 0,50 81,00 

20-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

Maternidades vulnerabilizadas. Construcción y performatividad de la vulnerabilidad e 
imaginarios sobre la maternidad en los circuitos de atención social 

24.920,30 56,50 5,00 15,00 15,00 4,00 2,50 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 7,00 7,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 1,00 81,00 

30-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Paisajes de sal a través de las geohumanidades y los estudios de la mujer: equidad de 
género en la conservación del patrimonio natural y cultural 

25.000,00 52,00 4,00 13,50 14,00 4,00 2,50 14,00 17,50 8,50 3,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 1,00 80,75 

05-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
JAÉN 

Las mujeres en la institucionalización de la ciencia política española (1984-2026). De 
figurantes a protagonistas 

19.449,10 55,00 4,00 16,00 14,00 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,25 0,50 80,75 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

15-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
OVIEDO 

Narrativas en disputa: metodologías feministas para la reinterpretación de exposiciones 23.886,71 56,00 5,00 14,00 15,00 4,00 3,00 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 6,00 6,00 0,00 2,50 2,00 0,50 0,25 1,00 80,75 

41-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALCALA 

Influencia de la suplementación con magnesio sobre las alteraciones producidas por la 
privación parcial de sueño. Perspectiva de género sobre los efectos metabólicos, 
neuromusculares y cognitivos 

23.754,00 54,50 5,00 15,00 13,50 4,00 2,50 14,50 14,00 8,50 0,00 5,50 12,00 11,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 80,75 

10-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID 

Implementación de un programa hospitalario de ejercicio físico supervisado durante el 
embarazo: barreras, facilitadores, adherencia y su asociación con resultados materno-
fetales y conductuales 

25.000,00 54,50 5,00 14,00 15,00 4,00 2,50 14,00 14,00 9,00 0,00 5,00 8,50 7,00 1,50 3,50 2,00 1,50 0,25 0,00 80,75 

44-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CORDOBA 

Des-feminización de las profesiones de cuidado mediante realidad virtual inmersiva en la 
orientación profesional 

22.950,00 53,50 5,00 14,00 14,00 3,50 2,50 14,50 14,00 7,00 3,00 4,00 10,50 10,50 0,00 0,50 0,00 0,50 1,00 1,00 80,50 

26-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA 

Hijas de La Cueva. Estudio con perspectiva de género en la Prehistoria de la Cueva de la 
Pileta 

24.739,01 53,00 5,00 15,00 12,00 4,00 3,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 10,00 9,00 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,50 80,50 

29-02-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

El malestar tiene género: una investigación feminista e interseccional sobre salud mental, 
migración, desigualdad y diversidad sexual en mujeres universitarias en España. Adaptación 
y validación de un instrumento de detección de factores de riesgo psicosocial 

23.807,00 55,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 15,00 13,00 9,00 0,00 4,00 10,50 10,00 0,50 1,50 0,50 1,00 0,50 0,00 80,50 

16-04-ID26 
UNIVERSIDAD PABLO 
DE OLAVIDE 

Tiempo Vivido: jóvenes y desigualdades desde un enfoque interseccional de género 23.700,50 54,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 80,50 

18-02-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Transferencia de conocimiento y educación sanitaria en mujeres en situación de 
vulnerabilidad mediante intervenciones universitarias con perspectiva de género 

24.075,00 54,50 5,00 14,00 14,00 3,50 3,00 15,00 12,00 8,00 0,00 4,00 9,50 9,00 0,50 3,00 2,00 1,00 1,00 0,50 80,50 

18-04-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Omisiones, malestares y sesgos en la garantía del derecho a la salud de las mujeres con SOP. 
Un abordaje en Atención Primaria 

21.849,40 55,00 5,00 14,00 15,00 3,50 2,50 15,00 14,50 8,50 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 80,50 

19-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Simbologías de la violencia: nuevas narratologías del afecto negativo en la literatura de 
memoria contemporánea de mujeres 

11.233,45 51,50 5,00 13,00 14,00 4,00 2,50 13,00 18,00 9,00 3,00 6,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 1,00 80,50 

21-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Lo que cuida. Estudio en perspectiva interseccional y de género de los tecnocuidados en la 
atención domiciliaria 

25.000,00 51,00 5,00 13,00 14,00 4,00 3,00 12,00 15,00 9,00 0,00 6,00 12,00 12,00 0,00 1,50 1,00 0,50 0,50 0,50 80,50 

24-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 

Por un empleo de calidad y sostenible con perspectiva de género: relaciones e impactos 
económicos y sociales 

21.339,50 56,00 5,00 15,00 15,00 3,50 3,00 14,50 13,50 8,50 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,00 0,50 0,50 1,00 80,50 

40-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VIGO 

“Defensoras da terra”: Mujeres, cuidado de la vida y defensa del territorio 25.000,00 56,00 5,00 14,50 15,00 3,50 2,50 15,50 13,00 8,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 80,25 

05-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
JAÉN 

Radiografía social de las situaciones de violencia en redes sociales en jóvenes adolescentes 
de la provincia de Jaén 

23.540,00 52,00 5,00 15,00 13,00 3,00 2,00 14,00 18,00 9,00 3,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,25 0,50 80,25 

36-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

Viudas y migrantes: la emigración de las adultas mayores desde Canarias hacia el Caribe en 
la contemporaneidad 

8.335,30 54,00 5,00 14,50 15,00 3,00 2,50 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 80,00 

32-04-ID26 
UNIVERSITAT DE 
LLEIDA CCT 

Entre muros y silencios: experiencias de salud afectivo-sexual y trayectorias reproductivas 
de mujeres en prisión (MUSAS) 

22.684,00 57,00 5,00 15,00 15,50 4,00 3,00 14,50 13,50 8,00 0,00 5,50 7,00 7,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 80,00 

29-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Maternidad, Lactancia, Estilo de Vida y Salud Ósea en la Mujer: influencia de la distribución 
del tiempo y la perspectiva de género durante el posparto 

24.841,00 52,00 5,00 15,00 12,00 4,00 3,00 13,00 15,00 9,00 3,00 3,00 12,00 12,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 80,00 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

18-03-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Bienestar y Equidad en las profesionales sanitarias: un análisis multidimensional de sus 
antecedentes y consecuencias desde una perspectiva feminista 

23.005,00 55,00 5,00 14,00 14,00 3,50 2,50 16,00 14,00 8,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 80,00 

38-04-ID26 
UNIVERSIDAD DEL 
PAÍS VASCO 

Un marco multiómico para la identificación de biomarcadores diagnósticos no-invasivos en 
endometriosis (ENDOMICS) 

24.876,43 48,00 4,50 14,50 11,00 4,00 3,00 11,00 15,00 9,00 0,00 6,00 14,50 13,00 1,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 80,00 

25-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE 

Microbioma y Fertilidad Femenina: MICROFERT: Explorando la relación entre la fertilidad 
femenina y la microbiota intestinal y endometrial 

24.824,00 54,50 5,00 15,00 13,00 4,00 3,00 14,50 15,50 8,50 3,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 79,75 

10-02-ID26 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID 

Maternidad, cuidados y actividad física: barreras estructurales, prácticas deportivas y 
promoción de la igualdad efectiva en mujeres 

24.890,00 55,50 5,00 15,00 16,00 4,00 2,50 13,00 13,00 9,00 0,00 4,00 9,50 8,50 1,00 1,50 1,50 0,00 0,25 0,00 79,75 

17-03-ID26 
UNIVERSIDAD 
MIGUEL HERNANDEZ 
DE ELCHE 

Prácticas médicas femeninas en la historia 25.000,00 52,50 5,00 15,00 13,00 4,00 2,50 13,00 17,00 8,00 3,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 79,75 

17-05-ID26 
UNIVERSIDAD 
MIGUEL HERNANDEZ 
DE ELCHE 

MUJERES RURALES Y TRANSICIÓN ECOLÓGICA EN LA PROVINCIA DE ALICANTE: 
DESIGUALDADES, CAPACIDADES Y LIDERAZGO EN LA GESTIÓN SOSTENIBLE DEL AGUA, LA 
ENERGÍA Y LA AGRICULTURA 

18.992,00 54,50 5,00 14,00 16,00 3,00 2,50 14,00 14,00 9,00 0,00 5,00 10,50 10,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 79,75 

45-07-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Activación de GLP-1 en la menopausia como nueva estrategia antihipertensiva 24.926,72 55,50 5,00 15,50 14,00 4,00 3,00 14,00 12,50 8,50 0,00 4,00 9,50 9,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 79,50 

42-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
EXTREMADURA 

Impacto de la violencia obstétrica percibida en la salud mental perinatal: un análisis de las 
secuelas psicopatológicas postparto 

23.256,45 53,50 5,00 14,00 14,00 3,50 2,50 14,50 16,50 8,50 3,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 79,50 

38-02-ID26 
UNIVERSIDAD DEL 
PAÍS VASCO 

Retorno migratorio de las mujeres españolas: ajuste sociocultural y psicológico y factores 
asociados al bienestar y a la intención de reemigrar 

24.235,50 55,00 5,00 15,00 13,00 4,00 3,00 15,00 13,50 8,50 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 79,50 

37-04-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Archivar la disidencia: memoria feminista, movimientos sociales y activación institucional 
del archivo transnacional de Silvia Federici en la UAB 

25.000,00 55,00 5,00 13,00 15,50 3,50 2,50 15,50 14,50 8,50 0,00 6,00 8,50 8,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 79,50 

32-01-ID26 
UNIVERSITAT DE 
LLEIDA CCT 

La presión invisible: entre la excelencia y la precariedad en la carrera académica femenina 22.470,00 54,50 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 14,50 13,50 8,50 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 79,50 

24-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 

Mujeres jóvenes y participación política: percepciones, actitudes y prácticas en el marco del 
proyecto You Move 

16.918,84 51,00 5,00 12,00 13,00 3,50 3,00 14,50 12,50 8,50 0,00 4,00 12,50 12,50 0,00 2,00 2,00 0,00 0,50 1,00 79,50 

14-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
HUELVA 

RUNNING: SALUD Y EMPODERAMIENTO FEMENINO 12.337,00 53,50 4,50 14,50 14,00 3,50 2,50 14,50 14,00 8,50 0,00 5,50 9,00 9,00 0,00 2,50 2,00 0,50 0,50 0,00 79,50 

21-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Mujeres y movimientos ciudadanos. La lucha por la libertad y la igualdad en los años de la 
Transición 

21.000,00 53,50 5,00 13,50 14,00 3,50 3,00 14,50 14,50 8,50 0,00 6,00 10,50 10,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 79,50 

39-03-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

La artista emancipada. Resistencias femeninas para otras historias del arte 21.338,81 53,50 5,00 13,00 14,00 3,50 2,50 15,50 15,00 8,00 3,00 4,00 9,50 9,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,75 0,50 79,25 

15-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
OVIEDO 

“Mujer en Acción”: Intervención Feminista en Ejercicio físico y Psicoeducación para mejorar 
la capacidad personal, el empoderamiento emocional y físico de mujeres adultas mayores 

20.319,30 54,50 5,00 14,00 14,00 3,50 3,00 15,00 12,50 8,50 0,00 4,00 9,50 9,00 0,50 1,50 1,50 0,00 0,25 1,00 79,25 

15-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
OVIEDO 

Bases constitucionales del derecho fundamental a la libertad sexual en la Constitución 
Española de 1978 

19.527,50 56,00 5,00 16,00 16,00 4,00 2,00 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 6,00 6,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 1,00 79,25 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

35-08-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Educación en igualdad y misoginia digital: abordar el auge del discurso neofascista contra el 
feminismo en redes sociales 

18.912,00 49,25 4,50 13,00 12,00 4,00 2,75 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 12,50 12,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 79,25 

45-01-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Violencias y acoso a las mujeres periodistas en España: riesgos sobre la salud mental 22.727,56 56,00 5,00 15,00 15,00 3,50 2,50 15,00 12,00 8,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 79,00 

43-03-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

Salud mental y empleo: un análisis desde la perspectiva de género 24.984,50 53,00 4,00 14,00 15,00 4,00 2,00 14,00 14,50 8,50 0,00 6,00 8,00 8,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,50 79,00 

35-06-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Transformando el tratamiento de la endometriosis: aproximaciones terapéuticas con 
productos naturales y nanomedicina 

24.353,16 54,50 5,00 14,00 14,00 3,50 3,00 15,00 10,00 4,00 3,00 3,00 12,00 12,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,50 79,00 

35-05-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

“EllaTambiénLoContó”. Reparar y prevenir con la lectura: nuevos relatos de violencia sexual 
en la era post-MeToo 

14.552,00 51,50 4,00 12,00 14,00 3,50 3,00 15,00 16,00 10,00 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 79,00 

29-05-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Patrones de conducta relacionada con el movimiento en el embarazo (pasos diarios, tiempo 
sedentario y sueño), salud mental y desigualdades de género desde una perspectiva 
feminista e interseccional 

25.000,00 55,00 5,00 15,00 14,00 4,00 3,00 14,00 14,00 9,00 0,00 5,00 8,00 8,00 0,00 1,50 1,00 0,50 0,50 0,00 79,00 

24-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 

Los viajes rescatados: representación visual, género y coleccionismo en la España del 
cambio de siglo (XIX-XX) a través de los fondos de la Hispanic Society of America 

14.766,00 54,00 5,00 15,00 14,00 3,50 2,50 14,00 14,00 8,00 3,00 3,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50 1,00 79,00 

13-03-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Brechas de Género que enferman: Cómo la Calidad del Empleo y la Salud se Retroalimentan 16.317,20 52,50 4,00 14,00 14,00 4,00 2,50 14,00 17,00 8,00 3,00 6,00 7,50 7,50 0,00 1,50 1,50 0,00 0,50 0,00 79,00 

13-06-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Trabajo, alimentación y género en el mundo hispánico moderno (ss. XVI-XVIII) 8.945,20 51,50 3,50 13,00 14,00 4,00 1,00 16,00 13,00 9,00 0,00 4,00 12,00 12,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,50 0,00 79,00 

18-10-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

El liderazgo femenino como agente de cambio en la transición ecológica y digital de las 
empresas manufactureras españolas. LIFETED 

15.515,00 52,00 4,00 14,00 14,00 4,00 2,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 10,00 9,00 1,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 79,00 

41-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALCALA 

Mecanismos gramaticales del lenguaje inclusivo: teoría y aplicación 19.367,00 57,00 5,00 15,50 15,00 4,00 2,50 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 6,50 6,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 78,75 

04-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Juventud, cuidados y diversidad familiar: experiencias, discursos y prácticas de 
corresponsabilidad desde una perspectiva feminista 

25.000,00 55,50 5,00 15,00 15,00 3,50 2,00 15,00 14,00 8,00 0,00 6,00 7,50 7,00 0,50 1,50 1,00 0,50 0,25 0,00 78,75 

35-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Dolor crónico y desigualdad de género: hacia una evaluación objetiva y una atención 
equitativa en mujeres con fibromialgia 

25.000,00 54,00 5,00 15,00 14,00 3,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 78,50 

29-08-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Eficacia de dos intervenciones de crioterapia para la prevención de la neuropatía inducida 
por quimioterapia en mujeres con cáncer de mama: un estudio piloto con perspectiva de 
género orientado a la reducción de desigualdades en salud 

24.945,00 54,00 5,00 15,00 13,00 4,00 3,00 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 8,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 78,50 

01-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
LEON 

Diseño y evaluación de un plan formativo intercultural para mejorar la alfabetización en 
salud incorporando prácticas ancestrales en base a la evidencia en Colombia 

25.000,00 57,00 5,00 16,00 16,00 4,00 3,00 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 4,50 4,00 0,50 1,50 1,00 0,50 0,50 0,00 78,50 

13-09-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

HIDDEN MAKERS: Una investigación feminista y diacrónica sobre el origen, evolución y 
dimensión social de la tecnología 

20.437,00 58,00 5,00 15,00 16,00 4,00 3,00 15,00 13,00 9,00 0,00 4,00 6,50 6,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 0,00 78,50 

16-06-ID26 
UNIVERSIDAD PABLO 
DE OLAVIDE 

Desigualdades de género en la comprensión del rendimiento físico: estudio de las 
fluctuaciones hormonales en mujeres y su impacto en la prescripción del entrenamiento 

25.000,00 53,50 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 13,50 14,00 8,50 0,00 5,50 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 78,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

18-06-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Derechos sexuales, agencia y precarización en plataformas de contenido adulto: 
percepciones de la juventud en España desde una perspectiva de género   

23.250,00 51,50 5,00 13,00 16,00 2,50 2,00 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 1,50 1,50 0,00 1,00 0,50 78,50 

19-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Salud mental y bienestar psicosocial en mujeres durante el posparto: análisis de factores 
asociados y de la respuesta sanitaria desde una perspectiva de género 

12.840,00 51,50 5,00 14,00 12,00 3,50 3,00 14,00 15,00 7,50 3,00 4,50 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 78,50 

21-10-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Las múltiples representaciones de la madre en la literatura irlandesa y española 
contemporánea 

25.000,00 50,00 5,00 11,00 14,00 4,00 3,00 13,00 14,50 8,50 0,00 6,00 11,00 10,50 0,50 2,00 0,50 1,50 0,50 0,50 78,50 

32-02-ID26 
UNIVERSITAT DE 
LLEIDA CCT 

ESCUCHA: Evaluación situada y crítica con inteligencia artificial para amplificar las voces de 
niñas y mujeres jóvenes en comunidades marginadas 

25.000,00 53,00 4,00 14,00 16,00 4,00 1,00 14,00 13,00 8,00 0,00 5,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 78,50 

39-01-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

Trabajo precario, cuerpos generizados y algoritmos: experiencias de mujeres repartidoras en 
la economía de plataformas 

23.606,00 54,00 5,00 14,00 14,00 3,50 2,50 15,00 13,00 9,00 0,00 4,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,75 0,50 78,25 

39-06-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

Memorias que migran, identidades en construcción 11.770,00 54,00 5,00 13,00 14,50 3,50 2,50 15,50 13,50 8,50 0,00 5,00 8,50 8,00 0,50 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 78,25 

25-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE 

Desigualdades de género en la derivación sanitaria en mujeres con trastornos del suelo 
pélvico 

25.000,00 55,00 5,00 15,00 14,00 4,00 2,50 14,50 12,50 8,50 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,00 78,25 

17-06-ID26 
UNIVERSIDAD 
MIGUEL HERNANDEZ 
DE ELCHE 

Análisis de asociación entre variantes polimórficas de la vitamina D y la predisposición al 
Trastorno Disfórico Premenstrual: un estudio piloto 

25.000,00 53,00 5,00 14,00 15,00 4,00 3,00 12,00 13,00 9,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 1,50 1,50 0,00 0,75 0,00 78,25 

39-04-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

RURAL-CARES 18.279,57 50,00 3,00 13,00 16,00 4,00 3,00 11,00 16,00 7,00 3,00 6,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,50 78,25 

43-06-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

Mujeres pioneras en la animación en España 24.766,00 51,00 5,00 10,00 15,00 4,00 3,00 14,00 14,50 8,50 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,50 78,00 

38-01-ID26 
UNIVERSIDAD DEL 
PAÍS VASCO 

Evaluación de la incorporación de la perspectiva de género en los Trabajos Fin de Grado y 
Máster en ingeniería: desarrollo y validación de un modelo de indicadores 

20.062,50 54,00 5,00 14,00 13,00 4,00 3,00 15,00 12,50 8,50 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 78,00 

35-07-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Recuperación de la Memoria Histórica y Biológica de las Mujeres a través de la 
Bioarqueología 

24.992,00 53,50 5,00 15,00 15,00 3,50 3,00 12,00 16,50 8,00 3,00 5,50 6,50 6,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 78,00 

36-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

Solas, no invisibles. Evidencias y propuestas para políticas de equidad en familias 
monomarentales 

16.161,20 56,50 5,00 14,50 15,00 3,50 2,50 16,00 14,00 8,00 0,00 6,00 6,00 6,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 78,00 

16-05-ID26 
UNIVERSIDAD PABLO 
DE OLAVIDE 

Mujeres en la alta dirección como agentes de cambio: sostenibilidad medioambiental en 
contextos de restricción financiera 

25.000,00 54,00 5,00 15,00 14,00 4,00 2,00 14,00 13,50 8,50 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 78,00 

41-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALCALA 

(i)letradas: escritura y oralidad de mujeres en documentación judicial (siglos XVI-XIX) 25.000,00 54,50 5,00 14,50 15,00 3,50 2,50 14,00 13,50 8,50 0,00 5,00 8,00 8,00 0,00 1,50 1,00 0,50 0,25 0,00 77,75 

38-03-ID26 
UNIVERSIDAD DEL 
PAÍS VASCO 

Mujeres contestatarias: protestas y género en la Roma antigua 12.037,50 54,00 5,00 15,00 14,00 4,00 3,00 13,00 15,00 8,00 3,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 77,50 

26-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA 

Vestirse, adornarse, existir: memoria, cuerpo y representaciones de las mujeres en la 
Prehistoria europea 

22.500,00 53,00 5,00 15,00 14,00 4,00 2,00 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 7,50 7,00 0,50 0,50 0,00 0,50 1,00 0,50 77,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

36-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

Mujeres, acción colectiva y desigualdad en la pesca artesanal: estudio comparativo entre 
Galicia y Canarias 

22.500,00 56,00 5,00 14,50 15,00 3,50 3,00 15,00 13,00 7,50 0,00 5,50 7,00 7,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 77,50 

19-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Masculinidades en el Algoritmo: Cartografía del extremismo digital y estrategias de 
inmunización frente a la violencia de género juvenil 

19.688,00 58,00 5,00 15,00 16,00 4,00 2,00 16,00 9,00 5,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 1,00 77,50 

20-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

Resistencias Antifeministas: Discursos, Educación y Socialización (R@des) 24.481,60 50,50 4,00 13,00 13,00 4,00 2,50 14,00 11,00 7,00 0,00 4,00 11,50 11,00 0,50 2,50 2,00 0,50 1,00 1,00 77,50 

22-04-ID26 
UNIVERSIDADE DA 
CORUÑA 

Diferencias sexuales en la toma de decisiones 24.000,00 53,50 4,00 15,00 13,50 4,00 3,00 14,00 13,50 9,00 0,00 4,50 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 77,50 

23-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 

La carga invisible: desigualdad de género en los usos del tiempo y cuidados no remunerados 
y su impacto en el sector público 

24.622,79 55,00 5,00 14,00 15,00 4,00 3,00 14,00 13,00 8,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 77,50 

41-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALCALA 

EVERYMOVE Gender: Desigualdades y experiencias de las mujeres en entornos de actividad 
física a lo largo de la vida 

24.931,00 53,00 5,00 13,00 14,00 3,50 2,50 15,00 14,50 7,50 3,00 4,00 8,50 8,00 0,50 1,00 0,50 0,50 0,25 0,00 77,25 

30-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Formar para transformar: Evaluación del impacto de la perspectiva de género en la 
formación inicial de profesionales de la educación física y el deporte 

25.000,00 52,50 5,00 13,00 14,00 4,00 2,50 14,00 13,50 8,50 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 1,00 77,25 

04-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Mitos del amor romántico en estudiantes universitarios: un estudio transversal en el grado 
de psicología 

8.500,00 55,00 5,00 13,00 15,00 4,00 3,00 15,00 14,00 8,00 0,00 6,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 77,25 

44-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CORDOBA 

Plataformas avanzadas de detección electroquímica para el diagnóstico precoz de la 
endometriosis con perspectiva de género 

24.931,00 49,50 5,00 14,00 12,00 3,50 3,00 12,00 14,50 8,50 3,00 3,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 77,00 

43-02-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

WEAR-IN: Mujeres habitando la tecnología. Recogida y análisis de datos para un diseño de 
dispositivos wearables con perspectiva de género 

24.995,20 52,00 5,00 14,00 14,00 3,50 2,50 13,00 12,00 8,00 0,00 4,00 10,50 10,00 0,50 1,00 0,50 0,50 1,00 0,50 77,00 

43-07-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

Reduciendo la brecha de género en la evaluación del daño cerebral en deportes con riesgo 
de impacto y movilidad urbana sostenible 

24.610,00 51,50 4,00 15,00 12,00 4,00 2,50 14,00 15,00 8,00 3,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 77,00 

42-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
EXTREMADURA 

El coste invisible del cuidado en la jubilación de las mujeres en la Universidad 25.000,00 53,50 5,00 13,00 15,00 3,50 2,50 14,50 14,00 9,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 77,00 

42-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
EXTREMADURA 

Teoría feminista y democratización administrativa: el legado de las pensadoras clásicas en la 
transición hacia una gobernanza colaborativa 

14.445,00 54,00 4,00 15,00 15,00 3,50 2,50 14,00 13,00 8,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 77,00 

11-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Cuerpos que nutren: evaluación del estrés psicosocial y su relación con la composición 
bioquímica de la leche materna 

25.000,00 52,50 5,00 14,00 14,00 4,00 2,50 13,00 13,00 9,00 0,00 4,00 8,50 8,00 0,50 2,00 1,50 0,50 0,50 0,50 77,00 

16-03-ID26 
UNIVERSIDAD PABLO 
DE OLAVIDE 

MUJERES Y GOBERNANZA MICROMUNICIPAL: LIDERAZGO DE PROXIMIDAD Y GESTIÓN DE LO 
COTIDIANO 

25.000,00 50,50 5,00 14,00 12,00 4,00 1,50 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 3,00 2,50 0,50 1,00 0,50 77,00 

21-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Influencia de las normas de género y la presión estética en la salud mental del alumnado de 
educación secundaria: un estudio cuantitativo con perspectiva feminista 

9.630,00 56,50 5,00 15,00 14,50 4,00 3,00 15,00 12,50 8,50 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 77,00 

23-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 

Proyecto SELENE: calidad del sueño y depresión posparto en una cohorte de madres 12.925,60 53,50 5,00 14,00 13,00 3,50 3,00 15,00 13,00 9,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,00 77,00 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

30-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Inclusión y equidad en la educación superior desde una perspectiva de género: trayectorias 
formativas de las mujeres con discapacidad 

12.500,00 55,00 4,50 15,00 15,00 3,50 2,50 14,50 13,00 8,00 0,00 5,00 7,00 7,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,25 1,00 76,75 

25-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE 

Espacios de juego infantil como infraestructuras de cuidado: análisis interseccional de sus 
usos y desigualdades asociadas para informar políticas públicas en entornos urbanos del 
sureste mediterráneo 

20.785,00 52,00 4,00 13,00 14,00 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 10,00 9,00 1,00 1,00 0,50 0,50 0,75 0,00 76,75 

43-04-ID26 
UNIVERSIDAD CARLOS 
III DE MADRID 

Análisis de las causas de abandono del doctorado en Instituciones de Enseñanza Superior 
desde la perspectiva de género 

13.107,50 50,00 4,00 12,00 14,00 4,00 2,00 14,00 15,50 7,50 3,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 76,50 

06-04-ID26 UNIVERSITAT JAUME I REPRESENTACIONES SOCIALES DE LA VIOLENCIA OBSTÉTRICA EN ESPAÑA 23.433,00 52,50 5,00 14,00 12,00 4,00 2,50 15,00 15,00 9,00 0,00 6,00 6,00 5,00 1,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 76,50 

11-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Repensando el papel de las mujeres en las comunidades prehistóricas: estructura social e 
identidades de género. 

22.577,00 51,00 2,00 14,00 15,00 3,00 2,00 15,00 14,00 7,00 3,00 4,00 8,50 8,00 0,50 2,00 1,00 1,00 0,50 0,50 76,50 

11-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Desigualdades en salud muscular en mujeres posmenopáusicas: papel de los estrógenos, 
aminoácidos y aminas en sarcopenia como base para nuevas intervenciones 

25.000,00 52,50 5,00 14,00 14,00 4,00 2,50 13,00 13,00 9,00 0,00 4,00 8,50 8,00 0,50 1,50 1,50 0,00 0,50 0,50 76,50 

40-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VIGO 

EMMA 2.0 Intervención digital para la prevención cardiovascular en mujeres en periodo 
posparto 

24.931,00 52,50 5,00 14,50 13,00 3,50 2,50 14,00 12,00 8,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,50 76,25 

37-03-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Medir la vida urbana desde la igualdad: indicadores urbanos con perspectiva de género 24.995,00 45,50 0,00 12,00 12,00 4,00 2,50 15,00 18,00 9,00 3,00 6,00 10,00 9,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 76,00 

33-01-ID26 
UNIVERSITAT ROVIRA 
I VIRGILI 

Voces que reconfiguran lo político: movimientos de mujeres y prácticas comunitarias de 
cambio 

25.000,00 54,00 5,00 14,00 14,00 3,50 3,00 14,50 15,00 9,00 0,00 6,00 5,00 4,00 1,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 76,00 

29-09-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Ser mujer, no parecerlo: camuflaje, sesgos clínicos y desigualdades en la atención sanitaria 
de mujeres autistas 

21.536,32 48,00 5,00 13,00 13,00 4,00 3,00 10,00 15,00 8,00 3,00 4,00 12,50 12,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 76,00 

08-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
RIOJA 

Microviolencias afectivo-sexuales hacia las mujeres en el dating digital: perfiles de 
victimización, perpetración y salud mental 

25.000,00 48,00 3,00 13,00 13,00 3,00 2,00 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 9,00 9,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 76,00 

13-07-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Gremlin-1 como biomarcador diferencial de la salud renal femenina en la nefropatía 
diabética: influencia del estado pre y posmenopáusico sobre inflamación y senescencia 

25.000,00 52,00 5,00 14,00 12,00 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 76,00 

19-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

MusigenIAs: Intervención didáctico-musical enriquecida con Inteligencia Artificial para el 
acercamiento a la vida y obra de compositoras en Colegios Rurales Agrupados (CRA) 

25.000,00 52,00 5,00 14,00 13,00 4,00 2,00 14,00 14,00 9,00 3,00 2,00 8,50 8,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 1,00 76,00 

20-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

 Riesgo encarnado: Experiencias vividas de las mujeres en relación a la intoxicación por 
pesticidas en el Estado español  

25.000,00 49,50 5,00 13,00 15,00 3,50 1,00 12,00 14,00 9,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 1,50 1,00 0,50 1,00 1,00 76,00 

28-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

EMPRENDIMIENTO FEMENINO EN LA INDUSTRIA TURÍSTICA: BIENESTAR INCLUSIVO Y 
DESEMPEÑO SOSTENIBLE 

25.000,00 52,00 5,00 14,00 14,00 4,00 1,50 13,50 13,00 9,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,50 75,75 

04-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Liderazgo, gobernanza y normas sociales en las relaciones laborales: Una perspectiva 
feminista para la igualdad de género 

25.000,00 54,00 4,00 14,00 15,00 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 7,50 7,50 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 0,00 75,75 

29-06-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Autonomía Económica, Trabajo Digno y Arraigo Territorial: La Economía Social y Solidaria 
como Respuesta Feminista a la Precariedad y la Pobreza de las Mujeres en Iberoamérica 

25.000,00 52,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 12,00 13,00 9,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 3,00 2,00 1,00 0,50 0,00 75,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

26-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SEVILLA 

Avanzando en la igualdad de género en la práctica deportiva: Ergogenia Nutricional y 
Respuesta al Esfuerzo en MUjeres Deportistas 

25.000,00 48,00 5,00 13,00 11,00 4,00 3,00 12,00 15,00 9,00 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 2,00 1,50 0,50 1,00 0,50 75,50 

11-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Conciliación y carga mental: desigualdades de género en la salud en el empleo público 25.000,00 51,50 5,00 14,00 14,00 3,00 2,50 13,00 14,00 7,00 3,00 4,00 8,50 8,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 75,50 

12-02-ID26 
UNIVERSIDAD 
PUBLICA DE NAVARRA 

Escasez de oferta de trabajo en los cuidados de larga duración: Feminización, bajos salarios 
y el papel de la tecnología 

23.540,00 52,00 5,00 13,00 14,00 4,00 3,00 13,00 15,00 8,00 3,00 4,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 75,50 

29-03-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Género y Ciudadanía Digital en Educación Secundaria Obligatoria: Intervención Didáctica 
desde la Tutoría sobre Redes Sociales y Comunidades de Videojuegos 

8.830,00 48,50 5,00 12,00 14,00 3,50 3,00 11,00 16,00 8,00 3,00 5,00 10,00 10,00 0,00 0,50 0,00 0,50 0,50 0,00 75,50 

30-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Normas sociales, autoeficacia y confianza institucional como determinantes del 
comportamiento femenino adolescente en contextos de vulnerabilidad: evidencia 
experimental de Madagascar 

21.989,00 50,50 4,00 14,00 14,00 3,50 3,00 12,00 14,50 8,50 0,00 6,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 75,25 

30-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Inteligencia artificial, traducción y justicia digital: sesgos de género y transcreación inclusiva 
en la comunicación sanitaria para mujeres y personas LGTBIQA+ migrantes en España 

25.000,00 48,00 4,00 13,00 13,00 3,00 1,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 75,25 

31-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

Trabajo femenino, participación económica e invisibilización productiva en la Zaragoza de 
1723: análisis feminista del censo y estructuración asistida de datos históricos 

12.091,00 50,00 2,00 15,00 14,00 4,00 3,00 12,00 13,00 9,00 0,00 4,00 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 75,00 

06-06-ID26 UNIVERSITAT JAUME I 
STEM4HER CITIES: Ecosistemas urbanos, políticas locales y trayectorias de liderazgo 
femenino en ciencia, tecnología y empresa 

20.458,00 54,00 5,00 14,00 14,00 4,00 3,00 14,00 13,00 7,00 0,00 6,00 5,50 5,00 0,50 1,50 0,50 1,00 1,00 0,00 75,00 

08-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
RIOJA 

Metáforas que las envejecen: discurso publicitario antiedad, edadismo hacia la mujer,y su 
amplificación en la inteligencia artificial generativa 

24.589,67 55,00 5,00 15,00 14,00 4,00 2,00 15,00 13,00 8,00 0,00 5,00 5,00 5,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 75,00 

13-08-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Más allá de la presencia: perfiles, poder y diversidad de las consejeras en las empresas 
cotizadas españolas 

24.610,00 54,50 5,00 14,00 16,00 3,00 2,50 14,00 12,00 8,00 0,00 4,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 75,00 

36-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

VIGIA: VIolencia de Género e Inteligencia Artificial para el apoyo a la toma de decisiones en 
el sistema de atención a la violencia de género mediante análisis de datos 

25.000,00 50,00 4,00 14,00 14,00 3,00 1,00 14,00 13,00 8,00 0,00 5,00 10,50 10,00 0,50 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 75,00 

08-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
RIOJA 

Desigualdad económica de género en procesos de separación y divorcio: validación y 
aplicación de instrumentos de evaluación en el ámbito judicial 

21.400,00 49,50 5,00 10,00 14,00 4,00 2,50 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 7,00 7,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 74,50 

08-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
RIOJA 

Educación para la salud y Danza Movimiento Terapia en dolor crónico femenino 24.998,43 53,50 5,00 14,00 14,00 4,00 2,50 14,00 13,00 7,00 0,00 6,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 74,50 

12-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
PUBLICA DE NAVARRA 

Narrativas de la maternidad y la (no)reproducción: memoria colectiva, violencias obstétricas 
y diálogos intergeneracionales en la creación cultural 

24.331,80 48,00 4,00 12,00 14,00 4,00 2,00 12,00 17,00 9,00 3,00 5,00 8,00 7,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,00 74,50 

23-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 

Justicia de género en la transición energética: tecnologías de captura y conversión de CO₂ 
para una descarbonización inclusiva 

23.272,50 51,00 4,00 13,00 13,00 4,00 3,00 14,00 12,00 9,00 0,00 3,00 10,50 10,50 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 74,50 

38-06-ID26 
UNIVERSIDAD DEL 
PAÍS VASCO 

Transformar la formación en Ciencias de la Salud mediante la perspectiva de género y la 
prevención de la violencia de género 

24.075,00 53,00 4,50 14,00 14,50 3,50 2,00 14,50 12,00 6,50 0,00 5,50 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 74,50 

45-03-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Criar o producir: culpa, políticas y presión social en la búsqueda de la conciliación y el 
bienestar materno. 

12.000,00 47,00 2,00 15,00 14,00 2,00 1,00 13,00 18,00 9,00 3,00 6,00 5,50 5,00 0,50 3,00 1,50 1,50 1,00 0,00 74,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

31-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

IMPACTO DE LA CARGA MENTAL MULTIDIMENSIONAL EN LA SALUD AFECTIVA Y COGNITIVA 
DE LAS MUJERES: DESARROLLO DE UN INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN Y PREVENCIÓN DEL 
DETERIORO COGNITIVO 

24.964,93 50,50 5,00 13,00 15,50 4,00 3,00 10,00 12,50 8,50 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 74,00 

16-02-ID26 
UNIVERSIDAD PABLO 
DE OLAVIDE 

Observatorio de Cambio Climático e Igualdad de Género en España 24.449,50 52,00 5,00 12,00 16,00 3,00 2,00 14,00 15,00 9,00 0,00 6,00 5,50 5,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 74,00 

04-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Memorias de género, migración y ciudadanía: experiencias y construcción de derechos en 
mujeres migrantes en el eje España–Argentina 

20.000,00 47,50 4,00 12,00 14,00 2,50 2,00 13,00 16,00 9,00 3,00 4,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,25 0,00 73,75 

10-01-ID26 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID 

Mujeres de Hierro: desarrollo de una plataforma digital para el análisis de la sintomatología 
asociada a la menopausia, la actividad física e identificación de perfiles de riesgo, orientada 
a la reducción de desigualdades en salud 

21.849,00 52,50 5,00 13,00 14,00 4,00 2,50 14,00 11,00 8,00 0,00 3,00 8,50 7,00 1,50 1,50 1,00 0,50 0,25 0,00 73,75 

28-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

Brecha digital de género y bienestar psicológico: Análisis feminista de los riesgos digitales y 
las competencias socioemocionales en la adolescencia hiperconectada 

25.000,00 50,00 5,00 14,00 12,00 3,00 3,00 13,00 14,00 7,00 3,00 4,00 8,00 8,00 0,00 0,50 0,00 0,50 0,75 0,50 73,75 

18-05-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Ancestralidades en diálogo: resiliencia epistémica y luchas interseccionales feministas 25.000,00 45,50 2,00 12,00 12,00 3,00 2,50 14,00 15,00 7,00 3,00 5,00 10,50 10,00 0,50 1,00 0,50 0,50 1,00 0,50 73,50 

05-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
JAÉN 

Liderazgo y gobernanza de la mujer: análisis de factores determinantes y aplicaciones para 
su reducción desde la inteligencia colectiva 

24.950,96 53,50 5,00 14,00 14,00 4,00 2,50 14,00 14,00 9,00 0,00 5,00 4,00 4,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 0,50 73,25 

10-03-ID26 
UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE 
MADRID 

Salud hormonal, muscular y ósea en mujeres con obesidad a lo largo del ciclo vital tratadas 
con farmacoterapia y ejercicio físico para la pérdida de peso 

24.940,00 53,50 5,00 14,00 14,00 4,00 2,50 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 5,50 4,50 1,00 1,00 1,00 0,00 0,25 0,00 73,25 

36-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

Maternidades en movimiento: gobernanza y acción social 24.875,00 49,50 3,00 13,00 13,00 3,50 3,00 14,00 13,00 7,50 0,00 5,50 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 72,50 

31-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

Efectividad de un modelo clínico preventivo específico, basado en el análisis biomecánico 
del fútbol femenino, en la reducción de la desigualdad entre sexos en la incidencia lesional 
del ligamento cruzado anterior y su repercusión en el rendimiento deportivo 

25.000,00 50,00 3,00 14,00 12,00 4,00 3,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 1,50 0,00 1,50 1,00 0,00 72,50 

11-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Proyecto REVALORA: Infravaloración estructural del cuidado y su impacto en el 
reconocimiento y prestigio de las profesiones sanitarias feminizadas: un análisis histórico y 
discursivo 

24.600,00 50,50 5,00 14,00 15,00 4,00 2,50 10,00 13,00 8,00 0,00 5,00 7,50 7,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 72,50 

19-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Materialidades, Territorio y Representación para la Igualdad de género en mujeres Uitoto en 
contextos de desplazamiento forzado y posconflicto  

25.000,00 51,50 4,00 14,00 15,00 4,00 2,50 12,00 12,00 5,00 3,00 4,00 6,00 6,00 0,00 2,00 1,50 0,50 0,00 1,00 72,50 

31-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

ANÁLISIS DEL LIDERAZGO DE LA MUJER EN LA INNOVACIÓN TERRITORIAL RURAL PARA 
POTENCIAR LA COOPERACIÓN Y DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 

22.544,90 47,00 4,00 13,00 14,00 3,00 2,00 11,00 13,00 8,00 0,00 5,00 11,00 11,00 0,00 0,50 0,00 0,50 1,00 0,00 72,50 

41-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALCALA 

Participación, precarización y pobreza laboral 8.560,00 52,50 5,00 15,00 13,00 3,50 2,00 14,00 10,50 6,50 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 72,25 

36-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

Anatomía feminista de La Transición. Recuperación y memoria de las mujeres políticas con 
cargos institucionales u orgánicos en las Islas Canarias (1975-1982) 

19.905,58 49,50 5,00 10,00 15,00 3,50 3,00 13,00 15,50 7,50 3,00 5,00 4,00 4,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 72,00 

13-05-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

Mujeres y vocaciones STEM: de las competencias escolares al mercado de trabajo. Evidencia 
para políticas de igualdad en la era digital 

24.075,00 52,00 4,00 14,00 15,00 3,00 2,00 14,00 12,00 8,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 72,00 

19-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Mujeres, agencia y diásporas iranias en contextos de tensión geopolítica: Experiencias, 
representaciones y prácticas transnacionales en España 

24.998,20 46,50 3,00 11,00 13,00 3,00 2,50 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 7,00 7,00 0,00 1,50 1,50 0,00 0,00 1,00 72,00 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

20-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

 Gramáticas de la reparación en las prácticas artísticas contemporáneas en España ante las 
violencias sexistas (2005-2025) 

16.779,25 48,50 2,50 12,00 13,00 4,00 3,00 14,00 9,50 6,00 0,00 3,50 12,00 11,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 72,00 

01-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
LEON 

Cambio climático, mujeres e igualdad: una mirada al futuro del trabajo 20.000,00 51,50 5,00 13,00 14,00 4,00 2,50 13,00 15,00 9,00 0,00 6,00 4,50 4,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 71,50 

07-02-ID26 
UNIVERSITAT 
POMPEU FABRA 

Género, salud y transición nutricional: evidencia causal sobre los costes no intencionales de 
la descarbonización alimentaria para las mujeres 

25.000,00 50,00 2,00 14,00 14,00 4,00 2,00 14,00 11,00 7,00 0,00 4,00 8,00 7,00 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,50 71,50 

37-07-ID26 
UNIVERSITAT 
AUTÒNOMA DE 
BARCELONA 

Voces y Experiencias Rurales desde una perspectiva FEMinista 25.000,00 45,50 4,00 15,00 14,00 1,50 1,00 10,00 13,00 7,00 3,00 3,00 11,00 11,00 0,00 0,50 0,00 0,50 1,00 0,50 71,50 

04-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Burnout en el Personal Docente e Investigador: Análisis de las Diferencias de Género y 
Diseño de una Intervención Asistida por IA para la Sostenibilidad del Bienestar Docente 

25.000,00 51,50 4,00 14,00 14,00 3,00 2,50 14,00 14,00 7,00 3,00 4,00 5,00 5,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,25 0,00 71,25 

39-08-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

Feministas de pueblo: asociacionismo femenino y construcción de ciudadanía en la España 
rural desde la Transición 

25.000,00 47,50 3,00 14,00 14,00 3,00 1,50 12,00 12,00 6,00 0,00 6,00 9,50 9,00 0,50 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 71,25 

13-01-ID26 
Universidad 
Autónoma de Madrid 

ABORDANDO EL NEOSEXISMO EN ADOLESCENTES Y JÓVENES DESDE UNA PERSPECTIVA 
PSICOSOCIAL 

11.612,90 50,50 3,00 14,00 14,00 3,00 2,50 14,00 11,00 8,00 0,00 3,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 71,00 

18-09-ID26 
UNIVERSITAT DE 
VALENCIA 

Voces ecofeministas para una nueva ruralidad: adaptabilidad y resiliència hacia la transición 
ecosocial. VERA 

17.015,00 44,50 4,00 12,00 10,00 3,00 1,50 14,00 15,00 9,00 3,00 3,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 71,00 

19-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Escenarios de resistencia: empoderamiento y liderazgo femenino en el teatro aficionado de 
Castilla y León 

19.527,50 49,00 3,00 14,00 12,00 4,00 2,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 71,00 

04-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Agencia femenina en la empresa colonial: la difusión del español en Filipinas 24.000,00 50,50 4,00 10,00 14,00 4,00 2,50 16,00 15,00 9,00 0,00 6,00 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 70,75 

21-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Sitios que dan miedo: mapeo online y offline de geografías hostiles producidas por la 
misoginia 

25.000,00 48,00 4,00 12,00 15,00 3,50 2,50 11,00 14,00 9,00 0,00 5,00 7,50 7,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 70,50 

44-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CORDOBA 

Desigualdad de género y cultura material en la Roma antigua. Análisis arqueométrico del 
consumo y su representación funeraria 

25.000,00 54,00 3,00 16,00 16,00 2,50 2,50 14,00 11,00 9,00 0,00 2,00 3,00 3,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 1,00 70,50 

01-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
LEON 

Mujeres rurales y emprendimiento en España, análisis desde una perspectiva antropológica 19.510,16 51,50 4,00 14,00 14,00 3,00 2,50 14,00 11,00 7,00 0,00 4,00 6,50 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 69,50 

11-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Perfil familiar en la atención temprana de niños y niñas con alteraciones del desarrollo. 
Propuesta de intervención para favorecer los cuidados desde la equidad 

23.100,00 49,00 5,00 12,00 13,00 3,00 2,00 14,00 13,00 7,00 0,00 6,00 6,00 5,50 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 69,50 

11-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Emprendimiento femenino en startups tecnológicas: mecanismos de activación, 
acompañamiento y visibilización desde una perspectiva de género 

24.500,00 48,50 5,00 12,00 14,00 3,00 1,50 13,00 12,00 8,00 0,00 4,00 7,50 7,50 0,00 0,50 0,00 0,50 0,50 0,50 69,50 

23-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 

Ecología, Género e Inteligencia Artificial: Retos para una transición digital justa 25.000,00 48,00 5,00 13,00 14,00 2,00 2,00 12,00 12,00 7,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 69,50 

32-05-ID26 
UNIVERSITAT DE 
LLEIDA CCT 

Liderazgo femenino y resiliencia ante la emergencia climática en el sistema agroalimentario 
de Catalunya y Aragón: Análisis de la toma de decisiones y propuestas de actuación 
institucional”. RESCLIMAGRO 

25.000,00 49,00 3,50 15,00 15,00 1,00 1,50 13,00 10,00 6,00 0,00 4,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 69,50 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

40-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VIGO 

Mujeres en Publicidad. Creatividad desde la doble periferia. Historia, evolución y formación 
para identificar referentes 

25.000,00 47,50 4,00 14,00 16,00 4,00 1,50 8,00 15,00 9,00 0,00 6,00 3,00 3,00 0,00 2,50 2,00 0,50 0,75 0,50 69,25 

19-04-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA 

Narrativas digitales de la (no)maternidad en Asia Oriental: discursos de culpa, resistencia y 
derechos reproductivos 

5.740,00 40,00 3,00 11,00 9,00 3,00 2,00 12,00 15,00 9,00 3,00 3,00 13,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 69,00 

23-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 

 Agencia Femenina en Red: las mujeres en las relaciones económicas, sociales y laborales de 
la Europa Atlántica de la Edad Media (AFEMRED)  

24.962,03 42,00 4,00 9,00 10,00 3,00 2,00 14,00 12,00 7,00 0,00 5,00 11,00 11,00 0,00 3,00 1,00 2,00 0,50 0,00 68,50 

04-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

La feminización de la pobreza desde un enfoque interseccional: Empoderamiento 
comunitario y Resiliencia desde la Investigación Acción Participativa (IAP). 

25.000,00 48,00 4,00 13,00 10,00 4,00 3,00 14,00 16,00 9,00 3,00 4,00 3,50 3,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,25 0,00 68,25 

04-10-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Voces patrimoniales: investigar y recuperar a Mujeres del S.XIX-XX, visibilizándolas a través 
del arte contemporáneo en la España rural 

17.000,00 48,00 5,00 11,00 13,00 3,00 2,00 14,00 13,00 9,00 0,00 4,00 6,00 6,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,25 0,00 68,25 

06-08-ID26 UNIVERSITAT JAUME I La pobreza energetica: retos juridicos para la salud desde la perspectiva de genero 16.250,00 43,50 4,00 10,00 12,00 3,00 2,50 12,00 15,00 9,00 0,00 6,00 7,00 6,50 0,50 1,50 1,50 0,00 1,00 0,00 68,00 

09-01-ID26 
UNIVERSITAT 
POLITECNICA DE 
VALENCIA 

La invisibilidad como mecanismo de violencia: el sistema de exclusión de la mujer artista y 
su metamorfosis en la cultura digital 

24.820,00 48,50 5,00 12,00 14,00 3,00 2,50 12,00 11,00 7,00 0,00 4,00 7,50 6,00 1,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,25 67,75 

21-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Gamificación para la Reducción de Sesgos Implícitos en Enfermería: Un Enfoque Feminista 
en Atención Geriátrica 

15.000,00 45,00 4,00 13,00 12,00 4,00 1,00 11,00 11,00 7,00 0,00 4,00 10,50 10,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 67,50 

11-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Mujeres y patrimonio cultural: análisis crítico de los discursos patrimoniales y diseño de 
propuestas didácticas con perspectiva de género. Estudio de caso del Monasterio de San 
Antonio el Real (Segovia). 

25.000,00 44,00 4,00 13,00 13,00 2,00 2,00 10,00 12,00 9,00 0,00 3,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 67,00 

22-01-ID26 
UNIVERSIDADE DA 
CORUÑA 

Análisis de género en el discurso mediante inteligencia artificial 23.833,95 42,00 4,00 12,00 13,00 2,00 1,00 10,00 13,00 8,00 0,00 5,00 10,50 10,00 0,50 0,50 0,00 0,50 1,00 0,00 67,00 

06-03-ID26 UNIVERSITAT JAUME I 
CHATBOT ENTRENADOR PARA ENFERMERAS Y ENFERMEROS EN LA CONSULTA DE 
ATENCIÓN PRIMARIA Y ESTUDIANTES DEL GRADO DE ENFERMERÍA: ¿CÓMO DETECTAR 
CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO?. 

16.272,31 50,00 3,00 14,00 13,00 3,50 2,50 14,00 11,00 7,00 0,00 4,00 4,50 4,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 66,50 

16-01-ID26 
UNIVERSIDAD PABLO 
DE OLAVIDE 

LIDERAZGO FEMENINO EN LA GOBERNANZA DEPORTIVA: ESTUDIO COMPARATIVO 
COLOMBIA–ESPAÑA COMO INSUMO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DEL 
DEPORTE 

25.000,00 45,50 3,50 13,00 13,00 2,50 1,50 12,00 9,00 6,00 0,00 3,00 9,00 8,00 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,50 66,00 

39-07-ID26 
UNIVERSIDADE 
SANTIAGO 
COMPOSTELA 

Masculinidades digitales en jóvenes: construcción, riesgos y estrategias para la igualdad de 
género 

23.540,00 46,50 5,00 12,00 16,00 3,50 1,00 9,00 15,00 9,00 0,00 6,00 2,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,75 0,50 65,75 

21-02-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALMERIA 

Abordaje integral del bienestar físico y emocional en mujeres supervivientes de violencia de 
género mediante fisioterapia asistida con realidad virtual y cuidados de enfermería 

24.850,00 46,00 3,00 14,00 10,00 4,00 3,00 12,00 4,00 2,00 0,00 2,00 13,50 12,50 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,50 65,50 

44-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CORDOBA 

Operativización de la interseccionalidad en la gestión de la igualdad: diseño, validación y 
aplicación de un sistema de indicadores para la auditoría de planes de igualdad en Andalucía 

22.737,50 43,00 1,00 14,00 10,00 2,00 2,00 14,00 10,00 6,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 1,00 65,50 

30-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
GRANADA 

Clima Profesional De Género, Conciencia De Estigma y Continuidad Perinatal En Atención 
Primaria (Cecap) 

24.824,00 43,00 3,50 12,00 12,00 3,00 1,50 11,00 11,00 7,00 0,00 4,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 1,00 65,25 

29-04-ID26 
UNIVERSIDAD 
CASTILLA LA MANCHA 

Brecha de género en la investigación deportiva: implicaciones fisiológicas y clínicas del uso 
de calcetines técnicos en mujeres deportistas 

20.447,50 45,00 4,00 14,00 10,00 4,00 3,00 10,00 11,50 8,50 0,00 3,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 65,00 
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EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

04-09-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Representaciones marianas y construcción cultural de lo femenino: análisis y mediación 
accesible 

23.250,00 47,00 4,00 10,00 14,00 4,00 3,00 12,00 13,00 9,00 0,00 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,00 64,25 

06-07-ID26 UNIVERSITAT JAUME I La igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el sector público: retos y avances 16.050,00 40,50 3,00 10,00 12,00 1,50 2,00 12,00 15,00 9,00 0,00 6,00 6,00 6,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 63,50 

06-09-ID26 UNIVERSITAT JAUME I 
Sensibilización ciudadana en diversidad de género: diseño y validación de una guía 
interactiva y colaborativa de buenas prácticas docentes 

14.412,90 44,50 4,00 12,00 12,00 3,00 2,50 11,00 11,00 7,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 63,50 

17-07-ID26 
UNIVERSIDAD 
MIGUEL HERNANDEZ 
DE ELCHE 

ESTUDIO ECOLÓGICO DEL COMPORTAMIENTO BIOMECÁNICO, NEUROMUSCULAR, 
HORMONAL Y GENÉTICO PARA LA PREVENCIÓN DE LAS ROTURAS DEL LIGAMENTO 
CRUZADO ANTERIOR DE LA RODILLA EN LAS MUJERES DURANTE LA PRÁCTICA DEPORTIVA 

19.260,00 40,00 2,00 12,00 10,00 3,00 2,00 11,00 13,00 9,00 0,00 4,00 8,00 8,00 0,00 1,50 1,50 0,00 0,75 0,00 63,25 

11-03-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID 

Nivel de conocimiento sobre la salud vinculada a la práctica deportiva en mujeres 
deportistas de resistencia: estudio en atletas y triatletas 

3.150,00 41,00 4,00 11,00 10,00 2,00 2,00 12,00 11,00 8,00 0,00 3,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,50 0,50 63,00 

35-02-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Equidad de Género en Inteligencia Artificial: diagnóstico y propuestas de intervención 18.755,50 42,25 3,75 12,00 12,00 3,50 1,00 10,00 11,00 7,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 62,75 

28-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
CÁDIZ 

MODERNAS Y FLAMENCAS DEL 27 DE ANTONIA MERCÉ, LA ARGENTINA, A PASTORA 
IMPERIO 

8.881,47 40,00 4,00 11,00 11,00 2,00 1,00 11,00 11,00 7,00 0,00 4,00 9,50 9,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,75 0,50 62,25 

36-07-ID26 
UNIVERSIDAD DE LA 
LAGUNA 

MUJERES DE LA LAGUNA: GÉNERO, ESPACIO Y MEMORIA PARA UNA CIUDAD PATRIMONIO 
DE LA HUMANIDAD 

25.000,00 42,00 4,00 11,00 13,00 3,50 1,50 9,00 15,00 9,00 0,00 6,00 3,50 3,00 0,50 0,50 0,50 0,00 1,00 0,00 62,00 

02-02-ID26 
UNIVERSITAT DE LES 
ILLES BALEARS 

Calidad del aire interior y confort higrotérmico en aulas universitarias desde una perspectiva 
ecofeminista 

5.967,74 49,50 4,00 14,00 14,00 3,00 2,50 12,00 7,25 7,00 0,00 0,25 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 61,75 

25-05-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ALICANTE 

Maestras del 27: memoria, canon y sesgos de género en la Educación Literaria y la 
Inteligencia Artificial 

10.700,00 40,50 4,00 11,00 9,00 3,00 2,50 11,00 11,00 6,00 0,00 5,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 61,25 
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ANEXO III. SOLICITUDES DESESTIMADAS POR NO ALCANZAR LA PUNTUACIÓN MÍNIMA REQUERIDA (60 PUNTOS Y 40 PUNTOS EN CALIDAD) ORDENADAS POR PUNTUACIÓN  

EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 
A A1 A2 A3 A4 A5 A6 B B1 B2 B3 C C1 C2 D D1 D2 E F 

VALORACIÓN 
GLOBAL 

45-10-ID26 
UNIVERSIDAD REY 
JUAN CARLOS 

Viajes en la clausura: mujeres y representación del mundo en la Europa moderna 9.414,93 39,00 3,00 10,00 10,00 3,00 3,00 10,00 17,00 8,00 3,00 6,00 8,00 7,00 1,00 2,00 1,50 0,50 1,00 0,00 67,00 

20-08-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

Construcción y circulación de las representaciones femeninas en la literatura francófona 18.190,00 36,00 4,00 10,00 10,00 2,00 2,00 8,00 12,00 6,00 3,00 3,00 8,50 8,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 58,50 

33-02-ID26 
UNIVERSITAT ROVIRA I 
VIRGILI 

CLIMA-FEM. Narrativas del liderazgo de las mujeres ante el cambio climático y la igualdad: 
trayectorias educativas de activistas ecofeministas 

14.338,00 38,00 4,00 11,00 11,00 3,00 1,00 8,00 15,00 9,00 0,00 6,00 1,00 1,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 56,00 

46-01-ID26 
UNIVERSITAT 
POLITECNICA DE 
CATALUNYA 

MUJERES FEMINISTAS ENTRE AMÉRICA LATINA Y EUROPA: CRUCES TRANSATLÁNTICOS, 
PAISAJES DEL EXILIO Y APORTACIONES CRÍTICAS 

25.000,00 36,00 3,00 10,00 10,00 2,00 3,00 8,00 8,00 5,00 0,00 3,00 6,00 6,00 0,00 1,00 0,50 0,50 0,75 0,00 51,75 

31-01-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA 

PROmoción del bienestar en EMprendedoras Brasileñas en España 16.520,80 31,50 3,00 9,00 8,00 2,00 0,50 9,00 11,00 7,00 0,00 4,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 50,50 

20-06-ID26 
UNIVERSIDAD DE 
BARCELONA 

GENCO – Género y co-creación: evidencias y participación de mujeres frente a los bulos 24.979,00 25,50 2,50 4,00 7,00 2,00 2,00 8,00 15,00 7,00 3,00 5,00 5,50 5,00 0,50 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 49,00 

35-10-ID26 
UNIVERSIDAD 
COMPLUTENSE DE 
MADRID 

Prevención de caídas mediante el conocimiento de la fluctuación hormonal del ciclo 
ovárico, cambios en el pie y factor protector de los anticonceptivos orales 

24.309,84 30,25 2,50 9,00 7,00 1,75 3,00 7,00 11,00 7,00 0,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 0,50 45,25 

 

  



ht
tp

s:
//r

un
.g

ob
.e

s/
hs

bl
F8

yL
cR

IN
FO

R
M

E
 D

E
 F

IR
M

A
, n

o 
su

st
itu

ye
 a

l d
oc

um
en

to
 o

ri
gi

na
l |

 C
.S

.V
. :

 G
E

N
-5

af
a-

7f
e7

-1
68

6-
5b

61
-d

91
e-

0f
33

-5
14

c-
d4

85
 | 

Pu
ed

e 
ve

ri
fi

ca
r 

la
 in

te
gr

id
ad

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 e

n 
la

 s
ig

ui
en

te
 d

ir
ec

ci
ón

:

CSV : GEN-5afa-7fe7-1686-5b61-d91e-0f33-514c-d485

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://run.gob.es/hsblF8yLcR

FIRMANTE(1) : MARIA VAZQUEZ SELLAN | FECHA : 03/09/2026 12:42 | Sin acción específica

 

ANEXO IV. SOLICITUD EXCLUIDA POR NO SER UN PROYECTO SUBVENCIONABLE, INCUMPLE EL APARTADO PRIMERO.2 DE LA CONVOCATORIA 

 

EXP ENTIDAD TITULO 
IMPORTE  

SOLICITADO 

21-03-ID26 UNIVERSIDAD DE ALMERIA 
SOMA: Sumisión Observada mediante Métodos Analíticos: desarrollo de métodos in situ 
para la detección colorimétrica de drogas de sumisión química en bebidas mediante app 

móvil 
25.000,00 

 

 

ANEXO V. CRITERIOS DE VALORACIÓN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA 

Los criterios de valoración vienen establecidos en el apartado NOVENO de la resolución de convocatoria 

 

A) CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO Y VIABILIDAD B) EQUIPO INVESTIGADOR D) COLABORACION INTERUNIVERSITARIA 

A.1 Vinculación justificada al área 
MÁX.: 5 puntos 

B.1 Adecuación tamaño, composición y dedicación  
Máx: 9 puntos 

D.1. Carácter interuniv y colaboración - U. Españolas  
Max: 3 puntos 

A.2 Objetivos y Metodología 
Máx: 16 puntos 

B.2 Joven investigadora 
3 puntos 

D.2 Carácter interuniv y colaboracion - U. Internac 
Max: 2 puntos 

A.3 Intr. Teórica y Justificación con Persp. Género  
Máx: 16 puntos 

B.3 Actividad investigadora previa y formación específica del equipo en 
teoría/enfoque de género. 

Máx: 6 puntos 

 

A.4 Selección y comentarios de La bibliografía a Utilizar 
Máx: 4 puntos 

C) PRESUPUESTO COMPROMISO CON LA IGUALDAD DE LAS ENTIDADES 

A.5 Cronograma 
Máx: 3 puntos 

C.1 Adecuación presupuesto. Max: 13 puntos 
E.  Presencia equilibrada estructura gobierno 

Max: 1 punto 

A.6 Aplicabilidad y transferencia del conocimiento y su contribución al logro de la 
igualdad 

Máx: 16 puntos 

C.2 Aportación económica y cofinanciación 
Máx: 2 puntos 

F.  Plan de igualdad y protocolo acoso sexual 
Max: 1 punto 

 


