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RESOLUCIÓN, DE LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES, O. A., POR 
LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PÚBLICAS 
DESTINADAS A LA REALIZACIÓN DE INVESTIGACIONES FEMINISTAS PARA EL 
AÑO 2026 
 
 
 
Mediante la orden ministerial  IGD/1299/2025, de 3 de noviembre, se establecieron las 
bases reguladoras para la concesión de subvenciones en régimen de concurrencia 
competitiva por el Instituto de las Mujeres, O. A., en el ámbito universitario. 
 
Se realizó la convocatoria para la concesión de tales subvenciones, correspondientes al 
ejercicio 2026, mediante la Resolución de 10 de abril de 2026, de la Dirección del Instituto 
de las Mujeres, O. A. cuyo extracto de la Resolución fue publicado en el Boletín Oficial del 
Estado n.º 91 de 14 de abril y su texto completo en la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones BDNS (identif.): 898236.  
 
Constituida la Comisión de Evaluación se han valorado y ponderado las solicitudes 
conforme a los criterios establecidos en el apartado noveno de la Resolución de 10 de 
abril de 2026. Como consecuencia de dicha valoración, la Comisión Evaluación emitió 
informe con fecha 23 de septiembre de 2026, en base al cual, el órgano instructor del 
procedimiento elaboró la correspondiente propuesta definitiva de resolución.  
 
Vistas la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de 
Subvenciones, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, la Orden IGD/1299/2025, de 3 de noviembre, por la que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones en régimen de 
concurrencia competitiva por el Instituto de las Mujeres, O.A., en el ámbito universitario y 
la Resolución de 10 de abril de 2026, de la Dirección del Instituto de las Mujeres, O. A., 
de convocatoria de la presente subvención y demás normativa de general y pertinente 
aplicación, y vista la propuesta definitiva de concesión,  
 

RESUELVO: 
 
 
Primero. - Aprobar la propuesta presentada por el órgano instructor y conceder, con cargo 
al crédito consignado a tal efecto en la aplicación presupuestaria 30.101.232B.457.01, que 
asciende a 770.000 euros, las subvenciones a las Universidades que se relacionan en el 
Anexo I de esta Resolución, haciéndose pública la relación de tales subvenciones 
concedidas, por las cuantías y proyectos que se especifican. 
. 
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Segundo. - Desestimar las solicitudes relacionadas en el anexo II, que aun habiendo 
tenido puntuación superior a la mínima exigible no pueden recibir financiación por límite 
de crédito disponible. 
 
Tercero. - Desestimar las solicitudes contenidas en el anexo III por no alcanzar la 
puntuación mínima requerida de acuerdo con la Resolución de convocatoria. 
 
Cuarto. - Excluir las solicitudes contempladas en el anexo IV, por no ser proyectos 
financiables de acuerdo con lo dispuesto en la Resolución de convocatoria. 
 
Quinto. - Aceptar la renuncia de la solicitud relacionada en el anexo V. 
 
 
 
Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer un 
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-
Administrativo, conforme a lo previsto en el artículo 9.1.c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses 
contados a partir del día siguiente a su notificación. Asimismo, esta resolución podrá ser 
impugnada potestativamente en reposición ante la Presidenta del Instituto de las Mujeres, 
en el plazo de un mes a partir del día siguiente a su notificación, de acuerdo con lo dispuesto 
en los artículos 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  
 
 
 
 

Cristina Hernández Martín 
PRESIDENTA DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES, O.A 

D. T. única del Real Decreto 634/2026, de 29 de julio, (BOE de 30) 
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22.786,46 € 22.786,46 €

20.050,00 € 20.050,00 €

22.591,15 € 22.591,15 €

17.681,34 € 17.681,34 €

24.909,60 €
41.564,15 €

16.654,55 €

22.786,46 € 22.786,46 €

7.342,95 € 7.342,95 €

6.687,50 €

29.669,27 €
22.981,77 €

22.591,15 €

45.182,30 €

22.591,15 €
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22.786,46 €
45.442,71 €

22.656,25 €

22.656,25 € 22.656,25 €

20.865,00 €
35.365,00 €

14.500,00 €

22.656,25 €
29.256,25 €

6.600,00 €

18.725,00 €
31.297,50 €

12.572,50 €

22.526,04 € 22.526,04 €

14.525,00 € 14.525,00 €

8.870,00 €
21.317,04 €

12.447,04 €

22.526,04 € 22.526,04 €
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9.362,50 €

49.453,65 €

22.591,15 €

17.500,00 €

7.342,95 €
17.047,85 €

9.704,90 €

22.916,67 € 22.916,67 €

14.766,00 €

37.161,82 €

22.395,82 €

17.000,00 € 17.000,00 €

22.591,15 € 22.591,15 €

8.399,50 € 8.399,50 €

22.526,04 € 22.526,04 €

C
R

IS
T

IN
A

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

 -
 2

0
2
6
-1

0
-1

5
 1

1
:1

0
:3

3
 C

E
S

T
 

P
u

e
d

e
 c

o
m

p
ro

b
a
r 

la
 a

u
te

n
ti
c
id

a
d
 d

e
 e

s
ta

 c
o
p
ia

 m
e
d
ia

n
te

 C
S

V
: 
 O

IP
_
J
X

A
K

A
X

O
M

S
C

M
4
V

F
F

P
M

9
K

E
R

N
T

N
5
4
R

9
  

e
n
 h

tt
p
s
:/

/w
w

w
.p

a
p
.h

a
c
ie

n
d
a
.g

o
b
.e

s



 

 

22.526,04 € 22.526,04 €

22.526,04 € 22.526,04 €

10.282,70 €

53.285,33 €20.476,59 €

22.526,04 €

770.000 € 770.000 €
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“Nadie le ha obligado”. Consentimiento, coeducación y masculinidades adolescentes en la era digital
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“Defensoras da terra”: Mujeres, cuidado de la vida y defensa del territor
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“Mujer en Acción”: Intervención Feminista en Ejercicio físico y Psicoeducación para mejorar la capacidad personal, el 
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“EllaTambiénLoContó”. Reparar y prevenir con la lectura: nuevos relatos de violencia sexual en la era post

C
R

IS
T

IN
A

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

 -
 2

0
2
6
-1

0
-1

5
 1

1
:1

0
:3

3
 C

E
S

T
 

P
u

e
d

e
 c

o
m

p
ro

b
a
r 

la
 a

u
te

n
ti
c
id

a
d
 d

e
 e

s
ta

 c
o
p
ia

 m
e
d
ia

n
te

 C
S

V
: 
 O

IP
_
J
X

A
K

A
X

O
M

S
C

M
4
V

F
F

P
M

9
K

E
R

N
T

N
5
4
R

9
  

e
n
 h

tt
p
s
:/

/w
w

w
.p

a
p
.h

a
c
ie

n
d
a
.g

o
b
.e

s



 

 

C
R

IS
T

IN
A

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

 -
 2

0
2
6
-1

0
-1

5
 1

1
:1

0
:3

3
 C

E
S

T
 

P
u

e
d

e
 c

o
m

p
ro

b
a
r 

la
 a

u
te

n
ti
c
id

a
d
 d

e
 e

s
ta

 c
o
p
ia

 m
e
d
ia

n
te

 C
S

V
: 
 O

IP
_
J
X

A
K

A
X

O
M

S
C

M
4
V

F
F

P
M

9
K

E
R

N
T

N
5
4
R

9
  

e
n
 h

tt
p
s
:/

/w
w

w
.p

a
p
.h

a
c
ie

n
d
a
.g

o
b
.e

s



 

 

C
R

IS
T

IN
A

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

 -
 2

0
2
6
-1

0
-1

5
 1

1
:1

0
:3

3
 C

E
S

T
 

P
u

e
d

e
 c

o
m

p
ro

b
a
r 

la
 a

u
te

n
ti
c
id

a
d
 d

e
 e

s
ta

 c
o
p
ia

 m
e
d
ia

n
te

 C
S

V
: 
 O

IP
_
J
X

A
K

A
X

O
M

S
C

M
4
V

F
F

P
M

9
K

E
R

N
T

N
5
4
R

9
  

e
n
 h

tt
p
s
:/

/w
w

w
.p

a
p
.h

a
c
ie

n
d
a
.g

o
b
.e

s



 

 

C
R

IS
T

IN
A

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

 -
 2

0
2
6
-1

0
-1

5
 1

1
:1

0
:3

3
 C

E
S

T
 

P
u

e
d

e
 c

o
m

p
ro

b
a
r 

la
 a

u
te

n
ti
c
id

a
d
 d

e
 e

s
ta

 c
o
p
ia

 m
e
d
ia

n
te

 C
S

V
: 
 O

IP
_
J
X

A
K

A
X

O
M

S
C

M
4
V

F
F

P
M

9
K

E
R

N
T

N
5
4
R

9
  

e
n
 h

tt
p
s
:/

/w
w

w
.p

a
p
.h

a
c
ie

n
d
a
.g

o
b
.e

s



 

 

C
R

IS
T

IN
A

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

 -
 2

0
2
6
-1

0
-1

5
 1

1
:1

0
:3

3
 C

E
S

T
 

P
u

e
d

e
 c

o
m

p
ro

b
a
r 

la
 a

u
te

n
ti
c
id

a
d
 d

e
 e

s
ta

 c
o
p
ia

 m
e
d
ia

n
te

 C
S

V
: 
 O

IP
_
J
X

A
K

A
X

O
M

S
C

M
4
V

F
F

P
M

9
K

E
R

N
T

N
5
4
R

9
  

e
n
 h

tt
p
s
:/

/w
w

w
.p

a
p
.h

a
c
ie

n
d
a
.g

o
b
.e

s



 

 

Justicia de género en la transición energética: tecnologías de captura y conversión de CO₂ para una 

–
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