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Resoluciéon del Instituto de las Mujeres, por la que se convoca la concesion
de las subvenciones publicas destinadas a la realizacién de postgrados de
estudios feministas y de género y actividades del ambito universitario

relacionadas con la Igualdad, para el ano 2022.

La Ley 11/2020, de 30 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para
2021 en su disposicion final cuarta ha modificado la Ley 16/1983, de 24 de octubre,
de creacion del Instituto de las Mujeres, para, entre otros aspectos, cambiar la
denominacion de este por Instituto de las Mujeres y los fines de dicho organismo.
Entre las finalidades del referido organismo auténomo se contempla, con caracter
primordial la promocion y el fomento de las condiciones que posibiliten la libertad, la
igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres y la participacion de las mujeres en
la vida politica, civil, laboral, econdmica, social y cultural, asi como la prevencion y

eliminacién de toda clase de discriminacidn de la persona por razén de sexo.

Por Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero (BOE de 10 de marzo de 2007),
modificada parcialmente por Orden TAS/2505/2007, de 7 de agosto (BOE 17-08-
2007), se establecieron las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
ayudas y becas por el Instituto de las Mujeres. Por tanto, y en virtud del articulo 2 de
la mencionada Orden, se dicta la presente Resolucién de convocatoria de
subvenciones destinadas a la realizacion de estudios universitarios de postgrados

de género y actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad.

La presente convocatoria se adapta a la normativa sobre subvenciones contenida en
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de la Administracion Publica y en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Finalmente, es absolutamente
respetuosa con la distribucion de competencias que disefia la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), en la redaccion que le otorga la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, de modificaciéon de la LOU (LOMLOU) a lo largo de

su articulado, y singularmente en su Exposicién de Motivos y en su Titulo VIII.
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Esta convocatoria se gestiona de forma centralizada porque se realiza con cargo a
fondos de los PGE, y persigue objetivos que corresponden a la Administracion General
del Estado, aunque compartidos con otras Administraciones, que igualmente
(comunidades autonomas y universidades) poseen competencias en la materia, que
en modo alguno resultan invadidas. Por el contrario, lejos de interferir, suman
esfuerzos de cara a conseguir las metas que todas ellas persiguen, tanto en el ambito

educativo como en el de las politicas de género e igualdad.

Por lo que respecta a su incidencia en la politica educativa, esta convocatoria prevé
ayudas para los y las estudiantes de postgrados de estudios feministas y de género,
asi como para otras actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad.
La primera de estas cuestiones, esto es, las ayudas y becas a estudiantes de
postgrados beneficia al alumnado tanto de titulos de masteres oficiales (aquéllos
aprobados por el Gobierno central, una vez autorizada su implantacion por la CCAA
en que esté situada la universidad que los imparte), como de titulos propios (que son
competencia exclusiva de las universidades, en virtud de la autonomia universitaria
del articulo 27.10 de la Constitucion). La concesion de becas y ayudas puede
realizarla, segun el Titulo VIII de la LOU (articulo 45.4), tanto la AGE, como la CCAA

o la propia universidad.

En cuanto al segundo eje, las politicas de género, aparecen especificamente
contempladas para el ambito de la educacion superior en la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la lgualdad efectiva de mujeres y hombres, cuyo articulo 25.1
atribuye a todas las Administraciones publicas las competencias de fomento e
investigacién sobre Igualdad, concretadas en el apartado siguiente, entre otros
terrenos, en el ambito de las ensefianzas y los postgrados. En particular, se insta a
las Administraciones publicas, en el ejercicio de sus respectivas competencias, a
promover la creacion de postgrados especificos en materia de igualdad entre mujeres
y hombres. Ya antes, la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la violencia de género, habia proclamado en su articulo 4.1,
la necesidad de que el sistema educativo espanol incluyera entre sus fines la
formacion en materia de igualdad y prevencion de conflictos, mientras que en su ultimo

apartado particularizaba tales objetivos de igualdad y no discriminacion para la
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educacion universitaria. Es por ello que la Administracion del Estado tiene
competencia, segun establecen las dos normas citadas, para articular dichos

objetivos, mediante el disefio de politicas y la aplicacion de recursos a tal efecto.

En este sentido, la convocatoria que se formula, mas alla de su alcance instrumental
en el ambito universitario, pretende ser un instrumento para la generalizacién global
en el ambito académico de los principios orientadores de la igualdad de género, accion
claramente de alcance general y que corresponde, en este sentido, impulsar a la
Administracion General del Estado, sin menoscabo de la capacidad propia de otras

administraciones.

No obstante lo anterior, y al tratarse de un ambito competencial con incidencia en otros
titulos competenciales propios de otras administraciones, en el contenido de la misma
se han incorporado elementos de colaboracion y cooperacion para asegurar la

perfecta armonizaciéon equilibrada de la misma.

De hecho, tanto las CCAA como las universidades, participan en el proceso de
instrumentacién y gestion de las presentes ayudas, liderado por la AGE. Las CCAA lo
hacen desde el momento en que para solicitar una ayuda es imprescindible contar con
el respaldo y toma en consideracién de la actividad o postgrado para el que se
demanda la subvencion, asi como la pertinencia de su realizacion, convenientemente
certificados por la autoridad autondmica competente. Por otro lado, en la Conferencia
Sectorial de Igualdad, la persona que ostente la Direccion del Instituto de las Mujeres
informara anualmente de la estadistica de los resultados de adjudicacién a las
distintas universidades por comunidades autbnomas, de manera que éstas tengan
conocimiento y puedan, en su caso, actuar si lo desean. Finalmente, por lo que
respecta a las universidades, son las destinatarias de estas ayudas, y por tanto
intervienen activamente al disenar actividades y organizar postgrados en materia de

género, potenciales beneficiarios de esta convocatoria.

Por ultimo, la presente convocatoria se encuadra dentro del Eje 1 Buen Gobierno:
hacia formas de hacer y decidir mas inclusivas del Plan Estratégico de Igualdad entre

Mujeres y Hombres 2022-2025, y en concreto en la linea de trabajo |, transformando
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las formas de hacer en politica publica (integrando la perspectiva de género en los

estudios).

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente Resolucion convoca, en régimen de concurrencia competitiva, la
concesion de subvenciones publicas, cuyo objeto es realizar postgrados de estudios
feministas y de género conducentes a la obtencion del titulo de master universitario y
de doctor o doctora, asi como actividades del ambito universitario relacionadas con la
igualdad que destaquen por su calidad y valor estratégico para la mejora del campus

en el ambito de la igualdad.

Segundo. Finalidad y principios que rigen la concesion de subvenciones.

1.- En cumplimiento de lo anterior y de acuerdo con las areas de actuacion que se
determinan en los objetivos del Instituto de las Mujeres, se hace necesario realizar
una convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacién de postgrados de
estudios de estudios feministas y de género (master y doctorado) y actividades del
ambito universitario relacionadas con la igualdad que fomenten este principio de

igualdad, de conformidad con los criterios de publicidad, concurrencia y objetividad.

2.- Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo

con lo previsto en el articulo 22.1, de la Ley 38/2003.

Tercero. Presupuesto para la financiacion de la convocatoria.

1.- La financiacion de los estudios universitarios de postgrado y las actividades del
ambito universitario relacionadas con la igualdad se hara con cargo a la aplicacién
30.101.232B.481.03 por una cuantia de 600.000 € (seiscientos mil euros) del vigente

presupuesto de gastos del Instituto de las Mujeres del afio 2022.
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2.- Se distribuira de la siguiente forma:

a) 200.000 € para la financiacion de los estudios universitarios de postgrado.
b) 400.000 € para las actividades de ambito universitario para la igualdad.
Se podra traspasar la financiacién entre las diferentes partidas en el caso de que el

importe de alguna de ellas no se agotase.

Cuarto. Gastos elegibles o subvencionables

1.- La financiacion que, en su caso, se obtenga tendra que ir destinada,
necesariamente, al pago de becas de matricula para el curso académico 2022/2023
de las/os eventuales alumnas/os, en el caso de los estudios universitarios de

postgrado y a la realizacion de las actividades del ambito universitario.

2.- En el caso de las actividades universitarias las acciones deberan hacer referencia

directa a algunas de las siguientes areas tematicas:

A) Democratizacion feminista, participacion politica y jurisprudencia para la
igualdad: mujeres y liderazgo politico, gobernanza, institucionalizacion del enfoque
de género, legislaciones, procesos politicos paritarios, historia de las mujeres,

movimientos de mujeres y activismo, teoria feminista y democratizacion.

B) Mujeres, trabajo, y participaciéon econémica para la igualdad: discriminacion laboral,
jurisprudencia laboral, brecha salarial, cuidado y trabajo informal, feminizacién de la
pobreza, precarizacion laboral, economias sumergidas, mujeres y cultura del
emprendimiento, mujeres y cooperativismo, mujeres y respuestas comunitarias a la
crisis, ingreso y regreso al mercado laboral, economia feminista, derecho al cuidado y

reorganizacion justa de los cuidados.

C) Mujeres e igualdad desde una perspectiva interseccional: interseccién de
desigualdades en las mujeres, xenofobia y discriminacion de las mujeres por su origen

étnico, mujeres con diversidad funcional, edadismo (discriminacion por edad),
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discriminaciones basadas en creencias religiosas, discriminacion econdémica y de clase,

discriminacion por orientacion sexual, discriminacion por identidad de género.

D) Derechos humanos de las mujeres en el proceso de globalizacion y cooperacion
internacional para la igualdad: procesos de paz, mujeres migrantes, mujeres y

territorios, mujeres en respuesta al Covid-19, mujeres refugiadas.

E) Mujeres y crisis ecolégica: ecofeminismo, emergencia climatica y transicién
ecosocial justa, el liderazgo de las mujeres como agentes de cambio; la igualdad de

geénero en el sector medioambiental.

F) Mujeres, tecnologia e igualdad de género en I+d+i: fomento de vocaciones STEM en
mujeres y en las disciplinas cientificas, mujeres y desarrollo tecnolégico, la
profesionalizacion de mujeres en las ciencias, brecha digital en mujeres,
ciberfeminismo, la categoria de género/sexo en el proceso de investigacion, equidad

de género en la carrera investigadora.

G) Participacién e Igualdad en la cultura y la comunicacion: Mujeres, representaciones
y discursos; igualdad en los medios de comunicacion y RRSS; representaciones de las
mujeres en los medios y la publicidad; mujeres en el arte, la literatura y la musica;

comunicacion no sexista; lenguaje inclusivo.

H) Salud integral de las mujeres y derechos sexuales y reproductivos: estudios globales
sobre la salud de las mujeres, acceso al sistema sanitario y a la informacion, derechos
en torno a la salud mental, defensa de los derechos en SSR, medicalizacién y
patologizacion de enfermedades relacionadas a las mujeres, diversidad funcional de

las mujeres, violencia obstétrica.

[) Educacion en igualdad y coeducacion: educacion no sexista, educacion en igualdad
de género, educacion sexual integral, planes de igualdad en el ambito universitario,
género y masculinidades, incorporacién de la perspectiva de género en la docencia

universitaria, igualdad en la educacion no formal, mujeres y deporte en igualdad.

Todas las actividades deberan estar vinculadas al cumplimiento de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres y a la

aplicacion de la Agenda 2030.
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3.- Los proyectos de actividades universitarias cuyo contenido no se relacione

directamente con estos nueve temas seran excluidos y, por lo tanto, no podran ser

seleccionados para recibir algun tipo de subvencion en el marco de la presente

convocatoria.

4 .- Las subvenciones de actividades de ambito universitario se destinaran a los

siguientes tipos de gastos:

a)

Gastos de personal: comprenden los gastos derivados de retribuciones del
personal vinculado a la actividad para el desarrollo de tareas de coordinacion
y/o direccion, secretaria técnica y tareas de administracién, incluidas las cuotas
de seguros sociales. Las personas responsables de los programas no podran

recibir retribuciones por las citadas tareas.

Gastos derivados de la realizacion de las actividades: material fungible,
arrendamientos puntuales de salas, plataformas virtuales y otros recursos
técnicos, publicidad y difusién, honorarios ponencias y asistencias, correos y
mensajeria, servicios de interpretacion, gastos de publicaciones,
colaboraciones de profesionales técnicos necesarios para el desarrollo de la
actividad y gastos derivados de pdlizas de seguro obligatorio del personal

voluntario.

Gastos de viajes y de dietas del personal adscrito al programa, incluido el
personal voluntario, cuyos desplazamientos sean necesarios para la ejecuciéon

de la actividad.

Los gastos de publicaciones seran financiables hasta un maximo de 50% de la

subvencion concedida por el Instituto de las Mujeres siempre que estas formen parte

de la actividad subvencionada. La distribucion que haga la entidad de publicaciones

cofinanciadas por esta subvencién debera ser gratuita.
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En ningun caso seran subvencionables el IVA recuperable, los intereses deudores, la
adquisicion de mobiliario, gastos de equipo, vehiculos, infraestructuras, bienes
inmuebles y terrenos, el mantenimiento de los gastos corrientes de las entidades
solicitantes, ni los gastos de formacion del personal contratado vinculado al desarrollo

de las actividades.

Quinto. Duracién y tipos de proyectos

1.- Las actividades universitarias financiadas tendran que desarrollarse antes del 31
de diciembre de 2023.

2. Los estudios de postgrado subvencionados deberan iniciarse en el mismo afio
natural en el que se aprueba la resolucion de convocatoria, y deberan finalizar antes
del 31 de diciembre de 2023, si la duracién es de un curso académico, o antes del 31
de diciembre de 2024, si la duracion es de dos cursos académicos. En el caso de las
ensefianzas de doctorado la duracion sera la que determina el articulo del Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de

doctorado.

3.- La naturaleza de los proyectos de actividades universitarias que obtendran
subvencion sera de alguno de estos tipos:

- Seminarios.

- Congresos.

- Simposios.

- Jornadas y foros de debate

- Actividades de transferencia y divulgacion del conocimiento a la sociedad a través

de productos comunicativos audiovisuales.

En el caso de los proyectos de Estudios de Postgrado: Estudios de nivel Master

(Master Oficial y Titulos Propios) y Estudios de Doctorado.



FIRMADO

Directora del Instituto de las Mujeres

La autenticidad del documento puede ser comprobada mediante el CSV: OIP_6Y5NVG2PHPIUJ2YDESEI7THCE45C9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MARIA ANTONIA MORILLAS GONZALEZ - 2022-05-13 12:01:28 CEST, cargo

MINISTERIO DE IGUALDAD fi;ﬁfffg:ﬁ‘gﬁi?ff °E

VIOLENCIA DE GENERO

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION

4.- Por ultimo, no podran, en ningun caso, ser subvencionados aquellos estudios y
actividades de igualdad que se hayan iniciado antes de la fecha de publicacion de esta

Resolucién en el BOE.

Sexto. Entidades solicitantes: requisitos.

1.- Podran ser solicitantes y perceptoras de las subvenciones objeto de la presente
convocatoria todas las universidades publicas y privadas, asi como los Organismos
Publicos de Investigacion de la Administracion General del Estado regulados en la Ley

14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

2.- Para cada proyecto presentado debera figurar una persona responsable de su
ejecucion, desde el punto de vista técnico. Una misma persona podra presentar como

maximo un programa de actividades y un proyecto de estudios de postgrado.

3 - En orden a asegurar la cooperaciéon y coordinacion de la Administracién General
del Estado, en este caso el Instituto de las Mujeres con las administraciones
competentes en la materia de las comunidades autonomas, la solicitud presentada
debera ir acompafada de una declaracion, de la autoridad competente en ordenacion
universitaria de la correspondiente comunidad autbnoma, en la que se manifieste el
respaldo y la toma en consideracion de la realizacién de la actividad y/o postgrado
solicitado, asi como la pertinencia de su realizacién, lo que no prejuzga, ni vincula a
ésta ultima en la financiacion de la propuesta para la que se solicita subvencién (Anexo
VI).

Séptimo. Presentacion de solicitudes. Plazo.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden de bases reguladoras, el
modelo de solicitud, el plazo de presentacion, las memorias y la documentacion que

debera acompaniar a la solicitud, se ajustaran a las siguientes caracteristicas:

1. Modelo y presentacién de solicitud.
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La solicitud de subvencion se formalizara en un unico modelo de instancia que figura
como Anexo | de la presente Resolucion, dirigido a la persona titular de la Direccidn
del Instituto de las Mujeres, y en el que se debera relacionar todos los programas

solicitados por la entidad.

Dicha instancia debera estar cumplimentada integramente y firmada por la persona
que ostente la representacion legal de la entidad que solicita la subvencién, a la que
esta adscrita la persona responsable de la ejecucion del programa de estudios de

postgrado o de la actividad del ambito universitario.

La solicitud debera estar acompafiada de los formularios cumplimentados y firmados
que figuran como Anexos Il a VI de esta Resolucion, asi como la documentacién

complementaria sefalada en el articulo octavo de la Resolucién.

La firma electronica reconocida en aquellos documentos que la incorporen sera conforme
al formato XAdES, que proporciona un cédigo seguro de verificacion (CSV) y genera un

fichero con extension xsig. Se marcara la opcion huella del tiempo.

Para firmar electronicamente en formato XAdES se puede descargar y utilizar el programa
AutoFirma, del Ministerio de Hacienda, desde la siguiente

URL: https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html

De conformidad con lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
las entidades solicitantes deberan presentar su solicitud (Anexo I) y los formularios
(Anexo Il a Anexo VI) y documentacion complementaria, en la sede electrénica del
Ministerio de Igualdad cuya direccion es https://igualdad.sede.gob.es, donde figuran

las instrucciones necesarias respecto a los pasos a seguir para su utilizacion.

Dicha solicitud implica:

10
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a) Que la entidad ha comprobado que los datos que comprende la solicitud presentada
cumplen los requisitos formales que establece la convocatoria y se ajusta a la
normativa de la entidad. Supone, asimismo, el compromiso de apoyar la correcta

realizacion del programa de estudios de postgrado o la actividad.

b) Que la persona fisica responsable técnica de los estudios de postgrado o la
actividad acepta la presentacion de la solicitud de subvencion realizada por la persona

juridica.

2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidn del extracto de la Resolucion de convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado. La resolucién de convocatoria de la subvencion aparecera publicada en
su totalidad a través del Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones
(www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web del Instituto de las

Mujeres (www.inmujeres.gob.es).

Octavo. Contenido de las solicitudes. Documentaciéon que acompana.

1.- A la solicitud, que figura como Anexo | de esta Resolucion, debera adjuntarse la

siguiente documentacion:

a) Memoria explicativa del estudio universitario de postgrado o de la actividad del
ambito universitario, debidamente cumplimentada que figuran como Anexos Il y lll.
Dicha Memoria deber ser firmada por la persona responsable técnica del programa e
incluye la declaracion de veracidad de los méritos que figuren en la memoria

explicativa.
Anexo II-1 para estudios de postgrado nivel master universitario

Anexo |I-2 para estudios de postgrado de doctorado.

Anexo |l para actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad
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b) Datos de domiciliacion bancaria, debidamente firmado por el/la representante legal

de la entidad, que figura como Anexo IV de esta Resolucion.

c) Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, declaracion responsable de la entidad
solicitante, en la que se ponga de manifiesto que se encuentra al corriente en el
cumplimiento de obligaciones de justificacion correcta de subvenciones de la
Administracion concedente, asi como de obligaciones por reintegros de subvenciones,
segun modelo que figura como Anexo V de esta Resolucion. Dichas circunstancias

deberan mantenerse hasta el momento del pago.

d) Documento acreditativo de la representacion legal de quien suscribe la solicitud
(representante legal de la entidad), asi como poder bastante en derecho para actuar
en nombre y representacion de la persona juridica solicitante. En el caso de
Universidades, sera, normalmente, documento en el que conste el nombramiento para

ese cargo y la Delegacién de firma, en su caso, por parte del/de la Rector/a.

e) Curriculum vitae de la persona responsable del programa de estudios del postgrado
y de la actividad, que ponga de manifiesto su experiencia en los estudios de mujeres

y de género.

f) Documentacién que acredite la vinculacién de la persona responsable del programa
con la entidad, que sera la Hoja de servicios prestados en la entidad o un certificado
de la representacion legal de la entidad que acredite la vinculacidén. En todo caso, si
la persona responsable de programas de actividades pertenece a los tramos iniciales
de la carrera docente e investigadora (Grado D, correspondiente a la etapa de
predoctorado y Grado C, correspondiente a la etapa postdoctoral junior) debera
presentar certificado de la representacion legal de la entidad que acredite
expresamente dicha condicion, para obtener la puntuacion adicional sefialada en el
punto 2, letra i) del apartado décimo de esta Resolucion.
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g) Declaracion de la autoridad competente en ordenacion universitaria de la
correspondiente comunidad auténoma, en la que expresamente se manifieste el
respaldo y la toma en consideracién de la realizacién de la actividad y/o postgrado

solicitado, asi como la pertinencia de su realizacion (Anexo VI).

h) Certificacion, en su caso, de estar al corriente del pago del Impuesto de Actividades

Economicas (IAE) o exento de su abono.

i) Tanto para las solicitudes relativas a programas de postgrado como para las de

actividades universitarias:

1°. Documentacion que acredite la presencia equilibrada entre mujeres y hombres en
la estructura de gobierno y de direccion de la entidad solicitante. En concreto se
aportara un certificado cuyo contenido minimo sera: la composicion del Consejo de
Gobierno indicando el numero desagregado de mujeres y hombres que lo integran,
expresando asi mismo el porcentaje; la composicion de los siguientes organos
unipersonales: Rector/a, Secretario/a General y Gerente; asi mismo se informara en

dicho documento de la evolucion de los ultimos cinco anos.

2°. Documento sintético (maximo 5 paginas) de las principales actuaciones en materia
de igualdad en relacion con el contenido del Plan de Igualdad/Estrategia de Género
de la entidad y los resultados alcanzados en su implementacion, adjuntado como

anexo el ultimo informe seguimiento.

2.- En el caso de los estudios de postgrado, especificamente, deberan presentarse,

ademas, los siguientes documentos:

a) Las solicitudes correspondientes a masteres oficiales y programas de doctorado
deberan presentar la resolucién de verificacion positiva del Consejo de Universidades y la
autorizacion de la comunidad autdbnoma para su implantacion. Asi mismo, en los casos

que proceda, se debera adjuntar la renovacién de la acreditacion del titulo.
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b) Las solicitudes correspondientes a Titulos Propios de master deberan presentar la
aprobacion del titulo por los 6rganos competentes de la entidad solicitante.

c) Documentacion que acredite que el postgrado objeto de la solicitud esta vinculado a
redes, programas y proyectos internacionales, en los casos que proceda.

d) Certificado, de la autoridad académica correspondiente, de la obtencion de
reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia otorgados, en los casos que proceda.
e) Descripcion de los criterios y procedimientos previstos para la concesion de las becas

de ayuda de matricula al estudiantado del postgrado.

3.- Ademas, las universidades privadas deberan acompaiar los documentos que a

continuacion se detallan:

a) Estatutos de la entidad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro
correspondiente.
b) Documento que acredite la constitucion legal de la entidad y la correspondiente

inscripcion en el registro administrativo.

4.- Toda la documentacion que antecede debera ser presentada en castellano o, de
presentarse en otra lengua, se acompafara, ademas, la traduccion completa de todos los

documentos al castellano.

5.- Para cualquier aclaracion, las personas solicitantes pueden dirigirse a la siguiente

direccion de correo electronico: estudiosmujer2@inmujeres.es

Noveno. Requerimientos. Subsanacion de la solicitud

En el caso de que la solicitud presentada no reuniera los datos de identificacion requeridos,
contuviera cualesquiera otros defectos que se consideren subsanables, se le requerira, de
acuerdo con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015 para que, en el plazo de diez dias habiles,
subsane las faltas o acompane los documentos preceptivos, con indicacion expresa en la
correspondiente comunicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su

peticion, previa resolucion que debera dictarse en los términos establecidos en el articulo
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21 de la citada Ley. Si la presentaciéon de la solicitud se realizara presencialmente, se
requerira al interesado para que subsane a través de su presentacion electronica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacién de la solicitud aquella en la que haya

sido realizada la subsanacion.

Décimo. Criterios de valoracion de las solicitudes.

La valoracion de las solicitudes se basara exclusivamente en la documentacion y los datos
aportados por las entidades solicitantes. Para la adjudicacion de las subvenciones,
ademas de la cuantia del presupuesto global desglosado en los correspondientes créditos
que condicionan las obligaciones que se contraigan con cargo al mismo, los criterios de
valoracion, respecto de los que se hara la distribucion individualizada de las cuantias, que

se tendran en cuenta, seran los siguientes:

1. En el caso de los estudios de postgrado la puntuacién maxima sera de 20 puntos, siendo
necesario obtener una nota minima en la evaluacién de 11 puntos para poder obtener

subvencion, conforme a los siguientes criterios:

a) Especializacion: que las personas responsables y los equipos docentes/equipos
investigacién de los postgrados acrediten que estén participando o hayan realizado
actividades relacionadas con los estudios de mujeres y de igualdad de trato y de

oportunidades entre mujeres y hombres. Puntuacion maxima: 4 puntos. Especificamente:
1°. Participacion en proyectos de investigacidn nacionales: 1 punto maximo.
2°. Participacion en proyectos de investigacion europeos: 1 punto maximo.
3°. Publicaciones realizadas en los ultimos cinco afios: 1 punto maximo.

4°. Experiencia previa en docencia: 1 punto maximo.

b) Caracter interuniversitario: se valorara la participacién de otras universidades, con una

puntuacion maxima de 1 punto, con el siguiente detalle:

1°. De otras universidades espafiolas: 0,50 puntos.
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2°. De otras universidades internacionales: 0,50 puntos.

c) Cofinanciacidon con otras entidades publicas o privadas, espafiolas o internacionales,

de los postgrados propuestos. Puntuacion maxima: 2 puntos, especificamente:

1°. Menos del 25%: 0,50 puntos.

2°. Del 25% al 50%: 1 punto

3°. Mas del 50% hasta el 75%: 1,50 puntos.
4°. Mas del 75%: 2 puntos

d) Vinculacion del postgrado a redes, proyectos y programas internacionales de
educacion, investigacion e innovacion. Puntuacion: 2 puntos. Solo se otorgara esta

puntuacion a las entidades que lo acrediten documentalmente.

e) Obtencion de reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia del postgrado
propuesto: 2 puntos. Solo se otorgara esta puntuacion a las entidades que lo acrediten

documentalmente.

f) Procedimiento de aprobacion/implantacion de los estudios de género de postgrado:

puntuacion maxima de 6 puntos, con el siguiente detalle:

Master Oficial: 6 puntos.
Doctorados: 6 puntos

Master Titulo Propio: 4 puntos.

g) Presencia equilibrada entre mujeres y hombres en la estructura de gobierno y érganos
de direccién de la entidad solicitante. Puntuacién maxima: 1 punto, atendiendo a la calidad

de la informacion presentada.

h) Actuaciones en materia de igualdad conforme a la Estrategia de género y/o Plan de
igualdad. Descripcidén de su contenido y de los resultados alcanzados desde su

implementacion. Puntuacion maxima 1 punto, atendiendo a la calidad de la descripcion.
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i) Descripcidn de los criterios y procedimiento de concesién y difusion de las becas para
el estudiantado del postgrado. Puntuacion maxima de 1 punto, en funcién de la calidad y

detalle de la descripcion.

2 - En el caso de las actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres la puntuacién maxima sera de 20 puntos, siendo
necesario obtener una nota minima de 12 puntos en la puntuacion total y 5 puntos minimos
en el apartado de calidad, para obtener financiacion, de acuerdo con los siguientes criterios

de valoracion:

a) Especializacion: Puntuacibn maxima: 1 punto. Se valorara que las personas
responsables de las actividades de igualdad del ambito universitario acrediten que estan
participando o han realizado actividades relacionadas con los estudios de mujeres y de
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la experiencia en
el ambito de la gestion universitaria y en organizaciones para la igualdad.

1°. Actividad docente e investigadora: hasta un maximo de 0,60 puntos.

2°. Experiencia en gestion universitaria y en organizaciones para la igualdad: hasta

0,40 puntos.
En el caso de participar como joven investigador/a se valoraran los méritos académicos
que acrediten en el ambito de los estudios de igualdad y de género tales como trabajos fin
de grado, fin de master, tesis doctorales, menciones, premios y becas hasta un maximo

de 1 punto.

b) Calidad del proyecto: Puntuacién maxima: 10 puntos. Se valorara especialmente:

1°. Justificacion de la actividad en relacion con el area tematica y calidad en la
definicion de los objetivos. Puntuacion maxima: 2 puntos.

22 Descripcion clara de la actividad y de las actuaciones concretas, valorando el
contenido, el detalle y coherencia del programa, las actividades de difusion previas y

metodologia. Puntuacion maxima: 3 puntos.

17



FIRMADO

Directora del Instituto de las Mujeres

La autenticidad del documento puede ser comprobada mediante el CSV: OIP_6Y5NVG2PHPIUJ2YDESEI7THCE45C9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MARIA ANTONIA MORILLAS GONZALEZ - 2022-05-13 12:01:28 CEST, cargo

MINISTERIO DE IGUALDAD fi;ﬁfffg:ﬁ‘gﬁi?ff °E

VIOLENCIA DE GENERO

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION

32 Resultados e impacto, asi como aspectos innovadores respecto a propuestas
similares y perspectiva interseccional de la actividad. Puntuacién maxima: 2 puntos

4° Presupuesto, valorando el ajuste propuesta-medios, su elaboraciéon conforme
a la elegibilidad de los gastos, detalle del desglose y grado de cofinanciacion con otras
entidades. Puntuacion maxima 2 puntos.

5° Recomendaciones y conclusiones, valorando su difusion y aplicabilidad en el

campo de que se trate. Puntuacion maxima: 1 punto.

c) Caracter interuniversitario. Puntuacién maxima: 2 puntos, de acuerdo con la siguiente
valoracion:
1°. Participacion de otras Universidades espanolas: 0,50 si participa una universidad,
y si es un numero mayor se otorgara 1 punto.
2°. Participacién de Universidades Internacionales: 0,50 si participa una universidad, y

si es un numero mayor se otorgara 1 punto.

d) Participacion en la actividad de asociaciones feministas o de mujeres y otras entidades,
publicas o privadas, legalmente constituidas. Puntuacion maxima: 1,50 puntos, de acuerdo

con los siguientes criterios:

1°. Si participa una asociacion feminista o de mujeres se otorgara 0,50 puntos y si es
un numero mayor de asociaciones, independientemente del numero, se otorgara 0,75
puntos.

2°. Si participa otro tipo de entidad publica o privada 0,50 puntos si es una entidad, y

si es un numero mayor, independientemente del numero, sera 0,75 puntos.

e) Si existe vinculacion con proyectos de investigacion del Plan Nacional de 1+D+i o de
otras entidades se otorgara 1 punto.

f) Si existe vinculacién con programas y procesos de cooperacién internacional se otorgara
1 punto.

g) Presencia equilibrada entre mujeres y hombres en la estructura de gobierno y de
direccion de la entidad solicitante. Puntuacion: 1 punto.
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h) Estrategia de género y/o Plan de igualdad. Descripcidn detallada de su contenido y de
los resultados alcanzados en su implementacion. Puntuacion maxima 1 punto, atendiendo
a la calidad de la descripcion.

i) Se otorgara 1,50 puntos a aquellas actividades cuyas personas responsables estén
iniciando la carrera investigadora o docente (Grado D, correspondiente a la etapa de

predoctorado y Grado C, correspondiente a la etapa postdoctoral junior)

Undécimo. Determinacion de la cuantia de la subvencion.

Solo podran ser beneficiarios de subvenciones aquellos proyectos cuya valoracion general
haya superado los 11 puntos, en el caso de los estudios de postgrado y 12 en el caso de
las actividades de Igualdad del ambito universitario, siendo necesario asi mismo haber
obtenido 5 puntos minimo en el apartado de calidad en las actividades de igualdad. Para
el calculo de las cuantias concretas a conceder a cada proyecto seleccionado, se
establecera la correspondiente asignacion lineal, directamente proporcional, en funcién del

presupuesto disponible, a la puntuacién obtenida.

Al proyecto que obtenga la maxima puntuacion le correspondera el 100% de la financiacion
solicitada, teniendo en cuenta que la cantidad maxima que podra recibir un proyecto de
estudios de postgrado seran 10.000 € y un proyecto de actividades sera 25.000 €. La
cantidad minima que podra asignarse a un proyecto sera de 5.000€, bien sea de

postgrados o actividades.

Nunca la cantidad concedida podra ser mayor que la solicitada.

Duodécimo. Instruccion del procedimiento.

1.- El érgano competente para la ordenacién e instruccién del procedimiento sera la

persona titular de la Subdireccion General de Estudios y Cooperacién del Instituto de las

Mujeres.
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2.- Las solicitudes y documentacién presentadas seran evaluadas por la Comision de
Evaluacion, constituida conforme al art. 8.2 de la Orden TAS 535/2007 y que actuara como
organo colegiado al que se refiere el articulo 22.1, de la LGS.

La Comision de Evaluacion estara integrada por:

Presidencia: Juan Géomez Arbds, titular de la Secretaria General del Instituto de las

Mujeres o persona que la supla conforme a la legislacion aplicable.

Vocalias que actuaran como titulares:

a) Tres vocales del Instituto de las Mujeres: Maria Vazquez Sellan, titular de la
Subdireccion General de Estudios y Cooperacion; Begona Suarez Suarez, titular de la
Subdireccion General de Emprendimiento, Igualdad en la Empresa y Negociacion
Colectiva de Mujeres, y Lara Ferguson Vazquez de Parga, responsable de la Unidad
de Apoyo a la Direccion.

b) Un/a vocal de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la violencia de género:

Ricardo Cantos Alegre, vocal asesor.

Secretaria: Olga Lago Poza, Directora de Programas en la Subdireccion General de

Estudios y Cooperacién, que actuara con voz, pero sin voto.

Actuaran como suplentes de los vocales titulares:

a) Paz Alonso Gaston, Consejera Técnica de la Subireccion de Estudios y
Cooperacion, suplente de la vocal titular Maria Vazquez Sellan.

b) José Luis Burgos Fresno, Consejero Técnico de la Unidad de Apoyo a la Direccion
General, suplente de la vocal titular Lara Ferguson Vazquez de Parga.

c) Carlos Garcia Barredo, Consejero Técnico de la Subdireccion General de
Emprendimiento, Igualdad en la Empresa y Negociacion Colectiva de mujeres,
suplente de la vocal titular Begona Suarez Suarez.

d) Cecilia Pollo Calvo, Consejera Técnica en la Secretaria de Estado de Igualdad y

contra la violencia de género, suplente de Ricardo Cantos Alegre.
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Como suplente de la Secretaria actuara Almudena Elvira Parrilla, Jefa de Servicio de la

Subdireccion General de Estudios y Cooperacion.

La Comision de Evaluacion se ajustara, en cuanto a su funcionamiento, a lo previsto en
Titulo Preliminar, Capitulo Il, Seccion 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

En ningun caso podra la Comision de Valoracion establecer otros criterios o reglas de
valoracion no recogidas en esta convocatoria, ni tampoco podra introducir umbrales de

exclusién no previstos en las mismas, siempre que haya crédito presupuestario suficiente.

3.- Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la Comision de Evaluacion formulara

un informe, en el que se concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

Decimotercero. Resolucion y pago de la subvencion.

1.- La persona titular de la Subdireccion General de Estudios y Cooperacion del Instituto
de las Mujeres, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de Evaluacion, y
previa fiscalizacion del expediente, formulara la oportuna propuesta de resolucion
provisional, que sera notificada a las entidades solicitantes, para que, en un plazo de diez

dias habiles, puedan presentar alegaciones

2.- Se podra prescindir del tramite de audiencia previa cuando concurran las circunstancias
a que se refiere el parrafo del articulo 10.2 de la Orden TAS/535/2007.

3.- Tanto la propuesta de Resolucion provisional como la definitiva no crean derecho
alguno a favor de las/os beneficiarias/os propuestas/os, mientras no se les haya notificado

la resolucién de concesion.

4.- Ambas propuestas, segun lo establecido en el articulo 24.4 de la LGS, deberan

expresar la relacién de entidades solicitantes para las que se propone la concesion de la
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subvencion y su cuantia, especificando la valoracién, segun los criterios establecidos en

esta propia Resolucion.

5.- La persona titular de la Direccidén del Instituto de las Mujeres, en el ejercicio de sus
competencias y previa fiscalizacién de los expedientes, adoptara las resoluciones que
procedan. Las resoluciones estaran debidamente motivadas, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 88 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y expresaran, en todo caso, la puntuacion obtenida por los solicitantes
admitidos, desglosada con arreglo a los distintos criterios de valoracion del apartado

décimo.

6.- Las resoluciones se dictaran electronicamente y notificaran en el plazo maximo de seis
meses, contados desde la fecha de publicacién en el B.O.E del extracto de la presente

resolucion y agotan la via administrativa.

7.- El pago de la subvencion se efectuara en un unico plazo, en el momento de la
concesion, mediante transferencia a la cuenta bancaria determinada por la entidad, en el

Anexo |V, presentado con la solicitud.

Las entidades subvencionadas deberan aportar, previamente al cobro de la subvencion,

la siguiente documentacion:

a) Certificacion administrativa en vigor, expedida por los érganos competentes, de que la
entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
segun se establece en el articulo 22 del Reglamento de la Ley general de Subvenciones.
La referida certificacion, una vez expedida, tendra validez durante el plazo de seis meses
a contar desde la fecha de expedicidn. No sera necesario aportar esta certificacion si la
entidad otorga la autorizacién para la consulta de los datos (apartado 7 de la instancia de

solicitud. Anexo )

b) Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad de que

ésta se halla al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones,
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conforme a lo establecido en el apartado octavo, punto 1, de la presente Resolucion,
otorgada ante una autoridad administrativa o un notario publico y al articulo 13.g) de la
LGS que establece que para obtener la condicion de beneficiario es necesario hallarse al

corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

8.- Este libramiento tendra el caracter de pago anticipado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 34.4 de la LGS y el articulo 14.1 de la Orden TAS/535/2007, y supone, en
todo caso, que la realizacién del mismo se encuentra condicionada a la elaboracion del
proyecto de la actividad objeto de subvencion y a su posterior justificacion, asi como de la
justificacién de las subvenciones recibidas con anterioridad del Ministerio de Igualdad y de
sus Organismos Auténomos adscritos. Este pago no precisara de la constitucion de
ninguna garantia en el caso de que las entidades beneficiarias sean Universidades
Publicas y Organismos Publicos de Investigacion en virtud de la exoneracion contemplada

en el articulo 42.2,d) del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

En el caso de que las entidades beneficiarias sean Universidades privadas, sera necesaria
la aportacion previa por el beneficiario de un aval con plazo hasta la cancelacién del mismo
por el Instituto de las Mujeres, por importe igual al 110 por ciento de la cuantia anticipada.
Esta garantia se constituira de acuerdo el Reglamento de la Caja General de Depdsitos.
La cancelacién de las garantias se realizara de acuerdo con el procedimiento establecido
en el articulo 52 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el

Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Decimocuarto. Medios de notificacion.

1.- Las subvenciones concedidas se notificaran individualmente a las entidades
beneficiarias en los términos previstos en los articulos 41 y 43 de la Ley 39/2015. De
acuerdo con lo previsto en el articulo 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
transcurrido el plazo maximo establecido, sin que se haya dictado y notificado resolucién
expresa, se podra entender desestimada la solicitud. Adicionalmente, las entidades
solicitantes podran identificar un dispositivo electrénico y/o una direccion de correo

electronico que serviran para el envio de los avisos que le informaran de la puesta a
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disposicion de una notificacion en la sede electronica. La falta de practica de este aviso no

impedira que la notificacion sea considerada plenamente valida.

Asi mismo, las subvenciones concedidas seran publicadas en la Base de Datos Nacional

de Subvenciones (www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina web del

Instituto de las Mujeres (www.inmujeres.gob.es).

2.- La concesion de una subvencién al amparo de la presente Resolucion no comporta
obligacion alguna, por parte del Instituto de las Mujeres, de adjudicar subvenciones en los
siguientes ejercicios econdmicos para estudios universitarios de postgrado o para

actividades del ambito universitario.

Decimoquinto. Compatibilidad de subvenciones.

1.- Las presentes subvenciones son compatibles con cualquier otra que puedan obtener
las entidades solicitantes, siempre que, con la suma de todas las subvenciones, ayudas,
ingresos 0 recursos, para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Unién Europea o de
organismos internacionales, obtenidas, no se supere el coste total de la actividad
subvencionada. Se asegurara la perfecta delimitacion entre distintas asignaciones de cara

a su oportuna justificacion.

2.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
subvenciones y ayudas publicas, y de la obtencidn concurrente de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera de las
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Unidn Europea o de
organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion, fuera de las supuestos de compatibilidad establecidos en el articulo 19.4 de la
Ley 38/2003.

Decimosexto. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
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Las entidades beneficiarias asumiran, ademas de las obligaciones contenidas en la
presente Resolucion, y de las que figuran en el articulo 13 de la Orden TAS/535/2007, de
bases reguladoras, y las que con caracter general se recogen en el articulo 14 de la LGS,

las siguientes obligaciones:

1.- Realizar los estudios de postgrado o la actividad, que fundamente la concesion de la
subvencion en la forma, condiciones y plazo establecidos en cada propuesta y, en todo

caso, teniendo en cuenta los plazos establecidos en el articulo quinto de esta convocatoria.

2.- Incorporar de forma visible en todos los materiales utilizados para la difusion de los
postgrados y/o actividades el logotipo oficial del Ministerio de Igualdad — Instituto de las
Mujeres, que se enviara, junto con las correspondientes indicaciones de uso, a aquellas
entidades que obtengan la subvencion. Las medidas de difusion deberan adecuarse al

objeto subvencionado, tanto en su forma como en su duracion.

3.- Facilitar cuantas actuaciones de comprobacion se requieran por parte del Instituto de
las Mujeres u otra entidad encargada de dichas tareas. Asimismo, quedaran obligadas a
facilitar cuanta informacion les sea demandada y sometidas al control financiero, que
corresponde a la Intervencion General de la Administracion del Estado y al previsto en la

legislaciéon del Tribunal de Cuentas.

4.- Comunicar al Instituto de las Mujeres la obtencion de aquellas otras subvenciones que
se establecen en el articulo 13.f) de la Orden TAS/535/2007

Decimoséptimo. Justificacion.

Para evaluar y realizar el oportuno seguimiento y control de las acciones subvencionadas,

las entidades estan obligadas a:
1.- Justificar la subvencién concedida en la forma, condiciones y plazo establecidos en la

Ley General de Subvenciones y de conformidad con las instrucciones que a tal efecto se

dicten por el Instituto de las Mujeres, siendo la modalidad de justificacion la cuenta

25



FIRMADO

Directora del Instituto de las Mujeres

La autenticidad del documento puede ser comprobada mediante el CSV: OIP_6Y5NVG2PHPIUJ2YDESEI7THCE45C9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MARIA ANTONIA MORILLAS GONZALEZ - 2022-05-13 12:01:28 CEST, cargo

MINISTERIO DE IGUALDAD fi;ﬁfffg:ﬁ‘gﬁi?ff °E

VIOLENCIA DE GENERO

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION

justificativa con aportacion de justificantes de gasto, conforme al art. 72 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

2.- Presentar en el plazo de tres meses contados a partir de la finalizacion de las
actividades subvencionadas una Memoria final justificativa de la aplicacion de las
subvenciones concedidas y de la realizacion de cada estudio de postgrado o actividad

subvencionada.

3.- En el caso de las actividades relacionadas con la celebracién de seminarios, congresos,
simposios, jornadas o foros de debate, actividades de transferencia del conocimiento,
deben incluirse, en dicha memoria, las conclusiones y recomendaciones de aplicabilidad

para la intervencion social, en el ambito de que se trate.

4. La justificacién de los gastos efectuados con cargo a la subvencion concedida se
realizara mediante la presentacién facturas o documentos contables de valor probatorio
equivalente, asi como la acreditacion de su pago y sus registros contables. El
incumplimiento de la obligacion de justificar los gastos efectuados o la justificacion
insuficiente, con cargo a las subvenciones recibidas, dara lugar al reintegro de éstas, de

conformidad con lo establecido en el articulo 37.1.c) de la Ley 38/2003.

5. La justificacion debera ir acompanada por la relacion de las facturas presentadas, en
formato Excel en la que figuraran los siguientes datos: numero de factura, fecha, concepto,
importe, nombre del/de la perceptor/a, fecha de pago, porcentaje o cuantia de imputacion
y su NIF/CIF. Respecto a los costes del personal que intervenga en el programa, se
indicara nombre de la persona perceptora, el importe y periodo de pago y el porcentaje o

cuantia de imputacién de dicho gasto aplicado al Programa.
6. Deberan presentar la relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan

financiado la actividad subvencionada, con indicacion del importe y su procedencia, en el

caso de que se hayan recibido.
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7. La justificacion debera incorporar 2 ejemplares de las publicaciones que formen parte
de la actividad subvencionada, tanto impresas como digitales, que pasaran a formar parte
de los fondos bibliograficos del Centro de Documentacion del Instituto de las Mujeres. Asi
mismo, las entidades beneficiarias, deberan presentar un ejemplar de todos los contenidos
audiovisuales y productos comunicativos elaborados durante la ejecucién de los

programas.

8. Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan conservar los documentos
justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, mientras puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control,

conforme a los establecido en el art. 14.1g) de la Ley General de Subvenciones.

Decimoctavo. Modificacién de la resolucion.

1.- Las entidades subvencionadas podran solicitar a la personal titular de la Direccion del
Instituto de las Mujeres, con caracter excepcional, la modificacion de forma y plazos de
ejecucion y justificacién de los correspondientes gastos, cuando aparezcan circunstancias
que alteren o dificulten el desarrollo de las actividades, que no sean imputables a las
entidades solicitantes o a las personas fisicas responsables de los estudios de postgrado
o actividades de igualdad del ambito universitario, tales como enfermedad grave de estas
ultimas o imposibilidad de organizar la actividad subvencionada en el plazo previsto,

debido a problemas ineludibles de calendario escolar.

2.- Las solicitudes de modificacién deberan estar suficientemente motivadas y deberan
formularse con caracter inmediato a la aparicion de las circunstancias que la justifiquen y,
en todo caso, con anterioridad al momento en que finalice el plazo de ejecucion de las

actividades subvencionadas.

Para las actividades que se desarrollen dentro del plazo maximo previsto que indica la

convocatoria (31 de diciembre de 2023) pero que modifiquen las fechas de realizacion de
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las actividades previstas en la solicitud inicial, solo sera necesario comunicar de manera
motivada la variacién, a la Subdirecciéon General de Estudios y Cooperacién, con una

antelacion minima de 15 dias a la fecha establecida inicialmente.

3.- Cuando la modificacion solicitada afecte a la distribucién inicial del importe entre los
diferentes conceptos y no suponga una variacion mayor del 10% del importe los mismos,
sblo sera necesaria la comunicacion previa, a la Subdireccion General de Estudios y
Cooperacion, de los cambios presupuestarios efectuados y los motivos de los mismos
siempre que la modificacion no suponga un incremento del importe de la subvencion

concedida ni incluya nuevos conceptos.

4.- La resolucion de las solicitudes de modificacidn se dictara y notificara por la persona
titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres, en el plazo maximo de dos meses, a
contar desde la fecha de presentacion de aquéllas en el registro. Estas resoluciones
pondran fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra ellas recurso potestativo
de reposicion ante la referida persona titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres,
en el plazo de un mes, o bien ser impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos por la Ley reguladora de dicha

jurisdiccion.

5.-Transcurrido el plazo maximo establecido sin que haya dictado y notificado resolucion
expresa, se entendera desestimada su solicitud, de acuerdo con lo previsto en el articulo
25 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

Decimonoveno. Reintegro de la subvencion.

1.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién y hasta la fecha en que se

acuerde la procedencia del reintegro en los supuestos y como establece el articulo 37, de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones.
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2.- Igualmente, en el supuesto contemplado en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de los estudios de postgrado o
de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora

correspondiente.

3.- El procedimiento para el reintegro se rige por las siguientes estipulaciones contenidas
en el articulo 42 de la Ley 38/2003, y en el articulo 15 de la Orden TAS/535/2007.

a) El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por las disposiciones
generales sobre procedimientos administrativos contenidas en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, sin perjuicio de las especialidades que se establecen en la Ley General de

Subvenciones y en el Capitulo Il del Titulo Il del Reglamento de la Ley 38/2003.

b) EIl procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio, por acuerdo del
organo competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior,
a peticion razonada de otros érganos o por denuncia. También se iniciara a consecuencia
del informe de control financiero emitido por la Intervencion General de la Administracion
del Estado.

c) En la tramitacion del procedimiento, se garantizara, en todo caso, el derecho del o de

la interesado/a la audiencia.

d) El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro
sera de 12 meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22 y 23 de la Ley

39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e) Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado resolucion expresa, se
producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta
su terminacién y sin que se considere interrumpida la prescripcidn por las actuaciones

realizadas hasta la finalizacion del citado plazo.
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f) La resolucién del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.

4.- La prescripcion del reintegro se regira por lo establecido en el articulo 39 de la Ley
38/2003, y en el Titulo Il del Reglamento de la Ley 38/2003, siendo competente para su

resolucion la Directora del Instituto de las Mujeres.

5.- Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacién, para su cobranza, lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de

noviembre, General Presupuestaria.

6.- El interés de demora aplicable en materia de subvenciones sera el interés legal del
dinero, incrementado en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado

establezca otro diferente.

7.- El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas, con motivo de la
concesion de subvenciones, dara lugar a la obligacién de reintegrar las cantidades
percibidas, en todo o en parte, mas los intereses de demora correspondientes, conforme

al criterio de proporcionalidad.

8.- Cuando el cumplimiento, por parte de las entidades beneficiarias, se aproxime, de modo
significativo, al cumplimiento total y se acredite por éstas una actuacién inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra
determinada, respondiendo al criterio de proporcionalidad, por el numero y/o grado de

incumplimiento de los programas de postgrado o actividades objeto de la subvencion.

9.- Igualmente, en el supuesto contemplado en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, procedera al reintegro del exceso obtenido en los programas de postgrado
o de las actividades subvencionadas, asi como la exigencia del interés de demora

correspondiente.

Vigésimo. Titulo Competencial.
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Esta Resolucion se dicta al amparo del articulo 149.1.12 de la Constitucién Espanola, en
virtud del cual, el Estado tiene competencia exclusiva sobre la regulacion de las
condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos los espafoles en el ejercicio de

los derechos y en el cumplimiento de los deberes constitucionales.

Vigésimo primero. Responsabilidad y sanciones.

1.- Las entidades u organizaciones beneficiarias de subvenciones quedaran sometidas a
las responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas, en

materia de subvenciones, establece el Titulo IV de la LGS.

2.- Asimismo, quedaran sometidas a lo dispuesto en el Titulo Preliminar, Capitulo llI,
articulos 25 a 31, de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Vigésimo segundo. Efectos.

La presente Resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente de la publicacién de su

extracto en el <<Boletin Oficial del Estado>>

Vigésimo tercero. Recursos.

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante esta Direccion del Instituto de las Mujeres,
en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun; o bien ser
impugnado, directamente, ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la
forma y plazo previstos en los articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contenciosos-Administrativa (BOE 14/07/1998).
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Resolucién de la Directora del Instituto de las Mujeres por la que se convoca la concesion
de las subvenciones publicas destinadas a la realizacion de postgrados de estudios
feministas y de género y actividades del ambito universitario relacionadas con la Igualdad,

para el afo 2022

La Directora del Instituto de las Mujeres, Maria Antonia Morillas Gonzalez.
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MODELO ANEXO I SOLICITUD DE SUBVENCIONES EN SEDE ELECTRONICA
1. Datos de la convocatoria:

Centro Directivo: INSTITUTO DE LAS MUJERES

Resoluciéon de de de 2022, del Instituto de las Mujeres, por la que convoca la
concesion de subvenciones destinadas a la realizacion de Postgrados de Estudios feministas y
de Género y Actividades del ambito universitario relacionadas con las Igualdad, para el afio 2022.

Se informa que los datos de caracter personal que se faciliten mediante el presente formulario seran incorporados en el fichero
de subvenciones y ONG, titularidad del Instituto de las Mujeres y su tratamiento se efectuara con observancia a lo dispuesto
en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 de Proteccion de datos (RGPD)
y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de Diciembre y Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

En cualquier caso, podra ejercitar sus derechos de acceso, cancelacion y rectificacion en los términos descritos en la
mencionada ley organica, mediante escrito dirigido al Instituto de las Mujeres, calle Condesa de Venadito, 34-28027 Madrid

2. Datos de Representante legal de la entidad:

Representante legal de la Entidad solicitante (1)

N.I.F

Razoén social

Documento de identidad
del representante legal

Nombre y apellidos

Cargo

(1) Sera el mismo en todos los documentos de la solicitud, generalmente Rector/a o Vicerrector/a,

3. Datos de la Entidad solicitante:

Identificacion de la Entidad solicitante

N.l.F. de la Entidad

Nombre de la Entidad

Tipo de Entidad

Ambito

Correo electrénico

Domicilio de la Entidad

Cddigo postal Localidad

Provincia teléfono
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4. Datos de la subvencién solicitada para Postgrados feministas y de género:
. D.N.I. .
Nombre del postgrado . Quantla responsable Nemler i epelins ¢ &
solicitada al |.M. persona responsable
postgrado
5. Datos de la subvencion solicitada para Actividades del ambito universitario:
Cuantia DU Nombre y apellidos de la

Nombre de la actividad responsable

solicitada al |.M. actividad

persona responsable

6. Datos de notificacion:

Notificacion electronica por comparecencia en sede.
Precisa firma electrénica. Obligatorio para personas juridicas y sujetos relacionados en el articulo 14.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Correo electronico

Confirmacion del
correo electronico

7. Declaraciones y Autorizaciones:

Acepto que, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el érgano del Ministerio de Igualdad a quien se dirige esta peticidn, consulte los datos consignados en
esta solicitud y recabe aquellos documentos que sean precisos para su resolucion, a través de sus redes corporativas 0 mediante
consulta a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electrénicos habilitados al efecto (estar al corriente en
obligaciones tributarias y Seguridad Social)

SI NO

Si el solicitante no otorga la autorizaciéon de consulta de los datos consignados en esta solicitud serd necesario adjuntar la
documentacion.
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8.- Declaraciones preceptivas que formula el solicitante:

1.- Certifico la veracidad de todos los datos obrantes en esta solicitud.

2.- Declaro que la entidad a la que represento reune todos los requisitos de la convocatoria.

3.- Acepto el compromiso de someterme a las normas de la convocatoria, facilitar informacién y
documentacién que se solicita, en su caso, y permitir y facilitar la labor de las personas evaluadoras.

4.- Adjunto la documentacion exigida en la convocatoria y declaro bajo mi responsabilidad que la
documentacidn que aporto con esta solicitud es original o copia que coincide fielmente con el original.

Esta solicitud debera estar acompafada de la documentacion que se relaciona en el
articulo octavo de la Resolucion de convocatoria

En ,a de de 2022

(1) firma del representante legal de la entidad

Fdo.: D/D.2

A LA ATENCION DE LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES.
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N.° Exp. ‘ ‘ 22 ‘

MEMORIA EXPLICATIVA DEL TiTULO DE MASTER
(A cumplimentar por cada uno de los titulos de Master propuestos)

1. Entidad solicitante y datos de la persona responsable del Master:

Entidad

Nombre y apellidos
del/de la responsable

Puesto que desempeia
en la Universidad
solicitante

D.N.I

Teléfonos de contacto

Correo electronico

Instituto, Seminario o
Grupo de Estudios al
que pertenece

2. Denominacién del titulo de Master (debera coincidir con el indicado en el

formulario del anexo I) y numero de edicion:

3. Instituto, Seminario, Aula o Grupo de Estudios Feministas, de las Mujeres y de

Género al que se vincula el Master solicitado:
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4. Descripcion y fines del Master:

4.1 Descripcion del Master:
(Maximo 20 lineas)

4.2 Objetivos generales y especificos:

4.3 Contenidos académicos y estructuracion:

4 4 Duracion del Master. Indicar n® de cursos académicos:

4.5 Numero de plazas ofertadas:

4.6 Numero de estudiantes matriculados en la ultima edicion y numero de estudiantes que
completaron la formacion del Titulo de Master:

4.7 Numero de Trabajos Fin de Master(si procede) presentados y superados en los dos ultimos
afos académicos:

4.8 Vinculacion del Master a redes y programas Internacionales:

4.9 Obtencién de reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia (indicar denominacion y
fecha de obtencion y organismo que lo otorga):
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4 .10 Reconocimiento de oficialidad del Titulo de Master (indicar fecha de la Resolucion de

verificacion positiva del Consejo de Universidades vy de la autorizacion de la Comunidad Autbnoma

para su implantacion. Fecha de renovacion de la acreditacion del Titulo cuando proceda):

4.11 En el caso de que el Titulo de Master haya sido inscrito en el RUCT, indicar codigo:

organismo competente de la Universidad:

4.12 Si el Master es un Titulo Propio, indicar fecha de aprobacién del Titulo por parte del

5. Localizacion del Titulo de Master:

Universidad y/o Facultad organizadora:

Otras universidades distintas de la organizadora (indicar nacionales e internacionales):

6. Cuadro resumen de financiacion:

6.1. Coste de matricula del Master

6.2 Coste total de Titulo de Master (No incluir becas
al estudiantado)

Importe

Porcentaje

Financiacion propia de la Universidad

Financiacion aportada por otras Entidades
(especificar nombre de la Entidad)

Coste Total (Euros)

6.3 Presupuesto total para becas al estudiantado

Importe

Porcentaje

Financiacion solicitada al INMUJERES para becas de
matricula

Oftras becas (importe y entidad)

Coste Total (Euros)
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7 Criterios previstos para la concesion de las becas de matricula del Master:

8. Duracion del programa:

Tiempo previsto para el desarrollo del Titulo de Master. Calendario de actividades

Actividades y/o acciones

Fecha inicio

Fecha término

N° alumnos/as

9. Datos globales del/de la responsable que realizara el Master respecto de su
experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género de los ultimos

CINCO ANOS.

(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con
Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género)

Nombre y Apellidos del/ de la
Responsable

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si es
como investigadora principal o
participante en el equipo
investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y aino)
ISNN

Experiencia docente.
Indicar situacion y materia
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10. Relacion del equipo docente.
(Si necesitan mas espacio en anexo independiente, indicando titulo y responsable
programa)

Categoria académica

Universidad/Facultad/Dpto
actual

N° Nombre y apellidos

OONOA R WN=

1 Experiencia previa del equipo docente en Estudios de las Mujeres, Feministas y
del Género de los ultimos CINCO ANOS. A partir de los curricula individuales del equipo
docente, extraer la siguiente informacion:

¢ Proyectos de investigacion nacional (un maximo de 11) en los que participe algun
integrante del equipo. Para cada proyecto se debera indicar los siguientes datos:

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion
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| Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal
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¢ Proyectos de investigacion Internacional (un maximo de 11) en los que participe
algun integrante del equipo. Para cada proyecto se debera indicar los siguientes

datos:

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal
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Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Relacionar un maximo de 20 publicaciones que se consideren mas relevantes en

las que han participado el equipo docente.

NO

Autor/a
Autores/as

Titulo

Senalar si es libro
completo, capitulo de libro,
articulo, revista, editor

OQIONOOARWN=
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Experiencia docente: Relacionar otros programas de estudios de género en los
que imparta docencia el profesorado del equipo, asi como tesis dirigidas. (Maximo

10 referencias)

Titulo de programal/ tesis

N° L Universidad Ao Director/a
dirigida

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12 Metodologia y material técnico utilizado o previsto para su realizacion
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13. Anexo a la memoria

(Se podran adjuntar cuantos documentos explicativos del Titulo de Master se consideren
oportunos, indicando en su encabezamiento nombre Entidad solicitante y Titulo del programa)

a de de 2022

Firma de la/del responsable
Fdo.: D./D?

> La firma de este formulario implica la declaracion de la veracidad de la informacion reflejada en esta memoria.
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Anexo II-2
N.° Exp. ‘ ‘ 22 ‘
MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
(A cumplimentar por cada uno de los programas de Doctorado propuestos)

1. Entidad solicitante y datos de la persona responsable del programa de
Doctorado:

Entidad

Nombre y apellidos

del/de la responsable

Puesto que desempeia

en la Universidad

solicitante

D.N.I

Teléfonos de contacto

Correo electronico

Instituto, Seminario o

Grupo de Estudios al

que pertenece

2. Denominacién del programa de Doctorado (debera coincidir con el indicado en el
formulario del anexo I):

3. Escuela de Doctorado, Instituto, Seminario, Aula o Grupo de Estudios Feministas,

de las Mujeres y de Género al que se vincula el programa de Doctorado solicitado:
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4. Descripcion y fines del programa de Doctorado:

4.1 Descripcion del Doctorado:

4.2 Objetivos generales y especificos:

4.3 Organizacion del programa y actividades formativas:

4.4 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas:

4.5 Numero de estudiantes total admitidos en los ultimos 5 anos:

4.6 Numero de Tesis doctorales defendidas y aprobadas en los 5 ultimos afios académicos y
calificaciones obtenidas:

4.7 Vinculaciéon del Doctorado a redes y programas Internacionales:

4.8 Obtencién de reconocimientos oficiales de calidad y/o excelencia (indicar denominacion y
fecha de obtencion y organismo que lo otorga):
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4.9 Reconocimiento de oficialidad del programa de Doctorado (indicar fecha de la Resolucién de
verificacion positiva del Consejo de Universidades y de la autorizacion de la Comunidad Autbnoma

para su implantacion. Fecha de renovacion de la acreditacion del Titulo cuando proceda):

4.10 En el caso de que el programa de Doctorado haya sido inscrito en el RUCT, indicar cédigo:

5. Localizacién del programa de Doctorado:

Universidad y/o Facultad organizadora:

Oftras universidades distintas de la organizadora (indicar nacionales e internacionales):

6. Cuadro resumen de financiacion:

6.1. Coste de matricula del programa de Doctorado

6.2 Coste total del programa de Doctorado (No
incluir becas al estudiantado)

Importe

Porcentaje

Financiacion propia de la Universidad

Financiacion aportada por otras Entidades
(especificar nombre de la Entidad)

Coste Total (Euros)

6.3 Presupuesto total para becas al estudiantado

Importe

Porcentaje

Financiacion solicitada al INMUJERES para becas de
matricula

Oftras becas (importe estimado y entidad)

Coste Total (Euros)
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7. Criterios previstos para la concesion de las becas de matricula del programa de
Doctorado:
8. Duracion del programa:

Tiempo previsto para el desarrollo del programa de Doctorado. Calendario de actividades

Actividades y/o acciones

Fecha inicio

Fecha término

N° alumnos/as

9. Datos globales del/de la responsable del programa de Doctorado respecto de su
experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género de los ultimos

CINCO ANOS.

(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con
Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género)

Nombre y Apellidos del/ de la
Responsable

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si es
como investigadora principal o
participante en el equipo
investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y aino)
ISNN

Experiencia docente.
Indicar situacion y materia
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10. Relacion del equipo docente.
(Si necesitan mas espacio en anexo independiente, indicando titulo y responsable
programa)

Categoria

P Universidad/Facultad/Dpto
académica actual

N° Nombre y apellidos

OONOA R WN=

1 Experiencia previa del equipo docente en Estudios de las Mujeres, Feministas y
del Género de los ultimos CINCO ANOS. A partir de los curricula individuales del equipo
docente, extraer la siguiente informacion:

¢ Proyectos de investigacion nacional (un maximo de 11) en los que participe algun
integrante del equipo. Para cada proyecto se debera indicar los siguientes datos:

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal
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Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

e Proyectos de investigacion Internacional (un maximo de 11) en los que participe
algun integrante del equipo. Para cada proyecto se debera indicar los siguientes

datos:

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal
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Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal

Titulo del proyecto

Entidad financiadora

Duracion

Investigador/a principal
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Relacionar un maximo de 20 publicaciones que se consideren mas relevantes en
las que han participado el equipo docente.

Senalar si es libro

Autor/a . completo, capitulo de
N® Autores/as Titulo Iibro?articulo? revista,
editor
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
e Experiencia docente: Relacionar otros programas de estudios de género en los
que imparta docencia el profesorado del equipo, asi como tesis dirigidas. (Maximo
10 referencias)
N° Ui Gl Qrpgramal ek Universidad Aino Director/a
dirigida
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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12 Metodologia y material técnico utilizado o previsto para su realizacién

13. Anexo a la memoria

(Se podran adjuntar cuantos documentos explicativos del programa de Doctorado se consideren
oportunos, indicando en su encabezamiento nombre Entidad solicitante y Titulo del programa)

a de de 2022

Firma de la/ del responsable
Fdo.: D./D?

> La firma de este formulario implica la declaracién de la veracidad de la informacién reflejada en esta
memoria.

54




FIRMADO

Directora del Instituto de las Mujeres

La autenticidad del documento puede ser comprobada mediante el CSV: OIP_6Y5NVG2PHPIUJ2YDESEI7THCE45C9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MARIA ANTONIA MORILLAS GONZALEZ - 2022-05-13 12:01:28 CEST, cargo

MINISTERIO DE IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO DE
IGUALDAD Y CONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION

Anexo lll

N° Exp. ‘ 22 ‘

MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ACTIVIDAD DEL AMBITO UNIVERSITARIO

RELACIONADA CON LA IGUALDAD

(SE RECOMIENDA LECTURA ATENTA DEL INSTRUCTIVO ANEXO Il ANTES DE LA
CUMPLIMENTACION DE ESTE FORMULARIO)

. Entidad solicitante:

Entidad

Nombre y apellidos del/ de
la responsable

Puesto que desempeiia en
la Universidad solicitante

D.N.I

Teléfonos de contacto

Correo electrénico

Acredita estar en tramos D

SI

NO

o C carrera investigadora
(senalar con X)

Instituto, catedra, Seminario
o Grupo de Estudios al que

pertenece

. Denominacion de la Actividad

. Instituto, Seminario, Aula o Grupo de Estudios Feministas, de las Mujeres y del
Género y/o Unidad de Igualdad al que se vincula la actividad solicitada (si tuviese

vinculacion):

4. Tipo de actividad (formato):

O - Seminario
O - Congreso
O - Simposio
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O - Jornada

O - Foro de debate

O - Transferencia y divulgacién conocimiento a través de producto comunicativo
audiovisual.

5. Indicar areas y temas de la actividad en relaciéon con las prioridades de la
convocatoria.

Areas:
a-[1 b-U1 c-U1 d-0J e-01d f-L1 g-01 h-01 i-01

5.1 Temals:

5.1 Justificacion de la actividad en relacién al area tematica principal:

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD

6. Descripcion y fines de la Actividad

6.1 Descripcion de la actividad:
[0 Online/ [ Presencial/ (I Mixta (online/presencial) / 0 producto comunicacion
audiovisual.

En el caso de ser formato de comunicacion audiovisual, ademas senalar:

¢ Es la primera vez
que realiza este tipo | Si 0 / No 00 Comente su experiencia previa
de proyectos?

Publico al que va
dirigido Infantil O Adolescentes [0 Juventud O Adultos

O Adultos mayores [ Publico especializado [ Otros [

Sinopsis general
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6.2 Objetivos generales y especificos:

6.3 Actuaciones concretas:

6.4 Metodologia y material técnico utilizado o previsto para su realizacién:

6.5 Difusion previa de la actividad:

6.6 Resultados e impacto esperados con el desarrollo de la actividad solicitada

6.7 En el caso de que haya recomendaciones/conclusiones/producciones finales a
partir de la actividad, explicar como se dara difusién/aplicabilidad de las mismas:
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6.8 Si es una actividad de continuidad, senalar recomendaciones o conclusiones de
ediciones anteriores, en el caso de que las hubiera:

6.9 Publicaciones:
CONO O si

O SI -Online [ Sl —Impresa [ Sl - mixta

6.10 Aspectos innovadores respecto a propuestas de actividades similares:
La actividad presenta innovacioén por...

O su tematica y contenidos

O su metodologia de abordaje

O las personas a quienes se dirige / las personas que la desarrollan
O sus acciones de difusion y divulgaciéon

O su articulacién institucional y social

O otros (lo que usted considere relevante)

Justifique su eleccidn:

6.11 Interseccionalidad / diversidad / inclusién:
Explicar si considera que la actividad incorpora una perspectiva interseccional y de
qué manera.
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7. Duracion de la actividad de manera global:
(Desde su instancia de planificacién hasta su concrecion y evaluacion)
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VIOLENCIA DE GENERO

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION

Tiempo previsto para el desarrollo del Programa. Calendario de actividades

Actividades y/o acciones

Fecha inicio

Fecha término

N° aproximado y tipo
usuarios/as
directos/as

SECCION II: MARCO INSTITUCIONAL

8. Universidades que participan en la organizacion de la actividad solicitada,
indicando asi mismo Departamentos, Facultades, Institutos y Escuelas.

9. Indicar si la actividad se enmarca en un proceso de cooperacion internacional

10. Relacion de asociaciones de mujeres y/o feministas, asi como de otras entidades
publicas y/o privadas que participaran en la organizacion de la actividad propuesta.
Indicar brevemente cual es la participacion
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11. Proyecto de Investigacién al que se vincula la actividad propuesta:
Titulo:

Investigador/a principal:
Entidad Financiadora:

investigacion para ser considerado para la obtencién de puntaje.

Debe explicar brevemente de qué manera se encuentra vinculado a dicho proyecto de

plan.

12. Indicar si la entidad solicitante incorpora en sus lineamientos un Plan Estratégico
o un Plan de Igualdad, y si la actividad propuesta contribuye al cumplimiento de dicho

SECCION lll: PERSONAL Y RECURSOS HUMANOS

13. Datos globales del/de la responsable que realizara la actividad respecto de su

experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género de los ultimos

CINCO ANOS.

(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con
Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género y experiencia de gestidon universitaria)

Nombre y Apellidos del/de la

responsable [ Edad: [ Nacionalidad:

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si es
como investigadora principal o
participante en el equipo investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y ano)
ISNN

Experiencia docente.
Indicar situaciéon y materia
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Experiencia de gestion y
administracion universitaria

Méritos académicos

Participacion en organizaciones,
fundaciones, y/o activismo en materia
de igualdad de género

14. Datos globales del equipo que realizara la Actividad y categoria profesional:
Perfil profesional: Docente, investigador/a, administracién, coordinacién, profesional
técnico, personal voluntario, etc.

Retribucion total

Categoria L =
profes?onal Actividad a Dedicacion total Subvencién Contrato por la
. aly . al programa en (Solo estos Universidad u
vinculacion realizar
PP horas casos deben otra fuente
institucional . . .
reflejarse luego financiacién
en el detalle

presupuestario)

Totales:

SECCION IV: FINANCIACION Y PRESUPUESTO

15. Localizacion y coste de la actividad:

Instituto, Seminario, Aula o
Universidad Grupo de Estudios Localidad N° Total (1)
Y Facultad |Feministas, de las Mujeres y usuarios/as |Coste solicitado
del Género
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(1) Este total debe coincidir con la cuantia solicitada para el Programa en el Anexo I.

15.1 Cuadro resumen de financiacion:

Cuadro financiacion

Importe

Porcentaje

1- Financiacién propia (de la Universidad)

2- Financiacion solicitada al Instituto de las

Mujeres

3- Otras fuentes de financiacion
(indicar nombre entidad)

Coste total de la Actividad (suma 1+2+3)

15.2 Desglose del presupuesto solicitado al Instituto de las Mujeres

* Deben tener en cuenta los gastos elegibles e indicar con detalle todos los gastos
(apartado Cuarto, punto 4 de la convocatoria)

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO SOLICITADO AL INSTITUTO DE LAS MUJERES

CONCEPTOS

Cantidad

Precio
unitario

Importe
total

Porcentaje
del total

GASTOS DE COORDINACION/DIRECCION Y DE APOYO ADMINISTRATIVO
(Coordinacién, apoyo administrativo y de gestion de recursos)

(Anadir la filas necesarias)

GASTOS DE ACTIVIDAD

(ARadir las filas necesarias)

DESPLAZAMIENTOS, ALOJAMIENTO,
DIETAS

(Anadir las filas necesarias)

TOTAL EUROS
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16. Anexo a la memoria:

(Se podran adjuntar cuantos documentos explicativos del programa que se consideren
oportunos, indicando el Titulo programa y responsable)

Avales de las asociaciones externas participantes y del certificado acreditativo

a de de 2022

Firma de la/del responsable: Fdo.: D./D?
» La firma de este formulario implica la declaracién de la veracidad de la informacion reflejada en esta
memoria.
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Anexo lll

PAC 2022

INSTRUCTIVO DE ANEXO Il

DE LA MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ACTIVIDAD DEL AMBITO UNIVERSITARIO

RELACIONADA CON LA IGUALDAD

Estas instrucciones tienen como objetivo proporcionar pautas de orientacion
para la cumplimentacion del formulario ANEXO Ill: Memoria explicativa

actividades

Para realizar una evaluacion rigurosa de los programas es necesario
cumplimentar cada uno de los apartados atendiendo a las indicaciones que se

proporcionan relativas a la informacion que ha de rellenarse.

El formulario esta estructurado en los siguientes apartados:

- Datos basicos de identificacion de la entidad, de la persona solicitante y de

la actividad.
- Seccion I: Caracteristicas de la actividad.
- Seccion lI: Marco institucional.
- Seccion lll: Personal y recursos humanos.
- Seccioén IV: Financiacion y presupuesto.
- Relacion de Anexos.

La extensién maxima de la Memoria debera ser de 35 paginas.

En cada uno de las partes del formulario se indica con qué criterios de valoracion

esta relacionada.
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Entidad

Nombre y apellidos del/ de
la responsable

Puesto que desempefia en
la Universidad solicitante

Indicar vinculo con la
Universidad

Indicar el vinculo con la universidad en el caso de jovenes
investigadores/as, por ejemplo: becas, contrato
predoctoral,...

D.N.I

Teléfonos de contacto

Correo electronico

Instituto, catedra,
Seminario o Grupo de

Estudios al que pertenece

. Denominacion de la Actividad

Debera coincidir con lo indicado en el formulario del Anexo |

. Instituto, Seminario, Aula o Grupo de Estudios Feministas, de las Mujeres y del
Género y/o Unidad de Igualdad al que se vincula la actividad solicitada (si tuviese

vinculacion):

4. Tipo de actividad:

[]- Seminario

[1- Congreso

[1- Simposio

- Jornada

[1- Foro de debate

[I- Actividad de transferencia y divulgacion del conocimiento a la sociedad a través de
productos comunicativos audiovisuales (Ejemplos: documental, podcast, serie de

entrevistas, etc.)
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5. Indicar areas y temas de la actividad en relaciéon con las prioridades de la
convocatoria (apartado 4, punto 2 de la Resolucién).

Areas:
a-[1 b-[1 c-1 d-[ e-1 f-[1 g-[1 h-01 i-[1

5.1 Temals:
Se podran elegir una 0 mas areas tematicas, pero debera sefalar un area como la principal.

5.1 Justificacion de la actividad en relacién al area tematica (una o varias):

Este espacio debe utilizarse para justificar de manera breve la relacion que tiene la actividad
propuesta con el area tematica elegida (la principal) sehalando el enfoque teérico-conceptual
para su abordaje, asi como su relacion y relevancia respecto al contexto socioeconémico y
los estudios para la igualdad de género.

CALIDAD

SECCION I: CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD

6. Descripcion y fines de la Actividad (Arial 11):

6.1 Descripcion de la actividad:
[JOnline/ [1Presencial/ [LIMixta (online/presencial) [ producto comunicacion
audiovisual.

Se debe describir en qué consistira la actividad e indicar su formato, organizacion,
temporalidad y cual es su publico objetivo: estudiantes (grado, master, doctorado),
investigadores/as, docentes, publico en general, efc.

En el caso de ser formato de comunicacién audiovisual, ademas senalar:

¢Es la primera vez
que realiza este tipo | Si 0 / No [0 Comente su experiencia previa
de proyectos?

Publico al que va
dirigido Infantil O Adolescentes [ Juventud OO Adultos

O Adultos mayores [ Publico especializado [ Otros [

Sinopsis general

CALIDAD
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6.2 Objetivos generales y especificos:

Desarrollar los objetivos generales y especificos de la actividad propuesta de forma concisa, de
manera que sea posible relacionar cada objetivo a las actuaciones concretas que luego se
deberan mencionar. Se valorara no presentar objetivos demasiado abstractos o una lista
extensa de los mismos.

CALIDAD

6.3 Actuaciones concretas:

Explicar las actuaciones especificas que se llevaran a cabo para la concrecion de los objetivos
previamente planteados. Sefalar el cronograma general de la actividad y una breve descripcién
de cada sesién si las tuviera, sefialando su tema, equipo docente y breve resefia de su
contenido.

CALIDAD

6.4 Metodologia y material técnico utilizado o previsto para su realizacién:
Identificar el proceso de coordinacion de la actividad, metodologias utilizadas.

Por ejemplo, plataforma virtual, aula, equipos técnicos (ordenadores, proyector, pantalla
camaras, micréfono, internet, etc.)

CALIDAD

6.5 Difusion previa de la actividad:

Indicar el tiempo previo estimado para realizar la difusion de la actividad y los canales de
comunicacion para realizar la difusion de la actividad. Por ejemplo, canales publicos (medios
de comunicaciéon generales), canales institucionales (como web y redes sociales de la
Universidad), difusion en medios de terceros (de los demas organismos participantes) o si se
creara una web o redes sociales especificas para la actividad (Por ejemplo, en el caso de
Jjornadas, donde luego se puede subir el material desarrollado en la misma).

Indicar los formatos estimados para la difusién de la actividad: material grafico digital o

impreso, notas o gacetillas de prensa, videos, gifs u otras piezas de comunicacion para difundir
el contenido de la actividad (temaética, cronograma, inscripciones, requisitos, docentes, etc.)

CALIDAD

6.6 Resultados e impacto esperados con el desarrollo de la actividad solicitada

Sefalar sobre quiénes (estudiantado, docentes, organizaciones participantes, sociedad en
general, etc.) y de qué manera se pretende impactar a partir del desarrollo de la actividad:
elevacion de resultados a otros organismos, produccién de material, conformaciéon de grupos
de trabajo, produccién de un informe, potenciacién de experiencias, fortalecimiento de redes
internacionales de trabajo, fomento de debate, fomento de buenas practicas y concientizacion,
visibilizacién la tematica, generacidon de una red interdisciplinar de profesionales, divulgacion
del conocimiento cientifico fuera del ambito académico, etc.

CALIDAD
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6.7 En el caso de que haya recomendaciones/conclusiones/ producciones finales a
partir de la actividad, explicar como se dara difusién/aplicabilidad de las mismas:
Describir a través de qué canales (medios de comunicaciéon publica, comunicacién interna
institucional, etc.) a qué escala (local, nacional, internacional) y con qué formatos se dara
difusién/aplicabilidad al producto de la actividad si las tuviese.

(Por ejemplo, grabaciones del evento seran difundidas en el canal de YouTube de la
universidad; el informe final con las ponencias de la jornada sera difundidas via e-mail a la
comunidad académica y seran colgadas en la web de las jornadas; se creara un repositorio
audiovisual / documental de acceso libre, etc.)

CALIDAD

6.8 Si es una actividad de continuidad, senalar recomendaciones o conclusiones de
ediciones anteriores, en el caso de que las hubiera:

Sefalar si la actividad es parte de una serie de actividades previas, si se pretende avanzar
sobre logros anteriores, si se encuentra enmarcada en un programa mayor de actividades
académicas y como éstas le dan un valor agregado a la propuesta presentada.

Indicar si fue financiada anteriormente por el Instituto de las Mujeres.

CALIDAD

6.9 Publicaciones:
CONO [ Sl
Sl - Online [ Sl - Impresa [ Sl - mixta [

Indicar si la actividad tendra una publicacion impresa, digital o mixta que recoja el contenido
de la misma para divulgar su contenido. Senalar el formato que se estima para la divulgacion:
libro, dossier con articulos, revista, folleto, informe, etc. También indicar su tirada si esta fuera
impresa y los medios para distribuirla (la distribucién de las publicaciones financiadas por esta
convocatoria sera gratuita)

CALIDAD

6.10 Aspectos innovadores respecto a propuestas de actividades similares:
La actividad presenta innovacioén por...

[Isu tematica y contenidos

[Isu metodologia de abordaje

[las personas a quienes se dirige / las personas que la desarrollan

[Isus acciones de difusion y divulgacion

[Isu articulacién institucional y social

[Uotros (lo que usted considere relevante)

Justifique su eleccién:

CALIDAD

6.11 Interseccionalidad / diversidad / inclusion:

Explicar si considera que la actividad incorpora una perspectiva interseccional y de qué
manera. Por ejemplo, a partir de su desarrollo tedrico, en la contratacion de su personal
docente, a través de acciones de articulacion con organizaciones, etc.

CALIDAD
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7. Duracion de la actividad de manera global:
(Desde su instancia de planificacion hasta su concrecién y evaluacion)

SECRETARIA DE ESTADO DE
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VIOLENCIA DE GENERO

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION

Tiempo previsto para el desarrollo del Programa. Calendario de actividades

Actividades y/o acciones

Fecha inicio

Fecha término

N° aproximado y tipo
usuarios/as
directos/as

Las actividades indicadas
a continuacion son a modo de
ejemplo:

*Coordinacion administrativa y
técnica de las jornadas

*Difusién publica de la Jornadas

*Elaboracion del material para las
personas asistentes.

*Celebracion de las jornadas:
-Jornada dia N°1
-Jornada dia N°2
-Jornada dia N°2

*Evaluacion del programa y
elaboracion de material guia para
su difusién con ponencias

*Elaboracion de la Memoria

Justificativa de la aplicacion de la
subvencién concedida

CALIDAD

SECCION Il: MARCO INSTITUCIONAL

Indicar las universidades tanto nacionales como
Departamentos, Facultades, Escuelas o Institutos participantes.

8. Universidades que participan en la organizacion de la actividad solicitada:

internacionales, senalando los
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9. Indicar si la actividad se enmarca en un proceso de cooperacion internacional
(Nivel regional europeo, iberoamericano, otros paises del norte o sur, etc.)

10. Relacion de asociaciones de mujeres y/o feministas, asi como de otras entidades
publicas y/o privadas que participaran en la organizacion de la actividad propuesta:
Debera indicar el nombre completo y tipo de entidad (por ejemplo: administracion local,
organizacion sindical, asociacion de mujeres, etc.). Si las entidades/asociaciones estan
especializadas en area tematica de la actividad se recomienda indicarlo.

Para que este apartado sea considerado para el puntaje debera comentar brevemente
cual es la participacion de cada una de las asociaciones o entidades citadas en la
organizacion de la actividad.

11. Proyecto de Investigacién al que se vincula la actividad propuesta:

Titulo:
Investigador/a principal:
Entidad Financiadora:

Debe explicar brevemente de qué manera se encuentra vinculado a dicho proyecto de
investigacion para ser considerado para la obtencion de puntaje.

12. Indicar si la actividad propuesta contribuye al cumplimiento de Plan Estratégico o
un Plan de Igualdad de la Entidad.

Explicar, en su caso, de qué manera se vincula con el cumplimento de las medidas o
acciones de los lineamientos estratégicos para la igualdad de la entidad.
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SECCION lll: PERSONAL Y RECURSOS HUMANOS

13. Datos globales del/de la responsable que realizara la actividad respecto de su
experiencia previa en Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género de los ultimos
CINCO ANOS.

(Especificar titulos de proyectos, publicaciones y experiencia docente relacionada con
Estudios de las Mujeres, Feministas y del Género y experiencia de gestion universitaria
0 en otras organizaciones)

Nombre y Apellidos del/de la

responsable [Edad: | Nacionalidad:

Participacion en Proyectos de
investigaciones (Indicar titulo y si es
como investigadora principal o
participante en el equipo investigador)

Publicaciones (Indicar titulo y ano)
ISNN

Experiencia docente.
Indicar situacion y materia

Experiencia de gestion y
administracion universitaria

Méritos académicos

Participacion en organizaciones,
fundaciones, y/o activismo en materia
de igualdad de género

ESPECIALIZACION

14. Datos globales del equipo que realizara la Actividad y categoria profesional:

Perfil profesional: Docente, investigador/a, administraciéon, coordinacién, profesional
técnico, personal voluntario, etc.

(Brindamos ejemplos meramente orientativos en color gris).

Retribucion total
Celizlit Dedicacién total
profesional y Actividad a Subvencién Contrato por la
. .. . al programa en . . .
vinculacion realizar h (Solo estos casos | Universidad u
PP oras :
institucional deben reflejarse otra fuente
luego en el detalle financiacion
presupuestario)
Docente (UCM) Ponencia 3hs. X
Investigadora ] 500 €
(INSTIFEM UCM) Ponencia 3 hs.
Investigador Ponencia 3 hs.
Docente Taller 3 hs. X
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(UCM)
Investigadora X
(UAM -universidad Dizi:;?]”igge 20 hs.
asociada)
Administracion Gestion de
(UCM) salgs y 15 hs. 250 €
equipos
Contrato
Profesional Diseno grafico 500 €
. o = 20 hs.
técnico de difusion
Personal
Voluntario oS, =
Totales: 2.050 € 1.150 €
CALIDAD
SECCION IV: FINANCIACION Y PRESUPUESTO
15. Localizacion y coste de la actividad:
Instituto, Seminario, Aula o
Universidad Grupo de Estudios Localidad N° Total (1)
Y Facultad |Feministas, de las Mujeres y usuarios/as |Coste solicitado
del Género
(2) Este total debe coincidir con la cuantia solicitada para el Programa en el Anexo |.
15.1 Cuadro resumen de financiacion:
Cuadro financiacion Importe Porcentaje

4- Financiacion propia (de la Universidad)

5- Financiacion solicitada al Instituto de las
Mujeres

6- Otras fuentes de financiacion
(indicar nombre entidad)

Coste total de la Actividad (suma 1+2+3)

CALIDAD
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15.2 Desglose del presupuesto solicitado al Instituto de las Mujeres
* Deben tener en cuenta los gastos elegibles e indicar con detalle todos los gastos
(Apartado Cuarto, punto 4 de la convocatoria)

*Aclaracion: En estas instrucciones se proporcionan ejemplos orientativos en color gris
por_seccion, pero no corresponden a un modelo cerrado sobre tipos de acciones o
costos, sino que cada propuesta debera completar las secciones que correspondan
segun el formato, la naturaleza y necesidades de su propia actividad. Se debera
confeccionar un presupuesto realista que refleje una buena relaciéon coste/eficacia y que
contemple los gastos que se deriven directamente de la accién financiada y que sean
esenciales para su realizacion.

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO SOLICITADO AL INSTITUTO DE LAS MUJERES

CONCEPTOS Cantidad | Precio Importe | Porcentaje
unitario | total del total
GASTOS DE COORDINACION/DIRECCION Y DE APOYO ADMINISTRATIVO
(Coordinacion, apoyo administrativo y de gestion de recursos)

Coordinadora 1 1.000 €
Personal administrativo 2 600 €
GASTOS DE ACTIVIDAD

Docentes ponentes (UCM-UAM) 3

Investigadora (UCM) 1

Moderacion de mesa 3

Pdlizas de seguro 7

Profesional técnico (UCM) para disefio 1

grafico de publicidad para web y redes

Pago de promocion en redes 2

Coffe break 2

Impresion de carteleria 10

Alquiler de sala para conferencia 1

Desarrollo de pagina web para jornada 1

Pago plataforma virtual para streaming 1

Edicion de video 1
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Alquiler de equipo de sonido 1 €200 €200
Guionista 2 €500 €1000
Diseno editorial de revista con ponencias 1 €300 €300
de congreso
Impresion vy taller 100 €15 €1.500
DESPLAZAMIENTOS, ALOJAMIENTO, DIETAS
Transporte de investigadora de Sevilla a 1 250 € 250 €
Madrid
Alojamiento en hotel 1 500€ 500 €
TOTAL (EUROS)

CALIDAD

16. Relacion de Anexos a la memoria:

Se podran adjuntar cuantos documentos explicativos del programa que se consideren
oportunos, indicando el Titulo programa y responsable. Avales de las asociaciones
externas participantes, certificados, etc.

Se deberan relacionar todos los anexos y documentos que se aportan, con indicacion
del nombre del fichero que adjuntan.
EJEMPLO:
- Carta Aval del Colegio de Psicélogos (AVAL1. PDF)
- Dossier Prensa (PRENSA. PDF)
Informe seguimiento (INF-S. PDF)
- ETC.

a de de 2022

Firma de la/del responsable: Fdo.: D./D?

» La firma de este formulario implica la declaracién de la veracidad de la informacion reflejada en esta
memoria.
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Anexo IV

N° Exp. ‘ 22 ‘

DATOS BANCARIOS

Nombre de la persona representante legal de la entidad solicitante (1)

Nombre de la Entidad Juridica solicitante Titular de la Cuenta Bancaria

N.I.F. de la Entidad Juridica solicitante Titular de la Cuenta Bancaria:

Nombre de la entidad bancaria donde se podra ingresar la subvencion obtenida

Domicilio de la entidad bancaria

Calle:

Cddigo postal: Localidad:

Provincia:

Cédigo IBAN

ES

Fecha: de de 2022

Firma del representante legal de la entidad solicitante (1)
Fdo.: D/D?

(1) Sera el mismo en todos los documentos de la solicitud.
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Anexo V

N° Exp. ‘ ‘ 22 ‘

(Modelo de documento que acredite no estar incurso en ninguna de las
prohibiciones que se establecen en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones, segun el articulo 3.2.b) de la orden de bases reguladoras y
Declaracién responsable)

D./D?
Cargo que ostenta en la entidad:

Entidad:

En tanto que representante legal de la Entidad.

En relacion con la Resolucion de de de 2022, del Instituto de las
Mujeres, por la que se convoca la concesion de subvenciones destinadas a la
realizacion de Postgrados de Estudios feministas y de Género y Actividades del
ambito universitario relacionadas con la Igualdad, para el afio 2022,

Declara que la entidad que representa no se halla incursa en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiaria de subvenciones, establecidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Declara que la entidad que representa se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la justificacion correcta de subvenciones, asi como de
obligaciones por reintegro de subvenciones al no tener deudas con la Administracion
concedente por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo (art. 21.1 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Asi mismo declara que la entidad
se compromete a mantener estas circunstancias hasta el momento, en su caso, del
pago.
En , a de de 2022
Firma del representante legal de la Entidad (1)

(1) Sera el mismo en todos los documentos de la solicitud.
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Anexo VI

N° Exp. | | 22 |

Certificado Responsable de la Politica Universitaria de las distintas
Comunidades Auténomas

D./ D3

Director/a General de

De la Comunidad Autbnoma de

En tanto que responsable de la educacién universitaria de la mencionada
Autonomia.

En relacion con la Resoluciéon de de de 2022, del Instituto de las
Mujeres, por la que se convoca la concesion de subvenciones destinadas a la
realizacion de Postgrados de Estudios feministas y de Género y Actividades del
ambito universitario, relacionadas con la Igualdad, para el afio 2022,

Declara que la Administracién universitaria de la Comunidad auténoma toma en
consideracion la realizacion de la actividad (s) y/o postgrado (s) siguiente (s),
que se expresan en el cuadro anexo, y manifiesta la pertinencia de su
realizacion, lo que no prejuzga, ni vincula a esta Administracion universitaria en

la financiacién de la propuesta (s) para la que se solicita subvencion.

Titulo del Postgrado y/o Actividad | Responsable del Importe
programa solicitado
En , a de de 2022
Fdo.: D./D?

(Firma del/de la responsable de la educacioén universitaria de la CC.AA)

INSTITUTO DE LAS MUJERES
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DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A TODAS LAS SOLICITUDES

(ademas de los Anexos del | al VI)

Documento acreditativo de la representacion legal de quien suscribe la solicitud (representante legal
de la entidad), asi como poder bastante en derecho para actuar en nombre y representaciéon de la
persona juridica solicitante.

Curriculum vitae de la persona responsable del postgrado y/o de la persona responsable de la
actividad del ambito universitario, que ponga de manifiesto su experiencia en los estudios feministas,
de las Mujeres y del Género

Documento que acredite la vinculacion de la persona responsable de la actividad con la entidad.

En el caso de persona responsable de actividad que esté iniciando su carrera investigadora/docente
documentacion que lo acredite.

Documentaciéon que acredite, en su caso, la presencia equilibrada entre mujeres y hombres en la
estructura de gobierno y de direccion de la entidad solicitante.

Documentacion que acredite Estrategia de género y/o Plan de igualdad y descripcién detallada de su
contenido y los resultados alcanzados desde su implementacién. Informe de seguimiento del Plan.

Certificacion de estar al corriente, en su caso, del Impuesto de actividades econdmicas (IAE).

Ademas, para las solicitudes de Postgrados:

Documentacion que acredite que el postgrado objeto de la solicitud pertenece a una red europea, en
los casos que proceda esta vinculado a redes, programas y proyectos internacionales, en su caso.

Certificado, de la autoridad académica correspondiente, reconocimientos oficiales de calidad y /o
excelencia, en los casos que proceda.

Resolucién de verificacion positiva del Consejo de Universidades y la autorizacién de la comunidad
auténoma para su implantacion, en los casos de ensefianzas oficiales de master y doctorado.

En el caso de Titulo Propio de master, documento de acredite la aprobacion del titulo por parte de los
oérganos competentes de la Entidad solicitante.

Documentacion que acredite la participacion de otras universidades.

Las entidades privadas enviaran, ademas, la siquiente documentacion:

Estatutos de la entidad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro correspondiente.

Documento que acredite la constitucién legal de la Entidad y la correspondiente inscripcidon en el
registro administrativo.

78



