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PROGRAMA AHORA TU
Convocatoria 2018/2019 - 22 Proceso

BASES DE LA CONVOCATORIA

La FUNDACION SEPI (en adelante, la FUNDACION) pertenece sector ptiblico estatal y tiene
entre sus fines la promocién de programas de becas de formacion practica para jévenes con
titulacion sin experiencia laboral y la de realizar y promover actividades formativas de toda
indole.

El Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades (en adelante, el INSTITUTO DE
LA MUJER) tiene como finalidad primordial la promocién y el fomento de las condiciones
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y realizar cuantas funciones favorezcan la
participacion de las mujeres en la vida politica, cultural, social, econémica y laboral, asi
como la prevencién y eliminacion de toda clase de discriminacién de las personas por razén
de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, religion o ideologia, orientacién o identidad
sexual, edad, discapacidad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Para el cumplimiento de sus fines, el INSTITUTO DE LA MUJER tiene, entre otras, las
funciones de impulsar y desarrollar la aplicacién transversal del principio de igualdad de
trato y no discriminacion y, singularmente, de las medidas que hagan efectivo el principio
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres; y la de realizar cuantas actividades
favorezcan la participacién de las mujeres en la actividad econdmica y en el mercado de
trabajo, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo.

La FUNDACION y el INSTITUTO DE LA MUJER son conscientes de que la presencia de
mujeres en el ambito educativo de las disciplinas STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas), aun tiene retos para alcanzar plenamente el objetivo de igualdad efectiva de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres que garantice la eliminacion real de
cualquier discriminacion tanto en educacién como en empleo. Las competencias en estas
materias son clave para el crecimiento econémico y para fomentar una economia
competitiva basada en el conocimiento, respetuosa con el medio ambiente y socialmente
inclusiva.

El porcentaje de mujeres en disciplinas cientificas y tecnoldgicas, tanto en formacion
profesional como en la educacidn superior, es muy reducido. Este desequilibrio, que se
detecta ya en la eleccion de estudios de bachillerato, se hace mas grande segin se avanza en
la carrera profesional. A esto se suma que muchas de las mujeres tituladas en estas
disciplinas no se emplean en estos sectores, produciéndose una nueva brecha que
disminuye aiin mas el nimero de mujeres en los mismos. La UE presentd en el afio 2013 un
informe alertando de los problemas de no contar con una mayor participaciéon de las
mujeres en estas disciplinas. De hecho llegaba a cuantificar la pérdida de competitividad
que esto suponia; si las mujeres trabajaran en el sector TIC en igual proporcién que los
hombres los beneficios para el PIB de Europa seria de unos 9.000 millones de euros.
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En el informe de la Comisién Europea, publicado en marzo de 2018 en Madrid, Women in
the Digital Age, encuentra que aunque la demanda de perfiles de tecnologias de la
informacién y la comunicacion aumenta, el porcentaje de europeos con estos estudios
decrece, y lo hace mas marcadamente entre las mujeres, al comparar datos con los de 2011.
El porcentaje de hombres en activo en este sector es 3,1 veces mayor.

Naciones Unidas considera el empoderamiento de las mujeres una de las condiciones
previas necesarias para alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio. La falta de mujeres
cualificadas en tecnologia es parte del problema que destaca el Foro Econémico Mundial en
un informe sobre el impacto de lo que se denomina la cuarta revolucién industrial en
modelos de negocio y mercados de trabajo. Entre las predicciones, sostienen que hasta
2020 se necesitaran 2,1 millones de nuevos empleos en los sectores de arquitectura,
ingenierias, computacion y matematicas.

Asi, si no se cambia esta realidad, se perpetuaran las desigualdades entre mujeres y
hombres en el mercado laboral, fundamentalmente la segregacion ocupacional, la ausencia
de mujeres en los puestos de alta responsabilidad de las empresas punteras y, con ello, la
brecha salarial de género.

Por ello, es preciso desarrollar programas especificos para facilitar le empleabilidad de las
mujeres en las profesiones vinculadas a las ciencias, a la tecnologia, a las ingenierias, y a las
matematicas. Solo asi, se incrementara progresivamente la presencia y participacion de las
mujeres en estos sectores, y avanzar hacia la igualdad real y efectiva de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres.

El objetivo del programa “AHORA TU” es alcanzar mayor visibilidad y empoderamiento de
mujeres tituladas STEM, romper estereotipos y crear la posibilidad de alcanzar un desarrollo
profesional.

1. CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA

1.1. El Programa tiene como finalidad facilitar a mujeres jovenes estudiantes o
tituladas universitarias del ambito de las disciplinas STEM (ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas), periodos de formacidon practica como becarias, en
TELEFONICA, bajo la supervisién de tutoras y tutores idéneos.

1.2. Durante la 22 edicion del Programa AHORA TU, convocatoria 2018/2019 la
FUNDACION podra llevar a cabo diversos procesos de seleccion dentro de la
presente convocatoria del Programa.

1.3. Cada uno de los procesos de seleccién que se realicen sera independiente de
cualquiera de los anteriores y, por tanto, el jurado que se constituya al efecto
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1.4.

podra modificar las condiciones de preseleccién en cada uno de ellos, en funcién
de las titulaciones y del niimero de becas ofertadas por TELEFONICA.

La FUNDACION, previo acuerdo con el INSTITUTO DE LA MUJER y en
coordinaciéon con TELEFONICA, establecera la fecha en que se llevara a cabo cada
proceso de seleccién dentro de la convocatoria general del Programa. Los
requisitos especificos que deberan cumplir las candidatas para cada proceso se
publicaran como anexo a las presentes bases, en el que se establecera, ademas, el
plazo para la presentacion de solicitudes.

1.5. Compete a la FUNDACION, la publicacién y la direccién del proceso de
seleccidn correspondiente, asi como la concesién de los beneficios del Programa y,
en su caso, la suspensién o cancelacién de los mismos.

2. CARACTERISTICAS LAS BECAS

2.1.

2.2.

2.3.

Duracion y prorrogas de las becas.

La beca tendra una duraciéon de doce meses. Las becarias que se incorporen, sea
cual sea la causa, en fecha posterior a la que finalmente se establezca, veran
reducida su dotacion en la parte proporcional que corresponda al periodo de
formacién practica no desarrollado.

A solicitud de TELEFONICA, la FUNDACION, de conformidad con el INSTITUTO DE
LA MUJER, podra ampliar la duracion de la beca de las beneficiarias a los que se
refiere el parrafo anterior, hasta completar los doce meses.

Dedicacion.

Las beneficiarias de las becas deberan cumplir el horario que corresponda al
centro de trabajo y departamento a los que sean asignadas, en los que reciban su
formacidén practica, con estricto respeto a su condicién de becarias.

Distribucion geografica.

La formacién de las becarias podra llevarse a cabo en alguno de los centros que
TELEFONICA tiene establecidos en Espaiia.

En el transcurso de su periodo de formacién, y cuando las necesidades de
formacion asi lo requieran, las becarias podran realizar desplazamientos fuera del
centro al que inicialmente sean asignadas, acompafadas por su tutor o tutora, o
persona por éstos designada.
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2.4. Beneficios del Programa.

2.4.1. La becaria del Programa tendra derecho a obtener los siguientes
beneficios:

a) A disfrutar de un periodo de formacion practica en alguno de los centros
u oficinas de TELEFONICA.

b) A recibir sesiones lectivas incluidas en el Programa relacionadas con su
practica formativa, siempre que se incorpore con anterioridad a la fecha
de inicio de las mismas.

c) A percibir una dotacién por el periodo formativo integrada por:

* Una asignacion econdémica mensual, o parte proporcional que
corresponda en funcion de la fecha de incorporacién de la becaria, que
variara en funcion de las siguientes circunstancias:

o 975 €, para las becarias que hayan finalizado los estudios de

master universitario, licenciatura o ingenieria superior.

875 €, para las becarias que hayan finalizado los estudios de
diplomatura, ingenieria técnica o grado (Plan Bolonia).

875 €, para las becarias que ostenten la condicion de estudiantes
de master (a falta de 30 créditos). Dicho importe sera percibido
hasta el mes en que acrediten, ante la FUNDACION, haber
aprobado el total de créditos necesarios para finalizar el master y
solicitado el titulo correspondiente: A partir del mes siguiente a
dicha comunicacidn, la mensualidad ascendera a 975 €.

800 €, para las becarias que ostenten la condicion de estudiantes
de grado (a falta de 30 créditos). Dicho importe sera percibido
hasta el mes en que acrediten, ante la FUNDACION, haber
aprobado el total de créditos necesarios para finalizar el grado y
solicitado el titulo correspondiente. A partir del mes siguiente a
dicha comunicacidn, la mensualidad ascendera a 875 €.

Dichos importes seran percibidos durante los meses que dure el

periodo formativo.
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2.4.2.

2.4.3.

En el supuesto de que la becaria pase a una situacién de incapacidad
temporal, tendra derecho a percibir el 100 % de su asignacién
durante el primer mes de baja (salvo que se haya procedido a la
suspension de la beca por las circunstancias que concurran en el
caso). A partir de ese momento, percibira la parte de asignaciéon que
le corresponda, conforme a los criterios fijados para estos casos en la
normativa de la Seguridad Social.

= Un seguro de accidentes formalizado por la FUNDACION a favor de la
becaria.

d) A ser incluida en el régimen general de la Seguridad Social, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de
inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
que participen en programas de formacion. La acciéon protectora de la
Seguridad Social respecto de las beneficiarias de las becas, sera la que se
deriva de su citada inclusién en el régimen general de la Seguridad
Social, con la Unica exclusion de la proteccion por desempleo.

Sobre las cantidades a percibir por la becaria, la FUNDACION practicara las
retenciones tributarias y las deducciones por cuotas de la Seguridad Social
que resulten exigibles en cada caso, de acuerdo con la normativa aplicable,
y comunicara a la Base Nacional de Subvenciones, en cumplimiento de la
normativa vigente, a efectos estadisticos, los importes entregados por este
concepto.

La FUNDACION transferird a cada beneficiaria la cantidad que proceda,
dentro de los cinco primeros dias del mes siguiente al que corresponda,
salvo el primer mes, que lo hara una vez completado un mes de formacién
practica.

2.5. Situacion juridica de las beneficiarias.

2.5.1.

Las beneficiarias del Programa “AHORA TU” ostentaran la condicién de
becarias de la FUNDACION. En su virtud, durante su periodo de formacién
las becarias quedaran sujetas a las normas de la FUNDACION, sin que ello
comporte la existencia de relacién laboral alguna entre dicha entidad y la
becaria. De acuerdo con el citado Real Decreto 1493/2011, las becarias se
hallan asimiladas a trabajadoras por cuenta ajena, a efectos de su inclusiéon
en el régimen general de la Seguridad Social. Por mandato legal -articulo
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3.

2.6.

2.7.

5.1 del citado Real Decreto -, la FUNDACION queda obligada a incorporar a
sus becarias a la Seguridad Social, asumiendo, en relacién con dicho
colectivo, los derechos y obligaciones en materia de Seguridad Social
establecidos para los empresarios en el mencionado régimen general.

2.5.2. Las becas seran concedidas por la FUNDACION en exclusivo interés de la
propia beneficiaria, teniendo la naturaleza de ayudas a su formacion, y no de
remuneracion o salario. Por ello, la labor formativa desarrollada por la
TELEFONICA a favor de la becaria no comportar4 la existencia de un vinculo
laboral entre ambas. Durante su periodo de formacién, las becarias
quedaran sujetas a las normas de la FUNDACION, sin perjuicio del deber de
atender las orientaciones que les formulen los tutores de TELEFONICA, que
les sean asignados en el ejercicio de su accion formativa. Los tutores
evaluaran la actitud y aptitud demostrada por las becarias respecto de la
formacion practica que se lleve a cabo.

Fomento de la participacion de personas con discapacidad.

El INSTITUTO DE LA MUJER, la FUNDACION y TELEFONICA fomentaran la
participacién en éste de mujeres con algin tipo de discapacidad de grado igual o
superior al 33 por 100, siempre que reunan los requisitos establecidos y la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes.

Incompatibilidades.

El disfrute de una beca del Programa sera incompatible con la realizacion de
cualquier actividad por parte de la becaria ya sea por cuenta propia o ajena,
retribuida o no, que, a juicio de la FUNDACION, interfiera el correcto desarrollo del
periodo formativo. También resultara incompatible con el cobro de las prestaciones
por desempleo o de cualquier otro tipo de beca de similares caracteristicas, de la
que debera informar a la FUNDACION de manera inmediata, una vez conocida.

REQUISITOS DE LAS CANDIDATAS

3.1. Con caracter general, en todos los procesos de seleccion que se realicen durante la

vigencia de la 22 edicién del Programa AHORA TU, convocatoria 2018/2019,
aquellas candidatas que deseen optar a alguna de las becas integradas en el
Programa, deberan cumplir los siguientes requisitos:

3.1.1. Ser mujer.

3.1.2. Haber nacido con posterioridad al 31 de diciembre de 1989.
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3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

Haber obtenido el titulo académico de que se trate con posterioridad al 31
diciembre de 2014.

Nivel medio del idioma inglés.

Estar dispuesta a fijar la residencia en el lugar donde vaya a recibir su
formacion practica.

No haber sido beneficiaria de algtin programa de becas de la FUNDACION, ni
haber renunciado a alguna beca otorgada por esta institucién durante el
periodo formativo.

3.2. Con caracter especifico para el proceso de seleccién en curso:

3.2.1.

3.2.2.

Haber concluido, antes de la fecha de incorporacién a la beca, los estudios
necesarios para la obtencién de un titulo oficial universitario en alguna de
las universidades reconocidas del Espacio Europeo de Educacién Superior o,
en otro caso, homologados por el Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional de Espafia. Dichos titulos estan relacionados en el anexo a estas
bases y corresponden al proceso de seleccidn de que se trate.

Dichas titulaciones deberan acreditarse mediante exhibicion de original o
copia legitimada en el momento en que se soliciten.

Podran también presentar su candidatura y optar a las becas convocadas las
estudiantes universitarias que tengan, como maximo, 30 créditos ECTS
pendientes de aprobar.

4. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes deberan ser presentadas exclusivamente cumplimentando el formulario
establecido al efecto en la pagina web de la FUNDACION (www.fundacionsepi.es). No
seran admitidas solicitudes presentadas a través de otro medio.

El plazo de presentacién para acceder al proceso de selecciéon en curso, figura en el anexo
a estas bases correspondiente a dicho proceso.

Una vez terminado el plazo de presentacién de solicitudes, las candidatas podran ver el
estado de su solicitud a través del apartado “consulte su solicitud” de la pagina web
anteriormente indicada.
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5. EVALUACION, SELECCION Y CONCESION DE BENEFICIOS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Los procesos de seleccidon seran llevados a cabo por un jurado (en adelante, el
Jurado). Sus miembros seran designados por la FUNDACION, el INSTITUTO DE LA
MUJER y TELEFONICA, nombrados por el Director General de la FUNDACION, y
estaran asistidos y coordinados por responsables de la misma.

Los procesos de seleccion de las becarias comprenderan las siguientes etapas:

5.2.1. Exclusién de candidatas: Seran excluidas las candidatas que no retnan los
requisitos establecidos en la base tercera, y aquéllas cuyas solicitudes no
contengan todos los datos requeridos o hubieran sido cumplimentados de
forma errénea o no ajustada a la realidad.

5.2.2. Preseleccion de las candidatas: En esta fase, el Jurado tomara en
consideracion los requisitos exigidos por el INSTITUTO DE LA MUJER y
TELEFONICA. Asimismo definira las condiciones que deban cumplir las
aspirantes, relativas a los siguientes aspectos: la media académica -
ponderada segun el nimero de cursos de que constan los estudios que las
facultan a presentar la solicitud de beca, y el de afios transcurridos para

completarlos, o, en el caso de las estudiantes, los transcurridos desde que
los iniciaron hasta la fecha de presentacién de la solicitud -, la titulacion o
especialidad y, en su caso, la edad, el nivel de inglés declarados por las
candidatas, asi como los cursos complementarios que hayan realizado.

5.2.3. Pruebas de seleccién: Con la finalidad de definir el nivel de adecuacion y
aptitud de las candidatas para la consecucién de los objetivos del
Programa, asi como, en su caso, el nivel de inglés de las mismas, se
realizara una entrevista con el Jurado a la que podran asistir los
responsables de los departamentos o &4reas de TELEFONICA y
representantes del INSTITUTO DE LA MUJER.

Durante el proceso de seleccion, el Jurado solicitara a las candidatas la
documentacioén necesaria para comprobar la veracidad de los datos aportados en
la solicitud. La falta de aportacién de dicha documentacion en el plazo que se les
confiera, permitira al Jurado considerar como no acreditado el dato de que se trate,
sin ulterior recurso.

A la vista de los resultados obtenidos en las distintas fases del proceso de
seleccién, el Jurado propondrd a la FUNDACION la concesién de las becas
convocadas a las candidatas que hayan obtenido una mayor puntuacién y tengan
el perfil y conocimientos mas adecuados en relaciéon a los requerimientos
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5.5.

5.6.

5.7.

concretos de las dreas donde vayan a desarrollar las becas, teniendo en cuenta los
requisitos exigidos por TELEFONICA en su oferta de becas.

La FUNDACION concedera las becas de acuerdo con la propuesta del Jurado y
comunicar4, junto al INSTITUTO DE LA MUJER, a las interesadas y a TELEFONICA
la adjudicacion de las mismas. El resto de las candidatas quedara como suplente.

En cada proceso de seleccion, a propuesta del Jurado, y sélo en el caso de que
concurran especiales motivos justificados para ello, la FUNDACION podra declarar
desierta, total o parcialmente, la adjudicacién de las becas que se convocan.

Los acuerdos que adopte el Jurado quedaran reflejados en un acta, que debera ser
firmada por los miembros del mismo y a la que podran tener acceso quienes hayan
presentado solicitud para el correspondiente proceso de selecciéon. En todo caso,
dicho acceso so6lo podra ser efectuado, previa peticion por escrito de las
interesadas, en el domicilio de la FUNDACION, sito en la calle Quintana, n? 2, 3
planta, 28008 Madrid.

OBLIGACIONES DE LAS BECARIAS

Las obligaciones que habran de asumir las adjudicatarias de las becas a las que se refiere
el presente Programa, son las siguientes:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Comunicar a la FUNDACION el nimero de afiliacién a la Seguridad Social, en el
plazo y en la forma que oportunamente le sean notificados.

Cumplimentar y remitir a la FUNDACION, dentro del plazo que se les traslade, la
documentacion que se solicite en el momento de adjudicacién de las becas. Dicha
adjudicacion tendra caracter provisional mientras no tenga entrada en el
departamento de becas de la FUNDACION la documentacién requerida.

Remitir trimestralmente a la FUNDACION un informe sobre el desarrollo de proceso
de formacién en TELEFONICA, que debera realizarse en la forma y con el contenido
que les sera notificado en su momento.

Comunicar de inmediato a la FUNDACION cualquier incidencia que afecte al normal
desarrollo del periodo formativo. Se incluyen aquellas que supongan su ausencia del
centro formativo, ya sea esta temporal, por causa de enfermedad o accidente,
circunstancia que debera ser acreditada mediante remision del correspondiente
parte médico a la FUNDACION, o permanente, por causar baja voluntaria en el
Programa, con objeto de que la FUNDACION pueda cumplir con sus obligaciones
respecto de la Seguridad Social.
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Mostrar durante todo el periodo de duracién la beca la actitud y el interés
necesarios para un buen aprovechamiento de la formacién. El incumplimiento de
esta obligacién podra ser motivo suficiente para que la FUNDACION anule la beca
concedida.

Atender las orientaciones que reciban de las y los tutores que les asigne
TELEFONICA en el ejercicio de su accion formativa, integrandose en la dinamica del
departamento al que sean asignadas para adquirir su formacion practica.

Asistir a las sesiones lectivas presenciales que tengan lugar a lo largo del Programa y
realizar las actividades online requeridas.

Asistir a las reuniones y entrevistas a las que sean convocadas por la FUNDACION,
el INSTITUTO DE LA MUJER y TELEFONICA con motivo del seguimiento del
Programa que esta realiza.

No divulgar ninguna informacién de caracter confidencial o reservada a la que
hayan accedido durante su el periodo de formacién, ya sea relativa a la
FUNDACION, al INSTITUTO DE LA MUJER o a TELEFONICA, aceptando las
condiciones de confidencialidad correspondientes. Dicha obligacién se mantendra
una vez finalizado dicho periodo. El incumplimiento del presente compromiso dara
lugar a las responsabilidades correspondientes.

6.10.Las candidatas que no tengan nacionalidad espafiola, deberan aportar a la

FUNDACION, segtn el caso:

o Certificado de inscripcion en el Registro Central de Extranjeros.
o TIE en vigor o solicitud de prérroga.
o Visado en vigor y documento que acredite el NIE.

Si no disponen del documento correspondiente no podra serle adjudicada, en su
caso, la beca

6.11. Comunicar a la FUNDACION una direccién de correo electrénico, aceptando la

misma como lugar vélido para recibir notificaciones de la FUNDACION y del
INSTITUTO DE LA MUJER durante el transcurso de la beca.

6.12. Participar y colaborar con el INSTITUTO DE LA MUJER, la FUNDACION y

TELEFONICA realizando acciones de difusiéon del conocimiento del Programa para
atraer el talento femenino al &mbito STEM, participando en jornadas o coloquios
en centros educativos o de similares caracteristicas.
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6.13. Consentir la cesién a TELEFONICA de los datos personales aportados a la

FUNDACION, en los términos que sean precisos para la adecuada implementacién
del Programa. De conformidad con la legislacion vigente, la becaria podra ejercer
los derechos inherentes en esta materia, dirigiéndose por escrito a la Fundacién
SEPI, C/ Quintana, n? 2, 3¢, 28008, Madrid, por fax al n?2 915488359 o por correo
electronico, a la direccién becas@fundacionsepi.es.

7. ANULACION DE LA BECA.

8.

La FUNDACION podr4 anular la beca por cualquiera de las siguientes causas:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Cuando la FUNDACION, acepte propuesta escrita y motivada por parte de
TELEFONICA de anulacién de la beca asignada, en el supuesto de que adviertan que
la actitud o aptitud de la becaria resultan insuficientes para lograr los objetivos
formativos del Programa. En dicho caso, la FUNDACION dictara resolucién de
anulacion de la beca, que serd motivada y comunicada a las afectadas.

La constatacién de alguna irregularidad sustancial en los datos expuestos por la
becaria en su solicitud.

El incumplimiento grave por parte de la becaria de alguna de sus obligaciones
establecidas en la base sexta.

Cuando, por causa de fuerza mayor, no sea posible el mantenimiento de los
compromisos adquiridos entre la FUNDACION y TELEFONICA.

BAJA EN EL PROGRAMA.

La baja en el presente programa de becas podra producirse:

e Por anulaciéon de la beca.

e Por renuncia voluntaria de la beneficiaria, que deberd comunicarse a la
FUNDACION y a la empresa o institucion en la que haya desarrollado la beca, con
una antelacién minima de una semana a la fecha de la misma.

La baja de una becaria en el Programa supondra la pérdida de todos los derechos

inherentes a su condicion de tal, a partir de la fecha en que se produzca. No obstante, en

el caso de que la becaria renuncie a su beca antes de que finalice su periodo de

formacién comprometido, no tendra derecho a percibir dotacién alguna salvo que haya

completado un periodo minimo efectivo de formacion de siete dias.
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9. CONSIDERACION FINAL

La Fundacion resolvera, previo acuerdo con el INSTITUTO DE LA MUJER, sin ulterior
recurso, las eventuales incidencias que pudieren surgir en la tramitaciéon de esta
convocatoria y en el transcurso del periodo de vigencia de las becas.

Madrid, 29 de abril de 2019
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PROGRAMA AHORA TU

Convocatoria 2018/2019 - 22 Proceso

ANEXO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el 12 DE MAYO DE 2019
El inicio de la beca estd previsto para el 1 de julio de 2019

Titulaciones a las que se refiere el apartado 3.2. de las Bases de la Convocatoria para el actual

proceso de seleccion

Campo de Estudios Area Titulacién
Arquitectura Todas las areas Gr’adg, Doble Gr.ado y Master. Ingeniera
Técnica e Ingeniera
Ciencias Fisica Grado, Doble Grado y Master. Diplomada,
Licenciada y Doble Licenciada
L ‘s Grado, Doble Grado y Master. Diplomada,
Ciencias Matematicas . . . .
Licenciada y Doble Licenciada
L. — Grado, Doble Grado y Master. Ingeniera
Ingenieria Aeronautica Lo .
Técnica e Ingeniera
Ingenieria Civil y de Obras Publicas Gljadf)’ Doble Gr.ado y Master. Ingeniera
Técnica e Ingeniera
Ingenierfa De Materiales GI]‘adf), Doble Gr.ado y Master. Ingeniera
Técnica e Ingeniera
Ingenierfa De Montes GI:ad.o, Doble Gr.ado y Master. Ingeniera
Técnica e Ingeniera
L. oy Grado, Doble Grado y Master. Ingeniera
Ingenieria De Organizacion Lo .
Técnica e Ingeniera
Ingenierfa De la Seguridad GI:ad.o, Doble Gr'ado y Master. Ingeniera
Técnica e Ingeniera
. L Grado, Doble Grado y Master. Ingeniera
Ingenieria De Telecomunicacién L .
Técnica e Ingeniera
Ingenieria Electrénica y Automatica thad.o, Doble Gr'ado y Master. Ingeniera
Técnica e Ingeniera
. . Grado, Doble Grado y Master. Ingeniera
Ingenieria Fisica £ .
Técnica e Ingeniera
., . Grado, Doble Grado y Master. Ingeniera
Ingenieria Industrial o .
Técnica e Ingeniera
- L Grado, Doble Grado y Master. Ingeniera
Ingenieria Informatica Lo .
Técnica e Ingeniera
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Cuando la candidata presente su solicitud como madster, ademds de cumplir con lo
establecido en el citado apartado 3.2 de las Bases de la Convocatoria, se requerird que
la titulacion que le haya facultado para acceder al mdster pertenezca a alguno de los
campos de estudio o dreas solicitadas y esté entre las titulaciones convocadas.

En funcion de los perfiles requeridos en el proceso de seleccion se podra tener en
consideracion titulaciones especificas de los diferentes campos de estudios o dreas
requeridas.

s

Areas y localidades en la que se desarrollaran las becas

Las becarias desarrollaran su formacion practica en alguna de las siguientes areas, de
acuerdo al perfil identificado en el proceso de seleccién:

o BigData

e Canal On Line

e Desarrollo de Sistemas, de Servicios de Video

o Estrategia y Desarrollo de la Red

e Ingenieria Preventa

e Seguridad, desde Desarrollo de Negocio de Ciberseguridad a Ingenieria, Gestién de
Identidad, Disefio y Provision de los Servicios de Seguridad, Seguridad en la Planta

e Soporte y Explotacién de la Red, los Servicios y Sistemas

Las becarias se incorporaran mayoritariamente a los centros de TELEFONICA Madrid, y en
menor medida Barcelona, Palma de Mallorca, Valencia, Sevilla, Zaragoza y Bilbao pudiendo
modificarse las localidades y areas en el transcurso del proceso de seleccion.
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