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5116 RESOLUCION de 26 de febrero de 2007, de la Secretaria

de Estado de la Seguridad Social, por la que se establecen

criterios para la gestidn de determinados créditos y para

la tramitacién de las modificaciones de crédito en el

dmbito de las mutuas de accidentes de trabajo y enferme-
Social.

dades profesionales de la Seguridad

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en sus
articulos 2 y 3 establece que, a sus efectos, las mutuas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad Social forman parte
del sector piiblico estatal y, dentro de €l, del sector piiblico administrativo
siéndoles, por tanto, de aplicacién los diferentes preceptos que en dicha
ley se contienen en materia presupuestaria y en materia contable. Por
dicho motivo, las citadas entidades estén sujetas a los principios y reglas
presupuestarias previstos en el articulo 27 de la misma, asi como a los
procedimientos contemplados en su capftulo IV, secciones 2.* y 3.%, sobre
las rglnodjﬂcadones de los créditos y las competencias para su autori-
zach

En el &mbito jurisdiccional, el Tribunal Supremo, en varias sentencias
en casacitn, entre las que cabe citar las de 3 de octubre de 1996; 9 de
diciembre de 1999; 13 de julio de 2001; 22 de octubre de 2001; 18 de sep-
tiembre de 2002, y 8 de junio de 2005, entre otras, estima que determina-
dos gastos, ¥y en concreto, la adquisicién de botiquines para empresas
asociadas no debe realizarse con cargo al presupuesto del sistema de la
Seguridad Social por cuanto constituyen una obligacién del empresario,
lo que comporta una restriccién al soporte presupuestario para las obliga-
ciones destinadas a este fin.

Por otra parte, la Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de esta
Secretarfa de Estado de la Seguridad Social, establece los criterios a
seguir para la incorporacién de las mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de la Seguridad Social al Sistema de Informa-
ci6n Contable de la Seguridad Social, de modo que, entre otros objetivos,
quede garantizada la disciplina presupuestaria en el dmbito de dichas
entidades.

La experiencia acumulada viene mostrando que, en ocasiones, la tra-
mitacién de las modificaciones de crédito podria estar llevindose a cabo
no cuando la contraccién de obligaciones lo hace preciso sino agotando
los plazos previstos en su marco normativo regulador a fin de adecuar a
posteriori la liquidacion presupuestaria a las disponibilidades crediticias,
lo que resulta incompatible con las exigencias legales sobre disciplina
presupuestaria a las que se persigue dar estricto cumplimiento con actua-
ciones como la descrita en el péarrafo anterior.

Asimismo, y a fin de garantizar su adecuacién y procedencia, resulta
necesario otorgar un tratamiento diferenciado a aquellos expedientes que
por su naturaleza, importe o trascendencia en la gestién requieren ser
objeto de andlisis pormenorizado y ser contrastados con la existencia de
autorizaciones y comunicaciones preceptivas con cardcter previo a la
contraccién de las correspondientes obligaciones.

Por todo lo expuesto, de conformidad con las facultades que otorga a
esta Secretaria de Estado la normativa vigente y, en especial, el articulo 2.1
del Real Decreto 1600/2004, de 2 de julio, por el que se desarrolla la
estructura orgénica bésica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
he tenido a bien disponer:

Primero.~De acuerdo a lo previsto en el articulo 8 de la Orden
TAS/2214/2005, de 4 de julio, por la que se regula la tramitacién de las
modificaciones de crédito en el presupuesto de la Seguridad Social, segiin
redaccién dada por la disposicién adicional segunda de la Orden
TAS/1382/2006, de 5 de mayo, por las que se dictan las normas para la
elaboracién de los presupuestos de la Seguridad Social para el ejerci-
cio 2007, las propuestas de modificacién de crédito de los capitulos 1, 2
y 6 de la clasificacién econdémica del presupuesto de gastos, cuya autori-
zacion exceda las competencias de los presidentes y directores de las
mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social, deberén tener entrada en la Direccion General de Orde-
nacién de la Seguridad Social antes del dia 1 de octubre. No obstante,
cuando se trate de créditos que deban amparar obligaciones recurrentes,
previsibles y propias de la gestién habitual de la entidad proponente, sus

propuestas de modificacién deberdn tener entrada en el
citado centro directivo antes del dia 30 de abril. El perfodo entre esta
tiltima fecha y la fijada como limite en la citada Orden quedard reservado
para tramitar aquellas modificaciones de crédito que sea preciso realizar
como consecuencia de circunstancias sobrevenidas e imprevisibles.

Segundo.—Los expedientes de modificacién de crédito cuya autoriza-
cién exceda las competencias de los presidentes y directores de las
mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
Seguridad Social, y que afecten a las aplicaciones presupuestarias que se
detallan a continuacién, se tramitardn de forma individualizada, de modo
que no se admitirdn a trdmite aquellos que contengan més de una de las

siguientes:

130.0. Laboral fijo. Altos Cargos.

226.5. Gastos diversos. Cuotas de asociacién.

226.6. Gastos diversos. Reuniones, conferencias, celebracién de actos
¥ Cursos.

227.0. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Infor-
mes, dictdmenes y otras actuaciones profesionales.

297.1. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Estu-
dios, proyectos de investigacién y actividades cientificas generales.

227.6. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Servi-
cios contratados administrativos.

227.8. Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Cola-
boracién en la gestién para la prestacién de servicios.

26. Asistencia sanitaria con medios ajenos.

Tercero.—~Con periodicidad mensual, se remitird a la Direccién General
de Ordenacién de la Seguridad Social informaci6n sobre las operaciones
presupuestarias registradas en el epigrafe 227.0. Trabajos realizados por
otras empresas y profesionales. Informes, dictdmenes y otras actuaciones
profesionales, y 227.1. Trabajos realizados por otras empresas y profe-
mm:rlae.ls Estudios, proyectos de investigacién y actividades cientificas

es.
genCuarw—Seacuetﬂalamdispmibﬂidaddelasdomdonesdelasaph-
caciones presupuestarias siguientes:

471. Entregas de botiquines.

489.2.4. Farmacia. Efectos y accesorios, botiquines de empresas.

Por consiguiente, se procederd a practicar las correspondientes reten-
ciones de crédito en las dotaciones presu iniciales por su tota-
lidad, de acuerdo con lo previsto en el inciso 2.2.3, del articulo 2.% de la
Orden de 6 de marzo de 1992, sobre contabilidad y seguimiento presu-
puestario de la Seguridad Social.

Quinto.-De conformidad a lo previsto en el articulo cuarto anterior, no
se admitirdn a trdmite expedientes de modificacién de crédito que afecten
a las aplicaciones presupuestarias relacionadas en el mismo.

Disposicién adicional tinica.

Se faculta a 1a Direccién General de Ordenacién de 1a Seguridad Social
para interpretar y desarrollar las disposiciones contenidas en la presente
Resolucién.

Madrid, 26 de febrero de 2007.-El Secretario de Estado de la Seguridad
Social, Octavio Granado Martinez.

5117 ORDEN TAS/535/2007, de 23 de febrero, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesidn de sub-

mamymwamwamm

El Instituto de la Mujer es un Organismo auténomo adscrito al Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, a través de la Secretaria General de
Politicas de Igualdad, que tiene como finalidad primordial, de conformi-
dad con la Ley 16/1983, de 24 de octubre, de creaci6n, la promoci6n y el
fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad entre ambos sexos
y la participaci6n de las mujeres en la vida politica, cultural, econémica y
social.

En cumplimiento de esta finalidad y de acuerdo con las dreas de actua-
ci6én que se determinan en los objetivos del Instituto de la Mujer, se hace
necesario regular la concesién de subvenciones destinadas a la realiza-
ci6én de actividades y programas relacionados con la promocién y desa-
rrollo de acciones que fomenten el principio de igualdad de oportunida-
des de las mujeres, de conformidad con los criterios de publicidad,
concurrencia y objetividad.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante, LGS), establece, en su articulo 9, que, con carécter previo al
otorgamiento de las subvenciones, en el dmbito de la Administracién
General del Estado, deberdn aprobarse las normas que establezcan las
bases reguladoras de concesi6n y serdn publicadas en el «Boletin Oficial
del Estado».

Por su parte, el articulo 17 de la precitada Ley, dispone que las referi-
das bases reguladoras deberdn ser aprobadas por Orden ministerial y
sefiala los extremos que deben concretar, como minimo.

En su virtud, previo informe de la Abogacia del Estado en el Departa-
mento y de la Intervencién Delegada de la Intervencién General de la
Administracién del Estado en el Instituto de la Mujer, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de
la concesién de subvenciones, ayudas y becas por parte del Organismo
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Auténomo Instituto de la Mujer, adscrito al Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, a través de la Secretarfa General de Politicas de Igualdad,
cuya finalidad sea la realizacién de programas, actividades, investigacio-
nes, estudios, seminarios, becas y demss actuaciones, que favorezcan la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, de acuerdo con su
ley de creacidn.

Articulo 2. Convocatorias.

Las correspondientes convocatorias se realizardn, en régimen de con-
currencia competitiva, de acuerdo con lo establecido en el articulo 22.1
de la LGS, mediante Resoluciones de la Directora General del Instituto de
la Mujer, en el Ambito de sus competencias.

Dichas convocatorias determinardn los créditos presupuestarios a los
que deben imputarse las correspondientes subvenciones y podrén fijar,
excepcionalmente, ademés de la cuantia total médxima dentro de los cré-
ditos disponibles, una cuantia adicional cuya aplicacién a la concesién de
subvenciones no requerird de nueva convocatoria de acuerdo con los requi-
sitos que se sefialan en el artfculo 58 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante, Reglamento de la LGS).
Asimismo, contendrin los programas que se subvencionan con cargo a
cada una de ellas, sus prescripciones, requisitos y prioridades.

Las Resoluciones en las que se efectiien las correspondientes convo-
catorias se publicarén en el «Boletfn Oficial del Estados.

Si una vez adjudicadas las subvenciones resultaran remanentes de
crédito, podrén efectuarse convocatorias complementarias.

Articulo 3. Solicitantes y beneficiarias.

1. Podréin ser solicitantes y beneficiarias de las correspondientes
convocatorias laspersunasﬂsicasy/ojuﬂdicasqueen las mismas se
determinen, en funcién de sus respectivos o

2. Con independencia de que, en cada Resolucién de convocatoria,
se establezcan aguellos otros que, para cada una, se consideren especi-
ficos, las personas juridicas solicitantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

a) Estarlegalmente constituidas y, en su caso, debidamente inscritas
en el correspondiente Registro Priblico.

b) Tener personalidad juridica propia, capacidad de obrar y no
encontrarse dentro de los supuestos regulados por los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
lo que deberd acreditarse conforme a lo establecido en el apartado 7 del
articulo citado.

¢) Haber justificado, en su caso, suficientemente las subvenciones
recibidas con anterioridad del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

3. En el caso de que las solicitantes sean personas fisicas, cada Reso-
luci6én de convocatoria determinard los requisitos que, en funcién de sus
respectivos objetivos, deben reunir las mismas.

Articulo 4. Naturaleza de la subvencidn.

Las subvenciones que se otorguen por parte del Instituto de la Mujer
podrén ser:

a) Dinerarias, determinando cada Resolucién de convocatoria el
importe de las mismas. Para la determinacién de la cuantfa individuali-
zada de la subvencién, se tendrdn en cuenta las caracterfsticas de las
solicitantes y de los programas presentados que sean relevantes, a efectos
de que la subvencién, ayuda o beca cumpla adecuadamente su finalidad.

b) En especie, de conformidad con el apartado 2 de la disposicion
adicional quinta de la LGS y el articulo 3 del Reglamento de la LGS.

Articulo 6. Intervencidn de entidad colaboradora.

Las respectivas convocatorias podrin establecer la intervencién de
entidades colaboradoras conforme al articulo 12 de la LGS.

Las citadas entidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.7
de la mencionada Ley, deberdn acreditar, ante el Instituto de la Mujer, que
no estén incursas en ninguno de lo supuestos contemplados en los apar-
tado 2y 3 del articulo 13 de la LGS.

Se formalizard un convenio de colaboracién entre el Instituto de la
Mujer y la entidad colaboradora, en el que se regulardn las condiciones y
obligaciones asumidas por ésta y que deberé contener, como minimo, los
extremos establecidos en el apartado 3 del articulo 16 de 1a LGS.

Con independencia de las obligaciones que, para cada caso concreto,
se estipulen en los correspondientes convenios de colaboracion, las enti-
dades colaboradoras estardn sujetas a las obligaciones que con cardcter
general establece el articulo 16 de la citada Ley.

Articulo 6.  Solicitudes, plazo de pr tacidn, documentacidn y subsa-
nacidn de errores.

1. Solicitud.—Las solicitudes, dirigidas a la Directora General del
Instituto de la Mujer, se formalizardn en los modelos de instancias que
se establezcan en cada Resolucién de convocatoria y podrén presen-
tarse en el Registro General del Instituto de la Mujer (calle Condesa de
Venadito, 34, 28027 Madrid), en la sede central del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales (calle Agustin de Bethencourt, 4, 28003 Madrid), y en
los registros y oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1892,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comtin (en adelante, LRIAP-PAC).

2. Plazo de presentacién.-El plazo de presentacién de solicitudes
serd de diez dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de las correspondientes Resoluciones de convocatorias en el
«Boletin Oficial del Estado».

Excepcionalmente y en atencién a las peculiaridades de cada convo-
catoria, se podré establecer un plazo mayor de presentacién de solicitu-
des que no excederd, en ningiin caso, de cuarenta y cinco dfas naturales.

3. Documentacién.-Las solicitudes deberdn acompafiarse de la
siguiente documentaci6n, que debers ser original, o copia compulsada de
la misma o que tenga el cardcter de auténtica, conforme a la legislacién
vigente:

a) En el caso de persona fisica, autorizacién al Instituto de la Mujer,
que se hari constar en la solicitud o en cualquier otra comunicacion pos-
terior, para que éste compruebe sus datos mediante el Sistema de Verifi-
cacion de Datos de Identidad, segiin establece el Real Decreto 522/2006,
de 28 de abril, o en su caso, fotocopia del documento nacional de identi-
dad, pasaporte o permiso de residencia y/o trabajo. En el caso de persona
juridica, documento de constituci6n, junto con la certificacién acredita-
tiva de su inscripcién en el Registro Publico correspondiente, cuando la
Ley asi lo exija para la adquisicién de la personalidad juridica, y estatutos
¥, en su caso, modificacién de los mismos debidamente legalizados.

b) Tarjeta de identificacién fiscal o, en su caso, cédigo de identifica-
ci6n fiscal.

c¢) En caso de actuar por medio de representante, documento acre-
ditativo de su identidad, de acuerdo con lo establecido en el apartado 3.2)
de este articulo, asf como poder bastante en derecho para actuar en nom-
bre y representaci6n de la persona solicitante.

d) Acreditacién, en su caso, en la forma establecida en el articulo 22
y siguientes del Reglamento de la LGS, de hallarse al corriente de las obli-
gaciones tributarias y de Seguridad Social, con vigencia en el dia de pre-
sentacion de la documentacion.

No serd necesario presentar la acreditacin exigida en el parrafo anterior,
cuando la solicitante manifieste expresamente su consentimiento para
que sus datos sean recabados por el Instituto de la Mujer, segiin los mode-
los que se establezcan en cada convocatoria.

€) Certificacién, en su caso, de estar al corriente del pago del
Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) o exento de su abono.

f) La justificacién, por parte de personas o entidades, de no estar
incursos en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario o
entidad colaboradora, sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la LGS, podri realizarse mediante testimonio judicial, certificados telemé-
ticos, o certificacién administrativa, segin los casos, y cuando dicho
documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podrd
ser sustituido por una declaracién responsable otorgada ante una autori-
dad administrativa o Notario piiblico.

g) Cualquier otra documentacién que, en funci6n de la especificidad
de cada convocatoria, fuera requerida.

4, Si el escrito de solicitud no reuniera los datos de identificacién de
1a solicitante, y/o cualesquiera otros defectos que se consideren subsana-
bles, o cualesquiera de los previstos en el articulo 70 de la LRJAP-PAC, se
le requeriré de acuerdo con el articulo 71.1 de la citada Ley, para que, en
el plazo de diez dias hébiles, subsane las faltas o acompaiie los documen-
tos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por
desistida de su peticién, previa resolucién que deberd dictarse en los tér-
minos establecidos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento, a lo largo del pro-
cedimiento, podré instarse a la solicitante para que cumplimente cual-
quier otro requisito o trdmite omitido, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 76 de la LRJAP-PAC, concediendo a tal efecto un plazo de 10 dfas
hébiles a partir del dia siguiente al de la notificacién, con expreso aperci-
bimiento de que, de no hacerlo asi, se le podré declarar decaida en su
derecho al trémite correspondiente. Se admitird la actuacién de la intere-
sada y produciré sus efectos legales, si se produjera antes o en el dfa que
se notifique la resolucién en la que se tenga por transcurrido el plazo.
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Articulo 7. Proteccidn de datos.

Los datos de cardcter personal, recogidos en la solicitud, formaran
parte de un fichero de titularidad del Instituto de la Mujer y quedarén
sometidos a la proteccidn establecida por la Ley Orgénica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal. La presenta-
cién de la solicitud de subvencién conlleva la autorizacién de la solici-
tante para tratarlos automatizadamente y cederlos, para fines de evalua-
cidn, seguimientoy control 2 1a/el evaluadora/or, ala Unidad Administradora
g::ﬂmdo&ddEmpwyalosomnmmsdemmlconmﬁmﬂoay

es.

Respecto a los datos de cardcter personal del articulo 7 de la Ley Orgé-
nica 16/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter
Personal, la solicitante que acredite ser victima de violencia de género o
discapacitada ha de prestar expresamente su consentimiento para su
tratamiento y cesién, mediante la firma que en el anexo correspondiente
fije cada convocatoria.

Conforme a la Ley Orgénica citada, la solicitante podré ejercer el dere-
cho de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién, mediante escrito
dirigido al Instituto de la Mujer, calle Condesa de Venadito, 34, 28027
Madrid.

Articulo 8. Organos competentes para la ordenacion, instruccion, eva-
luacion y resolucid n del procedimiento.

1. Ordenacién e instruccién de los procedimientos.—La Subdireccién
General o Unidad del Instituto de la Mujer, competente en funcién de la
respectiva Convocatoria, serd el érgano encargado de la ordenacién e
instruccién de los procedimientos de concesion de subvenciones que se
convoquen, salvo en aquellos casos en que, atendiendo a la especificidad
de la convocatoria de que se trate, la Resolucién de convocatoria esta-
blezca otro drgano de instrucci6n.

2. Evaluacién.—En cada convocatoria, se determinard la constitucién
de una Comisién de Evaluacién que actuard como érgano colegiado al
que se refiere el articulo 22.1 de la LGS, y que tendrd la siguiente compo-
sicién:

Presidenta: La Secretaria General del Instituto de la Mujer o persona
que la supla.

Vocales: Tres vocales designados/as por el/la presidente/a y un/a vocal
designado/a por la Secretaria General de Politicas de Igualdad.

Secretario/a: Un/a funcionario/a del Instituto de la Mujer, designado/a
por la Directora General del mismo.

Atendiendo a la especificidad de la convocatoria, las respectivas Reso-
luciones podrén determinar una constitucién diferente para la Comisién
de Evaluacién.

Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la Comisién de Evalua-
cién, formulard un informe relativo a las mismas, en el que se concretard
el resultado de la evaluacién efectuada.

La Comisi6én de Evaluacién se ajustard, en cuanto a su funciona-
miento, a lo previsto en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1092, de 26
de noviemhre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin.

3. Resolucién de los procedimientos.—La Directora General del Insti-
tuto de la Mujer es el 6rgano competente para dictar las resoluciones que
procedan en cada convocatoria.

Articulo 9. Criterios objetivos de otorgamiento.

En atencién a las peculiaridades de cada programa, las Resoluciones
de convocatoria establecerdn los criterios de valoracién que se tendrén
en cuenta para la concesién de las respectivas subvenciones.

No obstante, el contenido de los programas y actividades se adecuardn
a los objetivos y/o temas prioritarios de las convocatorias, as{ como a los
presupuestos asignados a los objetivos del programa correspondiente.

Articulo 10. Resolucidn.

1. La Subdireccién General o Unidad del Instituto de la Mujer compe-
tente por razén de la materia, como ¢érgano administrativo instructor de
los procedimientos, y la Directora General del mismo, como érgano con-
cedente de las subvenciones, realizardn todas las actuaciones precisas y
necesarias para que se resuelvan los procedimientos de concesién de
subvenciones objeto de las diferentes convocatorias.

2. El 6rgano instructor, a la vista de los informes emitidos por la
Comisi6én de Evaluacién a que se refiere el apartado 2 del articulo 8 de la
presente Orden de bases, formulard la oportuna propuesta de resolucién
provisional, debidamente motivada, que deberd notificarse a los interesa-
dos en la forma que establezca la convocatoria, y se concederd un plazo
de diez dias para presentar alegaciones.

Se podré prescindir del trdmite de audiencia cuando no figuren en
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegacio-

nes y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la pro-
pueata de resolucién formulada tendré cardcter de definitiva.

icha propuesta, segiin lo establecido en el articulo 24.4 de la LGS,
deberaexpmsarlareiaciénde solicitantes para quienes se propone la
concesién de subvencién y su cuantia, en caso de que se trate de subven-
ciones dinerarias o la prestacién correspondiente, cuando se trate de
subvenciones en especie. También deberd especificarse los criterios de
valoracién seguidos para efectuar la propuesta de concesién y su valoracién.

De acuerdo con el articulo 63 del Reglamento de la LGS, podrén incluir
una relacién ordenada, con su correspondiente puntuacion, de todas las
solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técni-
cas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicién de
beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia fijada en la
convocatoria, para que, en el supuesto de renuncia de alguno de los bene-
ficiarios, el érgano concedente acuerde la concesién de la subvenci6n,
siempre y cuando se haya liberado crédito en la cuantia necesaria, a la
solicitante o solicitantes que se encuentren mejor posicionados en la lista
de espera.

8. La Directora General del Instituto de la Mujer, en el ejercicio de
susoompetenaasy,previaﬁacalizadéndelosexpediemm.adopmrélxs
resoluciones que procedan en el plazo de quince dias desde la fecha de
elevacién de las propuestas de resoluci6n, y de acuerdo con lo previsto en
el articulo 89 de la LRJ-PAC.

Las resoluciones serdn motivadas, debiendo, en todo caso, quedar
acreditados los fundamentos de la resolucién que se adopte, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 25 de la LGS. Asimismo, en las reso-
luciones de concesién deberdn quedar claramente identificados los com-
promisos asumidos por los beneficiarios; cuando el importe de la
subvencién y su percepcién dependan de la realizacién por parte del
beneficiario de una actividad propuesta por el mismo, deberd quedar cla-
ramente identificada tal propuesta o el documento donde se formuld,
segin el articulo 62 del Reglamento de la LGS.

Las resoluciones se dictardn y notificardn en el plazo méximo de seis
meses, contados desde la fecha de publicacién de las correspondientes
Resoluciones de convocatoria, ¥ pondrdn fin a la via administrativa,
pudiendo interponerse contra las mismas recurso potestativo de reposi-
cién ante la Directora General del Instituto, en el plazo de un mes, & con-
tar desde el dia siguiente al de la notificacién de la resolucién, o bien ser
impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-admi-
nistrativo, en la forma y plazos previstos en la Ley reguladora de dicha
junsdiocién.

Excepcionalmente, podré acordarse una ampliacién del referido plazo
méximo de resolucién y notificacién, en los términos y con las limitacio-
nes establecidas en el articulo 42.6 de la LRJIAP-PAC, comunicdndose
dicho acuerdo a las solicitantes.

Transcurrido el plazo méximo establecido, sin que se haya dictado y
notificado resolucién expresa, se podrd entender desestimada la solici-
tud, de acuerdo con lo previsto en el articulo 25.5 de la LGS.

Las subvenciones concedidas se publicardn en el «Boletin Oficial del
Estado», durante el mes siguiente a cada trimestre natural y se incluirén
todas las concedidas durante dicho perfodo, cualquiera que sea el proce-
dimiento de concesién y la forma de instrumentacién, en la forma estable-
cida en el articulo 30.3 del Reglamento de la LGS, a excepci6n de aquéllas
en que se haya de tener en cuenta lo previsto en el articulo 18.3.d) de
la LGS.

La concesién de subvenciones al amparo de las respectivas Resolucio-
nes de Convocatoria no comporta obligacién alguna por parte del Insti-
tuto de la Mujer, de adjudicar subvenciones en los siguientes ejercicios
econdmicos para programas similares.

Articulo 11. Incompatibilidad de las subvenciones.

Cuando se trate de subvenciones dinerarias o en especie, en ningtn
caso, el importe de las subvenciones concedidas podré ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
de las administraciones, entes piblicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, superen el coste de la
actividad a desarrollar por la beneficiaria.

Articulo 12. Modificacion de la resolucién.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién

de las subvenciones y la obtencién concurrente de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
de las administraciones o entes piiblicos o privados,
Unidén europea o de organismos internacionales, fuera de los supuestos
previstos en el articulo 11 de esta Orden, podré dar lugar a la modifica-
cién de la resolucién de concesién, en los términos establecidos en la
normativa de concesién, de acuerdo con lo previsto en el ar-
ticulo 19.4 de la LGS.
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Articulo 13. Obligaciones de las beneficiarias.

Las personas o entidades beneficiarias de las subvenciones vendrén
obligadas a cumplir las obligaciones que, con caréctergeneml, se recogen
en el articulo 14 de la LGS y ademés las siguientes

a) Realizar la actividad que fundamente la concesi6n de la subven-
cién en la forma, condiciones y plazo establecidos en cada convocatoria.

b) Gestionar y realizar de forma directa aquellas actividades que
constituyan el contenido principal de los programas para los que se soli-
cita subvencitn, a excepcién de aquellas actividades que, por su propia
naturaleza y mediando siempre autorizacién, deban ser subcontratadas,
siempre que no exceda el 50 por ciento del importe del programa subven-
cionado. La subcontratacion se ajustard a cuanto dispone el artfculo 29 de
la LGS y el articulo 68 del Reglamento de la LGS.

c) Incorporar, en su caso, de forma visible, en cuantos materiales se
utilicen o editen para la difusién de los programas o actividades subven-
cionadas, el modelo de logotipo del Instituto de la Mujer (Ministerio de
Trabgjo y Asuntos Sociales), asf como el del Fondo Social Europeo, en el
m de que la subvencién concedida cuente con financiacién de dicho

0.

d) Presentar la justificacién de los gastos efectuados con cargo a la
subvencién concedida, en 1a forma, condiciones y plazo establecidos en el
articulo 30 de la LGS

e) Facilitar cuantas actuaciones de comprobacién se requieran por
parte del Instituto de la Mujer. Asimismo, quedardn obligadas a facilitar
cuanta informacién les sea demandada y sometidas al control financiero
que corresponde a la Intervencién General de la Administracién del
Estado, y al previsto en la legislacién del Tribunal de Cuentas, asi como a
los érganos de control comunitarios, en caso de que la subvencién conce-
dida cuente con financiacién de la Unién Europea.

f) Comunicar al Instituto de la Mujer, tan pronto como se conozca ¥,
en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la subvencién, la
obtencién de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera de las administraciones o entes
ptiblicos o privados, nacionales o de la Unién europea o de organismos
internacionales, as{ como su importe y la aplicacién de tales fondos a las
actividades subvencionadas.

Artfculo 14. Justificacidn del gasto.

1. En aguellos casos en que el importe de la subvencién se libre por
anticipado, las beneficiarias de las subvenciones vendrin obligadas a
justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencién concedida, en
el plazo establecido en el articulo 13.d) de la presente Orden.

En el caso de que la beneficiaria de la subvencién sea una entidad
ptiblica, deberd presentarse certificado del/de la gerente o responsable
legal, que acredite que el importe de la subvencién ha sido ingresado en
su presupuesto, destinado para el fin para el que se concedi6 la subven-
cién y que los justificantes de gastos obran en su poder.

Cuando la beneficiaria sea una persona o entidad privada, la documen-
tacién acreditativa de los gastos efectuados con cargo a la subvencién,
que deberi ser original, se presentard, en su caso, para cada uno de los
programas subvencionados, debiendo ir acompafiada de una relacién de
justificantes para concepto de gasto autorizado.

2. Cada convocatoria establecerd los justificantes necesarios para
acreditar los conceptos de gastos subvencionados, asi como la documen-
tacién complementaria necesaria para dar por correctamente justificada
la subvencién recibida.

3. Si, vencido el plazo de justificacién, no se presentaran los corres-
pondientes documentos o se presentaran incompletos, se entenderd
incumplida la obligacién de justificar, con las consecuencias previstas en
el artfculo 37 de la LGS y en el articulo 16 de la presente Orden.

Artfculo 156. Reintegros.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subven-
cién y hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, como
establece el articulo 37, de la LGS, y en la cuantia fijada en el articulo 38
de la citada Ley, en los siguientes casos:

a) Obtencién de la subvencién, falseando las condiciones requeridas
para ello u ocultando aguéllas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad o pro-
grama subvencionado, relacionado con las dreas de competencia del Ins-
tituto de la Mujer, que fundamentan la concesién de la subvenci6n.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacién
insuficiente, en los términos establecidos en el articulo 30 de 1a Ley 38/2003,
General de Subvenciones, y, en su caso, en los contenidos sobre este
aspecto de esta Orden ministerial.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difu-
sién contenidas en el articulo 18.4, de la LGS, en el articulo 31 del Regla-
mento de la LGS y en el articulo 13.c) de esta Orden.

e) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de
comprobacién y control financiero, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacién de documentos,
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad
de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes piiblicos o privados nacionales, de la
Unién Europea, o de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administra-
cidn a las entidades o personas beneficiarias, asf como de los compromi-
s0s por éstas asumidos, con motivo de la concesién de la subvencién,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los
objetivos, realizar la actividad, o programa, relacionado con las éreas de
competencia del Instituto de la Mujer, que fundamenta la concesi6n de la
subvencion.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administra-
cién a las entidades beneficiarias, asi como de los compromisos por éstos
asumidos, con motivo de la concesidn de la subvencién, distintos de los
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el
empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la
realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurren-
cia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes piiblicos o priva-
dos, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

h) Cualesquiera otros supuestos de reintegro enumerados en el ar-
ticulo 37 de la LGS.

2. Cuando el cumplimiento por las beneficiarias se aproxime, de
modo significativo, al cumplimiento total y se acredite por éstas una
actuacién inequfvocamente tendente a la satisfaccién de sus compromi-
508, la cantidad a reintegrar vendréd determinada, respondiendo al criterio
de proporcionalidad, por el niimero y/o grado de incum de las
actividades objeto de la subvencién

3. Igualmente, en el supuesto contemplado en el articulo 19.3 de
la LGS, proceder4 el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la
actividad subvencionada, as{ como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

4. El procedimiento para el reintegro se rige por las siguientes esti-
pulaciones contenidas en el articulo 42 de la LGS:

1) El procedimiento de reintegro de subvenciones se regird por las
disposiciones generales sobre procedimientos administrativos, conteni-
dasenelﬂtlﬂo\«"[delaleym/lgg:! de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Priblicas y del Procedhmento Adminis-
trativo Comiin, sin perjuicio de las dades que se establecen en
la LGS y en el Capitulo II del Titulo Il del Reglamento de la LGS.

2) El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciard de ofi-
cio por acuerdo del érgano competente, bien por propia iniciativa, bien
como consecuencia de orden superior, a peticién razonada de otros 6rga-
nos o por denuncia. También se iniciard a consecuencia del informe de
control financiero emitido por la Intervencién General de la Administra-
cién del Estado.

3) En latramitacién del procedimiento, se garantizaré, en todo caso,
el derecho de la interesada a la audiencia, segiin lo previsto en el articulo 87
del Reglamento de la LGS.

4) El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién del proce-
dimiento de reintegro serd de doce meses, desde la fecha del acuerdo de
iniciacién. Dicho plazo podrd suspenderse y ampliarse, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 42.6 y 42.6 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Coriin.

Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado resolu-
cién expresa, se producird la caducidad del procedimiento, sin perjuicio
de continuar las actuaciones hasta su terminacién y sin que se considere
interrumpida la prescripcién por las actuaciones realizadas hasta la fina-
lizacién del citado plazo.

5) La resolucién del procedimiento de reintegro pondré fin a la via
administrativa.

La prescripci6n del reintegro se regiré por lo establecido en el artfculo 39
de la LGS y en el Titulo IIT del Reglamento de la LGS.
de]ie;ﬂécmnpetente,parammsoludén,laDlmdoraGenemldelhsﬁm

ujer.

Las cantidades a reintegrar tendrén la consideracién de ingresos de
derecho piiblico, resultando de aplicacién para su cobranza, lo dispuesto
en la Ley General Presupuestaria.

El interés de demora aplicable en materia de subvenciones serd el
interés legal del dinero incrementado en un 25 por ciento, salvo que la Ley
de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.
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Disposicion final primera. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente Orden, se aplicard, supletoriamente, lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, en el Real Decreto 887!2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reg!amermdela]..eySSBDﬂB,de ITdenwlembm General de Subvenciones,
y en la Ley 30/1992, de%denmemhm.deRégtmenJuﬂdicodelasAdmi—
nistraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Cormitin.

Disposicion final segunda. Facultad de desarrollo.

La Directora General del Instituto de la Mujer podré dictar, en caso
necesario, resoluciones para la correcta ejecucién de lo dispuesto en la
presente Orden ministerial.

Disposicién final tercera. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 23 de febrero de 2007.—El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
Jesiis Caldera Sénchez-Capitdn.

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
TURISMOY COMERCIO

RESOLUCION de 28 de febrero de 2007, de la Direccicn
General de Politica Energética y Minas, por la que se
autoriza a Sonatrach Gas Comercializadora, S. A., Socie-
dad unipersonal a gjercer la actividad de comercializa-
cidn de gas natural asi como la inscripecidn en la seccion
segunda del Registro Administrativo de Distribuidores,
Comercializadores y Consumidores Cualificados de Com-
bustibles Gaseosos por Canalizacidn.

5118

Visto el escrito presentado por la empresa Sonatrach Gas Comerciali-
zadora, S. A., Sociedad unipersonal, de fecha 30 de noviembre de 2006,
por el que solicita la autorizacién para ejercer la actividad de comerciali-
zaci6n de gas natural asf como la inscripcién en la Seccién 2.* del Registro
Administrativo de Distribuidores, Comercializadores y Consumidores
Cualificados de Combustibles Gaseosos por Canalizacién.

Vista la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos y el
Real Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que se regulan las acti-
vidades de transporte, distribucién, comercialimcidn. suministro y proce-
dimientos de autorizacién de instalaciones de gas natural.

Visto el Plan de Negocio aportado por la empresa en la documentacién
que acompafia a su solicitud.

CDII.EIdEl'al‘ldCI que la documentacién presentada por Sonatrach Gas

ora, 8. A., Sociedad unipersonal justifica el cumplimiento
delosmqu]sﬁosestablemdosenlosa:ﬁculos 14 y 16 del citado Real
Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre.
Esta Direccién General de Politica Energética y Minas ha resuelto:

Primero.—~Autorizar a la empresa Sonatrach Gas Comercializadora, 8. A.,
Sociedad unipersonal, para comercializar gas natural en todo el territorio
nacional hasta una cantidad méxima de suministro anual de 1 bem. Dicha
cantidad podré ser ampliada por Resolucién de la Direccién General de
Politica Energética y Minas.
Segundo.—Inscribir a la empresa Sonatrach Gas Comercializadora, S. A.,
Sociedad unipersonal en la Seccién 2.* del Registro Administrativo de
Distribuidores, Comercializadores y Consumidores Cualificados del
Mm:snedodeEcommfa.conelnmnemdeidenﬁﬁménm
'I\amem—Con independencia del cumplimiento de sus obligaciones
empresa comercializadora de gas natural y de la obligacién de remi-
sifmdemtommddmesmhleddaenlaleglslaciénvlsememcadamm
Sonatrach Gas Comercializadora, S. A., Sociedad unipersonal estard obli-
gadaa]arerrus:éndelaufommfma se refieren los articulos 17 y
1301de1Rza!Deﬂeml434;‘2002,de27dedidmbm por el que se regulan
las&cdvidadesdeu'anspnrr.e distribucién, comercializacién, suministro y
de autorizacién de instalaciones de gas natural.
Cuarto.—El incumplimiento de las condiciones exigidas para la realiza-
cién de la actividad de comercializacién de gas natural asf{ como en el
caso de que en el plazo de dos afios contados desde la fecha de publica-
cién de la presente autorizacién, la empresa Sonatrach Gas Comercializa-
dora, S. A., Sociedad unipersonal no hubiera hecho uso efectivo y real de

la misma ejerciendo la actividad de comercializacién y por tanto no
hubiera realizado ventas de gas natural o si tal uso hubiera sido suspen-
dido durante un plazo ininterrumpido de dos afios, supondr la revocs-
cién o caducidad, en su caso, de la autorizacion, previa instruccién del
correspondiente procedimiento tal como establece el articulo 18 del Real
Decreto 1434/2002, de 27 de diciembre, por el que se regulan las activida-
des de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de gas natural.

Contra la presente Resolucién podré interponerse, en el plazo de un
mes, recurso de alzada ante el Secretario General de Energia, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 4/1999, de 13 de enero de modificacién de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurfdico de las Administra-
ciones Priblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin y en la Ley
6/1997, de 14 de abril de Organizacién y Funcionamiento de la Administra-
cion General del Estado.

Madrid, 28 de febrero de 2006.-El Director General de Politica Energé-
tica y Minas, Jorge Sanz Oliva.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCAY ALIMENTACION

ORDEN APA/536/2007, de 7 de marzo, por la gque se
publica la convocatoria de ayudas para programas de
ion de prod agroalimentarios

5119

El Reglamento (CE) niimero 1346/2005 de la Comisién, de 16 de agosto
de 2006, por el que se establecen disposiciones de aplicacién del Regla-
mento (CE) niimero 2702/1999 del Consejo, sobre acciones de informa-
cién y de promocién a favor de los productos agricolas en terceros pafses,
prevé un sistema de participacién financiera de la Comunidad Europea,
de las organizaciones profesionales e interprofesionales y de los Estados
miembros en los programas de informacién y promocién, que se define en
su articulo 1.

Con carécter general, la participacién financiera de la Unién Europea
no superari el 50 por ciento del coste total del programa, la organizacion

u organizaciones proponentes financiardn al menos el 20 por ciento, y la
apmtacién del Estado no superard el 30 por ciento.

Las disposiciones contenidas en los citados Reglamentos constituyen
las bases reguladoras en cuanto a la elaboracién, seleccitn, ejecucion,
financiacién y control de los programas de informacién y promocién pre-
vistos en el articulo 7.1 del Reglamento (CE) nimero 2702/1899 del Con-
sejo, de 14 de diciembre de 1999 [modificado por el Reglamento (CE)
niimero 2060/2004 del Consejo, de 22 de noviembre de 2004], mediante
esta orden se da publicidad a la convocatoria a la que hace referencia el
artfculo 7.1 del Reglamento (CE) niimero 1346/2005 de la Comisi6n, de 16
de agosto de 2005, y se regula la instruccién del procedimiento de selec-
cién previa de los programas, as{ como la resolucién y pago de la ayuda
financiada por Espafia.

A fin de que el procedimiento de seleccién sea lo més transparente
posible, se considera conveniente la creacién de una Comisién de valora-
cién que seleccione y elabore la lista provisional de programas que se
debe enviar a la Comisién Eurcpea.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tendré
cardcter supletorio, de conformidad con lo previsto en su articulo 6.2.

En su virtud, dispongo:

Primero. Objeto.—El objeto de esta orden es convocar, para el ejerci-
cio 2007, las ayudas para la realizacién de programas de informacién y
promocién de productos agroalimentarios en terceros paises previstas en
el Reglamento (CE) mimero 2702/1999, del Consejo, de 14 de diciembre
de 1999, sobre acciones de informacién y de promocién de los productos
agricolas en terceros paises, publicado en el «Diario Oficial de la Unién
Europea» el 21 de diciembre de 1999, que contiene las bases reguladoras
de estas ayudas.

Segundo. Beneficiarios.—Podrén ser beneficiarias de las ayudas, las
orgamxacioms profesionales e interprofesionales representativas del

sector agroalimentario que lleven a cabo las acciones sefialadas en el
articulo 2 del Reglamento (CE) mimero 2702/1999 del Consejo, de 14 de
diciembre de 1999.

Tercero. Solicitud y plazo de presentacidn.

1. Los programas, deberdn referirse a alguno de los productos y
terceros mercados indicados en el anexo I del Reglamento (CE)



