 MEMORIA ADAPTADA AL CONTENIDO DE LA RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN 

CONVOCATORIA DEL RÉGIMEN GENERAL.

 INSTITUTO DE LA MUJER 2011.

 (Resolución de12 de mayo de 2011, del Instituto de la Mujer, publicada en el BOE de  31 de mayo)
1.- Identificación

	Entidad:


	NIF:
	Nº Exp.:

	Programa:
	Nº Prg.:



	Responsable Técnica/o del programa. Dña/Don:



	Periodo de ejecución del programa:



	Si este programa fue subvencionado en la convocatoria anterior, indique la fecha de finalización:         /          /         .


2.- Descripción del contenido, objetivos y fines del programa que se compromete a realizar.

	


3.- Actividades que incluye el programa.

3.1.- Actividades financiadas con cargo a la subvención concedida por el Instituto de la Mujer y calendario previsto.

	Actividades

(1)
	Nº
	Lugar de realización (Localidad y provincia)
	Fecha inicio 

(2)
	Fecha terminación
	Nº beneficiarios/as directos/as

(3)
	Nº beneficiarios/as indirectos/as

(4)
	Nº ejemplares material editado

(5)

	
	
	
	
	
	
	
	


3.2.- Actividades financiadas con cargo a otras fuentes de financiación; es decir, distintas al Instituto de la Mujer y calendario previsto. 
(7)
	Actividades

(1)
	Nº
	Lugar de realización (Localidad y provincia)
	Fecha inicio 

(2)
	Fecha terminación
	Nº beneficiarios/as directos/as

(3)
	Nº beneficiarios/as indirectos/as

(4)
	Nº ejemplares material editado

(5)

	
	
	
	
	
	
	
	


4.- Medios personales. 
4.1.- Personal retribuido con cargo a la subvención del Instituto de la Mujer.

	
	Nº de efectivos
	Categoría/cualificación profesional o experiencia
	Funciones
	Tipo de contrato
	Dedicación total al programa en horas
	Total gastos del personal

	
	
	
	
	
	
	Retribución Bruta
	SS a cargo de la entidad

	Personal

con contrato

 laboral

(8)

	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	(A)
	(C)

	Otro personal

(9)

	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	(B)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL (A+B+C)
	


4.2.- Personal retribuido con cargo a otras fuentes de financiación. (10)
	
	Nº de efectivos
	Categoría/cualificación profesional o experiencia
	Funciones
	Tipo de contrato
	Dedicación total al programa en horas
	Total gastos del personal

	
	
	
	
	
	
	Retribución Bruta
	SS a cargo de la entidad

	Personal

con contrato

 laboral

(11)


	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	(A)
	(C)

	Otro personal

(12)

	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	(B)
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL (A+B+C)
	


4.3.- Personal voluntario

	
	Nº de 

efectivos
	Cualificación o experiencia


	Funciones
	Tipo de relación(13)
	Dedicación total al programa en horas

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	


5.- Ingresos previstos por la ejecución del programa
	Aportación de las beneficiarias para acogerse al programa
	Venta de publicaciones
	Otros
	TOTAL

	
	
	
	


6.- Presupuesto total del programa desglosado por origen de financiación y conceptos de gasto.

6.1.- Origen de financiación   
	
	SUBVENCIÓN DEL INSTITUTO DE LA MUJER(14)
	INGRESOS DEL PROGRAMA
	OTRAS SUBVENCIONES
	FINANCIACIÓN PROPIA
	TOTAL

	
	
	
	
	
	

	6.2.- Desglose por conceptos

	CONCEPTOS
	SUBVENCIÓN DEL INSTITUTO DE LA MUJER
	INGRESOS DEL PROGRAMA
	OTRAS SUBVENCIONES
	FINANCIACIÓN PROPIA
	PRESUPUESTO TOTAL

	GASTOS CORRIENTES

	Personal
	
	
	
	
	
	

	Actividades y mantenimiento
	
	
	
	
	
	

	Dietas y gastos de viaje


	
	
	
	
	
	

	Total G. Corrientes


	
	
	
	
	
	

	GASTOS DE INVERSIÓN

	Equipamiento
	
	
	
	
	
	

	Total G. Inversión


	
	
	
	
	
	

	TOTAL CONCEDIDO
	
	
	
	
	
	


Don/Dña. _______________________________________________________ __________________________________________________, representante de la entidad ___________________________________________________ ____________________________________________________________, se compromete a realizar el programa subvencionado por Resolución de la Directora General del Instituto de la Mujer, de 18 de noviembre de 2011, de acuerdo a lo contenido en esta propuesta de distribución del importa concedido para inclusión en el Sistema Informático de Gestión de Subvenciones (SIGES), así como a solicitar autorización para introducir cualquier modificación, que pueda surgir durante la ejecución del programa.

Fecha:

LA/EL REPRESENTANTE LEGAL

Fdo 

(1) Deben incluirse todas las actividades del programa financiadas con cargo a la subvención del Instituto de la mujer (subvención concedida, ingresos del programa e intereses devengados).


(2)  En el supuesto de que este programa sea de continuidad, únicamente se admitirán, con cargo a la subvención, las actividades realizadas desde la fecha de finalización del programa subvencionado en la convocatoria anterior, y siempre que se hayan ejecutado durante el año 2011.


(3)  Solo se cuantificarán los participantes directos en la actividad. 


(4)  Se indicará, siempre, que la actividad tenga una proyección indirecta en el colectivo/sociedad en general.


(5) Sólo se cumplimentará en el caso de que el programa incluya la edición de materiales.


(7) Este epígrafe únicamente se cumplimentará en el supuesto de que el programa tenga financiación distinta a la subvención del Instituto de la Mujer (financiación propia de la entidad u otras subvenciones públicas o privadas)


(1) Deben incluirse todas las actividades del programa financiadas con cargo a la subvención del Instituto de la mujer (subvención concedida, ingresos del programa e intereses devengados).


(2)  En el supuesto de que este programa sea de continuidad, únicamente se incluirán las actividades realizadas desde la fecha de finalización del programa subvencionado en la convocatoria anterior, y siempre que se hayan ejecutado durante el año 2011.


(3)  Solo se cuantificarán los participantes directos en la actividad. 


(4)  Se indicará, siempre, que la actividad tenga una proyección indirecta en el colectivo/sociedad en general.


(5) Sólo se cumplimentará en el caso de que el programa incluya la edición de materiales.








 (8)  Se especificará si el contrato laboral es indefinido, temporal…. 


 (9) Se consignará el personal con contrato de arrendamiento de servicios y/o colaboraciones esporádicas.


(10) Este epígrafe únicamente se cumplimentará en el supuesto de que el programa tenga financiación distinta a la subvención del Instituto de la Mujer 


    (financiación propia de la entidad u otras subvenciones públicas o privadas)


   (11) Se especificará si el contrato laboral es indefinido, temporal…. 


  (12) Se consignará el personal con contrato de arrendamiento de servicios y/o colaboraciones esporádicas.


(13) Se especificará si el personal voluntario que interviene en el programa está acogido a la Ley 6/1996, de 15 de enero, del voluntariado No tendrá la condición de personal voluntario las personas que integran el órgano de gobierno de la entidad.


 (14) Deberá consignar el importe concedido por el Instituto de la Mujer para este programa
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