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Escenario: Donde estamos
Europa

(e-Skills for Jobs in Europe. Comision Europea 2014)
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Escenario: Donde estamos
Europa

(Women active in the ICT sector. Comision Europea 2012)
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Escenario: Donde estamos

(Avance Estudio CCII situación laboral profesionales TIC en España)

España

% Mujeres
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Escenario: Donde estamos
España

(Avance Estudio CCII situación laboral profesionales TIC en España)

Ocupación según sexo
Género

Puesto de trabajo según sexo
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Perspectivas y futuro (inmediato!)
Europa

(e-Skills for Jobs in Europe. Comision Europea 2014)

Si se comparan los 
tres marcos 
hipotéticos, las 
vacantes potenciales
van de 449.000 a 
558.000 en 2015, y 
de 730.000 a 1,3 
millones en
2020.
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Perspectivas y futuro: Importancia de la percepción

Europa

“Cambiando el chip”

(Women active in the ICT sector. Comision Europea 2012)
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Perspectivas y futuro: Oportunidades 
Europa

(Women active in the ICT sector. Comision Europea 2012)
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Perspectivas y futuro: Oportunidades 
Europa

Actualmente la mayor parte del emprendimiento tiene base TIC 
o un componente TIC más o menos importante

En Europa y en España 

(Women active in the ICT sector. Comision Europea 2012)
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Perspectivas y futuro: Oportunidades

Oportunidad de empleo

De alta cualificación
>> Importancia para igualdad estructural y a largo plazo

Con gran potencialidad directivo 
>> No sectorial sino en general en cualquier área de la organización

Facilidad de cambio de tareas
>> Flexibilidad en el ADN  de la “deformación” profesional

Con mayor posibilidad real y receptividad para la conciliación
>> Importancia para evitar discriminación en la contratación
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Perspectivas y futuro: Estrategia de acción 

Comisión Europea plenamente consciente de esta problemática:
Las oportunidades que encierra
>> Alentando a los estados a desarrollar políticas públicas en esta materia. 
…y las amenazas que encierra: 
>> Brecha digital de género en la era de la Sociedad de la información y el 
Conocimiento.

Los profesionales y el conjunto del sector TIC (empresas, 
Universidades…) conscientes de la problemática.

Romper estereotipos !!!

Necesidad de actuar en edades tempranas 
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