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TEMAS QUE ABORDARE {

/1

® Teletrabajo durante el confinamiento

* Teletrabajo post-COVID

® Brecha digital

* El control del teletrabajo y el problema del poder

® El teletrabajo y la brecha de cuidados

e ® El teletrabajo como un campo de f
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MI TESIS

/1 ® es que una misma tecnologia como el teletrabajo puede
tener efectos contradictorios. No obstante, dado que estamos
en una sociedad desigual en varios sentidos, también en el de
género, hay una tendencia a reproducir y reforzar
desigualdades.

* La tecnologia no es neutra, esta cargada de significad 0s t
en el disefio, el desarrollo, el contenido S|mboI|co
y su utilizacion. Por ello, el teletrabajo deb

| sector a sector, con clave de genero
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1 *® Situacion sobrevenida e imprevista, catastrofe social y aumento dg
la solidaridad.

EL TELETRABAJO DURANTE EL CONFINAMIENTO

®* Incremento de la demanda de cuidados.

* Refuerzo de las desigualdades previas de género existentes en los
hogares.

* El extra de cuidados no tiene reconocimiento social: ni ERTES,
moratorias, subsidios, regularizacion para las internas,

® Contrato tacito bajo el supuesto de que la respon
o ultlma instancia corresponde a las mu;eres

TR f.e corresponsabilidad pq_rb.h 2.
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¢ QUE PREGUNTAS DEJA PLANTEADAS EL CONFINAMIENTO?

1 ® Las nuevas regulaciones étendran en cuenta las brechas de (
/ género? ¢En qué medida estan los sindicatos preparados para
O negociar a favor de las mujeres?

®* Y ademas éen qué medida se priorizara el interés empresarial
o el de cuidado de la vida?

La pandemia amplifica las resonancias de las adverte Cic
feministas en el sentido de poner en el centro deI m '
produccion a la vida. 4

Muestra las contradicciones en la souedad q
|syunt|vas como el cwdado de la
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POST-COVID: BRECHA DIGITAL

/1 ®* Nueva exclusion social. (

®* No es un problema de las mujeres.

* Hay que reformular la tecnociencia que excluye a las
mujeres.

®* Hay que invertir para reducir la brecha digital.

* Las mujeres pobres y las inmigradas son quienes
 en mayor desventaja.
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OST- COVID: EL CONTROL DEL TELETRABAJO Y LA /
CUESTION DEL PODER ((

1 ®* ASPECTOS FORMALES: control y gestion del teletrabajo
/

* Real Decreto Ley 28/2020, de 22 de septiembre, de trabajo a
distancia.

® Principios garantistas

* Cuestiones concretas son derivadas a la negociacion colectiva

(zonas de incertidumbre)

| ® ASPECTOS INFORMALES: el poder

~* Espacios presenciales donde se toman las

%



POST-COVID: TELETRABAJO Y BRECHA DE GENERO EN
1\0 CUIDADOS ((

®* Mayor tasa de feminizacion entre quienes teletrabajan,

porgue son las mujeres quienes tienen mayores
necesidades de conciliacion.

* Nueva segmentacion “jerdrquica” entre trabajadores y
trabajadoras presenciales y a distancia. ;

® Separacion fisica e invisibilizacion. Vuelta al

T . hogar.

%



POST COVID: EL TELETRABAJO COMO UN CAMPO DE
FUERZAS SOCIALES ({

/1

* Sindicatos, patronales, movimientos sociales (feminismo,
ecologismo, etc.).

®* No cabe duda que el teletrabajo trae beneficios: ecolégicos,_:“
ahorro de tiempo de desplazamientos, comodidad,
tiempo de presencia en el hogar, entre otros.

* ¢Como se repartiran esos beneficios (no necesari

~_econdmicos, pero tambien
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K\I?N DEFINITIVA... /
\ $

O

® (Cual sera el sentido que adoptara el teletrabajo?
\ ddesafiaremos el estado actual de la estructura de
género? ¢o reforzard y producird nuevas desigualdac
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